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РЕШЕНИЕ
ГОРОДСКОЙ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
ПЯТОГО СОЗЫВА
от 24.10.2012 г. №41/431

О внесении изменений в Реестр предложений (наказов) избирателей на 2012 год, утвержденный решением городской Думы городского округа Кинешма от 28.09.2011 № 27/246 (в ред. от 26.09.2012 № 40/414)

На основании ходатайства администрации городского округа Кинешма, в соответствии с Уставом муниципального образования «Городской округ Кинешма», Положением о наказах избирателей  депутатам городской Думы городского округа Кинешма, утвержденным решением Кинешемской городской Думы от 24.02.2011 № 19/168 (в ред. от 28.12.2011 № 31/324)

городская Дума городского округа Кинешма решила:

1. Внести изменения в Реестр предложений (наказов) избирателей на 2012 год, утвержденный решением городской Думы городского округа Кинешма от 28.09.2011 № 27/246:

1.1. В графе «Сумма (тыс.руб)» по восстановлению уличного освещения на ул. Матросова (от ул. Попова до ул. Нахимова) вместо цифры «960» читать цифру «1180,369»;

1.2. . В графе «Сумма (тыс.руб)» по восстановлению уличного освещения на ул. Можайского вместо цифры «510» читать цифру «535,790»;

2. Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма "Вестник органов местного самоуправления".

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением решения возложить на главу администрации городского округа (А.В. Томилин), постоянную комиссию по законности, обеспечению безопасности и местному самоуправлению городской Думы городского округа Кинешма (Н.Д. Мотыгин), постоянную комиссию по бюджету, экономике, финансовой и налоговой политике городской Думы городского округа Кинешма (Ю.А. Смирнов).

.

Глава городского округа Кинешма                                          
И.А. Виноградова

РЕШЕНИЕ
ГОРОДСКОЙ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
ПЯТОГО СОЗЫВА
от 24.10.2012 г. №41/432

Об исполнении решения городской Думы городского округа Кинешма от 27.06.2012 № 38/389 «Об исполнении Реестра предложений (наказов) избирателей на 2012 год, утвержденного решением городской Думы городского округа Кинешма от 28.09.2011 № 27/246»

Заслушав отчет главы администрации городского округа Кинешма (Томилин А.В.) об исполнении Реестра предложений (наказов) избирателей на 2012 год, утвержденных решением городской Думы городского округа Кинешма от 28.09.2011 № 27/246, в соответствии с Уставом муниципального образования «Городской округ Кинешма», 

городская Дума городского округа Кинешма решила:

1. Принять к сведению отчет главы администрации городского округа Кинешма (Томилин А.В.) об исполнении Реестра предложений (наказов) избирателей на 2012 год, утвержденных решением городской Думы городского округа Кинешма от 28.09.2011 № 27/246.

2. Признать Реестр предложений (наказов) избирателей на 2012 год по состоянию на 01.11.2012 исполненным на 83% от общего объема работ, утвержденных в Реестре предложений (наказов) избирателей на 2012 год.

3. Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма "Вестник органов местного самоуправления".

4. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования.

5. Контроль за исполнением решения возложить на главу администрации городского округа (А.В. Томилин), постоянные комиссии городской Думы городского округа Кинешма.

Глава городского округа Кинешма                                          
И.А. Виноградова

РЕШЕНИЕ
ГОРОДСКОЙ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
ПЯТОГО СОЗЫВА
от 24.10.2012 г. №41/433

О внесении изменений в Порядок определения размера арендной платы

 за пользование земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена, расположенными на территории городского округа Кинешма, и земельными участками, находящимися в муниципальной собственности городского округа Кинешма, 

утвержденный решением Кинешемской городской Думы

 от 24.12.2008 N 57/547 (в ред. от 22.12.2010)

Руководствуясь ст. 614 Гражданского кодекса РФ, ст. 35 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", ст. 11, ст. 22, ст. 65, Земельного кодекса РФ, ст. 29 Устава муниципального образования "Городской округ Кинешма", 

городская Дума городского округа Кинешма решила:

1. Внести изменения в Порядок определения размера арендной платы за пользование земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена, расположенными на территории городского округа Кинешма, и земельными участками, находящимися в муниципальной собственности городского округа Кинешма, утвержденный решением Кинешемской городской Думы от 24.12.2008 N 57/547 (далее-Порядок): 

1.1. В пункте 10 Приложения N 2 к Порядку корректирующий коэффициент «0,008» заменить на корректирующий коэффициент «0,001».

2. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2013 и распространяет свое действие до 31.12.2013.

3. Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по бюджету, экономике, финансовой и налоговой политике городской Думы городского округа Кинешма (Смирнов Ю.А.).

Глава городского округа Кинешма                                          
И.А. Виноградова

РЕШЕНИЕ
ГОРОДСКОЙ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
ПЯТОГО СОЗЫВА
от 24.10.2012 г. №41/434

Об утверждении Прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества городского округа Кинешма на 2013 год


В соответствии с Федеральным законом от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества»; Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Положением о порядке управления и распоряжения муниципальной собственностью городского округа Кинешма, утвержденного решением Кинешемской городской Думы третьего созыва от 29.01.2002 № 22/91, Положением о порядке управления и распоряжения муниципальной собственностью городского округа Кинешма, утвержденного решением Кинешемской городской Думы третьего созыва от 29.01.2002 № 22/91, Положением о приватизации муниципального имущества городского округа Кинешма, утвержденного решением городской Думы городского округа Кинешма пятого созыва от  28.03.2012 № 35/356, Уставом муниципального образования «Городской округ Кинешма»,

городская Дума городского округа Кинешма решила:

1. Утвердить Прогнозный план (программу) приватизации муниципального имущества городского округа Кинешма на 2013 год согласно Приложению к настоящему Решению.


2.  Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».


3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по законности, обеспечению безопасности и местному самоуправлению городской Думы городского округа Кинешма (Мотыгин Н.Д.) и  главу администрации городского округа Кинешма (Томилин А.В.)

Глава городского округа Кинешма                                          
И.А. Виноградова

Приложение к

решению городской Думы 
городского округа Кинешмы

                                                                                                                           от 24.10.2012  № 41/434

ПРОГНОЗНЫЙ ПЛАН (ПРОГРАММА) ПРИВАТИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА НА 2013 год

	№

п/п
	ХАРАКТЕРИСТИКА      МУНИЦИПАЛЬНОГО      ИМУЩЕСТВА
	СПОСОБЫ

ПРИВАТИЗА-ЦИИ

	1. 
	Помещение № 1001, назначение: нежилое, общая площадь 601,3 кв. м, этаж- подвал, номера на поэтажном плане с 1 по 8 включительно, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Рылеевская, д.4.
	АУКЦИОН

	2. 
	Встроенное нежилое помещение, расположенное в пятиэтажном с подвалом жилом доме (лит.А), этаж -1, номера на поэтажном плане с 1 по 11 вкл., площадь общая 111,7 кв. м, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Менделеева, д. 58.
	АУКЦИОН



	3. 
	Встроенное помещение, расположенное в трёхэтажном жилом доме (лит.А), назначение: нежилое, площадь общая – 83,60 кв. м, этаж – 1, номер на поэтажном плане – 1-9 включительно, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Бредихина, д. 4.
	АУКЦИОН

	4. 
	Встроенное помещение, расположенное в четырехэтажном с подвалом жилом доме (лит. А), назначение: нежилое, общей площадью 69,9 кв. м, этаж 1, номера на поэтажном плане с 1 по 6 включительно, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Краснофлотская, д. 11.
	АУКЦИОН

	5. 
	Помещение № 1003, назначение: нежилое, общая площадь 16,5 кв. м, этаж-1, номера на поэтажном плане 1003, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Вичугская, д. 45.
	АУКЦИОН

	6. 
	Помещение № 1004, назначение: нежилое, общая площадь 37,1 кв. м, этаж-1, номера на поэтажном плане 1004, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Вичугская, д. 45.
	АУКЦИОН

	7. 
	Помещение № 1005, назначение: нежилое, общая площадь 16,1 кв. м, этаж-1, номера на поэтажном плане 1005, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Вичугская, д. 45.
	АУКЦИОН

	8. 
	Помещение № 1006, назначение: нежилое, общая площадь 213,0 кв. м, этаж-подвал, номера на поэтажном плане 1006, по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Вичугская, д. 45.
	АУКЦИОН

	9. 
	Помещение № 1008, назначение: нежилое, общая площадь 69,3 кв. м, этаж № 01, по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Вичугская, д. 45.
	АУКЦИОН

	10. 
	Встроенное помещение, расположенное в пятиэтажном с подвалом жилом доме (лит. А), назначение: нежилое, общей площадью 168,8 кв. м., этаж 1, номера на поэтажном плане с 1 по 7 включительно, по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Вичугская, д. 184-а.  
	АУКЦИОН

	11. 
	Помещение № 1002, назначение: нежилое, общая площадь 71,9 кв. м., этаж-1, номер помещения на поэтажном плане 1002, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Колхозная, д. 20.
	АУКЦИОН

	12. 
	Встроенное нежилое помещение, общая площадь 72,6 кв. м., расположенное на 1-м этаже 4-х этажного жилого дома с подвалом (лит.А) под №№ 1-7 включительно, находящееся адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Бредихина, д. 10.
	АУКЦИОН

	13. 
	Помещение № 1002, назначение: нежилое, общая площадь 59,4 кв. м., этаж-1, номера на поэтажном плане 1002, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Юрия Горохова, д. 6-а.
	АУКЦИОН

	14. 
	Помещение № 1002, назначение: нежилое, общая площадь 280,9 кв.м, этаж подвал, номера на поэтажном плане 1002, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Воеводы Боборыкина, д. 10.
	АУКЦИОН

	15. 
	Помещение № 1004, назначение: нежилое, общая площадь 16,7 кв.м, этаж № 01, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Воеводы Боборыкина, д. 10.
	АУКЦИОН

	16. 
	Помещение № 1005, назначение: нежилое, общая площадь 20,8 кв.м, этаж № 01, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Воеводы Боборыкина, д. 10.
	АУКЦИОН

	17. 
	Помещение, назначение: нежилое, общая площадь 30,0 кв. м, этаж № 01, номера на поэтажном плане 3,4,5,6, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Пионерская, д. 6 (площадь нежилого помещения и его характеристика подлежит уточнению после проведения технической инвентаризации Кинешемским отделением Ивановского филиала ФГУП «Ростехинвента-ризация – Федеральное БТИ»). 
	АУКЦИОН

	18. 
	Помещение, назначение: нежилое, общая площадь 13,1кв. м, этаж № 01, номера на поэтажном плане 1,2, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Пионерская, д. 6 (площадь нежилого помещения и его характеристика подлежит уточнению после проведения технической инвентаризации Кинешемским отделением Ивановского филиала ФГУП «Ростехинвента-ризация – Федеральное БТИ»).
	АУКЦИОН

	19. 
	Помещение № 1002, назначение: нежилое, общая площадь 118,2 кв. м., этаж 1, номера на поэтажном плане 1002, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Пионерская, д. 6.
	АУКЦИОН

	20. 
	Помещение № 1003, назначение: нежилое, общая площадь 16 кв. м., этаж-1, номера на поэтажном плане № 1003, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Островского, д. 8.
	АУКЦИОН

	21. 
	Встроенное помещение, назначение: нежилое, общая площадь 76,4 кв. м., этаж 1, номер на поэтажном плане с 1 по 4, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Веснина, д. 7. 
	АУКЦИОН

	22. 
	Встроенное помещение, расположенное в пятиэтажном с подвалом жилом доме (лит. А), назначение: нежилое, общая площадь 124,6 кв. м., этаж – 1, номера на поэтажном плане с 1 по 11 включительно, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Наволокская, д. 1-А.
	АУКЦИОН

	23. 
	Помещение № 1009, назначение: нежилое, общей площадью 253,3 кв. м.,  этаж 1, номера на поэтажном плане с 1 по 5 включительно, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма ул. Наволокская, д. 1-А.
	АУКЦИОН

	24. 
	Помещение № 1006, назначение: нежилое, общая площадь 111,1 кв. м, этаж-2, номера на поэтажном плане 1006, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Урицкого, д. 4-А.
	АУКЦИОН



	25. 
	Помещение № 1004, назначение: нежилое, общая площадь 22,6 кв. м, этаж-2, номера на поэтажном плане 1004, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Урицкого, д. 4-А.
	АУКЦИОН

	26. 
	Встроенное помещение, назначение: нежилое, общая площадь 99,1 кв. м, этаж-1, номера на поэтажном плане с 1 по 5 включительно, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Веснина, д. 2.
	АУКЦИОН

	27. 
	Помещение № 1002, назначение: нежилое, общая площадь 207,6 кв. м., этаж - подвал, номера на поэтажном плане 1002, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Урицкого, д. 2.
	АУКЦИОН



	28. 
	Встроенное помещение, расположенное в пятиэтажном с подвалом жилом доме (лит.А), назначение: нежилое, общая площадь 885, 3 кв. м, этаж-1, подвал, номера на поэтажном плане 1 эт. 18-27 включительно, подвал 1-34 включительно, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Менделеева, д.78.
	АУКЦИОН



	29. 
	Помещение № 1001, назначение: нежилое, общая площадь 343,3 кв.м, этаж 1, номера на поэтажном плане 1001, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Юрия Горохова, д. 14А.
	АУКЦИОН

	30. 
	Встроенное помещение, назначение: нежилое, общая площадь 124,3 кв. м, этаж 1, номера на поэтажном плане с 18 по 29 включительно, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Пионерская д. 2/66.
	АУКЦИОН



	31. 
	Здание, назначение: нежилое, литер - Б, общая площадь 1329,2 кв. м., 2-этажный, (подземных этажей-1), адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Социалистическая, д. 27А, совместно с земельным участком  по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Социалистическая, д. 27А, кадастровый номер 37:25:010330:12, площадью 1459,0 кв. м, из земель населённых пунктов, разрешенное использование: размещение  нежилого здания.
	АУКЦИОН

	32. 
	Встроенное помещение, расположенное в пятиэтажном с подвалом жилом доме (лит.А), назначение: нежилое, общая площадь 198,9 кв.м, этаж-1, номера на поэтажном плане - №№ с 1 по 15 включительно, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Декабристов, д. 10.
	АУКЦИОН

	33. 
	Здание, назначение: нежилое, 3-этажный (подземных этажей-1), общей площадью 2701,1 кв. м, лит. Б1, Б2, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Желябова, д. 36 совместно с земельным участком по адресу: Ивановская область, ул. Желябова, д.36 ориентировочной площадью 31 138 кв. м, из земель населенных пунктов (площадь земельного участка подлежит уточнению после проведения межевания).
	АУКЦИОН

	34. 
	Здание, назначение: нежилое, 1 –этажный (подземных этажей – 0), общая площадь 362,9 кв. м., лит. Б3, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Желябова, д. 36, совместно с земельным участком по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Желябова, д. 36, кадастровый номер 37:25:010324:62, площадью 9414±10 кв. м., из земель населенных пунктов, разрешенное использование: размещение здания средней школы-интерната №1. 
	АУКЦИОН



	35. 
	Помещение  № 1005, назначение: нежилое, общая площадь 42,8 кв. м, этаж-1, номер на поэтажном плане № 1005, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, пер. Дунаевского, д. 2. 
	АУКЦИОН

	36. 
	Помещение № 1002, назначение: нежилое, общая площадь 89,5 кв. м, этаж-1, номера на поэтажном плане № 1002,  по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, пер. Дунаевского, д. 2. 
	АУКЦИОН

	37. 
	Нежилое двухэтажное здание бани, включая слесарную мастерскую, общей площадью 1306,2 кв. м, лит. А, доля в праве 407/1000, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Парковая, д. 6.
	АУКЦИОН



	38. 
	Здание, назначение: нежилое, площадь общая – 169,20 кв. м., литер – Б, подземная этажность – 0, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Парковая, д. 16, совместно с земельным участком по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Парковая, д. 16, кадастровый номер 37:25:020427:4, площадью 1279 кв. м, из земель населённых пунктов.
	АУКЦИОН

	39. 
	Помещение, назначение: нежилое, ориентировочной площадью 163,4 кв. м, этаж № 02, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Маршала Василевского, д.2 (площадь нежилого помещения и его характеристика подлежит уточнению после проведения технической инвентаризации Кинешемским отделением Ивановского филиала ФГУП «Ростехинвента-ризация – Федеральное БТИ»).
	АУКЦИОН

	40. 
	Помещение № 1001, назначение: нежилое, общая площадь 181,9 кв. м., этаж 1, номера на поэтажном плане 1001, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Спортивная, д. 2А.
	АУКЦИОН

	41. 
	Помещение, назначение: нежилое, этаж - подвал, ориентировочной площадью 73,2 кв.м.,  по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Ивана Седова, д. 17/1 (площадь нежилого помещения и его характеристика подлежит уточнению после проведения технической инвентаризации Кинешемским отделением Ивановского филиала ФГУП «Ростехинвента-ризация – Федеральное БТИ»).
	АУКЦИОН

	42. 
	Строение бани с пристройками, назначение: нежилое, 1- этажный (подземных этажей-0), общая площадь 1639,1 кв.м, лит. А71, А72, А73, А74, А75, А76, С20, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Аристарха Макарова, д. 51 совместно с земельным участком по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Аристарха Макарова, д. 51, кадастровый номер 37:25:040601:4, площадью 3664±21 кв.м, из земель населенных пунктов, разрешенное использование: для размещения нежилого строения бани.
	АУКЦИОН

	43. 
	Встроенное помещение, назначение: нежилое, общая площадь 69,3 кв.м, этаж 1, номера на поэтажном плане с 1 по 4 включительно, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Веснина, д. 4.
	АУКЦИОН

	44. 
	Встроенное помещение, расположенное в пятиэтажном жилом доме (лит.А), назначение: нежилое, общая площадь 177,8 кв.м, этаж 1, номера на поэтажном плане с 1 по 5 включительно, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Бориса Кустодиева, д.2.
	АУКЦИОН

	45. 
	Здание – Детский дом, назначение: нежилое, 1-этажный (подземных этажей-1), общая площадь 1417,3 кв.м, лит. Б, адрес объекта Ивановская область, г. Кинешма, ул. Кирпичная, д. 5 совместно с земельным участком по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Кирпичная, д. 5, кадастровый номер 37:25:000000:135, площадью 5638 кв. м, из земель населенных пунктов, разрешенное использование: для размещения здания детского дома.
	АУКЦИОН

	46. 
	ПРИВАТИЗАЦИЯ ЕДИНЫМ ЛОТОМ

1.Здание – Специальная коррекционная школа- интернат № 1, назначение: нежилое, 2- этажный (подземных этажей-1), общая площадь 821,2 кв.м, лит. Б, Б1, Б2, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Решемская, д. 11а;

2.Здание- гараж, назначение: нежилое, 1- этажный (подземных этажей-0), общая площадь 36,2 кв.м, лит. Б3, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Решемская, д. 11а;

3.Здание- котельная, назначение: нежилое, 1-этажный (подземных этажей-0), общая площадь 53,1 кв.м, лит. Б4, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Решемская, д. 11а;

совместно с земельным участком из земель населенных пунктов, расположенным по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Решемская, д. 11а кадастровый номер 37:25:040217:14, площадью 4419 кв.м., разрешенное использование – для размещения здания школы - интерната и необходимым   для  их  использования.
	АУКЦИОН

	47. 
	Здание- виварий, назначение: нежилое, 1-этажный (подземных этажей -0), общая площадь 111,8 кв.м, лит.Б, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Решемская, д. 9б совместно с земельным участком по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Решемская, д. 9б, кадастровый номер 37:25:040217:18, площадью 1668 кв. м, из земель населенных пунктов, разрешенное использование: для размещения нежилого здания - виварий.
	АУКЦИОН

	48. 
	ПРИВАТИЗАЦИЯ ЕДИНЫМ ЛОТОМ:

1.Здание - спальный павильон, назначение: нежилое, 2- этажный (подземных этажей-0), общая площадь 511,8 кв.м, лит. Б, адрес объекта: Ивановская область, Заволжский район;  

2. Здание – спальный павильон, назначение: нежилое, 2- этажный (подземных этажей-0), общая площадь 514,2 кв.м, лит. Б1, адрес объекта: Ивановская область, Заволжский район;  

3. Здание – летний спальный павильон, назначение: нежилое, 2- этажный (подземных этажей-0), общая площадь 95,1 кв.м, лит. Б2, адрес объекта: Ивановская область, Заволжский район;  

4. Здание – летний спальный павильон, назначение: нежилое, 1 – этажный (подземных этажей-0), общая площадь 93,7 кв.м, лит. Б3, адрес объекта: Ивановская область, Заволжский р-н;  

5. Здание – летний спальный павильон, назначение: нежилое, 1 – этажный (подземных этажей-0), общая площадь 94,1 кв.м, лит. Б4, адрес объекта: Ивановская область, Заволжский район;  

6. Здание – летний спальный павильон, назначение: нежилое, 1 – этажный (подземных этажей-0), общая площадь 94 кв.м, лит. Б5, адрес объекта: Ивановская область, Заволжский район;  

7. Здание – столовая, назначение: нежилое, 1 – этажный (подземных этажей-1), общая площадь 801 кв.м, лит. Б6, адрес объекта: Ивановская область, Заволжский район;  

8. Здание – танцплощадка, назначение: нежилое, 1 – этажный (подземных этажей-0), общая площадь 218,2 кв.м, лит. Б7, адрес объекта: Ивановская область, Заволжский район;

9.   Здание – туалет, назначение: нежилое, 1 – этажный (подземных этажей-0), общая площадь 31,3 кв.м, лит. Б8, адрес объекта: Ивановская область, Заволжский район;

10. Здание – умывальник, назначение: нежилое, 1 – этажный (подземных этажей-0), общая площадь 22,7 кв.м, лит. Б9, адрес объекта: Ивановская область, Заволжский район;

11. Здание – сторожка, назначение: нежилое, 1 – этажный (подземных этажей-0), общая площадь 5,6 кв.м, лит. Б10, адрес объекта: Ивановская область, Заволжский район;

12. Здание – склад, назначение: нежилое, 1 – этажный (подземных этажей-0), общая площадь 56,9 кв.м, лит. Б11, адрес объекта: Ивановская область, Заволжский район;

13. Здание – дом обслуживающего персонала, назначение: нежилое, 1 – этажный (подземных этажей-0), общая площадь 68,3 кв.м, лит. Б12, адрес объекта: Ивановская область, Заволжский район;

14. Здание – баня, назначение: нежилое, 1 – этажный (подземных этажей-0), общая площадь 126,2 кв.м, лит. Б13, адрес объекта: Ивановская область, Заволжский район;

совместно с земельным участком из земель населенных пунктов по адресу: Ивановская область, Заволжский район, ориентировочной площадью 31600 кв. м, из земель населенных пунктов (площадь земельного участка подлежит уточнению после проведения межевания); 

15. Сооружение - водонапорная башня, назначение: водонапорная башня, общая площадь 7,8 кв.м, лит. II, адрес объекта: Ивановская область, Заволжский район совместно с земельным участком по адресу: Ивановская область, Заволжский район, ориентировочной площадью 80 кв. м, из земель населенных пунктов (площадь земельного участка подлежит уточнению после проведения межевания) 
	АУКЦИОН

	49. 
	Помещение, назначение: нежилое, общая площадь 225,6 кв. м, этаж подвал, номера  на поэтажном плане 1-16 включительно, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Ленина, д. 7.
	АУКЦИОН

	50. 
	Помещение № 1002, назначение: нежилое, этаж № подвал, общая площадь 203,0 кв.м, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Менделеева, д. 3.
	АУКЦИОН

	51. 
	ПРИВАТИЗАЦИЯ ЕДИНЫМ ЛОТОМ

1.Здание - насосная станция, назначение: нежилое, 1-этажный (подземных этажей-0), общая площадь 27,1 кв.м, лит. Б, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Касимихинская, д.1, стр.1 совместно с земельным участком по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Касимихинская, д.1, стр.1, кадастровый номер 37:25:010483:25, площадью 69 кв. м, из земель населенных пунктов, разрешенное использование: для размещения насосной станции;

2.Здание - ЦТП № 2, назначение: нежилое, 1-этажный (подземных этажей-0), общая площадь 49,7 кв.м, лит. Б, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Бойцова, д. 54, стр.1, совместно с  земельным участком  по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Бойцова, д. 54, стр. 1, кадастровый номер 37:25:010823:18, площадью 230 кв. м, из земель населенных пунктов, разрешенное использование: для размещения здания ЦТП № 2;

 3. Здание - ЦТП № 1, назначение: нежилое, 1-этажный (подземных этажей-0), общая площадь 115,4 кв.м, лит. Б, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Щорса, д. 7, стр.1, совместно с  земельным участком  по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Щорса, д. 7, стр. 1, кадастровый номер 37:25:010823:40, площадью 245 кв. м, из земель населенных пунктов, разрешенное использование: для размещения здания ЦТП № 1;

4. Здание - ЦТП № 3, назначение: нежилое, 1-этажный (подземных этажей-0), общая площадь 57,6 кв.м, лит. Б, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Щорса, д. 68, стр.1, совместно с  земельным участком  по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Щорса, д. 68, стр. 1, кадастровый номер 37:25:010801:63, площадью 140 кв. м, из земель населенных пунктов, разрешенное использование: для размещения здания ЦТП № 3;

5. Здание - ЦТП № 4, назначение: нежилое, 1-этажный (подземных этажей-0), общая площадь 54,2 кв.м, лит. Б, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Гагарина, д. 18, стр.1, совместно с  земельным участком по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Гагарина, д. 18, стр. 1, кадастровый номер 37:25:010483:24, площадью 118 кв. м, из земель населенных пунктов, разрешенное использование: для размещения здания ЦТП № 4;

6. Здание - ЦТП № 5, назначение: нежилое, 1-этажный (подземных этажей-0), общая площадь 275,7 кв.м, лит. Б, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Гагарина, д. 14, стр.1, совместно с  земельным участком  по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Гагарина, д. 14, стр. 1, кадастровый номер 37:25:010483:26, площадью 405 кв. м, из земель населенных пунктов, разрешенное использование: для размещения здания ЦТП № 5;

7. Здание - насосная станция, назначение: нежилое, 1- этажный (подземных этажей-0), общая площадь 38,4 кв.м, лит. Б, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Юрия Горохова, д. 20, стр. 1, совместно с  земельным участком по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Юрия Горохова, д. 20, кадастровый номер 37:25:010824:32,  площадью 109 кв. м, из земель населенных пунктов, разрешенное использование: для размещения здания насосной станции;

8. Сооружение – наружная тепловая сеть теплотрассы м/р № 8 к жилым домам №№ 16, 18, 20, 22, 24, 26, 28, 23, 25 по ул. Шуйская, назначение: передача теплоносителя, протяженностью 578,8 кв.м, лит. I. II. III. IV. V, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Шуйская, совместно с  земельным участком по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Шуйская, ориентировочной площадью 1600 кв. м, из земель населенных пунктов (площадь земельного участка подлежит уточнению после проведения межевания);

9. Сооружение – наружная тепловая сеть и линия ГВС теплотрассы м/р № 8 к жилым домам №№ 10, 12, 12а, 14, 14а, 16 по ул. Гагарина и к жилому дому № 44 по ул. Ванцетти, назначение: передача теплоносителя, протяженность 1628,0 м, лит. I, II, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Гагарина, ул. Ванцетти совместно с  земельным участком по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Гагарина, ул. Ванцетти  ориентировочной площадью 1800 кв. м, из земель населенных пунктов, (площадь земельного участка подлежит уточнению после проведения межевания);

10. Сооружение – теплотрасса м/р № 8, назначение: передача теплоносителя, протяженность 5191,0 м, лит. I, II, III, IV, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Гагарина, ул. Щорса, ул. им. Юрия Горохова, ул. Правды, совместно с  земельным участком по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Гагарина, ул. Щорса, ул. им. Юрия Горохова, ул. Правды, ориентировочной площадью 6000 кв. м, из земель населенных пунктов (площадь земельного участка подлежит уточнению после проведения межевания);

11. Сооружение – наружная тепловая сеть и линия ГВС теплотрассы м/р № 8 к жилым домам №№ 18, 20, 22, по ул. Гагарина и к жилому дому № 1 по ул. Касимихинская, назначение: передача теплоносителя, протяженность 228,0 м, лит. I, II, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Гагарина, ул. Касимихинская, совместно с  земельным участком по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Гагарина, ул. Касимихинская,  ориентировочной площадью 400 кв. м, из земель населенных пунктов (площадь земельного участка подлежит уточнению после проведения межевания).
	АУКЦИОН

	52. 
	Здание-гараж, назначение: нежилое, литер - Б, общая площадь 34,1 кв. м, 1-этажный,  (подземных этажей-0), адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. 50 летия Комсомола, д. 20, стр. 14 совместно с земельным участком по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. 50 летия Комсомола, д.20, стр. 14, кадастровый номер 37:25:011114:44, площадью 47,0 кв. м,  из земель населённых пунктов, разрешенное использование: размещение гаража.
	АУКЦИОН

	53. 
	Здание-гараж, назначение: нежилое, литер - Б, общая площадь 34,9 кв. м, 1-этажный,  (подземных этажей-0), адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. 50 летия Комсомола, д. 20, строение 15 совместно с земельным участком  по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. 50 летия Комсомола, д.20, строение 15, кадастровый номер 37:25:011114:45, площадью 46,0 кв. м,  из земель населённых пунктов, разрешенное использование: размещение гаража.
	АУКЦИОН

	54. 
	Здание-гараж, назначение: нежилое, литер - Б, общая площадь 34,3 кв. м, 1-этажный,  (подземных этажей-0), адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. 50 летия Комсомола, д. 20, стр. 17 совместно с земельным участком  по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. 50 летия Комсомола, д.20, стр. 17 кадастровый номер 37:25:011114:47, площадью 49,0 кв. м,  из земель населённых пунктов, разрешенное использование: размещение  гаража.
	АУКЦИОН

	55. 
	Здание - гараж, назначение: нежилое, литер - Б,Б1, общая площадь 156,9 кв. м, 1-этажный,  (подземных этажей-0), адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Социалистическая,  д. 18, строение 1 совместно с земельным участком по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Социалистическая, д. 18, стр. 1, кадастровый номер 37:25:000000:106,  площадью 1179±3 кв.м, из земель населенных пунктов, разрешенное использование: для размещения объектов  здравоохранения.
	АУКЦИОН

	56. 
	Помещение - гаражный бокс № 4, расположенное в одноэтажном нежилом строении  (лит. Г), назначение: нежилое, площадь общая – 28,00 кв.м, этаж – 1, номе на поэтажном плане – 4, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Ленина, д. 40-А, стр. 1
	АУКЦИОН

	57. 
	Помещение - гаражный бокс № 5, расположенное в одноэтажном нежилом строении  (лит. Г), назначение: нежилое, площадь общая – 27,80 кв.м, этаж – 1, номе на поэтажном плане – 5, адрес объекта: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Ленина, д. 40-А, стр. 1
	АУКЦИОН


РЕШЕНИЕ
ГОРОДСКОЙ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
ПЯТОГО СОЗЫВА
от 24.10.2012 г. №41/436
О внесении изменений в решение Кинешемской городской Думы Ивановской области от 31.05.2006 №10/70 «Об утверждении порядка назначения на должность и освобождения от нее руководителей муниципальных унитарных предприятий и учреждений»

                 На основании ст. 29,56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма»,   

городская Дума городского округа Кинешма решила:

1. Внести изменения в решение Кинешемской городской Думы Ивановской области от 31.05.2006 №10/70 «Об утверждении порядка назначения на должность и освобождения от нее руководителей муниципальных унитарных предприятий и учреждений» – (далее Решение):

1.1. Название решения изложить в следующей редакции: «Порядок назначения на должность и освобождения от должности руководителей муниципальных предприятий и учреждений городского округа Кинешма».

1.2.   Приложение к решению изложить в редакции согласно приложению к настоящему решению (Приложение).

2. Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».

3. Настоящее решение вступает в силу после его опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии городской Думы городского округа Кинешма.

Глава городского округа Кинешма                                          
И.А. Виноградова

Приложение

к  решению городской Думы

 городского округа Кинешма

от  24 октября 2012г. № 41/436

Порядок назначения на должность и освобождения от должности руководителей муниципальных унитарных предприятий и учреждений

городского округа Кинешма
I. Общие положения

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06.10.2003 № 131-ФЗ, Федеральным законом Российской Федерации «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» от 14.11.2002 №161-ФЗ, Уставом муниципального образования «Городской округ Кинешма».

2. Настоящий Порядок регулирует вопросы назначения на должность и освобождения от должности руководителей муниципальных предприятий и учреждений городского округа Кинешма (далее – Руководитель), общие условия труда Руководителей.
II. Порядок назначения на должность и освобождения

от должности Руководителя

3. На должность Руководителя муниципального предприятия, муниципального учреждения городского округа Кинешма назначаются граждане Российской Федерации, отвечающие следующим требованиям:

1) наличие высшего профессионального образования по специальности соответствующего сфере деятельности предприятия, учреждения, либо по специальности: «Управление», «Экономика», «Финансы», «Юриспруденция»;

2) наличие опыта работы в организациях соответствующего профиля не менее трех лет.

Примечание: В случае, если нормативными правовыми актами, имеющими большую юридическую силу, установлены иные  требования к кандидатам на должность Руководителя, применяется нормативный правовой акт, имеющий большую юридическую силу.

4. Назначение кандидатуры на замещение вакантной должности Руководителя осуществляется:

1) постановлением администрации городского округа Кинешма, при признании конкурса несостоявшимся, в случае если подана только одна заявка;

2)на основании результатов конкурса на замещение вакантной должности.

4.1. Претендент на должность Руководителя представляет следующие документы:

1) паспорт или документ, удостоверяющий личность;

2) трудовую книжку;

3) страховое свидетельство государственного пенсионного страхования;

4) документ об образовании, о квалификации или наличии специальных знаний;

5) документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

6)медицинское заключение о состоянии здоровья при поступлении на работу, связанную с деятельностью, включенную в перечень вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования);

7) справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, при поступлении на работу, связанную с деятельностью, к осуществлению которой в соответствии с действующим законодательством не допускаются лица, имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию;

8)листок по учету кадров;

9)автобиографию;

10)  заявление об участии в конкурсе,  предложения по программе деятельности предприятия, учреждения;

11) согласие на обработку персональных данных (Приложение №1).

4.2. Право на замещение вакантной должности Руководителя имеют граждане независимо от пола, расы, национальности, языка, социального происхождения, имущественного положения, места жительства, а также других обстоятельств, не связанных с деловыми качествами работников.

5. Конкурс на замещение вакантной должности Руководителя объявляется постановлением администрации городского округа Кинешма при наличии вакантной (не замещенной) должности Руководителя.

Конкурс является открытым по составу участников.

6. Организация и проведение конкурса на замещение вакантной должности Руководителя возлагается на заместителя главы администрации городского округа Кинешма, курирующего деятельность в соответствующей отрасли, при участии отраслевого (функционального) органа администрации городского округа Кинешма, координирующего и регулирующего деятельность в соответствующей отрасли (далее – отраслевой орган).

7. Конкурс проводится в два этапа:

7.1. На первом этапе отраслевой орган публикует объявление о проведении конкурса и принимает документы от кандидатов на замещение вакантной должности Руководителя.

7.2. На втором этапе проводится заседание конкурсной комиссии по отбору кандидата на замещение вакантной должности Руководителя.

8. Отраслевой орган публикует объявление о приеме документов для участия в конкурсе в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма», а также размещает информацию о проведении конкурса на официальном интернет-сайте администрации городского округа Кинешма не позднее, чем за тридцать календарных дней до объявленной в нем даты проведения конкурса.

Информационное сообщение содержит:

1) наименование и сведения о местонахождении предприятия, учреждения;

2) требования, предъявляемые к кандидату на замещение должности Руководителя;

3) дату и время (час, минуты) начала и окончания приема заявлений с прилагаемыми к ним документами;

4) адрес места приема заявлений и документов;

5) перечень документов, подаваемых кандидатами для участия в конкурсе, и требования к их оформлению;

6) дату, время и место проведения конкурса с указанием времени начала работы конкурсной комиссии и подведения итогов конкурса;

7) номера телефонов и местонахождение комиссии;

8) порядок определения победителя;

9) способ уведомления участников конкурса и его победителя об итогах конкурса;

10) основные условия трудового договора.

9. Гражданин, изъявивший желание принять участие в конкурсе, представляет в структурное подразделение документы в соответствии с п. 4.1 настоящего Порядка.

10. Гражданин не допускается к участию в конкурсе в случае, если:

1) представленные документы не подтверждают право кандидата занимать должность Руководителя в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Порядком;

2) представлены не все документы по перечню, указанному в информационном сообщении, либо они оформлены ненадлежащим образом, либо не соответствуют условиям конкурса или требованиям законодательства Российской Федерации.
11. Для проведения конкурса постановлением администрации городского округа Кинешма по предложению заместителя главы администрации городского округа Кинешма, курирующего деятельность в соответствующей отрасли, образуется конкурсная комиссия и определяется состав конкурсной комиссии 7 человек, сроки и порядок ее работы.
К работе в конкурсной комиссии привлекаются независимые эксперты с правом голоса.

В заседаниях конкурсной комиссии с правом голоса принимает участие глава администрации городского округа Кинешма.

12. Состав конкурсной комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликта интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые конкурсной комиссией решения.

13. Конкурсная комиссия состоит из председателя – заместителя главы администрации городского округа Кинешма, курирующего деятельность в соответствующей отрасли, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии.

14. Конкурс заключается в оценке профессионального уровня кандидатов на замещение вакантной должности Руководителя, их соответствия квалификационным требованиям к этой должности.

При проведении конкурса, конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, осуществлении трудовой деятельности, а также на основе конкурсных процедур с использованием не противоречащих действующим нормативным актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование.

При оценке профессиональных и личностных качеств кандидатов конкурсная комиссия исходит из соответствующих квалификационных требований к вакантной должности Руководителя и других положений должностной инструкции по этой должности, а также представленных кандидатом предложений по программе деятельности учреждения, на замещение вакантной должности Руководителя которого объявлен конкурс.

15. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа ее членов. Решение конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса принимается открытым голосованием простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании.

При равенстве голосов решающим является голос председателя конкурсной комиссии.

16. Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствии кандидата и является основанием для принятия решения о назначении его на вакантную должность Руководителя либо отказа в таком назначении.

17. Результаты голосования конкурсной комиссии оформляются протоколом, который подписывается председателем, секретарем и членами комиссии, принявшими участие в заседании.

18. Кандидатам, участвующим в конкурсе, сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение месяца со дня егозавершения по их заявлению. Информация о результатах конкурса размещается в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов «Вестник органов самоуправления городского округа Кинешма», а также размещает информацию на официальном интернет-сайте администрации городского округа Кинешма.

19. Документы претендентов на замещение вакантной должности Руководителя, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе, возвращаются по письменному заявлению в течение шести месяцев со дня завершения конкурса. До истечения этого срока документы хранятся в отраслевом органе, после чего подлежат уничтожению.

20. Победитель конкурса определяется конкурсной комиссией по итогам конкурсного голосования.

21. Решение конкурсной комиссии является основанием для назначения победителя конкурса на соответствующую должность Руководителя.

22. Конкурс признается несостоявшимся в следующих случаях:

- если подана только одна заявка;

- если ни один из кандидатов не прошел конкурсное испытание и (или) конкурсная комиссия пришла к выводу об отсутствии победителя.

Решение о признании конкурса несостоявшимся принимается конкурсной комиссией в день проведения конкурса и оформляется протоколом.

23. На основании решения конкурсной комиссии глава администрации городского округа Кинешма в 30-дневный срок с даты проведения конкурса издает постановление о назначении победителя конкурса на соответствующую вакантную должность Руководителя и в установленном действующим законодательством порядке заключает с ним трудовой договор.

24. Прекращение трудового договора с Руководителем осуществляется на основаниях, предусмотренных действующим трудовым законодательством, а также трудовым договором.

III. Общие условия труда Руководителя

25. Условия труда Руководителя определяются на основании действующего законодательства, нормативных актов органов местного самоуправления городского округа Кинешма и оформляются трудовым договором.

26. Содержание трудового договора определяется сторонами и включает обязательные условия, предусмотренные ст.57 Трудового кодекса Российской Федерации. В трудовом договоре предусматриваются иные условия с учетом отраслевых особенностей и финансовых возможностей предприятия, учреждения, не ухудшающие положение Руководителя по сравнению с действующим законодательством.

27. По соглашению сторон трудовой договор заключается на определенный срок, но не более чем на пять лет. 

28. Условия оплаты труда Руководителя определяются трудовым договором.

29. Трудовой договор с Руководителем прекращается по основаниям, предусмотренным Трудовым кодексом Российской Федерации, в том числе и вследствие аттестации, проводимой в порядке, установленном администрацией городского округа Кинешма.

30. Все вопросы, не урегулированные трудовым договором, подлежат разрешению в соответствии с действующим законодательством.
Приложение №1

К порядку назначения на должность и освобождения от должности руководителей муниципальных предприятий и учреждений

городского округа Кинешма

от  24.10.2012г. № 41/436

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных

Я, _____________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

зарегистрированный(ая) по адресу: _______________________________________________

_____________________________________________________________________________

паспорт гражданина Российской Федерации _______________________________________

_____________________________________________________________________________

(номер, когда и кем выдан)

_____________________________________________________________________________

замещающий(ая) в администрации городского округа Кинешма должность,  не относящуюся к должностям муниципальной службы _______________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

даю согласие на обработку (сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение, использование, передачу, обезличивание, уничтожение)  в целях, связанных с выполнением мною трудовых функций, на основании действующего законодательства (ст.ст. 85-90 Трудового Кодекса Российской Федерации, Федерального   закона   "Об информации, информационных технологиях и о защите информации" N 149-ФЗ от 27.07.2006, Федерального закона "О персональных данных"  N 152-ФЗ от 27.07.2006) работниками администрации, имеющими доступ кперсональным данным в соответствии с п.3.4. распоряжения администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 11.11.2009 № 539р «Об утверждении Положения о работе с персональными данными муниципальных служащих и работников администрации», на срок действия трудового договора, заключенного между мной  и представителем нанимателя (работодателем) от муниципального образования «Городской округ Кинешма», следующих своих персональных данных (нужное отметить):

	фамилия, имя, отчество
	
	доходы
	

	
	
	
	

	год, месяц, дата и место рождения
	
	расовая принадлежность
	

	
	
	
	

	адрес
	
	национальная принадлежность
	

	
	
	
	

	семейное положение
	
	политические взгляды
	

	
	
	
	

	социальное положение
	
	религиозные убеждения
	

	
	
	
	

	имущественное положение
	
	философские убеждения
	

	
	
	
	

	образование
	
	состояние здоровья
	

	
	
	
	

	профессия
	
	членство в общественных объединениях
	

	
	
	
	

	членство в профсоюзных организациях  
	
	
	


В случае неправомерного использования предоставленных данных согласие на обработку персональных данных  может быть мною отозвано. 

При направлении письменного заявления об отзыве настоящего согласия работники администрации, осуществляющие обработку персональных данных, обязаны прекратить обработку моих персональных данных и уничтожить их в срок, не превышающий трех рабочих дней с даты поступления отзыва, за исключением персональных данных, для обработки которых по действующему законодательству моего согласия не требуется.

«_____» _____________20 ___ г. _________________     ______________________________





подпись                                          фамилия, инициалы

РЕШЕНИЕ
ГОРОДСКОЙ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
ПЯТОГО СОЗЫВА
от 24.10.2012 г. №41/437

О системе налогообложения в виде единого налога 

на вмененный доход для отдельных видов деятельности 

на территории городского округа Кинешма

В соответствии с главой  26.3. части второй Налогового кодекса Российской Федерации, руководствуясь статьями 29, 56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», 

городская Дума городского округа Кинешма решила:

1.  Ввести систему налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности на территории городского округа Кинешма. (Приложение № 1).

2. Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».

3. Настоящее решение вступает в силу с 01 января 2013 года.

4. Считать утратившими силу решения Кинешемской городской Думы:

· от 20.09.2005   № 73/418  «О системе налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности, осуществляемых на территории городского округа Кинешма Ивановской области»;

· от 25.05.2006  № 9/64 «О внесении изменений и дополнений в решение Кинешемской городской Думы от 20.09.2005 № 73/418 «О системе налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности, осуществляемых на территории городского округа Кинешма Ивановской области»;

· от 29.11.2006 № 23/165 «Об утверждении на 2007 год корректирующего коэффициента К2 при расчете единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности»;

· от 25.04.2007  №31/252 «О внесении изменений и дополнений в решение Кинешемской городской Думы от 29.11.2006 № 23/165 «Об утверждении на 2007 год корректирующего коэффициента К2 при расчете единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности»;

· от 30.08.2007 № 36/304 «О внесении изменений и дополнений в решение Кинешемской городской Думы от 29.11.2006 № 23/165 «Об утверждении корректирующего коэффициента К2 при расчете единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности»;

· от  28.11.2007 №  39/342 «О внесении изменений и дополнений в решение Кинешемской городской Думы от 29.11.2006 № 23/165 «Об утверждении корректирующего коэффициента К2 при расчете единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности»;

· от 24.09.2008 №  51/483 «О внесении изменений и дополнений в  решение Кинешемской городской Думы от 29.11.2006 № 23/165 «Об утверждении корректирующего коэффициента К2 при расчете единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности»;

· от 26.11.2008  №  55/532 «О внесении изменений и дополнений в решение Кинешемской городской Думы от 29.11.2006 № 23/165 «Об утверждении корректирующего коэффициента К2 при расчете единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности»;

· от 24.12.2008 № 57/555 «О внесении изменений в решение Кинешемской городской Думы от 29.11.2006 № 23/165 «Об утверждении корректирующего коэффициента К2 при расчете единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности» (с изменениями)»;

· от 25.02.2009  №  61/573 «О внесении изменений и дополнений в решение Кинешемской городской Думы от 29.11.2006 № 23/165 «Об утверждении корректирующего коэффициента К2 при расчете единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности»;

· от 27.01.2010 № 73/718 «О внесении изменений и дополнений в решение Кинешемской городской Думы от 29.11.2006 № 23/165 «Об утверждении корректирующего коэффициента К2 при расчете единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности» (в действующей редакции)»;

· от 30.03.2011 № 21/177 «О внесении изменений и дополнений в решение Кинешемской городской Думы от 29.11.2006 № 23/165 «Об утверждении корректирующего коэффициента К2 при расчете единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности».
5. Контроль  за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по бюджету, экономике, финансовой и налоговой политике городской Думы городского округа Кинешма (Смирнов Ю.А.) и  главу администрации городского округа Кинешма (Томилин А.В.)

Глава городского округа Кинешма                                          
И.А. Виноградова
Приложение 1

к решению городской Думы

городского округа Кинешма

от  24 октября 2012  № 41/437

Система единого налога на вмененный доход

для отдельных видов деятельности

I. Общие положения

Система налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности (далее - единый налог) применяется в отношении следующих видов предпринимательской деятельности:

1) оказания бытовых услуг, в том числе:

- ремонт и пошив обуви, услуги по чистке обуви;

- ремонт и пошив изделий из кожи и меха;

- ремонт и пошив одежды, ремонт, пошив и вязание трикотажных изделий;

- ремонт часов;

- ремонт металлических и ювелирных изделий;

- ремонт бытовых электрических изделий, радио- и телеаппаратуры, аудио- и видеоаппаратуры, прочих бытовых электрических изделий;

- услуги фотоателье;

- услуги фото-, видеосъемки вне стационара;

- парикмахерские и косметические услуги;

- банно-прачечные услуги;

- услуги химчистки и крашения;

- ритуальные услуги;

- обрядовые услуги;

- прокат предметов;

- другие виды бытовых услуг (за исключением услуг по газификации и ремонту газовых сетей);

2) оказания ветеринарных услуг;

3) оказания услуг по ремонту, техническому обслуживанию и мойке автомототранспортных средств;

4) оказания услуг по предоставлению во временное владение (в пользование) мест для стоянки автомототранспортных средств, а также по хранению автомототранспортных средств на платных стоянках (за исключением штрафных автостоянок);

5) оказания автотранспортных услуг по перевозке пассажиров и грузов, осуществляемых организациями и индивидуальными предпринимателями, имеющими на праве собственности или ином праве (пользования, владения и (или) распоряжения) не более 20 транспортных средств, предназначенных для оказания таких услуг;

6) розничной торговли, осуществляемой через магазины и павильоны с площадью торгового зала не более 150 квадратных метров по каждому объекту организации торговли;

7) розничной торговли, осуществляемой через объекты стационарной торговой сети, не имеющей торговых залов, а также объекты нестационарной торговой сети;

8) оказание услуг общественного питания, осуществляемых через объекты организации общественного питания с площадью зала обслуживания посетителей не более 150 квадратных метров по каждому объекту организации общественного питания;

9) оказания услуг общественного питания, осуществляемых через объекты организации общественного питания, не имеющие зала обслуживания посетителей;

10) распространения наружной рекламы с использованием рекламных конструкций;

11) размещения рекламы с использованием внешних и внутренних поверхностей транспортных средств;

12) оказания услуг по временному размещению и проживанию организациями и предпринимателями, использующими в каждом объекте предоставления данных услуг общую площадь помещений для временного размещения и проживания не более 500 квадратных метров;

13) оказания услуг по передаче во временное владение и (или) в пользование торговых мест, расположенных в объектах стационарной торговой сети, не имеющих торговых залов, объектов нестационарной торговой сети, а также объектов организации общественного питания, не имеющих зала обслуживания посетителей;

14) оказания услуг по передаче во временное владение и (или) в пользование земельных участков для размещения объектов стационарной и нестационарной торговой сети, а также объектов организации общественного питания.

II. Корректирующий коэффициент К2

Величина корректирующего коэффициента базовой доходности К2, учитывающего совокупность особенностей ведения предпринимательской деятельности, устанавливается в зависимости от следующих показателей: вид осуществляемой деятельности (П1), ассортимент товаров розничной торговли (П2), место осуществления предпринимательской деятельности (П3).

1. Значение показателя вида деятельности (П1):

	Вид деятельности
	Показатель

	1. Оказание бытовых услуг, в том числе:                       
	

	ремонт и пошив обуви, услуги по чистке обуви                  
	0,11

	ремонт и пошив изделий из кожи и меха                         
	0,26

	ремонт и пошив одежды, ремонт,  пошив  и  вязание  трикотажных изделий                                                       
	0,22

	ремонт часов                                                  
	0,26

	ремонт металлических и ювелирных изделий                      
	0,29

	ремонт бытовых электрических изделий, радио- и телеаппаратуры, аудио- и видеоаппаратуры, прочих бытовых электрических изделий
	0,26

	услуги фотоателье                                             
	0,40

	услуги фото-, видеосъемки вне стационара                      
	0,40

	парикмахерские и косметические услуги                         
	0,40

	банно-прачечные услуги                                        
	0,07

	услуги химчистки и крашения                                   
	0,37

	ритуальные услуги                                             
	0,45

	обрядовые услуги                                              
	0,55

	       прокат предметов                                              
	0,22

	       другие виды бытовых услуг                                     
	0,43

	2. Оказание ветеринарных услуг                                
	0,30

	3. Оказание услуг  по  ремонту,  техническому  обслуживанию  и мойке автомототранспортных средств                                
	0,47

	4. Оказание услуг общественного питания, осуществляемых  через объекты организации  общественного  питания  с  площадью  зала обслуживания посетителей не более  150  квадратных  метров  по каждому объекту организации общественного питания             
	0,58

	в том числе:                                                  
	

	в столовых                                                    
	0,22

	в столовых школьных, студенческих, учреждений здравоохранения, детских  дошкольных  учреждений,  детских лагерей, домов отдыха, санаториев, домов престарелых и инвалидов, системы единой военной торговли                                       
	0,075

	5. Оказание услуг общественного питания, осуществляемых  через объекты общественного питания, не имеющие  залов  обслуживания посетителей                                                   
	1,00

	6. Оказание автотранспортных услуг по перевозке пассажиров и грузов,   осуществляемых   организациями   и   индивидуальными предпринимателями, имеющими на праве  собственности  или  ином праве (пользования, владения и (или) распоряжения) не более 20 транспортных  средств,  предназначенных  для  оказания   таких услуг:                                                        
	

	- по перевозке грузов                                         
	1,00

	- по перевозке пассажиров:                                    
	

	до 4-х посадочных мест (включительно)                         
	0,80

	свыше 4-х до 13 посадочных мест (включительно)                
	0,40

	свыше 13 до 24 посадочных мест (включительно)                 
	0,23

	свыше 24 посадочных мест                                      
	0,17

	7. Оказание услуг по предоставлению во временное владение (в пользование) мест для стоянки автомототранспортных  средств, а также по хранению автомототранспортных средств на платных стоянках (за исключением штрафных автостоянок)                         
	0,72

	8. Распространение наружной рекламы с использованием рекламных конструкций   (за   исключением   рекламных   конструкций    с автоматической сменой изображения и электронных табло)        
	0,05

	9. Распространение наружной  рекламы  посредством  электронных табло                                                         
	0,05

	10. Распространение наружной рекламы с использованием рекламных конструкций с автоматической сменой изображения     
	0,05

	11. Размещение рекламы с использованием внешних и внутренних поверхностей транспортных средств
	0,15

	12. Оказание  услуг  по  временному  размещению  и  проживанию организациями  и  предпринимателями,  использующими в каждом объекте предоставления данных  услуг  общую  площадь  спальных помещений не более 500 квадратных метров                      
	0,14

	13. Розничная   торговля, осуществляемая   через   объекты стационарной торговой сети, не имеющие торговых залов, а также объекты нестационарной торговой сети:                         
	

	- на ярмарках, организуемых вне пределов розничных рынков:    
	

	площадь торгового места не превышает 5 кв. метров             
	0,65

	площадь торгового места свыше 5 кв. метров                    
	0,65

	свыше 10 кв. метров                   
	0,60

	свыше 15 кв. метров                   
	0,50

	- в крытых рынках, торговых  комплексах,  центрах  и  на  иных территориях, кроме ярмарок:                                   
	

	площадь торгового места не превышает 5 кв. метров             
	0,68

	площадь торгового места свыше 5 кв. метров                    
	0,75

	свыше 10 кв. метров                   
	0,68

	свыше 15 кв. метров                   
	0,55

	14. Оказание услуг по передаче во временное владение и (или) в пользование торговых мест, расположенных в объектах стационарной  торговой  сети,  не  имеющих   торговых   залов, объектов  нестационарной  торговой  сети,  а  также   объектов организации   общественного   питания,   не имеющих зала обслуживания посетителей:                                     
	

	- на ярмарках, организуемых вне пределов розничных рынков:    
	

	площадь торгового места не превышает 5 кв. метров             
	0,10

	площадь торгового места превышает 5 кв. метров                
	0,20

	- в крытых рынках, торговых  комплексах,  центрах  и  на  иных территориях, кроме ярмарок:                                   
	

	площадь торгового места не превышает 5 кв. метров             
	0,20

	площадь торгового места превышает 5 кв. метров                
	0,30

	15. Оказание услуг по передаче во временное владение и (или) в пользование земельных участков  для размещения   объектов стационарной и нестационарной торговой сети, а также  объектов организации общественного питания:                            
	

	- площадь земельных участков, не превышающая 10 кв. метров    
	0,30

	- площадь земельных участков, превышающая 10 кв. метров       
	0,20

	16. Розничная  торговля,  осуществляемая  через  магазины   и павильоны с площадью торгового зала по каждому объекту организации торговли не более 150 квадратных  метров,  имеющие статус "социальный магазин"                                   
	0,60

	17. Иные виды осуществления предпринимательской деятельности  
	1,00


2. Значение показателя ассортимента розничной торговли (П2):

	Вид деятельности
	Ассортимент
	Показатель

	Розничная торговля,  осуществляемая  через  магазины   и павильоны с площадью торгового зала по каждому объекту организации торговли не более 150 квадратных  метров
	Продукты питания (без алкогольной продукции)
	

	
	- площадь торгового зала до 10 кв. метров включительно
	0,80

	
	- площадь торгового зала свыше 10 кв. метров
	0,75

	
	- площадь торгового зала свыше 15 кв. метров
	0,60

	
	Продукты питания, включая    алкогольную продукцию
	0,70

	
	Промышленные товары   (кроме автомобилей, запасных частей, аксессуаров к  автомобилям, номерных  агрегатов,   верхней   одежды   из натурального  меха   и   натуральной кожи, ювелирных изделий):
	

	
	- площадь торгового зала до 10 кв. метров включительно
	0,80

	
	- площадь торгового зала свыше 10 кв. метров
	0,75

	
	- площадь торгового зала свыше 15 кв. метров
	0,60

	
	 Лекарственные средства (включая их изготовление аптечными учреждениями) и изделия медицинского назначения
	0,50

	
	Аудио-, видеоаппаратура, изделия бытовой техники
	0,85

	
	Книжная продукция (в том числе комиссионная торговля)
	0,24

	
	Товары детского ассортимента                
	0,40

	
	Комиссионная торговля по продаже товаров (кроме автомобилей, запасных частей, аксессуаров    к автомобилям, номерных агрегатов, аудио-, видеоаппаратуры, изделий бытовой техники, верхней одежды из натурального меха и   натуральной кожи, ювелирных изделий) по договорам комиссии с физическими лицами (за     исключением индивидуальных предпринимателей)            
	0,30

	
	Комиссионная торговля по продаже товаров аудио-видеоаппаратуры, изделий бытовой техники,   верхней одежды из натурального меха и натуральной кожи, ювелирных изделий) по договорам комиссии с физическими лицами (за исключением индивидуальных предпринимателей)            
	0,55

	
	Комиссионная торговля зоотоварами (птички, рыбки живые декоративные, хомяки, другие животные домашнего содержания, корма готовые для животных), в том числе принадлежностями для  домашнего содержания  животных   (рыб, птиц, зверей)
	0,40

	
	Семена, саженцы, сопутствующие товары, средства бытовой химии по уходу за садовыми, огородными    и    комнатными растениями (органические и минеральные удобрения, химические и биологические  средства  защиты растений), грунт, почвосмесь, торфяные горшочки
	0,22

	
	Торговля цветами              
	0,63

	
	Товары для ритуальных услуг
	1,00

	
	Иной ассортимент              
	0,79

	Розничная торговля,  осуществляемая  через  магазины   и павильоны с площадью торгового зала по каждому объекту организации торговли не более 150 квадратных  метров, имеющих статус «социальный магазин»
	Продовольственные и промышленные товары
	0,60

	Розничная торговля, осуществляемая через объекты  стационарной  торговой сети, не имеющие торговых залов, а также объекты нестационарной торговой сети
	Продовольственные и промышленные товары
	1,00

	Развозная и разносная розничная торговля
	Продовольственные и промышленные товары
	1,00


Присвоение объекту розничной торговли статуса «социальный магазин» осуществляется в соответствии с постановлением главы администрации

городского округа Кинешма от 11.03.2009 № 632п «Об организации работы социальных магазинов на территории городского округа Кинешма».

3. Значение показателя места осуществления предпринимательской деятельности (П3):

- в центральной зоне города - 1,0;

- в "среднем кольце" - 0,8;

- на окраинах - 0,6;

- для развозной и разносной розничной торговли - 1,0;

- для услуг общественного питания в столовых школьных, студенческих, учреждений здравоохранения, детских дошкольных учреждений, детских лагерей, домов отдыха, санаториев, домов престарелых и инвалидов - 1,0;

- для автотранспортных услуг по перевозке пассажиров и грузов, осуществляемых организациями и индивидуальными предпринимателями, имеющими на праве собственности или ином праве (пользования, владения и (или) распоряжения) не более 20 транспортных средств, предназначенных для оказания таких услуг, - 1,0;

- для распространения наружной рекламы с использованием рекламных конструкций, размещения рекламы с использованием внешних и внутренних поверхностей транспортных средств  - 1,0.

При определении границ центральной зоны, «среднего кольца» и  окраин городского округа Кинешма руководствоваться решением Кинешемской городской Думы от 20.11.2001г. № 18/76 «Об определении мест осуществления предпринимательской деятельности».

ЗНАЧЕНИЕ КОРРЕКТИРУЮЩЕГО КОЭФФИЦИЕНТА К2

(с учетом показателей П1 и П2)  в зависимости от места осуществления деятельности

	Виды деятельности
	Значение корректирующего                                                    коэффициента К2

	
	центр
	"среднее кольцо"
	окраины

	1. Оказание бытовых услуг, в том числе:     
	

	ремонт и пошив обуви, услуги по чистке обуви
	0,110
	0,088
	0,066

	ремонт и пошив изделий из кожи и меха       
	0,260
	0,208
	0,156

	ремонт  и  пошив  одежды,  ремонт,  пошив и вязание трикотажных изделий                 
	0,220
	0,176
	0,132

	ремонт часов                                
	0,260
	0,208
	0,156

	ремонт металлических и ювелирных изделий    
	0,290
	0,232
	0,174

	ремонт бытовых электрических изделий, радио- и телеаппаратуры, аудио- и  видеоаппаратуры, прочих бытовых электрических изделий        
	0,260
	0,208
	0,156

	услуги фотоателье                           
	0,400
	0,320
	0,240

	услуги фото-, видеосъемки  вне  стационарной сети
	0,400
	0,320
	0,240

	парикмахерские, косметические услуги        
	0,400
	0,320
	0,240

	банно-прачечные услуги                      
	0,070
	0,056
	0,042

	услуги химчистки и крашения                 
	0,370
	0,296
	0,222

	ритуальные услуги                           
	0,450
	0,360
	0,270

	обрядовые услуги                            
	0,550
	0,440
	0,330

	прокат предметов                            
	0,220
	0,176
	0,132

	другие виды бытовых услуг                   
	0,430
	0,344
	0,258

	2. Оказание ветеринарных услуг              
	0,300
	0,240
	0,180

	3. Оказание услуг по ремонту, техническому обслуживанию и мойке автомототранспортных средств
	0,450
	0,360
	0,270

	4.  Оказание услуг общественного питания, осуществляемых через объекты организации общественного  питания с площадью зала обслуживания  посетителей не более 150 квадратных метров по каждому объекту организации общественного питания
	0,580
	0,464
	0,348

	в столовых                                  
	0,220
	0,176
	0,132

	в столовых школьных, студенческих, учреждений здравоохранения, детских дошкольных учреждений, детских  лагерей, домов отдыха, санаториев, домов  престарелых и инвалидов                                 
	0,075



	5.  Оказание  услуг  общественного  питания, осуществляемых через объекты общественного питания, не имеющие залов обслуживания посетителей
	1,000
	0,800
	0,600

	6.  Оказание автотранспортных услуг по перевозке пассажиров и грузов, осуществляемых организациями и индивидуальными предпринимателями, имеющими на праве собственности или ином праве (пользования, владения и (или) распоряжения) не более 20 транспортных средств, предназначенных для оказания таких услуг:   
	

	- по перевозке грузов                       
	1,000

	- по перевозке пассажиров:                  
	

	до 4-х посадочных мест (включительно)       
	0,800

	свыше 4-х до 13 посадочных мест (включительно)                              
	0,400

	свыше 13 до 24  посадочных  мест (включительно)                              
	0,230

	свыше 24 посадочных мест                    
	0,170

	7. Оказание услуг по предоставлению во временное владение (в пользование) мест для стоянки автомототранспортных средств, а также по хранению автомототранспортных средств на платных стоянках (за исключением штрафных автостоянок)
	0,720
	0,576
	0,432

	8.Распространение наружной рекламы с использованием рекламных конструкций (за исключением рекламных конструкций с автоматической сменой изображения и электронных табло)                          
	0,050

	9. Распространение наружной рекламы посредством электронных табло               
	0,050

	10. Распространение  наружной   рекламы   с использованием   рекламных   конструкций   с автоматической сменой изображения           
	0,050

	11.  Размещение  рекламы   с использованием внешних и внутренних поверхностей транспортных средств  
	0,150

	12. Розничная торговля, осуществляемая через магазины и павильоны  с  площадью  торгового зала по каждому объекту организации торговли не более 150 квадратных метров:             
	

	Продукты питания (без алкогольной продукции):                                 
	

	- площадь торгового зала до 10 кв. метров включительно
	0,800
	0,640
	0,480

	- площадь торгового зала свыше 10 кв. метров
	0,750
	0,600
	0,450

	- площадь торгового зала свыше 15 кв. метров
	0,600
	0,480
	0,360

	Продукты питания, включая алкогольную продукцию
	0,700
	0,560
	0,420

	Промышленные товары (кроме автомобилей, запасных частей, аксессуаров к автомобилям, номерных  агрегатов,   верхней одежды   из натурального  меха   и   натуральной   кожи, ювелирных изделий):
	
	
	

	- площадь торгового зала до 10 кв. метров включительно
	0,800
	0,640
	0,480

	- площадь торгового зала свыше 10 кв. метров
	0,750
	0,600
	0,450

	- площадь торгового зала свыше 15 кв. метров
	0,600
	0,480
	0,360

	Социальные магазины:  

- продовольственные и промышленные товары                          
	0,360
	0,288
	0,216

	Лекарственные средства (включая их изготовление аптечными учреждениями) и изделия медицинского назначения
	0,500
	0,400
	0,300

	Аудио-, видеоаппаратура, изделия бытовой техники
	0,850
	0,680
	0,510

	Книжная продукция (в том числе комиссионная торговля)
	0,240
	0,192
	0,144

	Товары детского ассортимента                
	0,400
	0,320
	0,240

	Комиссионная торговля по продаже товаров (кроме автомобилей, запасных частей, аксессуаров к автомобилям, номерных агрегатов, аудио-, видеоаппаратуры, изделий бытовой техники,   верхней одежды из натурального меха и   натуральной кожи, ювелирных изделий) по договорам комиссии с физическими лицами (за исключением индивидуальных предпринимателей)            
	0,300
	0,240
	0,180

	Комиссионная торговля по продаже товаров аудио-видеоаппаратуры, изделий бытовой техники,   верхней одежды из натурального меха и   натуральной кожи, ювелирных изделий) по договорам комиссии с физическими лицами (за исключением индивидуальных предпринимателей)            
	0,550
	0,440
	0,330

	Комиссионная торговля зоотоварами (птички, рыбки живые декоративные, хомяки, другие животные домашнего содержания, корма готовые для животных), в том числе  принадлежностями для  домашнего  содержания  животных   (рыб, птиц, зверей)
	0,400
	0,320
	0,240

	Семена, саженцы, сопутствующие товары, средства бытовой химии по уходу за садовыми, огородными    и    комнатными растениями (органические и минеральные   удобрения, химические и биологические средства защиты растений), грунт, почвосмесь, торфяные горшочки
	0,220
	0,176
	0,132

	Торговля цветами                            
	0,630
	0,504
	0,378

	Товары для ритуальных услуг                 
	1,000
	0,800
	0,600

	Иной ассортимент                            
	0,790
	0,632
	0,474

	13. Розничная торговля, осуществляемая через объекты  стационарной  торговой   сети,   не имеющие  торговых  залов,  а  также  объекты нестационарной торговой сети:               
	

	- на  ярмарках,  организуемых  вне  пределов розничных рынков:                           
	

	площадь торгового места не превышает  5  кв. метров
	0,650
	0,520
	0,390

	площадь торгового места свыше 5 кв. метров  
	0,650
	0,520
	0,390

	                                            свыше 10 кв. метров
	0,600
	0,480
	0,360

	                                            свыше 15 кв. метров
	0,500
	0,400
	0,300

	-  в  крытых  рынках,  торговых  комплексах, центрах  и  на   иных   территориях,   кроме ярмарок:
	

	площадь торгового места не превышает  5  кв. метров
	0,680
	0,544
	0,408

	площадь торгового места свыше 5 кв. метров  
	0,750
	0,600
	0,450

	                                            свыше 10 кв. метров
	0,680
	0,544
	0,408

	                                            свыше 15 кв. метров
	0,550
	0,440
	0,330

	14.   Развозная и разносная розничная   торговля 
	1,0

	15. Оказание услуг по временному  размещению и      проживанию организациями и предпринимателями,  использующими  в  каждом объекте предоставления  данных услуг общую площадь помещений для временного  размещения и проживания не более 500 квадратных метров
	0,140
	0,112
	0,084

	16. Оказание услуг по передаче во  временное владение  и  (или)  в  пользование  торговых мест, расположенных в объектах  стационарной торговой сети, не  имеющих  торговых  залов, объектов  нестационарной  торговой  сети,  а также  объектов  организации   общественного питания, не имеющих зала обслуживания посетителей:                                
	

	- на  ярмарках,  организуемых  вне  пределов розничных рынков:                           
	

	площадь торгового места не превышает 5 кв. метров
	0,100
	0,080
	0,060

	площадь торгового места превышает 5  кв. метров
	0,200
	0,160
	0,120

	-  в  крытых рынках, торговых комплексах, центрах и на иных территориях, кроме ярмарок:
	

	площадь торгового места не превышает 5 кв. метров
	0,200
	0,160
	0,120

	площадь торгового места превышает 5  кв. метров
	0,300
	0,240
	0,180

	17. Оказание услуг по передаче во временное владение и (или) в пользование земельных участков для размещения объектов стационарной и нестационарной торговой сети, а также объектов  организации  общественного питания:                                    
	

	- площадь земельных участков, не превышающая 10 кв. метров                               
	0,300
	0,240
	0,180

	- площадь земельных участков, превышающая 10 кв. метров                                  
	0,200
	0,160
	0,120


В случае оказания нескольких видов бытовых услуг (П1)применяется максимальный из них показатель таблицы пункта 1.

При наличии смешанного ассортимента розничной торговли (П2) применяется максимальный из них показатель таблицы пункта 2.

При значении корректирующего коэффициента К2 менее 0,005 величина корректирующего коэффициента К2 определяется как 0,005.

При значении корректирующего коэффициента К2 более 1,0 величина корректирующего коэффициента К2 определяется как 1,0.

В случае принятия нормативных правовых актов, касающихся действия или применения системы налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности, порядок и (или) условия определения коэффициента К2 подлежат изменению с соблюдением норм Налогового кодекса Российской Федерации.

РЕШЕНИЕ
ГОРОДСКОЙ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
ПЯТОГО СОЗЫВА
от 24.10.2012 г. №41/438

Об утверждении положения о муниципально-частном партнерстве в городском округе Кинешма
В соответствии с Гражданским Кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации от 25.02.1999 № 39-ФЗ "Об инвестиционной деятельности в Российской Федерации, осуществляемой в форме капитальных вложений, статьёй 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Ивановской области от 14.07.2010 № 84-ОЗ «О государственно-частном партнерстве в Ивановской области», ст.ст. 29,56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма» (в редакции решения Кинешемской городской Думы от 26.07.2011 № 26/245), в целях создания организационных, правовых и экономических предпосылок для развития муниципально-частного партнерства на территории городского округа Кинешма,
городская Дума городского округа Кинешма решила:

1. Утвердить положение о муниципально-частном партнерстве в городском округе Кинешма (приложение 1).

2. Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма». 

3.  Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по законности, обеспечению безопасности и местному самоуправлению городской Думы городского округа Кинешма (Н.Д.Мотыгин) и  главу администрации городского округа Кинешма (А.В. Томилин).

Глава городского округа Кинешма                                          
И.А. Виноградова
Приложение N 1

к решению 

городской Думы

городского округа Кинешма

                                                                                      от 24.10.2012 г №41/438

Положение

о муниципально-частном партнерстве в городском округе Кинешма

I. Общие положения

1. Положение о муниципально-частном партнерстве в городском округе Кинешма (далее - Положение) определяет понятие, цели, принципы и формы муниципально-частного партнерства на территории городского округа Кинешма, условия участия муниципального образования «Городской округ Кинешма» в проектах муниципально-частного партнерства, также формы муниципальной поддержки развития муниципально-частного партнерства.

2. Для целей настоящего Положения используются следующие основные понятия:

1) муниципально-частное партнерство - взаимовыгодное сотрудничество участников муниципально-частного партнерства в реализации социально значимых, инфраструктурных, инновационных, инвестиционных проектов и программ (далее - проекты муниципально-частного партнерства), которое осуществляется путем заключения и исполнения соглашений, в том числе концессионных;

2) участники муниципально-частного партнерства - муниципальное образование «Городской округ Кинешма» в лице администрации городского округа Кинешма, действующей в рамках своей компетенции, с одной стороны, и партнер, с другой стороны;

3) партнер - индивидуальный предприниматель, юридическое лицо независимо от организационно-правовой формы и формы собственности либо действующие без образования юридического лица по договору простого товарищества (договору о совместной деятельности) два и более указанных юридических лица, участвующие в соглашении;

4) соглашение о муниципально-частном партнерстве (далее - соглашение) - договор, заключаемый между участниками муниципально-частного партнерства, направленный на осуществление деятельности на основе муниципально-частного партнерства в формах, предусмотренных законодательством Российской Федерации, Ивановской области, настоящим Положением, муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма;

5) объект соглашения о муниципально-частном партнерстве (далее также - объект соглашения) – муниципальное имущество, создаваемое, реконструируемое и (или) эксплуатируемое в соответствии с соглашением;

6) реконструкция объекта соглашения о муниципально-частном партнерстве - мероприятия по переустройству на основе внедрения новых технологий, механизации и автоматизации производства, модернизации и замены морально устаревшего и физически изношенного оборудования новым, более производительным оборудованием, а также по изменению технологического или функционального назначения объекта соглашения или его отдельных частей, иные мероприятия по улучшению характеристик и эксплуатационных свойств объекта соглашения;

7) эксплуатация объекта соглашения о муниципально-частном партнерстве - использование объекта соглашения партнером в соответствии с назначением объекта соглашения, в том числе в целях производства товаров, выполнения работ, оказания услуг, в порядке и на условиях, определенных соглашением.

3. Иные понятия и термины, используемые в настоящем Положении, применяются в значениях, определенных законодательством Российской Федерации, законодательством Ивановской области.

4. Целями муниципально-частного партнерства являются создание условий для развития муниципально-частного партнерства в городском округе Кинешма, а именно:

1) обеспечение стабильных условий развития всех форм муниципально-частного партнерства на территории городского округа Кинешма;

2) привлечение и эффективное использование муниципальных и частных ресурсов, включая материальные, финансовые, интеллектуальные, научно-технические, для развития экономики и социальной сферы городского округа Кинешма на взаимовыгодной основе;

3) обеспечение эффективности использования имущества, находящегося в муниципальной собственности муниципального образования «Городской округ Кинешма»;

4) повышение уровня и качества жизни населения города;

5) поступление дополнительных доходов и оптимизация расходов бюджета городского округа Кинешма.

5. Сфера действия муниципально-частного частного партнерства:

1) использование земельных участков;

2) развитие городской инфраструктуры;

3) жилищное и социальное строительство;

4) спонсорство;

5) благотворительность;

6) общественные работы на муниципальных объектах городского округа Кинешма.

6. Муниципально-частное партнерство на территории городского округа Кинешма основывается на принципах:

1) законности;

2) добросовестного и взаимовыгодного сотрудничества сторон муниципально-частного партнерства;

3) равноправия сторон муниципально-частного партнерства;

4) договорной основы взаимоотношений сторон муниципально-частного партнерства;

5) разделения ответственности, рисков и выгоды между сторонами муниципально-частного партнерства;

6) кооперации материальных, финансовых, интеллектуальных, научно-технических ресурсов;

7) результативности и эффективности;

8) гласности и прозрачности отношений сторон муниципально-частного партнерства.

II. Формы участия муниципального образования «Городской округ Кинешма» в муниципально-частном партнерстве

7. Имущественное участие муниципального образования городской округ Кинешма в проектах муниципально-частного партнерства:

1) предоставление партнеру земельных участков, распоряжение которыми осуществляется органами местного самоуправления городского округа Кинешма (далее - земельные участки), на которых располагается объект соглашения и (или) которые необходимы для осуществления партнером деятельности, предусмотренной соглашением, а также иного недвижимого и (или) движимого имущества, находящегося в муниципальной собственности муниципального образования «Городской округ Кинешма», в целях создания партнером объекта недвижимого (движимого) имущества (объекта соглашения), права владения и пользования или собственности на который будет принадлежать партнеру, и осуществления партнером его последующей эксплуатации в порядке и на условиях, определенных соглашением, в течение определенного в соглашении срока, по истечении которого партнер передает его в муниципальную собственность муниципального образования «Городской округ Кинешма». Права партнера на земельные участки, на которых располагается объект соглашения и/или которые необходимы для осуществления партнером деятельности, предусмотренной соглашением, оформляются в порядке, установленном статьями 30 - 32, 34, 36 Земельного кодекса Российской Федерации;

2) заключение соглашений (инвестиционных соглашений) на реконструкцию объектов недвижимого имущества и достройку объектов, не завершенных строительством, находящихся в муниципальной собственности муниципального образования «Городской округ Кинешма»;

3) создание организаций в форме открытых акционерных обществ со смешанной формой собственности для осуществления инвестиционных, инновационных проектов;

4) концессионные соглашения;

5) формы, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Ивановской области и муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма.

8. Финансовое участие муниципального образования «Городской округ Кинешма» в проектах муниципально-частного партнерства.

Муниципальное образование «Городской округ Кинешма» на условиях соглашений о муниципально-частном партнерстве и в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Ивановской области, муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма вправе участвовать в реализации соглашений о муниципально-частном партнерстве за счет средств бюджета городского округа Кинешма путем использования следующих инструментов:

1) финансирование работ по подготовке конкурса на заключение соглашения о муниципально-частном партнерстве;

2) муниципальные гарантии по займам, привлекаемым партнером для исполнения соглашения о муниципально-частном партнерстве;

3) субсидии партнеру по исполнению обязательств муниципального образования городской округ Кинешма, возникающих вследствие решений экономического регулирования деятельности партнера, реализации им мер социальной поддержки потребителей, определяемых в соглашении о муниципально-частном партнерстве, в целях решения вопросов местного значения в соответствие с законодательством Российской Федерации;

4) Софинансирование деятельности партнера из средств бюджета городского округа Кинешма в случае, если это предусмотрено в рамках долгосрочных и ведомственных целевых программ городского округа Кинешма.

9. В рамках соглашения о муниципально-частном партнерстве может использоваться один либо несколько из перечисленных в п. 8 инструментов финансового участия муниципального образования городской округ Кинешма в проектах муниципально-частного партнерства.

10. Объемы и сроки участия муниципального образования «Городской округ Кинешма» в финансировании создания, реконструкции и (или) эксплуатации объектов соглашения могут изменяться в случаях, предусмотренных соглашением, и в установленном федеральным законодательством, законодательством Ивановской области, муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма порядке.

11. К соглашениям о муниципально-частном партнерстве, а также порядку их заключения, с учетом форм такого партнерства применяются положения законодательства Российской Федерации, законодательства Ивановской области, муниципальных правовых актов городского округа Кинешма, регулирующие соответствующие отношения.

12. Условиями соглашения о муниципально-частном партнерстве может предусматриваться сочетание различных форм имущественного и финансового участия муниципального образования «Городской округ Кинешма» в проектах муниципально-частного партнерства.

13. В целях развития экономики и социальной сферы городского округа Кинешма администрация городского округа Кинешма вправе выступать на стороне соглашения о государственно-частном партнерстве, заключаемого в соответствии с Законом Ивановской области о государственно-частном партнерстве в Ивановской области.

III. Объекты соглашений

14. Объектом соглашения о муниципально-частном партнерстве может быть следующее имущество:

1) объекты инновационной деятельности;

2) объекты подвижной и стационарной связи и телекоммуникаций;

3) транспортная инфраструктура и транспорт, включая автомобильный транспорт и иные виды транспорта общего пользования;

4) системы коммунального хозяйства, включая объекты водо-, тепло-, газо- и энергоснабжения, водоотведения, очистки сточных вод, переработки и утилизации (захоронения) бытовых отходов, а также объекты обеспечения функционирования и благоустройства жилищного и нежилого фонда на территории городского округа Кинешма;

5) объекты энергоснабжения, включая энергогенерирующие системы, а также системы передачи и распределения энергии;

6) объекты, используемые для осуществления медицинской, лечебно-профилактической и иной деятельности в системе здравоохранения;

7) объекты науки, образования, воспитания, культуры и бытового обслуживания;

8) объекты, используемые для осуществления туризма, рекреации и спорта.

IV. Условия участия муниципального образования «Городской округ Кинешма» в проектах муниципально-частного партнерства

15. Участие муниципального образования «Городской округ Кинешма» в проектах муниципально-частного партнерства в формах, предусмотренных настоящим Положением, осуществляется при определении в соглашении следующих условий:

1) объекта соглашения;

2) срока действия соглашения и (или) порядка его определения;

3) порядка создания (реконструкции) и (или) эксплуатации объекта соглашения;

4) порядка расчетов между сторонами, в том числе в связи с расторжением соглашения в случаях, предусмотренных соглашением, в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Ивановской области, муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма;

5) распределения рисков между сторонами;

6) распределения прав собственности на объект соглашения, условий и момента возникновения таких прав;

7) ответственности сторон;

8) способов обеспечения исполнения обязательств;

9) порядка осуществления контроля за исполнением соглашения.

16. Конкретные условия соглашения, сроки и объемы участия сторон в осуществлении муниципально-частного партнерства определяются сторонами муниципально-частного партнерства при заключении соглашения на основании результатов конкурса на право заключения соглашения о муниципально-частном партнерстве. Условия и порядок участия муниципального образования «Городской округ Кинешма» в муниципально-частном партнерстве определяются в соответствии с муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма.

V. Заключение соглашения о муниципально-частном партнерстве
17. Заключение соглашений о муниципально-частном партнерстве со стороны муниципального образования городской округ Кинешма осуществляется администрацией городского округа Кинешма. На стороне администрации городского округа Кинешма может выступать уполномоченное юридическое  лицо, более пятидесяти процентов акций или долей в уставном капитале, которого в совокупности принадлежат муниципальному образованию «Городской округ Кинешма».

18. Соглашение заключается на конкурсной основе.

19. Конкурс проводится в соответствии с утвержденной постановлением администрации городского округа Кинешма конкурсной документацией.

20. Конкурс является открытым по составу участников, за исключением случаев, когда конкурсная документация содержит сведения, составляющие государственную тайну, а также иных случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

21. Победителем конкурса является участник конкурса, конкурсное предложение которого по заключению конкурсной комиссии содержит лучшие условия и предложения в соответствие с критериями конкурса, установленными конкурсной документацией, по сравнению с конкурсными предложениями других участников конкурса.

22. Решение конкурсной комиссии об оценке конкурсных предложений и определении победителя конкурса должно быть мотивированным.

23. Если по результатам рассмотрения конкурсных предложений принято решение о том, что ни одно из конкурсных предложений не соответствует критериям конкурса, установленным в конкурсной документации, конкурс признается несостоявшимся.

24. В случае если конкурс признан несостоявшимся по причине подачи единственной заявки на участие в конкурсе, либо признания участником конкурса только одного заявителя, с лицом, подавшим единственную заявку на участие в конкурсе, в случае если указанная заявка соответствует требованиям и условиям, предусмотренным конкурсной документацией, а также с лицом, признанным единственным участником конкурса, организатор конкурса обязан заключить соглашение на условиях, которые предусмотрены заявкой на участие в конкурсе и конкурсной документацией.

25. В случае отказа победителя от заключения соглашения конкурсная комиссия вправе принять решение о заключении соглашения с участником конкурса, конкурсное предложение которого по результатам рассмотрения и оценки конкурсных предложений содержит лучшие условия, следующие после условий, предложенных победителем конкурса.

26. Порядок проведения конкурса, критерии оценки конкурсных предложений, порядок определения победителя определяются законодательством Российской Федерации, законодательством Ивановской области, муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма и отражаются в конкурсной документации.

27. Контроль за исполнением партнером (концессионером) условий соглашений, в том числе концессионных, а также регистрация, учет и хранение указанных соглашений осуществляются администрацией городского округа Кинешма.

РЕШЕНИЕ
ГОРОДСКОЙ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
ПЯТОГО СОЗЫВА
от 24.10.2012 г. №41/439

Об установке мемориальной доски в память о Никишине В.З.

В соответствии со ст. 16 Федерального Закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст.ст. 29, 56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма»,  Решением Кинешемской городской Думы четвертого созыва от 30.05.2007   №32/276 «Об утверждении Положения «Об установке, обеспечении сохранности и демонтаже мемориальных досок в городе Кинешме», на основании ходатайства от деятелей культуры и общественности города Кинешмы (далее – инициатор), решения комиссии по охране культурного наследия при администрации городского округа Кинешма (протокол от 16.08.2012 №7), в целях увековечивания памяти о литераторе, актере, фотографе, руководителе творческого литературного объединения «Чайка», первом в Кинешме члене Союза писателей России Никишине Вениамине Захаровиче

городская Дума городского округа Кинешма решила:

1. Установить на здании, расположенном по адресу: г.Кинешма, ул.Советская, д.8, мемориальную доску в память о Никишине В.З. (приложение – эскиз мемориальной доски на 1 л.).

2. Финансирование работ по проектированию, изготовлению и установке мемориальной доски в память о Никишине В.З. произвести за счет средств инициатора.

3. Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».

4. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

5. Контроль за исполнением данного решения возложить на постоянную комиссию    по  социальной  политике  городской   Думы   городского  округа Кинешма (В.Г. Задворнова) и заместителя главы администрации городского округа Кинешма (И.Ю. Клюхина).

Глава городского округа Кинешма                                          
И.А. Виноградова
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РЕШЕНИЕ
ГОРОДСКОЙ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
ПЯТОГО СОЗЫВА
от 24.10.2012 г. №41/442
Об установлении границ территории в городском округе Кинешма, 

на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление "Правдист"
В соответствии со ст. 27 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", ст. 19 Устава муниципального образования "Городской округ Кинешма", Положением о территориальном общественном самоуправлении в городском округе Кинешма, утвержденным решением Кинешемской городской Думы от 20.10.2010 N 12/102, на основании заявления инициативной группы жителей по образованию территориального общественного самоуправления "Правдист", 

городская Дума городского округа Кинешма решила:

1. Установить следующие границы территории в городском округе Кинешма, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление "Правдист":

- улица Вязниковская, с дома N 1 по дом N 36б;

- улица Высокая, четная сторона, с дома N 6 по дом N 44;

- улица Суворова, с дома N 2 по дом N 14/36;

- улица Потехина, с дома N 2 по дом N 19;

- улица Каховская, с дома N 22а по дом N 41;

- улица Ореховая, с дома N 1 по дом N 16;

- улица им. Матросова, с дома N 15а по дом N 4/40;

- улица Б.Хмельницкого, с дома N 2 по дом N 28

2. Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления».

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по законности, обеспечению безопасности и местному самоуправлению  городской Думы городского округа Кинешма (Мотыгин Н.Д.).

Глава городского округа Кинешма                                          
И.А. Виноградова
РЕШЕНИЕ
ГОРОДСКОЙ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
ПЯТОГО СОЗЫВА
от 24.10.2012 г. №41/443
Об утверждении отчёта о результатах контрольной проверки правомерности формирования и использования фонда оплаты труда главного распорядителя бюджетных средств – Финансового управления администрации городского округа Кинешма за 2010 - 2011 года

   Заслушав Председателя контрольно-счётной комиссии городского округа Кинешма Саченко А.И., в соответствии с п.5 ст.50 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма»

городская Дума городского округа Кинешма решила:

1. Утвердить Отчёт о результатах контрольной проверки правомерности формирования и использования фонда оплаты труда главного распорядителя бюджетных средств – Финансового управления администрации городского округа Кинешма за 2010 - 2011 года (Приложение).

          2. Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».

          3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования. 

4.  Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию городской Думы городского округа Кинешма по бюджету, экономике, финансовой и налоговой политике (Смирнов Ю.А.).
Глава городского округа Кинешма                                          
И.А. Виноградова
Приложение к решению городской 

                                                                                            Думы городского округа Кинешма                                                                     

                                                                                                     от 24.10. 2012 г.  №41/443   

Отчет 

о результатах контрольной проверки правомерности формирования и использования фонда оплаты труда главного распорядителя бюджетных средств – Финансового управления администрации городского округа Кинешма за 2010 - 2011 год.

Основание для проведения проверки:

План работы контрольно-счетной комиссии городского округа Кинешма (далее по тексту Контрольно-счетная комиссия) на 2012 год, утвержденный распоряжением Председателя контрольно-счетной комиссии городского округа Кинешма от 10.01.2012 №1  (п.11 раздела 1 «Контрольно-ревизионная деятельность»).

Цель (цели) проведения контрольной проверки:
Правомерность формирования и использования фонда оплаты труда главного распорядителя бюджетных средств – Финансового управления администрации городского округа Кинешма за 2010-2011год.

Объект (объекты) контрольной проверки:

Финансовое управление администрации городского округа Кинешма, (далее по тексту Управление) - главный распорядитель средств бюджета, утвержденный Постановлением главы администрации городского округа Кинешма от 28.03.2008 года №800п «Об установлении подведомственности распорядителей и получателей бюджетных средств главным распорядителям бюджетных средств городского округа Кинешма». Код главного распорядителя 954.

 Юридический адрес Управления: 155800, г. Кинешма Ивановской области, ул. Фрунзе 4.

Предмет контрольной проверки:

Документы, регулирующие порядок формирования и использования фонда оплаты труда Управления.

Проверяемый период деятельности: 2010-2011год.

Планируемые сроки проведения контрольной проверки:

- с 09.07.2012г. по 22.08.2012г.

Вопросы контрольной проверки:

-   Законодательная и нормативно правовая база подтверждающая законность формирования фонда оплаты труда. 

- Формирование фонда оплаты труда Управления в соответствии с законодательством, нормативно-правовыми актами.

- Анализ расходования бюджетных средств на оплату труда  Управления.

Руководитель контрольного мероприятия:

- Саченко Андрей Иванович - Председатель контрольно-счетной комиссии городского округа Кинешма. 

Члены контрольного мероприятия: 

- Баранова Ольга Вячеславовна – аудитор контрольно-счетной комиссии.

          Контрольное мероприятие проводилось с 09.07.2012 года по 09.08.2012 года. По результатам контрольного мероприятия составлен Акт контрольной проверки правомерности формирования и использования фонда оплаты труда главного распорядителя бюджетных средств – Управления за 2010-2011 год от 09.08.2012 № 7(далее по тексту – Акт). С Актом ознакомлены: Панфилова И.В. – Заместитель главы администрации городского округа Кинешма -  начальник финансового управления администрации городского округа Кинешма; Доронина Т.А. – начальник учета и отчетности – главный бухгалтер.

         Акт подписан с разногласиями.

         Настоящий Отчет составлен с учетом разногласий, а также  дополнительно представленных расчетов (письмо от 09.08.2012 № 01-02/232) по формированию фонда оплаты труда за 2010-2011гг.    

Результаты контрольной проверки:

1. Формирование фонда оплаты труда Управления в соответствии с законодательством, нормативно – правовыми актами.

        1.1. Нормативно – правовые акты регламентирующие порядок составления и утверждения штатного расписания Управления на 2010, 2011 год.

         Для формирования структуры, штатного расписания применяется форма №Т-3, утвержденная приказом Госкомстата России от 5.01.2004г.№1. Штатное расписание содержит перечень структурных подразделений, наименование должностей, специальностей, профессий с указанием квалификации, сведения о количестве штатных единиц. Утверждается штатное расписание приказом подписанным руководителем. 

        Управление является структурным подразделением администрации городского округа Кинешма, проводящим муниципальную политику и  осуществляющим межотраслевое управление и координацию, а также функциональное регулирование в сфере единой финансовой, бюджетной, налоговой политики в городском округе Кинешма,  утвержденное Решением Кинешемской городской Думы от 30.06.2010 №7/50, «Об утверждении структуры исполнительно–распорядительного органа местного самоуправления муниципального образования «Городской округ Кинешма». Штатное расписание Управления, в проверяемом периоде, состояло  из 21 единицы, утвержденное приказом начальника Управления от 31.08.201 №05-01/131а:

- начальник Управления – 1 штатная единица;

- сектор правовой и кадровой политики – 2 штатные единицы;

- отдел бюджета и доходов – 10 штатных единиц;

- отдел учета и отчетности – 3 штатные единицы;

- сектор информационно – технического обеспечения – 2 штатные единицы;

- должности, осуществляющие техническое обеспечение деятельности – 2 штатные единицы;

- должности, не относящиеся к должностям муниципальной службы – 1 штатная единица. 

Контрольно-счетная комиссия отмечает, что согласно отчета Управления о расходах и численности работников органов местного самоуправления, избирательных комиссий муниципальных образований (форма по ОКУД 0503074) на 01.01.2011г.:

- утверждено должностей в штатном расписании - 21 штатная единица;

- фактически замещено должностей - 20 штатных единиц.  

на 01.01.2012г.:

- утверждено должностей в штатном расписании - 21 штатная единица;

- фактически замещено должностей - 18 штатных единиц.  

         1.2. Нормативно – правовые акты регламентирующие формирование фонда оплаты труда Управления на 2010 – 2011год.

          Органы местного самоуправления самостоятельно определяют размеры и условия оплаты труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений (статья 86 БК РФ).

         1.2.1. Трудовым  кодексом Российской Федерации  (ТК РФ) определена следующая структура систем оплаты труда:

 - размеры должностных окладов;

 - размеры доплат и надбавок компенсационного характера;

 - системы доплат и надбавок стимулирующего характера;

  - системы премирования. 

1.2.2. В городском округе Кинешма в соответствии с Конституцией РФ, Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ» от 06.10.2003 №131-ФЗ, Федеральным законом «О муниципальной службе в РФ» от 02.03.2007 №25-ФЗ, Законом Ивановской области «О муниципальной службе в Ивановской области» от 23.06.2008 №72-ОЗ,  Уставом муниципального образования «Городской округ Кинешма» утверждены Положения определяющие основы оплаты труда и порядок формирования фонда оплаты труда:

а) Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности администрации городского округа Кинешма и иных (функциональных, невыборных) органов местного самоуправления городского округа Кинешма определена Положением о системе оплаты труда (денежном содержании) лиц, замещающих муниципальные должности администрации городского округа Кинешма, иных (функциональных, невыборных) органов местного самоуправления городского округа Кинешма, утвержденного Решением Кинешемской городской Думы четвертого созыва от 25.02.2009 №61/572 (далее по тексту – Положение от 25.02.2009 №61/572).

Оплата труда муниципального служащего производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего, в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат, определенных Положением от 25.02.2009 №61/572.

 В соответствии с Положением от 25.02.2009 №61/572 порядок формирования фонда оплаты труда муниципальных служащих сверх  суммы  средств, направленных для выплаты должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения предусматривает следующие средства на выплату (в расчете на год):

- ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе – в размере 3 должностных окладов;

- ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

- ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну – в размере 0,2 должностного оклада;

- премий за выполнение особо важных и сложных заданий – в размере 2 должностных окладов;

- единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи – в размере 1 должностного оклада. 

 При формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих выплаты должностных окладов предусматривается исходя из минимального их значения.      

б) Оплата труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и рабочих, осуществляющих техническое обеспечение деятельности Управления определяется Положением о системе оплаты труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы,  рабочих, осуществляющих техническое обеспечение деятельности Управления, утвержденного приказом начальника  Управления от 19.12.2008 №01-01/151а (далее по тексту Положение от 19.12.2008 №01-01/151а) включает в себя:

- должностной оклад;

- выплаты компенсационного характера;

- выплаты стимулирующего характера;

- иные дополнительные выплаты.

1.2.3. В соответствии с п.6.1. Положения от 19.12.2008 №01-01/151а формирование фонда оплаты труда бухгалтера сверх средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются средства (в расчете на год):

- ежемесячная надбавка за интенсивность и высокие результаты работы в размере 12 должностных окладов;

- ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет – в размере 2 должностных окладов;

-  премии по результатам работы  - в размере 12 должностных окладов;

- единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска – в размере 2 должностных окладов;

-  материальная помощь – в размере 1 должностных окладов.

1.2.4. В соответствии с п.6.2. Положения от 19.12.2008 №01-01/151а формирование фонда оплаты труда водителя сверх средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются средства для выплаты (в расчете на год):

- премии по результатам работы – в размере 12 должностных окладов;

- единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска – в размере 2 должностных окладов;

- материальная помощь – в размере 1 должностных окладов;

- надбавка за классность водителям автомобилей  - в размере 3 должностных окладов;

- надбавка за ненормированный рабочий день водителя – в размере 6 должностных окладов;

- ежемесячная надбавка за интенсивность и высокие результаты работы – в размере 4,9 должностных окладов.

1.2.5. В соответствии с п.6.3. Положения от 19.12.2008 №01-01/151а при формировании фонда оплаты труда уборщика помещений сверх средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются средства (в расчете на год):

- ежемесячная надбавка за интенсивность и высокие результаты работы – в размере 3,56 должностных окладов;

- премии по результатам работы – в размере 12 должностных окладов;

- единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска – в размере 2 должностных окладов;

- материальная помощь – в размере 1 должностных окладов.

2. Анализ расходования бюджетных средств городского округа Кинешма предусмотренных на оплату труда Финансового управления

2.1. Контрольно-счетной комиссия отмечает, что представленные Управлением документы (письмо Управления от 25.07.2012 №01-02/225)   для проведения анализа расходования бюджетных средств предусмотренных на оплату труда Управления том числе   - расчеты плановых сметных показателей, использованных при формировании сметы на 2010,2011год;

 -   бюджетная смета на 2010, 2011год, утвержденная заместителем главы администрации – начальником Управления, представлены с устраненными нарушениями, выявленными проведенной проверкой контрольно-ревизионного отдела администрации городского округа Кинешма по вопросам:

         а) соблюдение норм ТК РФ, Федерального закона от 02.03.2007№25-ФЗ «О муниципальной службе в РФ» и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы  трудового права при оформлении трудовых отношений и расчетах с работниками по оплате труда с муниципальными служащими и работниками управления в период с 01.01.2010 по 31.12.2010;

        б) исполнение Решения Кинешемской городской Думы от 25.02.2009№61/572 «Об утверждении положения «О системе оплаты труда (денежном содержании) лиц, замещающих муниципальные должности администрации городского округа Кинешма и иных (функциональных, невыборных) муниципальных органов городского округа Кинешма» при формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих администрации и структурных  подразделений администрации городского округа Кинешма, обладающих собственными полномочиями по решению вопросов местного значения, на 2011 год и формирования фонда оплаты труда работников, замещающих  должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и рабочих, осуществляющих техническое обеспечение деятельности структурных подразделений администрации на 2011 год. 


2010 год

2.2. Решением Кинешемской городской Думы от 23.12.2009 №72/701 «О бюджете городского округа Кинешма на 2010год» в расходной части, первоначально, объем бюджетных ассигнований  по разделу, подразделу, целевой статье 0106 0020400 500 «Выполнение функций органами местного самоуправления» составил  7 277,3 тыс. руб.

С учетом изменений, внесенных в течение 2010 года, Решением Кинешемской городской Думы от 24.11.2010 №13/115, Решением Кинешемской городской Думы от 22.12.2010 №17/137 в бюджет городского округа Кинешма на 2010год, объем бюджетных назначений по разделу, подразделу 0106 0020400 500 «Выполнение функций органами местного самоуправления» составил 7 113,0 тыс.руб. 

Контрольно-счетная комиссия отмечает, что показатели сводной бюджетной росписи на 2010 год соответствуют объемам бюджетных назначений по разделу, подразделу 0106 0020400 500 «Выполнение функций органами местного самоуправления», утвержденные Решением Думы от 22.12.2010 №17/137.

В ходе проверки, контрольно-счетной комиссии представлена бюджетная смета Управления на 2010 год.    

Показатели бюджетной сметы на 2010 год сформированы в разрезе кодов классификации расходов бюджета городского округа с детализацией до кодов статей (подстатей) классификации операций сектора государственного управления, так расходы бюджетной сметы Финансового управления по разделу подразделу, целевой статье 0106 002 0400 500 «Выполнение функций органами местного самоуправления» составляют 7 113 019 руб.  или 33% от общего объема бюджетных назначений в том числе: 

- по коду статьи 211 «Заработная плата» составляют 3 876 600,0 руб., 

 - по коду статьи 213 «Начисления на оплату труда» - 1 018 740 руб., или 69% от объема бюджетных назначений утвержденных по целевой статье «Выполнение функций органами местного самоуправления».

 Расчет Фонда оплаты труда на  2010 год в соответствии 

с  Положением  и  штатным расписанием Управления. 

                                                                                                 таблица 2    (руб.)

	 Показатели расчета  бюджетной сметы Управления по статье 211 «Заработная плата» 

 
	Расчет фонда оплаты труда в соответствии с Положением
	Отклонение

(гр.4-гр.8)

	Наименование должности в соответствии со штатным расписанием
наименование должности
	Кол-во штед.
	Дол. оклад
	к-во

должностных окладов 
	сумма
	Кол-во шт. ед.
	Дол. оклад
	к-во 

должностных окладов
	сумма
	сумма

	1
	2
	
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Заместитель главы администрации г.о. Кинешма начальник финансового управления
	1
	6500
	79,4
	516 100,0
	1
	6500
	79,4
	516 100,0
	-

	Заместитель начальника Финансового управления, заведующий отделом
	1
	5500
	51,8
	284 900,0
	1
	5500
	51,8
	284 900,0
	-

	Заведующий отделом, главный бухгалтер
	1
	5200
	53
	275 600,0
	1
	5200
	53
	275 600,0
	-

	Главный специалист.


	5
	4700
	217
	1 019 900,0
	5
	4700
	217
	1 019 900,0
	-

	Ведущий специалист
	7
	3600
	303,8
	1 093 680,0
	7
	3600
	303,8
	1 093 680,0
	-

	Специалист 1 категории 


	3
	3000
	112,2
	336 600,0
	3
	3000
	112,2
	336 600,0
	-

	итого
	18
	28500
	
	3 526 780,0
	18
	28500
	
	3 526 780,0
	-

	Должности, не относящиеся к должностям муниципальной службы
	
	
	
	Должности не относящиеся к должностям муниципальной службы

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	бухгалтер
	1
	2100
	41
	86 100,0
	1
	2100
	41
	86 100,0
	

	водитель
	1
	2874
	40,9
	117 546,6
	1
	2874
	40,9
	117 546,6
	

	уборщица
	1
	1700
	33,56
	57 052,0
	1
	1700
	30,56
	51 952,0
	5100,0

	итого
	3
	6674
	
	260 698,6
	3
	6674
	
	255 598,6
	5100,0

	ВСЕГО
	
	
	
	3 787 478,6
	
	
	
	3 782 378,6
	5100,0


        Контрольно-счетная комиссия обращает внимание, что письмом от 09.08.2012 №01-02/232, Управлением представлена дополнительная информация о расчетах по формированию фонда оплаты труда за 2010,2011гг. 


Таблица №3 (руб.)

	Наименование должности
	Расчет фонда оплаты труда по штатному расписанию в соответствии с Положением
	Показатели расчета фонда оплаты труда Управления
	отклонение

	
	к-во шт.ед.
	оклад
	к-во окладов
	сумма
	к-во. ед.
	оклад
	к-во окладов 
	сумма
	к-во окладов 
	сумма

	Заместитель главы администрации- начальник Управления
	1
	6500,0
	79,4
	516100,0
	1
	6500,0
	78,52
	510380,0
	0,88
	5720,0

	Заместитель начальника Управления-начальник отдела 
	1
	5500,0
	51,8
	284900,0
	1
	5900,0
	51,52
	303968,0
	-0,28
	-19068,0

	Начальник отдела
	1
	5200,0
	53,0
	275600,0
	1
	5500,0
	53,32
	293260,0
	0,32
	-17660,0

	Главный специалист-заместитель начальника отдела
	1
	4700,0
	43,4
	203980,0
	1
	4800,0
	43,72
	209856,0
	0,32
	-5876,0

	Главный специалист
	4
	4700,0
	173,6
	815920,0
	4
	4800,0
	168,28
	807744,0
	5,32
	8176,0

	Ведущий специалист
	7
	3600,0
	303,8
	1093680,0
	7
	3800,0
	297,64
	1131032,0
	6,2
	-37352,0

	Специалист 1 категории
	3
	3000,0
	112,2
	336600,0
	3
	3350,0
	107,76
	360996,0
	4,44
	-24396,0

	ИТОГО
	18
	
	
	3526780,0
	18
	
	
	3617236,0
	
	-90456,0


          Данные приведенные в таблице №3, свидетельствуют, что первоначально должностные оклады муниципальных служащих Управления утверждены в нарушении Положения от 25.02.2009 №61/572, т.е. должностные оклады муниципальных служащих завышены на сумму 90 456,0 руб., на основании данных расчетов утверждена бюджетная смета Управления. 

          Контрольно-счетная комиссия отмечает, что Управлением на основании проведенной проверки Управления, контрольно-ревизионным отделом администрации городского округа Кинешма, данное нарушение устранено (письмо Управления от 29.04.2011 №01-02/141(таблица №2)). Объем бюджетных ассигнований бюджетной сметы Управления остался без изменений и составил по коду статьи 211 «Заработная плата» 3 876 600 руб.

        Однако, расчет фонда оплаты труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и рабочих, осуществляющих техническое обеспечение деятельности Управления по коду статьи 211 «Заработная плата» не соответствуют показателям расчета фонда оплаты труда, в соответствии с Положением от 19.12.2008 №01-01/151а, отклонение составляет 5 100 руб. (таблица №2).

          В соответствии с п.6.3. Положения от 19.12.2008 №01-01/151а, при расчете фонда оплаты труда уборщика служебных помещений сверх средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются средства для выплаты (в расчете на год):

          -  ежемесячная надбавка за интенсивность и высокие результаты работы составляет 3,56 должностных окладов (1 700 х 3,56 х 12 мес. = 6052 руб.) 

           Финансовым управлением при расчете фонда оплаты труда сверх средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусмотрены средства для выплаты (в расчете на год), ежемесячная надбавка за интенсивность и высокие результаты работы в размере 6,56 должностных окладов, что соответствует приказу №01-01/45 от 28.04.2011, вступающего в силу с 01.07.2011, о внесении изменений в Приложение к приказу №01-01/151а от 19.12.2008, где устанавливается надбавка за интенсивность и высокие результаты работы для рабочих должностей, осуществляющих техническое обеспечение деятельности Управления: уборщик служебных помещений – в размере 54,71%, (1700 х 54,71% = 930 руб. х 12 мес.= 11 160 руб., 11 160 : 1 700 = 6,56)

         Контрольно-счетная комиссия считает, что в 2010 году применение данной поправки является неправомерным, так как приказ №01-01/45 от 28.04.2011, о внесении изменений в Приложение к приказу №01-01/151а от 19.12.2008,  вступает в силу с 01.07.2011.

         Бюджетная смета Управления по статье 211 «Заработная плата», необоснованно, завышена на сумму  94,2 тыс. руб., соответственно, завышение фонда оплаты труда повлекло и завышение показателей  по статье 213 «Начисления на оплату труда» в сумме 32,2 тыс. руб. 


тыс.руб.

	Показатели бюджетной сметы Управления по статье 211 «Заработная плата»
	Показатели расчета фонда оплаты труда Управления в соответствии с Положением (от 19.12.2008 №01-01/151а и от 25.02.2009 №61/572)
	отклонение

	3 876,6
	3 782,4
	94,2


        Таким образом, Управлением нарушена статья 162 БК РФ, как ненадлежащее исполнение  бюджетных полномочий в части составления и исполнения бюджетной сметы, 

          В нарушении п.6  Приказа Минфина РФ от 20.11.2007 №112н «Об общих требованиях к порядку составления, утверждения и ведения бюджетной сметы бюджетного учреждения», утверждена бюджетная смета на 2010 год, по статье 211»Заработная плата» в сумме 3 876,6 тыс. руб., в соответствии с приказом Минфина РФ от 20.11.2007 №112н  «Об общих требованиях к порядку составления, утверждения и ведения бюджетной сметы бюджетного учреждения», смета составляется  учреждением на основании разработанных и установленных (согласованных) главным распорядителем (распорядителем) средств бюджета на соответствующий финансовый год расчетных показателей, характеризующих деятельность учреждения и доведенных объемов лимитов бюджетных обязательств. 

  К представленной на утверждение смете прилагаются обоснования (расчеты) плановых  сметных показателей, использованных при формировании сметы.

         2.3. Объемы финансирования по статье 211 «Заработная плата» и расход  в соответствии с утвержденной бюджетной сметой Финансового управления и  фондом оплаты труда Финансового управления за 2010 год. 

                                                                                                                     тыс.руб.

	показатели                                                                                                                                                           бюджетной сметы на 2010 год 
	Фонд оплаты труда на 2010 год
	Объемы финансирования
	Кассовый расход

	1
	2
	3
	4

	3 877,0
	3 782,5
	3 875,0
	3 875,0


Контрольно счетная комиссия отмечает, что на основании необоснованно завышенных показателей бюджетной сметы по коду статьи 211 «Заработная плата»  (гр.2- гр.1) на сумму 94,2 тыс. руб., соответственно завышены и объемы финансирования, а так же кассовый расход на сумму 92,5 тыс. руб. (гр.2 – гр.4), что подтверждается отчетом об исполнении бюджета главного распорядителя, распорядителя, получателя бюджетных средств, главного администратора, администратора доходов бюджета (форма 0503127) по коду статьи 211 «Заработная плата» на 01.01.2011год. 

          Таким образом, Управлением не должным образом соблюдается Постановление администрации городского округа Кинешма от 18.08.2010 №2246п «Об утверждении плана мероприятий повышения эффективности расходования и оптимизации средств бюджета городского округа Кинешма до 2012 года», в части обеспечения жесткого режима экономного и рационального использования бюджетных средств. 

2011 год

2.4. Решением Кинешемской городской Думы от 22.12.2010 №17/136 «О бюджете городского округа Кинешма на 2011 и плановый период 2012 и 2013 годов» в расходной части, первоначально, объем бюджетных ассигнований  по разделу, подразделу, целевой статье 0106 0020400 500 «Выполнение функций органами местного самоуправления» составил  7 268,8 тыс. руб. 

С учетом изменений, внесенных в течении 2011 года, Решением Кинешемской городской Думы от 27.04.2011 №22/199, Решением Кинешемской городской Думы от 25.05.2011 №23/209, Решением Кинешемской городской Думы от 23.11.2011 №29/297 в бюджет городского округа Кинешма на 2011год, объем бюджетных ассигнований по разделу, подразделу, целевой статье 0106 0020400 500 «Выполнение функций органами местного самоуправления» составил 7 275,6 тыс.руб. или 53% от общего объема бюджетных ассигнований утвержденных Управлению на 2011 год.

2.5. Показатели бюджетной сметы Управления на 2011 год утвержденные Заместителем главы администрации – начальником финансового управления составили по целевой статье 0106 0020400 500 «Выполнение функций органами местного самоуправления» составил 7 275,6 тыс.руб. в том числе:

- статья 211 «Заработная плата»  - в сумме 3 855 910,0 руб.; 

- статье 213 «Начисления на оплату труда» - сумме 1 318 631,0 руб. или 71% от утвержденных бюджетных назначений по целевой статье «Выполнение функций органами местного самоуправления».

Расчет Фонда оплаты труда на  2011 год в соответствии

с  Положением  и  штатным расписанием Управления.
                                                                                                                     таблица 4    (руб.)

	Показатели расчета к бюджетной смете Управления

по статье 211 «Заработная плата» (первоначально)  


	Расчет фонда оплаты труда в соответствии с Положением
	отклонение

	Наименование должности
наименование должности
	Кол-во штед.
	Дол. оклад
	к-во 
	сумма
	Кол-во шт. ед.
	Дол. оклад
	к-во 
	сумма
	сумма

	Заместитель главы администрации – начальник финансового управления
	1
	6500
	79,4
	516 100,0
	1
	6500
	79,4
	516 100,0
	-

	Заместитель начальника Финансового управления, заведующий отделом
	1
	5500
	51,8
	284 900,0
	1
	5500
	51,8
	284 900,0
	-

	Заведующий отделом, главный бухгалтер
	1
	5200
	53
	275 600,0
	1
	5200
	53
	275 600,0
	-

	Главный специалист.


	5
	4700
	217
	1 019 900,0
	5
	4700
	217
	1 019 900,0
	-

	Ведущий специалист
	7
	3600
	303,8
	1 093 680,0
	7
	3600
	303,8
	1 093 680,0
	-

	Специалист 1 категории 


	3
	3000
	112,2
	336 600,0
	3
	3000
	112,2
	336 600,0
	-

	итого
	18
	28500
	
	3 526 780,0
	18
	28500
	
	3 526 780,0
	-

	Должности не относящиеся к должностям муниципальной службы
	
	
	
	Должности не относящиеся к должностям муниципальной службы

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	бухгалтер
	1
	2100
	41
	86 100,0
	1
	2100
	41
	86 100,0
	

	водитель
	1
	2874
	40,9
	117 546,6
	1
	2874
	40,9
	117 546,6
	

	уборщица
	1
	1700
	33,56
	57 052,0
	1
	1700
	30,56
	51 952,0
	5100,0

	итого
	3
	6674
	
	260 698,6
	3
	6674
	
	255 598,6
	5100,0

	ВСЕГО
	
	35174
	
	3 787 478,6
	
	35 174
	
	3 782 378,6
	5100,0


           Контрольно–счетная комиссия отмечает,  что показатели бюджетной сметы по статье 211 «Заработная плата» на 2011год не соответствуют показателям расчета фонда оплаты труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и рабочих, осуществляющих техническое обеспечение деятельности Управления на 2011 год, в соответствии с Положением от 19.12.2008 №01-01/151а, отклонение составляет 5 100 руб.

          В соответствии с п.6.3. Положения от 19.12.2008 №01-01/151а, при расчете фонда оплаты труда уборщика служебных помещений сверх средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются средства для выплаты (в расчете на год):

          -  ежемесячная надбавка за интенсивность и высокие результаты работы в составляет 3,56 должностных окладов. 

         Управлением, при расчете фонда оплаты труда сверх средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусмотрены средства для выплаты (в расчете на год), ежемесячная надбавка за интенсивность и высокие результаты работы в размере 6,56 должностных окладов. Данный размер надбавки соответствует приказу №01-01/45 от 28.04.2011 «О внесении изменений в Приложение к приказу №01-01/151а от 19.12.2008, надбавка за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается для рабочих должностей, осуществляющих техническое обеспечение деятельности Управления: уборщик служебных помещений – в размере 54,71%. (1700 х 54,71% = 930 руб. х 12 мес.= 11 160 руб., 11 160 : 1 700 = 6,56)

Однако, контрольно-счетная комиссия отмечает, что приказом от 28.04.2011 №01-01/45 «О внесении изменений в Приложение к приказу №01-01/151а от 19.12.2008 изменения внесены только в подпункт 3.8. пункта 3 Положения от 19.12.2008 №01-01/151а. Изменения в пункт 6.3. Положения от 19.12.2008 №01-01/151а не внесено. 

Контрольно-счетная комиссия считает, что Управлению данное разночтение пунктов Положения от 19.12.2008 №01-01/151а необходимо устранить, путем внесения изменений.

         2.6. Контрольно-счетная комиссия установила, что:

         -  расчет фонда оплаты труда Управления на 2011 год (первоначально) составлял 3 787 ,5 тыс. руб.

         - показатели бюджетной сметы Управления (первоначально без учета увеличения фонда оплаты труда на 6,5% с 01.10.2011г.) по коду статьи 211 «Заработная плата» на 2011 год составили 3 877,9 тыс. руб., 

         Показатели бюджетной сметы по коду статьи 211 «Заработная плата» на 2011 год завышены на сумму  90,4 тыс. руб., что является нарушением статьи 162 БК РФ, как не надлежащее исполнение бюджетных полномочий в части составления бюджетной сметы.   

 Контрольно-счетная комиссия отмечает, что данные нарушения были устранены Управлением в соответствии с указаниями контрольно-ревизионного отдела администрации городского округа Кинешма (письмо контрольно-ревизионного отдела администрации №08-02/06 от 29.03.2011). Сумма завышения показателей бюджетной сметы 
Управления на 2011 год в сумме 121 391,0 руб. (статья 211 «Заработная плата» в сумме 90,4 тыс. руб. и 213 «Начисления на оплату труда» 30,9 тыс. руб.):

- справка–уведомление от 10.11.2011 №164 об изменениях бюджетных ассигнований по расходам и лимитов бюджетных обязательств, на основании приказа Управления от 10.11.2011 №01-01/166а. Данные нарушения устранены путем  перемещения бюджетных ассигнований из статьи 211,213 на статью 310 «Увеличение стоимости основных средств»:

	Наименование раздела, подраздела, целевой статьи
	сумма (руб.)

	0106 002400 500

211 «Заработная плата»
	-90 456,0

	0106 002400 500

213 «Начисления на выплаты по оплате труда»
	- 30 935,0

	0106 002400 500

310 «Увеличение стоимости основных средств»
	+ 121 391,0


Таким образом, показатели бюджетной сметы по расходу, коду статьи 211 «Заработная плата» составили 3 787,5 тыс.руб.

В течение 2011 года в бюджетную смету Управления вносились изменения на основании  Решений Кинешемской городской Думы от 25.05.2011г. №23/209, от 23.11.2011 №29/297. Показатели бюджетной сметы  Управления на 2011 год по коду статьи 211 «Заработная плата» составили 3 855,9 тыс. руб.

Контрольно-счетная комиссия отмечает, что бюджетные ассигнования по главному распорядителю бюджетных средств - Управлению, утвержденные решением городской Думы от 23.11.2011 №29/297 по разделу, подразделу, целевой статье 0106 0020400 500 составляют 7 275,6 тыс. руб., что  соответствует объему расходов исчисленных и утвержденных по разделу, подразделу, целевой статье 0106 0020400 500  бюджетной сметы  Управления.

Объемы финансирования по статье 211 «Заработная плата» и кассовый расход  в соответствии с утвержденной бюджетной сметой Управления на 2011 год.


                                                                                       таблица №5 ( тыс. руб.)

	
	Бюджетная смета Управления
	Объемы финансирования
	Фонд оплаты труда (с учетом индексации на 6,5%)
	Кассовый расход
	Отклонения

(гр.4-гр.3)

	1
	3
	4
	
	5
	6

	ВСЕГО
	3 856,0
	3 856,0
	3 856,4 
	3 856,0
	-


 Контрольно счетная комиссия отмечает, что кассовые расходы по коду статьи 211 «Заработная плата» соответствуют объемам финансирования и бюджетным ассигнованиям утвержденным решением городской Думы на 2011 год, что подтверждается  отчетом об исполнении бюджета главного распорядителя, распорядителя, получателя бюджетных средств, главного администратора, администратора доходов бюджета (форма 0503127) по коду статьи 211 «Заработная плата».

Бюджетная  смета (уточненная на 23.11.2011) по коду статьи 211 «Заработная плата» исполнена на 100 процентов.

Выводы: 

          Контрольная проверка правомерности формирования и использования фонда оплаты труда главного распорядителя бюджетных средств – Управления за 2010 – 2011 год, показала что:

1)В соответствии с отчетом Управления (форма по ОКУД 0503074) на 01.01.2011г.:

- утверждено должностей в штатном расписании - 21 штатная единица;

- фактически замещено должностей - 20 штатных единиц.  

 на 01.01.2012г.

- утверждено должностей в штатном расписании - 21 штатная единица;

- фактически замещено должностей - 18 штатных единиц.  

         2) Показатели бюджетной сметы на 2010 год по разделу подразделу, целевой статье 0106 002 0400 500 «Выполнение функций органами местного самоуправления» составили 7 113 019 руб.  или 33% от общего объема бюджетных назначений в том числе: 

- по коду статьи 211 «Заработная плата» составляют 3 876 600,0 руб., 

- по коду статьи 213 «Начисления на оплату труда» - 1 018 740 руб., или 69% от объема бюджетных назначений утвержденных по целевой статье «Выполнение функций органами местного самоуправления».

         3) Расчет фонда оплаты труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и рабочих, осуществляющих техническое обеспечение деятельности Управления по коду статьи 211 «Заработная плата» не соответствуют показателям расчета фонда оплаты труда, в соответствии с Положением от 19.12.2008 №01-01/151а, отклонение составляет 5 100 руб. 

          Управлением при расчете фонда оплаты труда сверх средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусмотрены средства для выплаты (в расчете на год), ежемесячная надбавка за интенсивность и высокие результаты работы в размере 6,56 должностных окладов,

         Применение данной поправки в 2010году является неправомерным, так как приказ №01-01/45 от 28.04.2011, о внесении изменений в Приложение к приказу №01-01/151а от 19.12.2008,  вступает в силу с 01.07.2011.

         4) В нарушении статьи 162 БК РФ, как ненадлежащее исполнение  бюджетных полномочий в части составления и исполнения бюджетной сметы, показатели бюджетной сметы Управления на 2010 год, по статье 211 «Заработная плата», необоснованно, завышены на сумму  94,2 тыс. руб., соответственно, завышение фонда оплаты труда повлекло и завышение показателей  по статье 213 «Начисления на оплату труда» в сумме 32,2 тыс. руб. 

         5) В нарушении п.6  Приказа Минфина РФ от 20.11.2007 №112н «Об общих требованиях к порядку составления, утверждения и ведения бюджетной сметы бюджетного учреждения», утверждена бюджетная смета на 2010 год, по статье 211»Заработная плата» в сумме 3 876,6 тыс. руб., в соответствии с приказом Минфина РФ от 20.11.2007 №112н  «Об общих требованиях к порядку составления, утверждения и ведения бюджетной сметы бюджетного учреждения», смета составляется  учреждением на основании разработанных и установленных (согласованных) главным распорядителем (распорядителем) средств бюджета на соответствующий финансовый год расчетных показателей, характеризующих деятельность учреждения и доведенных объемов лимитов бюджетных обязательств. 

К представленной на утверждение смете прилагаются обоснования (расчеты) плановых  сметных показателей, использованных при формировании сметы.

6) На основании необоснованно завышенных показателей бюджетной сметы за 2010 год по коду статьи 211 «Заработная плата»  на сумму 94,2 тыс. руб., соответственно завышены и объемы финансирования, а так же кассовый расход за 2010 год на сумму 92,5 тыс. руб. 

          Таким образом, Управлением не соблюдается Постановление администрации городского округа Кинешма от 18.08.2010 №2246п «Об утверждении плана мероприятий повышения эффективности расходования и оптимизации средств бюджета городского округа Кинешма до 2012 года», в части обеспечения режима экономного и рационального использования бюджетных средств. 

7) Показатели бюджетной сметы Управления на 2011 год по целевой статье 0106 0020400 500 «Выполнение функций органами местного самоуправления» составили 7 275,6 тыс.руб. в том числе:

- статья 211 «Заработная плата»  - в сумме 3 855 910,0 руб.; 

- статье 213 «Начисления на оплату труда» - сумме 1 318 631,0 руб. или 71% от утвержденных бюджетных назначений по целевой статье «Выполнение функций органами местного самоуправления».

          8) Бюджетная смета по статье 211 «Заработная плата» на 2011год не соответствует показателям расчета фонда оплаты труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и рабочих, осуществляющих техническое обеспечение деятельности Управления на 2011 год, отклонение составляет 5 100 руб.

          В соответствии с п.6.3. Положения от 19.12.2008 №01-01/151а, при расчете фонда оплаты труда уборщика служебных помещений сверх средств, направляемых для выплаты должностных окладов в 2011 году, предусматриваются средства для выплаты (в расчете на год):

          -  ежемесячная надбавка за интенсивность и высокие результаты работы в составляет 3,56 должностных окладов. 

         Управлением, при расчете фонда оплаты труда сверх средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусмотрены средства для выплаты (в расчете на год), ежемесячная надбавка за интенсивность и высокие результаты работы в размере 6,56 должностных окладов.

Контрольно-счетная комиссия отмечает, что приказом от 28.04.2011 №01-01/45 «О внесении изменений в Приложение к приказу №01-01/151а от 19.12.2008 изменения внесены только в подпункт 3.8. пункта 3 Положения от 19.12.2008 №01-01/151а. Изменения в пункт 6.3. Положения от 19.12.2008 №01-01/151а не внесено. 

9)Первоначально показатели бюджетной сметы
Управления на 2011 год завышены в сумме 121 391,0 руб. (статья 211 «Заработная плата» в сумме 90,4 тыс. руб. и 213 «Начисления на оплату труда» 30,9 тыс. руб.). В соответствии с указаниями контрольно-ревизионного отдела администрации городского округа Кинешма (письмо контрольно-ревизионного отдела администрации №08-02/06 от 29.03.2011), данные нарушения были устранены Управлением, путем  перемещения бюджетных ассигнований из статьи 211,213 на статью 310 «Увеличение стоимости основных средств»:

	Наименование раздела, подраздела, целевой статьи
	сумма (руб.)

	0106 002400 500

211 «Заработная плата»
	-90 456,0

	0106 002400 500

213 «Начисления на выплаты по оплате труда»
	- 30 935,0

	0106 002400 500

310 «Увеличение стоимости основных средств»
	+ 121 391,0


         10) Кассовые расходы по коду статьи 211 «Заработная плата» соответствуют объемам финансирования и бюджетным ассигнованиям утвержденным решением городской Думы на 2011 год, что подтверждается  отчетом об исполнении бюджета главного распорядителя, распорядителя, получателя бюджетных средств, главного администратора, администратора доходов бюджета (форма 0503127) по коду статьи 211 «Заработная плата».

Бюджетная  смета (уточненная на 23.11.2011) по коду статьи 211 «Заработная плата» исполнена на 100 процентов.

Предложения:

1) Усилить контроль за обоснованностью расходования бюджетных средств. 

При составлении бюджетной сметы учреждения руководствоваться Приказом Минфина РФ от 20.11.2007 №112н «Об общих требованиях к порядку составления, утверждения и ведения бюджетной сметы бюджетных учреждений».

 2) Надлежащим образом исполнять бюджетные полномочия получателя бюджетных средств, в части экономного и рационального использования бюджетных средств городского округа Кинешма, в соответствии с Бюджетным Кодексом Российской Федерации.

          3) устранить разночтение подпункт 3.8. пункта 3 (надбавка за интенсивность и высокие результаты работы уборщика служебных помещений устанавливается ежемесячно в размере 54,71% должностного оклада, что равно 6,56 должностного оклада) и пункта 6.3. (ежемесячная надбавка за интенсивность и высокие результаты работы уборщика служебных помещений в размере 3,56 должностных окладов в год) Положения от 19.12.2008 №01-01/151а.

       Председатель

Контрольно-счетной комиссии

городского округа Кинешма                                           
А.И. Саченко

	
	


	
	


РЕШЕНИЕ
ГОРОДСКОЙ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
ПЯТОГО СОЗЫВА
от 24.10.2012 г. №41/444

Об утверждении отчёта о результатах контрольного  мероприятия «Проверка правомерности формирования и использования фонда оплаты труда   Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства» за 2010-2011 года

          Заслушав председателя контрольно-счётной комиссии городского округа Кинешма (Саченко А.И.), в соответствии с п.5 ст.50 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма»

городская Дума городского округа Кинешма решила:

1. Утвердить Отчёт о результатах контрольного мероприятия «Проверка правомерности формирования и использования фонда оплаты труда Муниципального учреждения города Кинешма «Управления капитального строительства»» (Приложение).

          2. Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».

          3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования. 

4.  Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию городской Думы городского округа Кинешма по бюджету, экономике, финансовой и налоговой политике (Смирнов Ю.А.).

Глава городского округа Кинешма                                          
И.А. Виноградова
  Приложение к решению городской 

                                                                                   Думы городского округа Кинешма                                                                     

                                                                                                     от  24.10. 2012 г.  № 41/444 

Отчет 

о результатах контрольного  мероприятия «Проверка правомерности формирования и использования фонда оплаты труда   Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства» 

за 2010-2011 года

1.Основание для проведения контрольной проверки:

 1.1.План работы Контрольно-счётной комиссии городского округа Кинешма на  2012 год, утвержденного распоряжением Председателя КСК от 10.01.2012г. № 1 (п.13. раздела 1 «Контрольно-ревизионная деятельность»).

2.Цель  контрольной проверки:

2.1.Правомерность формирования и использования фонда оплаты труда получателя бюджетных средств – Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства»

3.Объект (объекты) контрольной проверки:

3.1.Муниципальное учреждение города Кинешмы «Управление капитального строительства»

4.Предмет контрольной проверки:

4.1.Документы, регулирующие правомерность формирования и использования фонда оплаты труда получателя бюджетных средств – Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства»

5.Проверяемый период деятельности: 2010 - 2011 год.

6.Планируемые сроки проведения контрольной проверки: с 23.07.2012 года по 05.09.2012 года.

7.Вопросы  контрольной проверки:

7.1.Нормативно-правовая база, регулирующая деятельность муниципальных учреждений в городском округе Кинешма;

7.2.Нормативно-правовая база, регламентирующая формирование фонда оплаты труда;

7.3.Формирование фонда оплаты труда получателя бюджетных средств -Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства» в соответствии с законодательством и нормативно-правовыми актами;

7.4.Анализ расходования бюджетных ассигнований, предусмотренных на оплату труда получателя бюджетных средств -Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства».

8.Результаты контрольного мероприятия:

8.1.Правовое регулирование системы оплаты труда работников муниципальных учреждений в Российской Федерации

8.1.1.Нормативно-правовая база, регулирующая деятельность муниципальных учреждений в городском округе Кинешма
Согласно Федеральному закону от 06.10.2003 года №131-ФЗ ««Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в целях решения вопросов местного значения органы местного самоуправления городского округа Кинешма наделены полномочиями по созданию муниципальных предприятий и учреждений, финансированию муниципальных учреждений.

В соответствии со ст.13 «Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма» от 26.07.2005 года №67/397, к полномочиям органов местного самоуправления городского округа Кинешма по решению вопросов местного значения городского округа Кинешма относится создание муниципальных предприятий и учреждений.

В городском округе Кинешма разработана нормативная база, регулирующая деятельность муниципальных учреждений.

Основные принципы, порядок и единые правила создания, реорганизации и ликвидации муниципальных учреждений на территории городского округа Кинешма, определены «Положением о порядке принятия решений о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных унитарных предприятий и учреждений городского округа Кинешма», утвержденным решением Кинешемской городской Думы четвертого созыва от 28.10.2008 года №53/501

МУ «УКС» осуществляет свою деятельность на основании Устава, зарегистрированного в регистрационном бюро Комитета экономики и предпринимательства администрации городского округа Кинешма 01.02.2002 года №13-02, в редакции изменений, внесенных Постановлением администрации городского округа Кинешма от 09.12.2011 года №3010п.

Согласно Уставу, МУ «УКС» является некоммерческой организацией.

МУ «УКС» создано в целях обеспечения полномочий городского округа Кинешма в сфере строительства, реконструкции, капитального и текущего ремонта объектов капитального строительства.

8.2.Нормативно-правовая база, регулирующая системы оплаты труда работников муниципальных учреждений в Российской Федерации
В соответствии со ст. 135 Трудового кодекса РФ Российская трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений ежегодно разрабатывает единые рекомендации по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях системы оплаты труда работников организаций, финансируемых из соответствующих бюджетов.

Указанные рекомендации необходимо учитывать органами местного самоуправления при определении объемов финансирования муниципальных учреждений:

Согласно статье  144 Трудового кодекса РФ,  система оплаты работников муниципальных учреждений устанавливаются коллективными договорами, соглашениями нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.

Заработная плата работников муниципальных учреждений состоит из трех частей: базовой, компенсационной и стимулирующей. 
Базовые оклады (базовые должностные оклады), базовые ставки заработной платы, установленные Правительством РФ, обеспечиваются муниципальными учреждениями за счет средств местных бюджетов.

Правительство РФ может устанавливать базовые оклады (базовые должностные оклады), базовые ставки заработной платы по профессиональным квалификационным группам.

Заработная плата муниципальных учреждений не может быть ниже установленных правительством РФ базовых окладов (базовых должностных окладов), базовых ставок заработной платы соответствующих профессиональных квалификационных групп.

Система оплаты труда работников муниципальных учреждений устанавливаются с учетом единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих, единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, а также с учетом государственных гарантий по оплате труда, рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений (часть третья статьи 135 настоящего Кодекса) и мнения соответствующих профсоюзов (объединений профсоюзов) и объединений работодателей.

Профессиональные квалификационные  группы – группы профессий рабочих и должностей служащих, сформированные с учетом деятельности на основе требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности.

Профессиональные квалификационные группы и критерии отнесения профессий рабочих и должностей служащих к профессиональным группам утверждаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда.

Согласно статье 145 трудового кодекса РФ плата труда руководителей организаций, их заместителей и главных бухгалтеров в организациях, финансируемых из местного бюджета, производится в порядке и размерах, которые определяются органами местного самоуправления.

Размеры оплаты труда руководителей иных организаций, их заместителей и главных бухгалтеров определяются по соглашению сторон трудового договора.

Единые рекомендации по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2011 год (Утверждены решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 10.12.2010 года) 

8.3.Нормативно-правовая база, регламентирующая формирование фонда оплаты труда Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства»

8.3.1.Трудовой кодекс РФ от 30.12.2001.

8.3.2.Федеральный закон от 06.01.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

8.3.3.Постановление Российской Федерации от 05.08.2008 года №583 «О введении новых систем труда работников федеральных бюджетных и казенных учреждений и федеральных государственных органов».

8.3.4.Приказ Минздравсоцразвития РФ от 29.12.2007 года №822 «Об утверждении перечня видов выплат компенсационного характера в Федеральных бюджетных, автономных, казенных учреждениях и разъяснения о порядке установления выплат компенсационного характера в этих учреждениях»

8.3.5.Приказ Минздравсоцразвития РФ от 29.12.2007 года №818 «Об утверждении перечня видов выплат стимулирующего характера в Федеральных бюджетных, автономных, казенных учреждениях и разъяснения о порядке установления выплат стимулирующего характера в этих учреждениях».

8.3.6.Приказ Минздравсоцразвития РФ от 06.08.2007 года №525 «О профессиональных квалификационных группах и утверждении критериев отнесения профессий рабочих и должностей служащих к профессиональным квалификационным группам»

8.3.7.«Устав муниципального образования «Городской округ Кинешма» от 26.07.2005 года №67/397

8.3.8.«Положение о порядке принятия решений о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных унитарных предприятий и учреждений городского округа Кинешма», утвержденным решением Кинешемской городской Думы четвертого созыва от 28.10.2008 года №53/501

8.3.9.Постановление государственного комитета РФ по статистике от 5 января 2004 г. N 1 «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты».

8.3.10.Единые рекомендации по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2011 год (Утверждены решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 10.12.2010 года) 

8.3.11.Постановление главы администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 30.12.2008 года№4112п «О системах оплаты труда работников муниципальных учреждений городского округа Кинешма». 

8.3.12.Постановление администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 27.07.2010 года №1994п «Об утверждении Положения об условиях оплаты труда работников Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства».

8.3.13.Постановление администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 25.02.2010 года №502п «Об упорядочении  оплаты труда работников Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства».

8.4.Формирование фонда оплаты труда  Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства»

Порядок формирования фонда оплаты труда работников муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета городского округа Кинешма, установлены Постановлением главы администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 30.12.2008 года №4112п «О системах оплаты труда работников муниципальных учреждений городского округа Кинешма».

Согласно п.9 Постановления,  фонд оплаты труда муниципальных учреждений городского округа Кинешма формируется на календарный год, исходя из объема  лимитов бюджетных обязательств бюджета городского округа Кинешма.

Формирование фонда оплаты труда МУ «УКС» в 2010 году осуществлялось на основании Положения об условиях оплаты труда работников Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства» на 2010 год, утвержденного Постановлением администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 25.02.2010 года №502п.

 Данное «Положение» определяет систему оплаты труда работников МУ «УКС».

На основании «Положения» размер оплаты труда работников устанавливается исходя из должностного оклада по занимаемой должности, компенсационных, стимулирующих, социальных и иных выплат в пределах выделенных ассигнований по фонду оплаты труда на планируемый период.

Формирование фонда оплаты труда МУ «УКС» в 2011 году осуществлялось на основании Положения об условиях оплаты труда работников Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства», утвержденного Постановлением администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 27.07.2010 года №1994п. 

Согласно п.3.9. «Положения», годовой фонд оплаты труда работников МУ «УКС» формируется на календарный год, исходя из объема лимитов бюджетных обязательств, доведенных до МУ «УКС».

8.4.1.Фонд оплаты труда работников МУ «УКС» состоит из трех частей: базовой, компенсационной и стимулирующей.

8.4.1.1.Базовая часть

Оклад (должностной оклад), ставка заработной платы – минимальный оклад, ставка заработной платы работника муниципального учреждения, осуществляющего профессиональную деятельность по профессии рабочего или должности служащего, входящим в соответствующую профессиональную квалификационную группу, без учета компенсационных, стимулирующих и социальных выплат.

Постановлением главы администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 30.12.2008 года №4112п «О системах оплаты труда работников муниципальных учреждений городского округа Кинешма», установлено,  что размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы  устанавливаются руководителями муниципальных учреждений городского округа Кинешма на основе размеров минимальных окладов, минимальных ставок заработной платы работников по соответствующим профессиональным квалификационным группам, повышающих коэффициентов по занимаемым должностям (профессиям) в зависимости от предъявляемых требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, с учетом сложности и объема выполняемой работы. 

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы утверждаются постановлением Главы администрации городского округа Кинешма

Согласно п3.3. «Положения об условиях оплаты труда работников МУ  «УКС», утвержденному Постановлением администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 27.07.2010 года №1994п, размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы установлены:

  -по профессиональным квалификационным группам и квалификационным уровням общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих;

- по профессиональным квалификационным группам и квалификационным уровням работников рабочих профессий.

Работникам МУ «УКС» устанавливаются повышающие коэффициенты к окладам (К) с учетом их профессиональной подготовки, сложности, важности выполняемой работы, степени самостоятельности и ответственности при выполнении заданий.

Решение об установлении персонального повышающего коэффициента к окладу и его размеры принимается руководителем учреждения персонально в отношении конкретного работника и оформляется внутренним локальным актом.

Размер повышающего коэффициента к окладу  устанавливается до 3,0.

8.4.1.2.Компенсационная часть

Компенсационная выплата – денежная выплата, устанавливаемая в целях возмещения затрат, связанных с исполнением ими трудовых или иных обязанностей, предусмотренных Трудовым кодексом РФ, иными Федеральными законами.

Постановлением главы администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 30.12.2008 года №4112п «О системах оплаты труда работников муниципальных учреждений городского округа Кинешма», установлено, что выплаты компенсационного характера устанавливаются к окладам (должностным окладам), ставкам заработной платы работников по соответствующим профессиональным квалификационным группам в процентах к окладам, ставкам заработной платы.

Размеры, порядок и условия осуществления выплат компенсационного характера установлены «Положением об условиях оплаты труда работников МУ  «УКС», утвержденным Постановлением администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 27.07.2010 года №1994п.

Выплаты компенсационного характера в МУ «УКС» состоят из:

-выплат за совмещение  профессий (должностей), расширение зон обслуживания, увеличение объема работ или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором, осуществляемых в порядке и в соответствии со ст. 151 ТК РФ.

-выплат за работу в выходные и нерабочие праздничные дни в соответствии со ст. 153 ТК РФ.

Выплаты компенсационного характера, установленные в процентном отношении, рассчитываются от должностного оклада.

Компенсационная часть фонда оплаты труда устанавливается приказом директора МУ «УКС» в соответствии с Положением об оплате труда   

8.4.1.3.Стимулирующая часть

Стимулирующая выплата – денежная выплата, устанавливаемая в целях стимулирования работника к качественному труду, а также поощрения за выполненную работу.

Средства на оплату труда, формируемые за счет бюджетных ассигнований бюджета городского округа Кинешма и направляемые муниципальными учреждениями городского округа Кинешма на выплаты стимулирующего характера, начиная в 01.01.2010 года, не могут быть менее 30 процентов от общего фонда оплаты труда.  

Стимулирующая часть фонда оплаты труда формируется в пределах лимитов бюджетных обязательств, доведенных до МУ «УКС» и устанавливаются от 25 до 170 процентов к должностному окладу работника.

Установление стимулирующих выплат определяется решением директора МУ «УКС» в пределах фонда оплаты труда на очередной финансовый год и оформляется внутренним локальным актом.

Выплаты стимулирующего характера рассчитываются от должностного оклада по итогам работы и производятся при экономии фонда оплаты труда.

Выплаты стимулирующего характера:

-выплаты за интенсивность;

-выплаты за выслугу лет;

-выплаты водителю автомобиля за классность;

-выплаты за качество выполняемых работ;

-премиальные выплаты по итогам работы.

8.4.2.Штатное расписание

2010 год

В соответствии с п.4 раздела 1 «Положения» на 2010 год и п. 7  раздела 1 «Положения» на 2011 год, штатное расписание учреждения утверждается руководителем МУ «УКС».

Приказом директора МУ «УКС» Ю.А.Гущиным от 25.02.2010 года №08 утверждено штатное расписание МУ «УКС» на  2010 год.

Количество занимаемых должностей по состоянию на 01.01.2010 года составило 10,5 штатных единиц, в том числе:

Таблица №1

	Должность,

(специальность, профессия)
	Разряд
	Кол.

ед.
	Должностной оклад, руб.
	Всего, 

руб.

	Директор
	18
	1
	6319
	6319

	Главный бухгалтер
	16
	1
	4576
	4576

	Ведущий инженер
	11
	5
	3148
	15740

	Бухгалтер
	11
	1
	3148
	3148

	Делопроизводитель
	9
	1
	2620
	2620

	Водитель автомобиля
	8
	1
	2386
	2386

	Уборщик служебных помещений
	1
	0,5
	702,08
	702,08

	Всего:
	
	10,5
	
	35491,08


2011 год

Приказом директора МУ «УКС» А.К.Беловым от 31.12.2010 года №53 утверждено штатное расписание МУ «УКС»  с 01.01.2011 года.

В штатное расписание МУ «УКС» включены должности работников муниципального учреждения, финансируемых из бюджета городского округа, количество занимаемых должностей по состоянию на 01.01.2011 года составило 12,5 штатных единиц, в том числе:

Таблица№2

	Должность,

(специальность, профессия)
	Кол.

ед.
	Должностной оклад, руб.
	Всего, 

руб.

	Директор
	1
	11 663,0
	11 663,0

	Заместитель директора
	1
	8200,0
	8200,0

	Главный бухгалтер
	1
	8200,0
	8200,0

	Ведущий инженер
	5
	5600,0
	28000,0

	Бухгалтер
	1
	4 800,0
	4 800,0

	Юрист
	1
	5 600,0
	5 600,0

	Делопроизводитель
	1
	4000,0
	4000,0

	Водитель автомобиля
	1
	4000,0
	4000,0

	Уборщик служебных помещений
	0,5
	3600,0
	1800,0

	Всего:
	12,5
	
	76263,0


Контрольно-счетной комиссией установлено, что в нарушение требований постановления Госкомстата РФ от 05.01.2004 № 1 штатное расписание Учреждения за 2010 - 2011 год составлено по форме, не соответствующей унифицированной форме № Т-3 (ОКУД № 0301017). 

8.4.3.Фонд оплаты труда

Согласно п.9 Постановления главы администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 30.12.2008 года №4112п «О системах оплаты труда работников муниципальных учреждений городского округа Кинешма»,  фонд оплаты труда муниципальных учреждений городского округа Кинешма формируется на календарный год, исходя из объема  лимитов бюджетных обязательств бюджета городского округа Кинешма.

2010 год

 Фонд оплаты труда работников устанавливается исходя из должностного оклада по занимаемой должности, компенсационных, стимулирующих, социальных и иных выплат в пределах выделенных ассигнований по фонду оплаты труда на планируемый период.

 Фонд оплаты труда МУ «УКС» на 2010 год установлен в объеме бюджетных ассигнований – 2 042 299,68 руб.:

Таблица №3

	Долж

ность 
	К-во.
	оклад
	Премиальные
	За

напряженность
	За 

ка

чество
	За особые условия труда
	За

 выс

лугу
	За класс

сность
	Доплата
	Итого
	Итого ФЗП

на 2010 год

	Дирек

тор
	1
	6319
	150%

9478,5
	100%

6319
	64,4%

4069,44
	100%

6319
	10%

631,9
	
	
	33136,84
	397642,08

	Зам. директора
	1
	4570
	95%

4341,5
	90%

4113
	70%

3199
	90%

4113
	20%

914
	
	
	21250,5
	255006

	Глав

ный бухгал

тер
	1
	4570
	95%

4341,5
	90%

4113
	70%

3199
	90%

4113
	20%

914
	
	
	21250,5
	255006

	Начальник ПТО
	1
	4260
	90%

3834
	90%

3834
	38%

11760,0
	90%

3834
	15%

639
	
	
	18019,8
	216237,6

	Начальник СДО
	1
	4260
	85%

3621
	80%

3408
	21%

894,6
	80%

3408
	10%

423
	
	
	16017,6
	192211,2

	Вед. инж.
	2
	3150*2=6300
	85%

5355
	90%

5670
	35%

2005
	90%

5670
	10%

630
	
	
	25830
	309960

	Бухгалтер
	1
	3150
	85%

2677,5
	70%

2205
	30%

1102,5
	70%

2205
	15%

472,5
	
	945
	12757,5
	153090

	Делопроизводитель
	1
	2620
	80%

2096
	65%

1703
	35%

917
	50%

1310
	10%

262
	
	
	8908
	106896

	Води

тель автомобиля
	1
	2400
	85%

2040
	85%

2040
	70%

1680
	85%

2040
	10%

240
	10%

240
	
	10680
	128160

	Убор

щик служебных поме

щений
	0,5
	1700
	20%

340
	
	1,7%

300,9
	
	
	
	
	2340,9
	28090,8

	Всего:
	10,5
	40149
	38125
	33405
	19186,24
	33012
	5129,4
	240
	945
	170191,6
	2042299,68


Контрольно-счетная комиссия отмечает, что в представленном расчете фонда оплаты труда на 2010 год выявлено несоответствие названий должностей, указанных в штатном расписании   на 2010 год. 

Определить правильность соответствия должностей не представляется возможным, т.к. отсутствует утвержденная структура учреждения.

2011 год

Фонд оплаты труда МУ «УКС» на 2011 год установлен в объеме бюджетных ассигнований – 2 364 894,0 руб.:

Таблица №4

	Долж

ность 
	К-во.
	оклад
	Перс коэф
	За

Интен

сивность
	За 

качество
	За выс

лугу
	За класс

сность
	Доп

лата
	Итого
	Итого ФЗП

на 2011 год

	Директор
	1
	11663,0
	
	170%

19827,1
	
	15%

1749,4
	
	
	33239,5
	398874

	Заместитель директора
	1
	8200,0
	
	120%

9840,0
	50%

4100,0
	20%

1640,0
	
	
	23780
	285360

	Главный бухгалтер
	1
	8200,0
	
	120%

9840,0
	50%

4100,0
	20%

1640,0
	
	
	23780
	285360

	Ведущий инженер
	6
	5600,0*6=33600,0
	
	100%

33600,0
	35%

11760,0
	10%

3360,0
	
	
	82320
	987840

	Бухгалтер
	1
	4 800,0
	
	91,5%

4392,0
	30%

1440,0
	15%

720,0
	
	945
	12297
	147564

	Делопроизводитель
	1
	4000,0
	
	65%

2600,0
	30%

1200,0
	10%

400,0
	
	
	8200
	98400

	Водитель автомобиля
	1
	4000,0
	1,25

1000
	90%

3600,0
	33,5%

1340,0
	10%

400,0
	10%

400
	
	10740
	128880

	Уборщик служебных помещений
	0,5
	1800,0
	
	25,5%

459
	25%

459
	
	
	
	2718
	32616

	Всего:
	12,5
	76263,0
	1000
	84158,1
	24399,0
	9909,4
	400
	945
	197074,5
	2364894,0


8.5.Анализ расходования бюджетных ассигнований, предусмотренных на оплату труда  Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства».

2010 год

Первоначально решением Кинешемской городской Думы четвертого созыва «О бюджете городского округа Кинешма на 2010 год»  от  23.12.2009 года №72/701 утверждены бюджетные ассигнования МУ «УКС» по КБК  967 01 14 002 99 00 001 «Выполнение функций бюджетными учреждениями» в сумме 3 811 700,0 руб.  

В бюджетной смете МУ «УКС» на 2010 год по КБК 967 01 14 00 299 00 001 , утвержденной  приказом №3 от 11.01.2010 г. директора МУ «УКС» Ю.А.Гущиным,  утвержденные бюджетные ассигнования по фонду оплаты труда  (ст.211) составили в сумме 2 042 300,0 руб.

 В течение 2010 года в утвержденные бюджетные ассигнования  МУ «УКС» по КБК  967 01 14 002 99 00 001 «Выполнение функций бюджетными учреждениями» вносились изменения (в  том числе  в части бюджетных ассигнований по фонду оплаты труда) (Таблица№5).

8.5.1.Изменение утвержденных бюджетных ассигнований Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства» за 2010 год по КБК 967 01 14 00 299 00 001  «Выполнение функций бюджетными учреждениями», в том числе по статье 211 «Заработная плата»

Таблица№5

	№

п/п
	Утверждено 

решением о бюджете
по КБК 967 01 14 00 299 00 001 

 «Выполнение функций бюджетными учреждениями»
	Бюджетная смета

КБК

967 01 14 002 99 00 001 
	Изменения



	
	Решение о бюджете
	Сумма
	Сумма
	в т.ч. ст.211
	КБК 

9670114 00 299 00 001 
	в т.ч. ст.211

ФОТ

	1.
	Решение Кинешемской городской Думы четвертого созыва «О бюджете городского округа Кинешма на 2010 год»  от  23.12.2009 года №72/701
	3811700,0
	3751700,0
	2042300,0
	-
	2042300,0

	2.
	Решение городской Думы четвертого созыва от 25.02.2010 года № 75/726
	5988 000,0
	
	
	
	

	3.
	Решение городской Думы четвертого созыва от 21.04.2010 года № 4/26
	6512300,0


	
	
	
	

	4.
	Решение городской Думы четвертого созыва от 30.06.2010 года № 7/52
	6730700,0
	
	
	
	

	5.
	Решение городской Думы четвертого созыва от 30.06.2010 года № 7/52
	8290700,0
	
	
	
	

	6.
	Решение городской Думы четвертого созыва от 24.11.2010 года № 13/115
	6509300,0
	
	
	
	

	7.
	Докладная записка №141 от 10.12.2010 года
	
	
	+38000,0
	
	+38000,0 руб.,

№295 от10.12.2010 года – на основании ходатайства №573 от 06.12.2010 года  перемещение бюджетных ассигнований со ст.213 на ст.211 в связи с недостатком лимитов бюджетных обязательств на выплату заработной платы и компенсационные выплаты сотрудникам, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет. 



	7.
	Решение городской Думы четвертого созыва от 22.12.2010 года № 17/137
	6551800,0
	
	
	
	

	
	Всего за 2011 год
	6551800,0
	
	2080299,86
	
	2080299,86


На основании докладной записки Финансового управления №141 от 10.12.2010 года  и справки-уведомления №295 от 10.12.2010 года об изменении бюджетных ассигнований по расходам и лимитов бюджетных обязательств (по вопросу перемещения ассигнований из статьи в статью),   внесены изменения в бюджетную смету учреждения в части увеличения бюджетных ассигнований по ст.211 «Заработная плата»   на 38 000,0 руб.,  в связи с недостатком лимитов бюджетных обязательств на выплату заработной платы и компенсационные выплаты сотрудникам, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет. 

В результате внесенных изменений, уточненные бюджетные ассигнования по фонду оплаты труда за 2010 год составили 2 080 299,86 руб.
8.5.2.Объемы  финансирования  и кассовый расход Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства»    по  КБК 967 01 14 00 299 00 001  по статье 211 «Заработная плата»  в 2010  году.

                                                                                                                Таблица №6

	№

п/п
	Муниципальное учреждение города Кинешмы «Управление капитального строительства»

	
	Объем финансирования 

(№ расх.расп.)
	Сумма
	Кассовые расходы

(Отчет об исполнении бюджета главного распорядителя, получателя бюджетных средств, главного администратора источников финансирования дефицита бюджета, главного администратора. администратора доходов бюджета)


	Сумма

	967 01 14 00 299 00 001 211

2010 год

	1.
	№6 от 13.01.2010 
	120 000,0
	На 1февраля 2010 года
	284201,06

	2.
	№9 от 26.01.2010
	120 000,0
	На 1марта 2010 года
	

	3.
	№6 от 11.02 2010
	91 000,0
	На 1 апреля 2010 года
	127632,04

	4.
	№6 от 26.02.2010
	95 000,0
	На 1мая 2010 года
	148120,45

	5.
	№7 от 12.03.2010
	64 000,0
	На 1июня 2010 года
	170933,57

	6.
	№18 от 30.03.2010
	95 000,0
	На 1июля 2010 года
	223352,17

	7.
	№6 от 14.04.2010
	75 000,0
	На 1августа 2010 года
	161456,79

	8.
	№9 от 29.04.2010
	103 000,0
	На 1сентября 2010 года
	174748,78

	9.
	№7 от 18.05.2010
	61 000,0
	На 1октября 2010 года
	149769,45

	10
	№6 от 03.06.2010
	98 600,0
	На 1ноября 2010 года
	154999,28

	11
	№7 от 16.06.2010
	100 000,0
	На 1 декабря 2010 года
	

	12
	№7 от 29.06.2010
	70 200,0
	На 1января 2011 года
	485186,27

	1.
	№8 от 15.07.2010
	61 500,0
	
	

	14
	№8 от 30.07.2010
	96 700,0
	
	

	1.
	№7 от 02.08.2010
	1 900,0
	
	

	16
	№8 от 17.08.2010
	43 500,0
	
	

	1.
	№6 от 01.09.2010
	112 800,0
	
	

	18
	№1 от 15.09.2010
	45 400,0
	
	

	1.
	№1 от 01.10.2010
	126 300,0
	
	

	20
	№1 от 15.10.2010
	31 900,0
	
	

	2.
	№1 от 29.10.2010
	110 000,0
	
	

	2.
	№1 от 16.11.2010
	60 000,0
	
	

	2.
	№3 от 30.11.2010
	119 800,0
	
	

	24
	№1 от 14.12.2010
	139 700,0
	
	

	25
	№1 от 17.12.2010 
	38 000,0
	
	

	26
	№ от 28.12.2010
	-0,14
	
	

	
	Итого за 2010 год:
	2 080 299,8
	
	2 080 299,8



Кассовые расходы   МУ «УКС» за 2010 год по  КБК 967 01 14 00 299 00 001  по статье 211 «Заработная плата»  составили 2 080 299,3 руб., что составляет 100%  от полученного финансирования.

Все бюджетные ассигнования, выделенные МУ «УКС» из бюджета городского округа Кинешма по КБК 967 01 14 00 299 00 001  по статье 211 «Заработная плата»  в 2010  году использованы МУ «УКС» на финансирование расходов на оплату труда.

8.5.3.Исполнение объема утвержденных бюджетных ассигнований Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства»  за 2010 год  по  КБК 967 01 14 00 299 00 001  по статье 211 «Заработная плата»

Согласно  «Отчета об исполнении  бюджета главного распорядителя, распорядителя, получателя бюджетных средств, главного администратора, администратора источников финансирования дефицита бюджета, главного администратора, администратора доходов бюджета» на 01.01.2011 года  (форма  по ОКУД 0503127)  исполнение объема утвержденных бюджетных ассигнований по  КБК 967 01 14 00 299 00 001 211 представлено в таблице №7:

                                                                                                      Таблица №7 

	№

п/п
	Наименование показателя
	Утвержденные бюджетные назначения
	Исполнено
	Неисполненные назначения

	1.
	Заработная плата
	2 080 300,0
	2 080 299,8
	0,14

	
	
	100%
	99,9%
	0,1%


Исполнение объема утвержденных бюджетных ассигнований МУ «УКС» за 2011 год  по  КБК 967 01 14 00 299 00 001  по статье 211 «Заработная плата» составило  2 080 299,8 руб., что составляет 99,9% от объема утвержденных бюджетных назначений по данной статье. Неисполненные назначения составили 0,14 руб. или 0,1%.

Контрольно-счетной комиссией установлено, что в проверяемом периоде расходование бюджетных ассигнований, предусмотренных на оплату труда МУ «УКС»,  производилось  исходя из объема лимитов бюджетных обязательств, утверждённых на 2010 год и доведенных до МУ «УКС».

2011 год

Согласно п.3.9. «Положения», годовой фонд оплаты труда работников МУ «УКС» формируется на календарный год, исходя из объема лимитов бюджетных обязательств, доведенных до МУ «УКС».

Первоначально решением Кинешемской городской Думы пятого созыва «О бюджете городского округа Кинешма на 2011 год и плановый период 2012 и 2013 годов»  от  22.12.2010 года №17/136 утверждены бюджетные ассигнования МУ «УКС» по КБК  967 01 13 002 99 00 001 «Выполнение функций бюджетными учреждениями» в сумме 5 950 100,0 руб.  

В бюджетной смете МУ «УКС» на 2011 год по КБК 967 01 13 002 99 00 001, утвержденной  приказом №1 от 11.01.2011 г. директора МУ «УКС» А.К.Беловым,  утвержденные бюджетные ассигнования по фонду оплаты труда составили сумме 2 364 900,0руб.

В течение 2011 года в утвержденные бюджетные ассигнования МУ «УКС» по КБК  967 01 13 002 99 00 001 «Выполнение функций бюджетными учреждениями» вносились изменения (в  том числе  в части бюджетных ассигнований по фонду оплаты труда) (Таблица №8).

8.5.4.Изменение утвержденных бюджетных ассигнований Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства» за 2011 год по КБК 967 01 13 002 99 00 001 «Выполнение функций бюджетными учреждениями», в том числе по статье 211 «Заработная плата»

Таблица №8

	№

п/п
	Утверждено 

решением о бюджете
по КБК 967 01 13 002 99 00 001 «Выполнение функций бюджетными учреждениями»
	Бюджетная смета

КБК

967 01 13 002 99 00 001
	Изменения



	
	Решение о бюджете
	Сумма
	Сумма
	в т.ч. ст.211

Ф
	КБК 

9670113 002 99 00 001
	в т.ч. ст.211

ФОТ 

(Справка-уведомление №  от)

	1.
	Решение Кинешемской городской Думы пятого созыва «О бюджете городского округа Кинешма на 2011 год и плановый период 2012 и 2013 годов»  от  22.12.2010 года №17/136
	5 950 100,0
	5950100,0
	2364900,0
	-
	

	2.
	Решение городской Думы пятого созыва от 25.05.2011 года № 23/209
	6 070 400,0
	
	+89 700,0

=2454600,0
	+120300,0
	№59  от 02.06.2011

+89700,0 руб., в связи с повышением оплаты труда работников на 6,5% на основании Постановления администрации городского округа Кинешма №947п от 11.05.2011 «Об индексации заработной платы работников муниципальных учреждений городского округа Кинешма и работников органов местного самоуправления городского округа Кинешма».



	3.
	Приказ Финансового управления администрации городского округа Кинешма №01-01/142 от 15.09.2011 года
	
	
	+65 500,0

=2520100,0
	
	№125 от 15.09.2011 года

+65500,0 руб., в связи с уточнением расчета по фонду оплаты труда на 2011 год



	4.
	Решение городской Думы пятого созыва от 23.11.2011 года № 29/297
	5 887 900,0
	
	+41993,0

2562093,0


	+109400,0
	№192 от 30.11.2011

+41993,0 руб

В связи с Постановлением администрации городского округа Кинешма №2488 от 20.10.2011 «Об индексации заработной платы работников муниципальных учреждений г.о. Кинешма»

	
	Всего за 2011 год
	5 887 900,0
	
	ФОТ

2562093,0


	
	ФОТ

2562093,0




8.5.4.1.С учетом внесенных изменений в решение Кинешемской городской Думы пятого созыва «О бюджете городского округа Кинешма на 2011 год и плановый период 2012 и 2013 годов»  от  22.12.2010 года №17/136 (Решение городской Думы пятого созыва от 25.05.2011 года № 23/209),  предусмотрены бюджетные ассигнования МУ «УКС» по КБК  967 01 13 002 99 00 001 «Выполнение функций бюджетными учреждениями» в сумме 6 070 400,0 руб.  

На основании справки-уведомления №59 от 02.06.2011 года об изменении бюджетных ассигнований по расходам и лимитов бюджетных обязательств  на основании решения Кинешемской городской Думы №23/209 от 25.05.2011 года,  внесены изменения в бюджетную смету учреждения в части увеличения бюджетных ассигнований по фонду оплаты труда на 89 700,0 тыс. руб.  в связи с повышением оплаты труда работников с 01.06.2011 года на 6,5% на основании Постановления администрации городского округа Кинешма №947п от 11.05.2011 «Об индексации заработной платы работников муниципальных учреждений городского округа Кинешма и работников органов местного самоуправления городского округа Кинешма».

Согласно данным изменениям, фонд оплаты труда составил 2 454 600,0 руб. 

8.5.4.2.На основании Приказа Финансового управления администрации городского округа Кинешма №01-01/142 от 15.09.2011 года на  основании справки-уведомления №125 об изменении бюджетных ассигнований по расходам и лимитов бюджетных обязательств (по вопросу перемещения ассигнований из статьи в статью),  внесены изменения в бюджетную смету учреждения в части увеличения бюджетных ассигнований по фонду оплаты труда на 65 500,0 тыс. руб. в связи с уточнением расчета по фонду оплаты труда на 2011 год в соответствии с Положением об условиях оплаты труда работников Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства», утвержденным Постановлением администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 27.07.2010 года №1994п. 

Согласно данным изменениям, фонд оплаты труда составил 2 520100,0 руб. 

8.5.4.3.С учетом внесенных изменений в решение Кинешемской городской Думы пятого созыва «О бюджете городского округа Кинешма на 2011 год и плановый период 2012 и 2013 годов»  от  22.12.2010 года №17/136 (Решение городской Думы пятого созыва от 23.11.2011 года № 29/297), предусмотрено финансирование МУ «УКС» по КБК  967 01 13 002 99 00 001 «Выполнение функций бюджетными учреждениями»  в сумме 5 887 900,0  руб.
На основании справки-уведомления №192 об изменении бюджетных ассигнований по расходам и лимитов бюджетных обязательств  на основании решения Кинешемской городской Думы №29/297 от 23.11.2011 года,  внесены изменения в бюджетную смету учреждения в части увеличения бюджетных ассигнований по фонду оплаты труда на 41 993,0 руб., в связи с Постановлением администрации городского округа Кинешма №2488 от 20.10.2011 «Об индексации заработной платы работников муниципальных учреждений г.о. Кинешма».

С учетом внесенных изменений, фонд оплаты труда за 2011 год составил  2562093,0 руб.

8.5.5.Объемы  финансирования  и кассовый расход Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства»  за 2011 год  по  КБК 967 01 13 00 299 00 001  по статье 211 «Заработная плата»  в 2011  году.

Таблица №9

	№

п/п
	Муниципальное учреждение города Кинешмы «Управление капитального строительства»

	
	Объем финансирования 

(№ расх.расп.)
	Сумма
	Кассовые расходы

(Отчет об исполнении бюджета главного распорядителя, получателя бюджетных средств, главного администратора источников финансирования дефицита бюджета, главного администратора. администратора доходов бюджета)


	Сумма

	967 01 13 00 299 00 001 211

2011 год

	1.
	№1 от 14.01.2011
	60 200,0
	На 1февраля 2011 года
	60 200,0

	2.
	№1 от 01.02.2011 
	100 000,0
	На 1марта 2011 года
	178874,97

	3.
	№1 от 15.02.2011
	80 000,0
	На 1 апреля 2011 года
	175314,37

	4.
	№1 от 01.03.2011
	127 200,0
	На 1мая 2011 года
	282313,0

	5.
	№1 от 15.03.2011 
	52 200,0
	На 1июня 2011 года
	66400,0

	6.
	№1 от 01.04.2011
	127 200,0
	На 1июля 2011 года
	214995,0

	7.
	№1 от 14.04.2011
	216 300,0
	На 1августа 2011 года
	338616,58

	8.
	№1 от 10.05.2011
	177 700,0
	На 1сентября 2011 года
	208991,16

	9.
	№2 от 07.06.2011
	255 600,0
	На 1октября 2011 года
	214154,93

	10
	№2 от 07.07.2011
	262 800,0
	На 1ноября 2011 года
	172562,58

	11
	№1 от 03.08.2011
	197 900,0
	На 1 декабря 2011 года
	113113,0

	12
	№1 от 12.09.2011
	199 700,0
	На 1января 2012 года
	536357,03

	14
	№2 от 10.10.2011
	225 700,0
	
	

	15
	№2 от 11.11.2011
	70 000,0
	
	

	16
	№4 от 28.11.2011
	142 900,0
	
	

	17
	№3 от 15.12.2011
	296 693,0
	
	

	18
	№10 от 28.12.2011
	-0,38
	
	

	19
	№2 от 29.12.2011
	-200,0
	
	

	
	Итого за 2011 год:
	2 561 892,6
	
	2 561 892,6


Кассовые расходы   МУ «УКС» за 2011 год по  КБК 967 01 13 00 299 00 001  по статье 211 «Заработная плата»  составили 2 561 892,6 руб., что составляет 100%  от полученного финансирования.

Все бюджетные ассигнования, выделенные МУ «УКС» из бюджета городского округа Кинешма по КБК 967 01 13 00 299 00 001  по статье 211 «Заработная плата»  в 2011  году использованы МУ «УКС» на финансирование расходов на оплату труда.

8.5.6.Исполнение объема утвержденных бюджетных ассигнований Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства»  за 2011 год  по  КБК 967 01 13 00 299 00 001  по статье 211 «Заработная плата» 

Согласно  «Отчета об исполнении  бюджета главного распорядителя, распорядителя, получателя бюджетных средств, главного администратора, администратора источников финансирования дефицита бюджета, главного администратора, администратора доходов бюджета» на 01.01.2012 года  (форма  по ОКУД 0503127)  исполнение объема утвержденных бюджетных ассигнований по  КБК 967 01 13 00 299 00 001 211 представлено в таблице №10:

Таблица №10 

	№

п/п
	Наименование показателя
	Утвержденные бюджетные назначения
	Исполнено
	Неисполненные назначения

	1.
	Заработная плата
	2 562 093,0
	2 561 892,6
	200,38

	
	
	100%
	99,9%
	0,1%


Исполнение объема утвержденных бюджетных ассигнований МУ «УКС» за 2011 год  по  КБК 967 01 13 00 299 00 001  по статье 211 «Заработная плата» составило  2 561 892,6 руб., что составляет 99,9% от объема утвержденных бюджетных назначений по данной статье. Неисполненные назначения составили 200,38 руб. или 0,1%.

Контрольно-счетной комиссией установлено, что в проверяемом периоде расходование бюджетных ассигнований, предусмотренных на оплату труда МУ «УКС»,  производилось  исходя из объема лимитов бюджетных обязательств, утверждённых на 2011 год и доведенных до МУ «УКС».

9.Выводы

9.1.Порядок формирования фонда оплаты труда работников муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета городского округа Кинешма установлены Постановлением главы администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 30.12.2008 года №4112п «О системах оплаты труда работников муниципальных учреждений городского округа Кинешма».

9.2.Формирование фонда оплаты труда МУ «УКС» в 2010 году осуществлялось на основании Положения об условиях оплаты труда работников Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства» на 2010 год, утвержденного Постановлением администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 25.02.2010 года №502п.

9.3.Формирование фонда оплаты труда МУ «УКС» в 2011 году осуществлялось на основании Положения об условиях оплаты труда работников Муниципального учреждения города Кинешмы «Управление капитального строительства», утвержденного Постановлением администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 27.07.2010 года №1994п. 

9.4. Контрольно-счетная комиссия отмечает, что в результате контрольного мероприятия выявлено несоответствие названий должностей в представленном штатном расписании  и в расчете по фонду оплаты труда  на 2010 год. 

9.5.Определить правильность соответствия должностей не представляется возможным, т.к. отсутствует утвержденная структура учреждения.

9.6.Первоначально решением Кинешемской городской Думы четвертого созыва «О бюджете городского округа Кинешма на 2010 год»  от  23.12.2009 года №72/701 утверждены бюджетные ассигнования МУ «УКС» по КБК  967 01 14 002 99 00 001 «Выполнение функций бюджетными учреждениями» в сумме 3 811700,0 руб.  

9.7.В бюджетной смете МУ «УКС» на 2010 год по КБК 967 01 14 00 299 00 001 , утвержденной  приказом №3 от 11.01.2010 г. директора МУ «УКС» Ю.А.Гущиным,  утвержденные бюджетные ассигнования по фонду оплаты труда составили сумме 2 042 300,0 руб.

9.8.На основании докладной записки Финансового управления №141 от 10.12.2010 года  и справки-уведомления №295 от 10.12.2010 года об изменении бюджетных ассигнований по расходам и лимитов бюджетных обязательств (по вопросу перемещения ассигнований из статьи в статью),  внесены изменения в бюджетную смету учреждения в части увеличения бюджетных ассигнований по ст.211 «Заработная плата»   на 38 000,0 руб. в связи с недостатком лимитов бюджетных обязательств на выплату заработной платы и компенсационные выплаты сотрудникам находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет. 

В результате внесенных изменений, уточненные бюджетные ассигнования по фонду оплаты труда за 2010 год составили 2 080 299,86 руб.

9.9.Кассовые расходы   МУ «УКС» за 2010 год по  КБК 967 01 14 00 299 00 001  по статье 211 «Заработная плата»  составили 2 080 299,3 руб., что составляет 100%  от полученного финансирования.

Все бюджетные ассигнования, выделенные МУ «УКС» из бюджета городского округа Кинешма по КБК 967 01 13 00 299 00 001  по статье 211 «Заработная плата»  в 2010  году использованы МУ «УКС» на финансирование расходов на оплату труда.

9.10.Контрольно-счетной комиссией установлено, что в проверяемом периоде расходование бюджетных ассигнований, предусмотренных на оплату труда МУ «УКС»,  производилось  исходя из объема лимитов бюджетных обязательств, утверждённых на 2010 год и доведенных до МУ «УКС».

9.11.Первоначально решением Кинешемской городской Думы пятого созыва «О бюджете городского округа Кинешма на 2011 год и плановый период 2012 и 2013 годов»  от  22.12.2010 года №17/136 утверждены бюджетные ассигнования МУ «УКС» по КБК  967 01 13 002 99 00 001 «Выполнение функций бюджетными учреждениями» в сумме 5 950 100,0  руб.

9.12.В бюджетной смете МУ «УКС» на 2011 год по КБК967 01 13 002 99 00 001, утвержденной  приказом №1 от 11.01.2011 г. директора МУ «УКС» А.К.Беловым,  утвержденные бюджетные ассигнования по фонду оплаты труда составили сумме 2 364 900,0 руб.

      9.13.С учетом внесенных изменений, фонд оплаты труда за 2011 год составил  2 562 093,0 руб.

9.14. Кассовые расходы   МУ «УКС» за 2011 год по  КБК 967 01 13 00 299 00 001  по статье 211 «Заработная плата»  составили 2 561 892,6 руб., что составляет 100%  от полученного финансирования.

Все бюджетные ассигнования, выделенные МУ «УКС» из бюджета городского округа Кинешма по КБК 967 01 13 00 299 00 001  по статье 211 «Заработная плата»  в 2011  году использованы МУ «УКС» на финансирование расходов на оплату труда.

9.15.Исполнение объема утвержденных бюджетных ассигнований МУ «УКС» за 2011 год  по  КБК 967 01 13 00 299 00 001  по статье 211 «Заработная плата» составило  2 561 892,6 руб., что составляет 99,9% от объема утвержденных бюджетных назначений по данной статье. Неисполненные назначения составили 200,38 руб. или 0,1%.

9.16. Контрольно-счетной комиссией установлено, что в нарушение требований постановления Госкомстата РФ от 05.01.2004 № 1 штатное расписание МУ «УКС» за 2010 - 2011 год составлено по форме, не соответствующей унифицированной форме № Т-3 (ОКУД № 0301017). 

9.17.Контрольно-счетной комиссией установлено, что в проверяемом периоде расходование бюджетных ассигнований, предусмотренных на оплату труда МУ «УКС»,  производилось  исходя из объема лимитов бюджетных обязательств, утверждённых на 2011 год и доведенных до МУ «УКС».

10.Предложения:

 Муниципальному учреждению города Кинешмы «Управление капитального строительства»

10.1.Формирование  штатного расписания привести в соответствие  с требованиями постановления Госкомстата РФ от 05.01.2004 № 1 (унифицированной форме № Т-3 (ОКУД № 0301017). 
10.2. В соответствии  со ст. 14, 28 Федерального закона №7-ФЗ от 12.01.1996 года «О некоммерческих организациях» утвердить структуру учреждения.

       Председатель

Контрольно-счетной комиссии

городского округа Кинешма                                           
А.И. Саченко

РЕШЕНИЕ
ГОРОДСКОЙ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
ПЯТОГО СОЗЫВА
от 24.10.2012 г. №41/447

О внесении изменения в Положение об Общественном молодежном собрании при городской Думе городского округа Кинешма, утвержденное решением Кинешемской городской Думы

от 27.06.2007 N 33/290 (в ред. от 25.04.2012 N 36/371 )

В соответствии с Уставом муниципального образования "Городской округ Кинешма", в целях эффективной организации работы Общественного молодежного собрания при городской Думе городского округа Кинешма, 

городская Дума городского округа Кинешма решила:
1. Внести изменения в Положение об Общественном молодежном собрании при городской Думе городского округа Кинешма, утвержденное решением Кинешемской городской Думы от 27.06.2007 N 33/290 (в ред. от 25.04.2012 N 36/371)  (далее - Положение):

1.1. Пункт 2.6  Положения дополнить подпунктом 2.6.1. следующего содержания: «2.6.1. заявлением члена Собрания о выходе из Собрания по собственному желанию;».
2. Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма "Вестник органов местного самоуправления".

3. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию  по социальной политике  городской Думы городского округа Кинешма (Задворнова В.Г.)

Глава городского округа Кинешма                                          
И.А. Виноградова
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 30.10.2012 г. №2411п

Об утверждении процессуальных документов при осуществлении производства по делам об  административных правонарушениях 

В целях совершенствования порядка оформления должностными лицами администрации городского округа Кинешма процессуальных документов при осуществлении производства по делам об административных правонарушениях, а также обеспечения единообразного подхода к применению законодательства Российской Федерации об административных правонарушениях, на основании статей 46, 56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», 


постановляю:

1. Утвердить, предусмотренные приложениями №1-7 к настоящему постановлению, образцы процессуальных документов, составляемых при осуществлении производства по делам об административных правонарушениях.

2. Рекомендовать должностным лицам, уполномоченным осуществлять производство по делам об административных правонарушениях, использовать в работе образцы бланков процессуальных документов, указанных в приложениях настоящего постановления.

3. Постановление администрации городского округа Кинешма от 17.10.2008г №3184п «Об утверждении примерных форм процессуальных документов, используемых в работе лицами, уполномоченными составлять протоколы об административных правонарушениях на территории городского округа Кинешма Ивановской области» считать утратившими силу с момента подписания данного постановления.

4. Опубликовать настоящее постановление в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».

5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

 
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации городского округа Кинешма А.Г. Пухова.

Глава администрации 

городского округа Кинешма                                                
А.В. Томилин

Приложение №1

к постановлению

администрации городского округа Кинешма

от ____30.10.2012 г.___________ № _2411 п______
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Администрация городского округа Кинешма

155800, Ивановская область, г. Кинешма, ул. им.Фрунзе, д. 4 

НАИМЕНОВАНИЕ СТРУКТУРНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ (УПРАВЛЕНИЯ, ОТДЕЛА)



ПРОТОКОЛ N ________
Об административном правонарушении
"__" ______________ 20__ г.                 



 _____________________

    (дата составления)                       




 (место составления)

 


  (фамилия, инициалы должностного лица, составившего протокол)
на  основании  ст. 28.2, ч.6 ст. 28.3,  ст. 28.5, ст. 28.7 КоАП РФ, п.6 ч.1 ст.11.1 Закона Ивановской области от 24.04.2008 №11-ОЗ «Об административных правонарушениях в Ивановской области» составил   настоящий  протокол  о  том,  что  лицо   (физическое,  должностное,  юридическое, индивидуальный предприниматель):
Сведения   о   лице,   в   отношении   которого   возбуждено   дело  об административном правонарушении:
_____________________________________________________________________________

(для физического лица - фамилия, имя, отчество; число, месяц, год рождения;

место жительства, иные сведения)

_____________________________________________________________________________________________

(для индивидуального предпринимателя - фамилия, имя, отчество; число,

________________________________________________________________________________________

месяц, год рождения; место жительства, реквизиты, иные сведения)

_________________________________________________________________________________________

(для юридического лица - наименование юридического лица, реквизиты,

__________________________________________________________________________________________

юридический адрес, местонахождение,  иные сведения)

__________________________________________________________________________________________

(для должностного лица - фамилия, имя, отчество должностного лица, число,

_________________________________________________________________________________________

месяц, год рождения, место жительства, место работы и должность,

_________________________________________________________________________________________

документ, подтверждающий должностные полномочия и устанавливающий

__________________________________________________________________________________________

его служебные обязанности и т.п., иные сведения)

Иные участвующие лица:
 1. ___________________________________________________________________________
 _____________________________________________________________________________
 2. ___________________________________________________________________________
 _____________________________________________________________________________
 3. ___________________________________________________________________________
 _____________________________________________________________________________

 (процессуальное положение, фамилия, имя, отчество, место жительства)
Дата, время, место и обстоятельства совершения административного правонарушения:

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

то есть совершил (совершила, совершило) административное правонарушение, предусмотренное,

_____________________________________________________________________________

(статья   Закона   Ивановской   области   от   24.04.2008  N   11-ОЗ  "Обадминистративных правонарушениях в Ивановской области"),

 Свидетели, потерпевшие (если имеются):
 1. __________________________________________________________________________
 2. __________________________________________________________________________
 ____________________________________________________________________________
 3. __________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, место жительства/пребывания)

 Лицу _________________________________________________________________________
(фамилия и инициалы лица, в отношении которого  ведется  производство  по
делу  об   административном   правонарушении   (законного   представителя юридического лица)
разъяснены его права и обязанности, предусмотренные:

ст. 51 Конституции РФ (1. Никто не обязан свидетельствовать против себя самого, своего супруга и близких родственников, круг которых определяется федеральным законом. 2. Федеральным законом могут устанавливаться иные случаи освобождения от обязанности давать свидетельские показания.)

ст. 25.1 КоАП РФ: (1. Лицо, в отношении  которого   ведется   производство   по   делу   об  административном  правонарушении,  вправе  знакомиться   со         всеми  материалами дела, давать объяснения, предъявлять доказательства, заявлять  ходатайства и отводы, пользоваться юридической помощью защитника, а также  иными процессуальными правами в  соответствии  с  КоАП  РФ.  2.   Дело об  административном  правонарушении  рассматривается  с  участием    лица, в  отношении которого  ведется  производство  по  делу  об  административном  правонарушении. В отсутствии указанного лица дело может быть  рассмотрено  лишь в случаях, если имеются данные о надлежащем извещении лица о месте и  времени рассмотрения дела и если от  лица  не  поступило   ходатайство об  отложении  рассмотрения  дела,  либо  такое  ходатайство    оставлено без  удовлетворения.).
                                                


  

 _______________________
                                                  




     


  (подпись)
 ОБЪЯСНЕНИЕ ЛИЦА, В ОТНОШЕНИИ КОТОРОГО ВЕДЕТСЯ ПРОИЗВОДСТВО  ПО ДЕЛУ ОБ АДМИНИСТРАТИВНОМ ПРАВОНАРУШЕНИИ
                (ЗАКОННОГО ПРЕДСТАВИТЕЛЯ ЮРИДИЧЕСКОГО ЛИЦА)
_____________________________________________________________________________
 _____________________________________________________________________________  _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Запись  о составлении протокола в отсутствие лица, извещенного в   установленном   порядке   (уведомление   от   ____________   N___________)_________________________

_____________________________________________________________________________

Иные сведения, необходимые для решения дела:
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
К протоколу прилагаются:
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
 _____________________________________________________________________________
 (перечень прилагаемых к протоколу документов и вещей)
С протоколом ознакомлен_____________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество, подпись лица, в отношениикоторого  возбуждено  дело об административном правонарушении (его законного представителя  с указанием реквизитов доверенности))

Копию получил ______________________________________________________________________

 (фамилия, имя, отчество, подпись лица, в отношениикоторого  возбуждено  дело об административном правонарушении (его законного представителя  с указанием реквизитов доверенности))

От подписи в протоколе отказался:

_____________________________________________________________________________

(подпись должностного лица, составившего протокол)

Факт  совершенного административного правонарушения подтверждается свидетелями

(если они имеются):

_____________________________________________________________________________
(подпись свидетелей, потерпевших и иных участников по делу)





      _____________________________________________________________________________                                

(фамилия, инициалы, дата, подпись лица, составившего протокол)
Приложение №2

к постановлению

администрации городского округа Кинешма

от ____30.10.2012 г.____№ __2411п_____
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Администрация городского округа Кинешма

155800, Ивановская область, г. Кинешма, ул. им.Фрунзе, д. 4 

НАИМЕНОВАНИЕ СТРУКТУРНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ (УПРАВЛЕНИЯ, ОТДЕЛА)



ОБЪЯСНЕНИЕ
лица, в отношении которого ведется производство по делу
об административном правонарушении, потерпевшего и свидетелей
"__" ______________ 20__ г.                 



 _____________________

    (дата составления)                       




      (место составления)

 Я___________________________________________________________________________  _____________________________________________________________________________

(фамилия, инициалы, должность лица, составившего протокол)
На основании ст. 26.3 КоАП РФ получил(а) объяснение:
 1. Фамилия, имя, отчество ______________________________________________________
 _____________________________________________________________________________
 2. Год, число, месяц рождения __________________________________________________
 3. Место рождения ____________________________________________________________
 4. Место жительства и (или) регистрации _________________________________________
 5. Гражданство _______________________________________________________________
 6. Паспорт или другие документы, удостоверяющие личность _______________________
 _____________________________________________________________________________
(серия, номер, кем и когда выдан)
 7. Место работы или учебы (должность, номер телефона) ___________________________
 _____________________________________________________________________________
 8. Иные участвующие лица:
 1. ___________________________________________________________________________
 _____________________________________________________________________________
 2. ___________________________________________________________________________
 (процессуальное положение, фамилия, имя, отчество, место жительства)
  Лицу,  в  отношении   которого   ведется   производство     по   делу об  административном  правонарушении,  потерпевшему,   свидетелю   разъяснены  права, предусмотренные:

1) ст. 51 Конституции РФ (1. Никто не обязан свидетельствовать против себя самого, своего супруга и близких родственников, круг которых определяется федеральным законом. 2. Федеральным законом могут устанавливаться иные случаи освобождения от обязанности давать свидетельские показания.)

2) ст. 25.1 КоАП РФ: (1. Лицо, в отношении которого ведется  производство по делу об 
административном правонарушении,вправе    знакомиться со всеми материалами дела, давать объяснения,предъявлять  доказательства,заявлять ходатайства и отводы,пользоваться юридической помощью защитника, а также иными процессуальными правами в  соответствии  с  КоАП РФ. 2. Дело об административном правонарушении рассматривается с участием лица,  в   отношений   которого   ведется   производство   по   делу   об  административном правонарушении. В отсутствии указанного лица дело  может быть рассмотрено  лишь  в  случаях, предусмотренных ч. 3 ст. 28.6 КоАП РФ,либо если  имеются  данные  о  надлежащем извещении лица о месте и времени рассмотрения дела  и  если  от лица не поступило  ходатайство  об  отложении  рассмотрения  дела,     либо такое ходатайство оставлено без удовлетворения.).

                                                   _______________________
                                                




          (подпись)
 3) ст. 25.2. КоАП   РФ: (1. Потерпевшим  является  физическое лицо или  юридическое  лицо, которым административным правонарушением причинен физический, имущественный или моральный вред. 2.Потерпевший вправе  знакомиться со всеми материалами дела об административном  правонарушении, давать объяснения, представлять доказательства,  заявлять  ходатайства и отводы,  пользоваться  юридической  помощью  представителя, обжаловать постановление   по  делу, пользоваться иными   процессуальными  правами  в  соответствии  с  КоАП   РФ.3.   Дело об  административном правонарушении рассматривается с участием  потерпевшего.  В его отсутствие дело может быть рассмотрено лишь в случаях, если имеются  данные о надлежащем извещении потерпевшего о месте и времени рассмотрения  дела и  если  от  потерпевшего  не  поступило  ходатайство  об  отложении  рассмотрения  дела,   либо   если   такое   ходатайство     оставлено без  удовлетворения. 4. Потерпевший  может  быть  опрошен  в  соответствии  со  ст. 25.6 КоАП РФ).

                                                   _______________________
                                                        





  (подпись)
 4) ст. 25.6 КоАП РФ: (1. В качестве свидетеля по делу об административном  правонарушении может быть вызвано  лицо,  которому  могут  быть  известны  обстоятельства дела, подлежащие установлению. 2. Свидетель обязан явиться  по вызову  судьи,  органа,  должностного  лица,  в  производстве  которых находится  дело  об  административном  правонарушении  и  дать  правдивые  показания: сообщить все известное ему по делу, ответить  на  поставленные вопросы  и  удостоверить  своей  подписью  в  соответствующем   протоколе  правильность занесения  его  показаний.  3.  Свидетель  в    праве: 1) не свидетельствовать  против  себя  самого, своего супруга и близких  родственников; 2. давать показания на родном языке или на  языке,  которым   владеет; 3) пользоваться бесплатной помощью переводчика; 4) делать замечания по  поводу  правильности  занесения  его показаний в протокол. 4. При  опросе  несовершеннолетнего   свидетеля, не достигшего возраста четырнадцати лет, обязательно присутствие педагога  и психолога.  В  случае  необходимости  опрос  производится  в  присутствии законного  представителя несовершеннолетнего свидетеля. 5.Свидетель  предупреждается об  административной  ответственности  за  дачу  заведомо ложных  показаний.  6.  За  отказ  или  за   отклонение   от   исполнения  обязанностей, предусмотренных частью 2 настоящей статьи, свидетель  несет  административную ответственность, предусмотренную КоАП РФ.
                                                   _______________________
                                                         






 (подпись)
 Кроме того, свидетель предупрежден об ответственности по ст. 17.9 КоАП РФ за дачу заведомо ложных показаний.
 Ст. 17.9  КоАП  РФ:  заведомо  ложные  показания  свидетеля,  пояснение  специалиста, заключение эксперта или заведомо  неправильный  перевод  при  производстве  по  делу  об  административном  правонарушении - влечет  наложение административного штрафа в размере  от  одной тысячи до одной тысячи пятисот рублей.  

                                                  _______________________
                                                        





  (подпись)
 По существу заданных мне вопросов поясняю следующее:
 _____________________________________________________________________________
 _____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
 _____________________________________________________________________________
 _____________________________________________________________________________
 _____________________________________________________________________________
 _____________________________________________________________________________
 _____________________________________________________________________________
 _____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
Объяснение получил                          


_____________________________
(подпись должностного лица)

Приложение №3

к постановлению

администрации городского округа Кинешма

от ____30.10.2012 г._____ № __2411п_____
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Администрация городского округа Кинешма

155800, Ивановская область, г. Кинешма, ул. им.Фрунзе, д. 4 

НАИМЕНОВАНИЕ СТРУКТУРНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ (УПРАВЛЕНИЯ, ОТДЕЛА)



ОПРЕДЕЛЕНИЕ

об отказе в возбуждении дела об административном правонарушении

" ___ " ___________20    г.                  


      

_________________ 

 (дата составления)                                 




(место составления)

Я, __________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

 (должность, фамилия, инициалы должностного лица, вынесшего определение)

рассмотрев    материалы,    сообщения,    заявления,   содержащие   данные, указывающие    на   наличие   события   административного   правонарушения, поступившие из

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ (указать источник, дату получения информации, краткое ее содержание)

в отношении  _________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________
(указать сведения о лице, в отношении которого проводилось рассмотрение, если оно установлено)

УСТАНОВИЛ:

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ (указать обстоятельства, исключающие возможность возбуждения дела

об административном правонарушении)

На основании изложенного и руководствуясь ч. 5 ст. 28.1 КоАП РФ,
ОПРЕДЕЛИЛ:

В  возбуждении  дела  об  административном  правонарушении  в отношении

____________________________________________________________________________________

(наименование юридического лица; Ф.И.О. должностного лица,

____________________________________________________________________________________

индивидуального предпринимателя или гражданина)

отказать по п.                    ст. 24.5 КоАП РФ.

О принятом решении уведомить ______________________________________________________

____________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, должность, лица представившего материалы, наименование органа, 

направившего материалы)

В  соответствии  с  частью  4 статьи 30.1 КоАП РФ настоящее определение может быть обжаловано в порядке, установленном главой 30 КоАП РФ.

_____________________________________________________________________________________________

(должность, фамилия, инициалы должностного лица, вынесшего определение)

________________

 (дата)

Приложение №4

к постановлению

администрации городского округа Кинешма

от ___30.10.2012 г.________ № _2411п______
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Администрация городского округа Кинешма

155800, Ивановская область, г. Кинешма, ул. им.Фрунзе, д. 4 

НАИМЕНОВАНИЕ СТРУКТУРНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ (УПРАВЛЕНИЯ, ОТДЕЛА)



                           ОПРЕДЕЛЕНИЕ        


о возбуждении дела об административном правонарушении и

проведении административного расследования

"____ " ____________ 20     г.                                                                ________________
                   (дата вынесения)  







(место вынесения)

Я, __________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________                               

(фамилия, инициалы должностного лица, вынесшего определение, должность)

УСТАНОВИЛ:

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

(указывается повод для возбуждения дела об административном правонарушении   согласно ч. 1 ст. 28.1 КоАП РФ; данные, указывающие на наличие события    административного правонарушения)

что    указывает     на    признаки    административного    правонарушения, предусмотренного ________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

  (ссылки на статьи, пункты нормативных правовых актов, которые нарушены)

Принимая   во   внимание,   что   для   выяснения   всех  обстоятельств административного  правонарушения  необходимо  провести  экспертизу и (или) совершить  иные  процессуальные  действия, требующие значительных временных затрат, а именно: _________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

(кратко указать конкретные процессуальные действия, проведение которых, по мнению должностного лица, вынесшего определение, признано необходимым на момент составления определения)

и, руководствуясь ст. 28.7 КоАП РФ

ОПРЕДЕЛИЛ:

    1. Возбудить   дело  об  административном  правонарушении  в  отношении

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

(наименование лица, в отношении которого возбуждается дело об

административном правонарушении)

по ч. _________ ст. ____________ Закона   Ивановской   области   от   24.04.2008  N   11-ОЗ  "Обадминистративных правонарушениях в Ивановской области" и провести административное расследование.

Лицу, в отношении которого возбуждается производство по делу об административном правонарушении, разъяснены права, предусмотренные:

ст. 51 Конституции РФ: 1. Никто не обязан свидетельствовать против себя самого, своего супруга и близких родственников, круг которых определяется федеральным законом. 2. Федеральным законом могут устанавливаться иные случаи освобождения от обязанности давать свидетельские показания.;

ст. 25.1 КоАП РФ: 1. Лицо, в отношении  которого   ведется   производство   по   делу   об  административном  правонарушении,  вправе  знакомиться   со         всеми  материалами дела, давать объяснения, предъявлять доказательства, заявлять  ходатайства и отводы, пользоваться юридической помощью защитника, а также  иными процессуальными правами в  соответствии  с  КоАП  РФ.  2.   Дело об  административном  правонарушении  рассматривается  с  участием    лица, в  отношении которого  ведется  производство  по  делу  об  административном  правонарушении. В отсутствии указанного лица дело может быть  рассмотрено  лишь в случаях, если имеются данные о надлежащем извещении лица о месте и  времени рассмотрения дела и если от  лица  не  поступило   ходатайство об  отложении  рассмотрения  дела,  либо  такое  ходатайство    оставлено без  удовлетворения.

___________________________________                                                                      _______________________                                             

(подпись должностного лица,  вынесшего  определение)                                                                                        (расшифровка подписи)

Согласовано: 
___________________________                                                              ___________________                     (подпись руководителя)                                                                                                                                                                                       (расшифровка подписи)

Копию настоящего определения получил (направлено почтой)                                
«____» ______________20    г.           ____________
                       __________________





 (подпись)                                                                                 (расшифровка подписи)
Приложение №5

к постановлению

администрации городского округа Кинешма

от ___30.10.2012 г.______ № __2411п_____
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Администрация городского округа Кинешма

155800, Ивановская область, г. Кинешма, ул. им.Фрунзе, д. 4 

НАИМЕНОВАНИЕ СТРУКТУРНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ (УПРАВЛЕНИЯ, ОТДЕЛА)


ОПРЕДЕЛЕНИЕ

о продлении срока проведения административного расследования

«___»___________
20     г




___________________

    (дата составления)                  



 (место составления)

Я, _________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

(должность, фамилия, инициалы должностного лица, вынесшего определение, N и дата выдачи служебного удостоверения)

рассмотрев  материалы  дела  об  административном правонарушении и проведении  административного  расследования  от  "      "_                   20     года  N_________________________   

в отношении _________________________________________________________________________
по статье_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

УСТАНОВИЛ:

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ (изложить обстоятельства, требующие продление срока проведения административного расследования, основания продления)

На основании изложенного и, руководствуясь ст. 28.7 КоАП РФ,

ОПРЕДЕЛИЛ:

1.  Продлить  срок  проведения  административного расследования по делу  об  административном    правонарушении    и   проведении административного  расследования  "____"                  ____  20      года    N ________________________________

по статье ___________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________
в отношении ________________________________________________________________________ 

на                  дней, сроком до "           "                              20    года.

2.  О  принятом  решении в установленном порядке уведомить лицо, в отношении которого проводится административное расследование: _____________________________
_____________________________________________________________________________________

___________________________________________    ______________        _____________________________

 (должность лица, вынесшего определение)                          (подпись)              (инициалы, фамилия)

Копия определения вручена (направлена по почте): 

_____________________________________________________________________________________

           (дата, номер заказного письма, уведомления)

___________ _______________________ ___________ ______________________________________

(должность) (фамилия, имя, отчество) (подпись)   (дата вручения)
Приложение №6

к постановлению

администрации городского округа Кинешма

от ____30.11.2012 г._________ № __2411п_____
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Администрация городского округа Кинешма

155800, Ивановская область, г. Кинешма, ул. им.Фрунзе, д. 4 

НАИМЕНОВАНИЕ СТРУКТУРНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ (УПРАВЛЕНИЯ, ОТДЕЛА)



ПОСТАНОВЛЕНИЕ

о прекращении производства

по делу об административном правонарушении

"__" _______________ 20__ г.                      



    _____________________

     (дата составления)                              




        (место составления)

Я, ___________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

(должность, фамилия, инициалы должностного лица, вынесшего постановление, N и дата выдачи служебного удостоверения)

рассмотрел материалы дела в отношении __________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

(для должностных лиц и граждан - фамилия, имя, отчество, дата  и место рождения, 

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

адрес постоянного места жительства, место и адрес работы, занимаемая   должность, телефон)

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

(для юридических лиц, индивидуальных предпринимателей - полное наименование, 

адрес местонахождения и юридический адрес, _____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

наименование и расчетный счет банковского учреждения, телефон)

УСТАНОВИЛ:

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

 (указываются обстоятельства, исключающие производство по делу

об административном правонарушении)

    На  основании  изложенного и руководствуясь  ст. ст. 24.5, 28.9, 29.9 КоАП РФ,

ПОСТАНОВИЛ:

производство  по   делу  об  административном  правонарушении  в  отношении

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

по ч. ___ ст. _____ Закона   Ивановской   области   от   24.04.2008  N   11-ОЗ  "Об 
административных правонарушениях в Ивановской области" ПРЕКРАТИТЬ,

в связи _____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

(указываются обстоятельства, изложенные в ст. 24.5, ч. 1.1 ст. 29.9 КоАП РФ)

Настоящее   постановление   по   делу   об  административном правонарушении может  быть  обжаловано  лицами,  указанными  в статьях 25.1 - 25.5 Кодекса Российской  Федерации  об административных правонарушениях, в установленном порядке.  Жалоба  на настоящее постановление может быть подана в течение 10 суток со дня вручения или получения копии постановления.

___________________________________________    ______________        _____________________________

 (должность лица, вынесшего определение)                          (подпись)              (инициалы, фамилия)

Копию настоящего постановления получил: _______________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

(должность, фамилия, имя, отчество лица, в отношении которого рассмотрено

дело об административном правонарушении)

Копия настоящего постановления направлена по почте: ___________________________________

_____________________________________________________________________________________________

(указать адрес лица, в отношении которого рассмотрено дело  об административном правонарушении, дату и номер заказного письма, уведомления)

Приложение №7

к постановлению

администрации городского округа Кинешма

от _30.10.2012 г._____ № 2411п_______
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Администрация городского округа Кинешма

155800, Ивановская область, г. Кинешма, ул. им.Фрунзе, д. 4 

НАИМЕНОВАНИЕ СТРУКТУРНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ (УПРАВЛЕНИЯ, ОТДЕЛА)
ОПРЕДЕЛЕНИЕ
об истребовании сведений, необходимых для разрешения дела об
административном правонарушении

	“
	
	”
	
	20
	
	 г.
	

	
	
	
	
	
	
	
	(место составления)


(должность, фамилия и инициалы лица,


_

составившего определение)

рассмотрев  материалы  дела  об  административном правонарушении №______________________

в отношении 
 (указать лицо, в отношении которого ведется

производство по делу, если такое лицо установлено)

по ч. _________ ст. ____________ Закона   Ивановской   области   от   24.04.2008  N   11-ОЗ  "Об административных правонарушениях в Ивановской области" 

УСТАНОВИЛ:

Для разрешения дела необходимы сведения  

(указать, какие именно сведения)

которыми располагает  

(указать сведения о лице, у которого истребуются сведения)

На основании изложенного и руководствуясь ст. 26.10 КоАП России,

ОПРЕДЕЛИЛ:

Истребовать у  

(указать сведения о лице, у которого истребуются сведения)

сведения  

(указать какие именно)


,


необходимые для разрешения дела об административном правонарушении.

	Должностное лицо 
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(инициалы и фамилия)


В соответствии со ст. 26.10 КоАП РФ  истребуемые сведения должны быть направлены в трехдневный срок со дня получения определения. При невозможности представления указанных сведений организация обязана в трехдневный срок уведомить об этом в письменной форме должностное лицо органа, вынесшее определение. Умышленное невыполнение законных требований должностного лица, ведущего производство по делу об административном правонарушении, влечет за собой административную ответственность на основании ст. 17.7 КоАП РФ.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 02.11.2012 г. №2453п

Об отмене постановления администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 21.03.2011 № 527п «О порядке назначения на должность и освобождения от должности руководителей муниципальных предприятий и учреждений городского округа Кинешма»

В соответствии  с Федеральным законом Российской Федерации «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06.10.2003 № 131-ФЗ, руководствуясь статьями 46,56,61 Устава городского округа Кинешма,

постановляю:

1. Постановление администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 21.03.2011 № 527п «О порядке назначения на должность и освобождения от должности руководителей муниципальных предприятий и учреждений городского округа Кинешма» отменить.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

3. Опубликовать настоящее постановление в официальном источнике опубликования «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа Кинешма С.В. Вяльцеву.

Глава администрации 

городского округа Кинешма                                                
А.В. Томилин

ОБЪЯВЛЕНИЯ

        «Администрация городского округа Кинешма в соответствии с статьей 34 Земельного кодекса Российской Федерации информирует граждан города о предполагаемом представлении  в аренду земельного участка по ул. Гагарина ориентировочной площадью 40 кв.м для установки металлического гаража в городе Кинешме Ивановской области »;  

       «Администрация городского округа Кинешма в соответствии с статьей 34 Земельного кодекса Российской Федерации информирует граждан города о предполагаемом представлении  в  аренду  земельного участка с кадастровым номером 37:25:011104:51 по ул. Фабричный двор  площадью  239 кв.м для установки трех торговых павильонов в городе Кинешме Ивановской области »;  

        «Администрация городского округа Кинешма в соответствии с статьей 34 Земельного кодекса Российской Федерации информирует граждан города о предполагаемом представлении  в аренду земельного участка по ул. Красногорская, ориентировочной площадью 250 кв.м для огородничества в  городе Кинешме Ивановской области »; 

Содержание
	Заголовок
	Стр.
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