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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 10.09.2015  №  2092п


О внесении изменений в муниципальную Программу городского округа Кинешма «Повышение эффективности реализации молодежной политики и организация общегородских мероприятий в городском округе Кинешма», утвержденную постановлением администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 № 2940п


Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 46, 48, 56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», администрация городского округа Кинешма  

 п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения в муниципальную Программу городского округа Кинешма «Повышение эффективности реализации молодежной политики и организация общегородских мероприятий в городском округе Кинешма», утвержденную постановлением администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 № 2940п согласно приложению 1.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма». 
3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на    заместителя главы администрации городского округа Кинешма И.Ю. Клюхину. 





Исполняющий обязанности 
главы администрации
городского округа Кинешма                                                      
 А.И. Крупин

 




Приложение 1
к постановлению администрации 
городского округа Кинешма
от 10.09.2015  № 2092п

Изменения
в муниципальную Программу городского округа Кинешма
«Повышение эффективности реализации молодежной политики и организация общегородских мероприятий в городском округе Кинешма», утвержденную постановлением администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 № 2940п

1. В разделе 1 «Паспорт муниципальной программы «Повышение эффективности реализации молодежной политики и организация общегородских мероприятий в городском округе Кинешма»:
1.1. Поле «Объемы ресурсного обеспечения программы» изложить в     следующей редакции:

	Объемы ресурсного обеспечения программы
	Общий объем бюджетных ассигнований: 
2015 год – 7393,0 тыс. руб.
2016 год – 7031,0 тыс. руб.
2017 год – 7175,2 тыс. руб.
В том числе за счет средств бюджета городского округа Кинешма:
2015 год – 7393,0 тыс. руб.
2016 год – 7031,0 тыс. руб.
2017 год – 7175,2 тыс. руб.




1.2. Раздел 4. «Ресурсное обеспечение программы» изложить в следующей редакции:       
                                                                   
4. Ресурсное обеспечение программы
(тыс.руб.)
	№
п/п
	Наименование мероприятия / 
Источник ресурсного обеспечения
	2015 
год
	2016 
год
	2017 
год

	
	Программа, всего:
	7 393,0
	7 031,0
	7 175,2

	
	бюджетные ассигнования
	7 393,0
	7 031,0
	7 175,2

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	7 393,0
	7 031,0
	7 175,2

	1.
	Специальная подпрограмма «Молодежь города Кинешмы»
	625,0
	525,0
	525,0

	
	бюджетные ассигнования
	625,0
	525,0
	525,0

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	625,0
	525,0
	525,0

	2.
	Аналитическая подпрограмма «Психолого-педагогическая и социальная помощь подросткам и молодежи городского округа Кинешма»
	2 381,0
	2 387,4
	2 456,8

	
	бюджетные ассигнования
	2 381,0
	2 387,4
	2 456,8

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	2 381,0
	2 387,4
	2 456,8

	3.
	Аналитическая подпрограмма «Сохранение, развитие и улучшение качества отдыха и оздоровление детей»
	3 908,9
	4 118,6
	4 193,4

	
	бюджетные ассигнования
	3 908,9
	4 118,6
	4 193,4

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	3 908,9
	4 118,6
	4 193,4

	4.
	Специальная подпрограмма «Укрепление материально-технической базы муниципального учреждения городского округа Кинешма «Детская база отдыха «Радуга»»
	478,1
	0
	0

	
	бюджетные ассигнования
	478,1
	0
	0

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	478,1
	0
	0



 2. В приложении 1 к муниципальной программе городского округа Кинешма «Повышение эффективности реализации молодежной политики и организация общегородских мероприятий в городском округе Кинешма»:
2.1. Поле «Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы» раздела 1 «Паспорт подпрограммы» подпрограммы «Молодежь города Кинешма» изложить в следующей редакции:

	Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы 
	Общий объем бюджетных ассигнований: 
2015 год – 625,0 тыс. руб.
2016 год – 525,0 тыс. руб.
2017 год – 525,0 тыс. руб.
В том числе за счет средств бюджета городского округа Кинешма:
2015 год – 625,0 тыс. руб.
2016 год – 525,0 тыс. руб.
 2017 год – 525,0 тыс. руб.



 2.2. Таблицу «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы» раздела 4. подпрограммы «Молодежь города Кинешма», изложить в следующей редакции:

Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы
(тыс.руб.)
	№
п/п
	Наименование мероприятия/источник 
ресурсного обеспечения
	Исполнитель
	2015
год
	2016
год
	2017
год

	Подпрограмма, всего
	625,0
	525,0
	525,0

	Бюджетные ассигнования
	625,0
	525,0
	525,0

	- бюджет городского округа Кинешма
	625,0
	525,0
	525,0

	1.
	Организация работы с молодежью
	Комитет по социальной и молодежной политике администрации городского округа Кинешма
	625,0
	525,0
	525,0

	бюджетные ассигнования
	
	625,0
	525,0
	525,0

	- бюджет городского округа Кинешма
	
	625,0
	525,0
	525,0


4. В приложении 3 к муниципальной программе городского округа Кинешма «Повышение эффективности реализации молодежной политики и организация общегородских мероприятий в городском округе Кинешма»:
4.1. Поле «Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы» раздела 1 «Паспорт подпрограммы» подпрограммы «Сохранение, развитие и улучшение качества отдыха и оздоровление детей» изложить в следующей редакции:
	Объем ресурсного обеспечения подпрограммы 
	Общий объем бюджетных ассигнований:
2015 год – 3908,9 тыс.руб.
2016 год – 4118,6 тыс.руб.
 2017 год – 4193,4 тыс.руб.
В том числе за счет средств бюджета городского округа Кинешма
2015 год – 3908,9 тыс.руб.
2016 год – 4118,6 тыс.руб.
 2017 год – 4193,4 тыс.руб.




4.2. Таблицу «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы» раздела 5. подпрограммы «Сохранение, развитие и улучшение качества отдыха и оздоровление детей», изложить в следующей редакции:

5. Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы
(тыс.руб.)
	№
п/п
	Наименование мероприятия/источник 
ресурсного обеспечения
	Исполнитель
	2015
год
	2016
год
	2017
год

	Программа, всего
	3908,9
	4118,6
	4193,4

	Бюджетные ассигнования
	3908,9
	4118,6
	4193,4

	- бюджет городского округа Кинешма
	3908,9
	4118,6
	4193,4

	1.
	Обеспечение деятельности МУ ДБО «Радуга»
	КСиМП
	3908,9
	4118,6
	4193,4

	бюджетные ассигнования
	
	3908,9
	4118,6
	4193,4

	- бюджет городского округа Кинешма
	
	3908,9
	4118,6
	4193,4






















ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 10.09.2015 № 2093п


О внесении изменений в муниципальную Программу городского округа Кинешма «Поддержка населения городского округа Кинешма», утвержденную постановлением администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 № 2941п



Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 46, 48, 56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», в целях оптимизации расходов и эффективного использования бюджетных средств администрация городского округа Кинешма  

 п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения в муниципальную Программу городского округа Кинешма «Поддержка населения городского округа Кинешма», утвержденную постановлением администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 № 2941п согласно приложению 1.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма». 
3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на    заместителя главы администрации городского округа Кинешма И.Ю. Клюхину. 






Исполняющий обязанности 
главы администрации
городского округа Кинешма                                                       
А.И. Крупин




 








Приложение 1
к постановлению администрации 
городского округа Кинешма
от 10.09.2015 № 2093п



Изменения
в муниципальную Программу городского округа Кинешма
«Поддержка населения городского округа Кинешма», утвержденную постановлением администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 № 2941п

1. В разделе 1  «Паспорт муниципальной программы «Поддержка населения городского округа Кинешма»:
1.1. Поле «Объемы ресурсного обеспечения программы» изложить в     следующей редакции:

	Объемы ресурсного обеспечения программы
	Общий объем бюджетных ассигнований: 
2015 год – 23 394,2 тыс. руб.
2016 год – 35 823,5 тыс. руб.
2017 год – 31 044,6 тыс. руб.
В том числе:
Федеральный бюджет:
2015 год – 3 574,9  тыс. руб.
2016 год – 5 926,0  тыс. руб.
2017 год – 2 370,4  тыс. руб.
Областной бюджет: 
2015  год –   3 588,8 тыс. руб.
2016 год  – 13 212,0 тыс. руб.
2017 год  -  13 212,0 тыс. руб.
Бюджет городского округа Кинешма:
2015 год – 16 230,5 тыс. руб.
2016 год – 16 685,5  тыс. руб.
2017 год – 15 462,2  тыс. руб.



1.2. Пункт 7 таблицы подраздела 3.3. «Целевые индикаторы (показатели) Программы» изложить в следующей редакции:                                                                            
	7.
	Количество социально ориентированных некоммерческих организаций
	ед.
	8
	10
	12
	10
	10



1.3. Подраздел 3.5. «Ресурсное обеспечение программы» изложить в следующей редакции:                                                                          
  (тыс.руб.)
	№
п/п
	Наименование мероприятия / 
Источник ресурсного обеспечения
	2015
год
	2016
год
	2017
год

	
	Программа, всего:
	23 394,2
	35 823,5
	31 044,6

	
	бюджетные ассигнования
	23 394,2
	35 823,5
	31 044,6

	
	- федеральный бюджет
	3 574,9
	5 926,0
	2 370,4

	
	- областной бюджет
	3 588,8   
	13 212,0
	13 212,0

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	16 230,5
	16 685,5
	15 462,2

	1
	Специальные подпрограммы:
	
	
	

	1.1
	Подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей городского округа Кинешма»
	4 846,5
	4429,3
	4429,3

	
	бюджетные ассигнования
	4 846,5
	4429,3
	4429,3

	
	- федеральный бюджет
	19,3
	0,0
	0,0

	
	- областной бюджет
	397,9
	0,0
	0,0

	
	 - бюджет городского округа Кинешма
	4 429,3
	4429,3
	4429,3

	1.2
	Подпрограмма «Поддержка молодых специалистов работающих в учреждениях социальной сферы городского округа Кинешма»
	365,0
	1 590,0
	1 290,0

	
	бюджетные ассигнования
	365,0
	1 590,0
	1 290,0

	
	-  бюджет городского округа Кинешма
	365,0
	1 590,0
	1 290,0

	1.3
	Подпрограмма «Содействие занятости населения городского округа Кинешма»
	2 146,6
	2 581,6
	2 394,3

	
	бюджетные ассигнования
	2 146,6
	2 581,6
	2 394,3

	
	-  бюджет городского округа Кинешма
	2 146,6
	2 581,6
	2 394,3

	1.4
	Подпрограмма «Дети города Кинешма»
	5 537,6
	18 797,8
	14 482,2

	
	бюджетные ассигнования
	7 908,0
	18 797,8
	14 482,2

	
	- федеральный бюджет    
	3 555,6
	5 926,0
	2 370,4

	
	- областной бюджет
	0,0
	10 666,8
	10 666,8

	
	-  бюджет городского округа Кинешма
	1 982,0
	2 205,0
	1 445,0

	1.5
	Подпрограмма «Поддержка отдельных категорий жителей городского округа Кинешма»
	2 785,0
	2 857,0
	2 881,0

	
	бюджетные ассигнования
	2 785,0
	2 857,0
	2 881,0

	
	-  бюджет городского округа Кинешма
	2 785,0
	2 857,0
	2 881,0

	1.6
	Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»
	725,0
	425,0
	425,0

	
	бюджетные ассигнования
	725,0
	425,0
	425,0

	
	-  бюджет городского округа Кинешма
	725,0
	425,0
	425,0

	1.7
	Подпрограмма «Финансирование из бюджета городского округа расходов на погребение»
	120,6
	120,6
	120,6

	
	бюджетные ассигнования
	120,6
	120,6
	120,6

	
	-  бюджет городского округа Кинешма
	120,6
	120,6
	120,6

	1.8
	Подпрограмма «Формирование доступной среды жизнедеятельности для инвалидов»
	0
	0
	0

	
	бюджетные ассигнования
	0
	0
	0

	
	- внебюджетное финансирование
	0
	0
	0

	1.9
	Подпрограмма «Организация отдыха и оздоровления детей»
	4 300,6
	5 022,2
	5 022,2

	
	бюджетные ассигнования
	 4 300,6
	5 022,2
	5 022,2

	
	- федеральный бюджет    
	-
	-
	-

	
	- областной бюджет
	1 923,6
	2 545,2
	2 545,2

	
	-  бюджет городского округа Кинешма
	2 377,0
	2 477,0
	   2 477,0

	1.10
	Подпрограмма «Повышение качества жизни граждан пожилого возраста»
	1 517,3
	0
	0

	
	бюджетные ассигнования
	1 517,3
	0
	0

	
	- областной бюджет
	1 267,3
	0
	0

	
	-  бюджет городского округа Кинешма
	250,0
	0
	0

	1.11
	Подпрограмма «Приобретение в собственность муниципального образования «Городской округ Кинешма» земельного участка»
	1 050,0  
	0
	0

	
	бюджетные ассигнования
	1 050,0  
	0
	0

	
	-  бюджет городского округа Кинешма
	1 050,0  
	0
	0



2. В приложении 4 к муниципальной программе городского округа Кинешма «Поддержка населения городского округа Кинешма»:
2.1. В разделе 1 «Паспорт подпрограммы»  подпрограммы «Дети города Кинешма»:
2.1.1. Поле «Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы 
	Общий объем бюджетных ассигнований:
2015 год  -     5 537,6 тыс. руб.
2016 год  -  18 797,8 тыс. руб.
2017 год  -  14 482,2 тыс. руб.
В том числе: 
Федеральный  бюджет:
2015 год  -    3 555,6 тыс. руб.
2016 год  -    5 926,0 тыс. руб.
2017 год  -    2 370,4 тыс. руб.
Областной  бюджет:
2015 год  -            0 тыс. руб.
2016 год  -  10 666,8 тыс. руб.
2017 год  -  10 666,8 тыс. руб.
Бюджет городского округа Кинешма:
2015 год  -  1 982,0  тыс. руб.
2016 год  -  2 205,0  тыс. руб.
2017 год  -  1 445,0  тыс. руб.



2.2. Пункт 3.3.1. раздела 3 «Мероприятия подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«3.3.1. Содержание мероприятия подпрограммы: обеспечение участия способных и талантливых детей в региональных, всероссийских и международных конкурсах, в экскурсиях и поездках будет способствовать раскрытию творческого потенциала одаренных детей, а также увеличит представительство городского округа в одноименных мероприятиях различных уровней».

2.3. Таблицу «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы» подпункта 3.10. «Объем бюджетных ассигнований» раздела 3 «Мероприятия подпрограммы» подпрограммы «Дети города Кинешма», изложить в следующей редакции: 

Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы
(тыс.руб.)
	№ п/п
	Наименование мероприятия/ Источник ресурсного обеспечения
	Исполнитель
	2015
год
	2016
год
	2017
год

	Подпрограмма, всего
	5 537,6
	18 797,8
	14 482,2

	бюджетные ассигнования
	7 908,0
	18 797,8
	14 482,2

	-Федеральный бюджет
	3 555,6
	5 926,0
	2 370,0

	- областной бюджет
	0
	10 666,8
	10 666,8

	- бюджет городского округа Кинешма
	1 982,0
	2 205,0
	1 445,0

	1.
	Оказание адресной социальной помощи семьям, воспитывающим детей до 18 лет, находящихся в трудной жизненной ситуации
	Комитет по социальной и молодежной политике администрации городского округа Кинешма
	200,0
	200,0
	200,0

	бюджетные ассигнования
	
	200,0
	200,0
	200,0

	- бюджет городского округа Кинешма
	
	200,0
	200,0
	200,0

	2.
	Содействие в решении жилищных вопросов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Администрация городского округа Кинешма: муниципальное учреждение города Кинешмы «Управление капитального строительства»
	500,0
	700,0
	0

	
	
	Комитет по социальной и молодежной политике администрации городского округа Кинешма
	20,0
	20,0
	20,0

	бюджетные ассигнования
	
	520,0
	720,0
	20,0

	- бюджет городского округа Кинешма
	
	520,0
	720,0
	20,0

	3.
	Поддержка способных и талантливых детей.
	Комитет по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма
	60,0
	60,0
	0

	бюджетные ассигнования
	
	60,0
	60,0
	0

	- бюджет городского округа Кинешма
	
	60,0
	60,0
	0

	4..
	Поддержка кадетских классов в общеобразовательных учреждениях  
	Управление 
образования
администрации городского округа Кинешма
	100,0
	100,0
	100,0

	бюджетные ассигнования
	
	100,0
	100,0
	100,0

	- бюджет городского округа Кинешма
	
	100,0
	100,0
	100,0

	5.
	Организация экскурсий и обеспечение проездными билетами детей из малообеспеченных семей (учащихся школы-интерната, детей, находящихся в социально – реабилитационном центре, учащихся, посещающих учреждения дополнительного образования).
	Управление 
образования
администрации городского округа Кинешма
	300,0
	300,0
	300,0

	бюджетные ассигнования
	
	300,0
	300,0
	300,0

	- бюджет городского округа Кинешма
	
	300,0
	300,0
	300,0

	6.
	Организация благотворительной акции «Поможем собрать детей в школу»
	Управление 
образования
администрации городского округа Кинешма
	300,0
	300,0
	300,0

	бюджетные ассигнования
	
	300,0
	300,0
	300,0

	- бюджет городского округа Кинешма
	
	300,0
	300,0
	300,0

	7.
	Новогодние и рождественские праздники (обеспечение новогодними подарками детей в возрасте от 1 до 14 лет из малообеспеченных и многодетных семей – учащихся общеобразовательных учреждений, воспитанников дошкольных образовательных учреждений, неорганизованных детей, детей в возрасте до 14 лет, обучающихся в МОУ школа-интернат среднего (полного) общего образования №1).  
	Управление 
образования
администрации городского округа Кинешма
	502,0
	525,0
	525,0

	бюджетные ассигнования
	
	502,0
	525,0
	525,0

	- бюджет городского округа Кинешма
	
	502,0
	525,0
	525,0

	8.
	Предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений
	Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации городского округа Кинешма
	3 555,6
	5 926,0
	2 370,4

	бюджетные ассигнования
	
	3 555,6
	5 926,0
	2 370,4

	-Федеральный бюджет
	
	3 555,6
	5 926,0
	2 370,4

	9.
	Обеспечение предоставления жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений
	Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации городского округа Кинешма
	0
	10 666,8
	10 666,8

	бюджетные ассигнования
	
	0
	10 666,8
	10 666,8

	- областной бюджет
	
	0
	10 666,8
	10 666,8



3. В приложении 6 к муниципальной программе городского округа Кинешма «Поддержка населения городского округа Кинешма»:
3.1. В разделе 3. «Ожидаемые результаты реализации подпрограммы»: 3.1.1. Подпункт 3.2. «Целевые индикаторы подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	Наименование показателя
	Ед.
изм.
	2013 
год
	2014
год
	2015
год
	2016
год
	2017
год

	Количество социально ориентированных некоммерческих организаций
	ед.
	8
	10
	12
	10
	10



4. В приложении 9 к муниципальной программе городского округа Кинешма «Поддержка населения городского округа Кинешма»:
	4.1. В разделе «Паспорт подпрограммы» подпрограммы «Организация отдыха и оздоровления детей»:
10.1.1. В поле «Исполнители подпрограммы» после слов «Комитет по социальной и молодежной политике администрации городского округа Кинешма» дополнить строками следующего содержания: Управление образования администрации городского округа Кинешма, Комитет по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма, Комитет по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма.
	4.2. В разделе «Мероприятия подпрограммы» подпрограммы «Организация отдыха и оздоровления детей»:
 4.2.1. Абзац 3.1.2. изложить в следующей редакции: 
«3.1.2. Исполнители мероприятия подпрограммы: Комитет по социальной и молодежной политике администрации городского округа Кинешма, Управление образования администрации городского округа Кинешма, Комитет по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма, Комитет по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма».
4.2.2. Абзац 3.2.2. изложить в следующей редакции: 
«3.2.2. Исполнитель мероприятия подпрограммы: Комитет по социальной и молодежной политике администрации городского округа Кинешма, Управление образования администрации городского округа Кинешма».
4.2.3. Абзац 3.4.2. изложить в следующей редакции:
«3.4.2. Исполнитель мероприятия подпрограммы: Комитет по социальной и молодежной политике администрации городского округа Кинешма, Управление образования администрации городского округа Кинешма».
4.3. Таблицу «Ресурсное обеспечение мероприятий подпрограммы» раздела 4. «Объем бюджетных ассигнований» подпрограммы «Организация отдыха и оздоровления детей», изложить в следующей редакции: 

Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы 
                                                                                                            (тыс. руб.)
	№ п/п
	Наименование мероприятия / 
Источник ресурсного обеспечения
	Исполнитель подпрограммы
	2015
 год
	2016
 год
	2017 
год

	Подпрограмма, всего:
	 4 300,6
	5 022,2
	5 022,2

	бюджетные ассигнования:
	 4 300,6
	5 022,2
	5 022,2

	- федеральный бюджет
	-
	-
	-

	- областной бюджет
	1 923,6
	2 545,2
	2 545,2

	- бюджет городского округа Кинешма
	2 377,0
	2 477,0
	2 477,0

	1.
	Организация отдыха и оздоровления детей 
	Комитет по социальной и молодежной политике администрации городского округа Кинешма
	25,9
	1 700,0
	1 700,0

	
	
	Управление 
образования
администрации городского округа Кинешма
	598,9
	-
	-

	
	
	Комитет по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма
	67,2
	-
	-

	
	
	Комитет по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма
	1008,0
	-
	-

	бюджетные ассигнования
	
	1 700,0
	1 700,0
	1 700,0

	- областной бюджет
	
	-
	-
	-

	- бюджет городского округа Кинешма
	
	1 700,0
	1 700,0
	1 700,0

	2.
	Софинансирование расходов по организации отдыха детей в каникулярное время в части организации двухразового питания в лагерях дневного пребывания  
	Комитет по социальной и молодежной политике администрации городского округа Кинешма
	0
	1 881,6
	1 881,6

	
	
	Управление 
образования
администрации городского округа Кинешма
	1 881,6
	0
	0

	бюджетные ассигнования
	
	1 881,6
	1 881,6
	1 881,6

	- областной бюджет
	
	1 881,6
	1 881,6
	1 881,6

	- бюджет городского округа Кинешма
	
	0
	0
	0

	3.
	Осуществление переданных государственных полномочий по организации двухразового питания детей-сирот и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в лагерях дневного пребывания
	Комитет по социальной и молодежной политике администрации городского округа Кинешма
	0
	663,6
	663,6

	
	
	Управление 
образования
администрации городского округа Кинешма
	42,0
	0
	0

	бюджетные ассигнования
	
	42,0
	663,6
	663,6

	- областной бюджет
	
	42,0
	663,6
	663,6

	- бюджет городского округа Кинешма
	
	0
	0
	0

	4.
	Обеспечение оздоровления детей (транспортные расходы)
	Комитет по социальной и молодежной политике администрации городского округа Кинешма
	677,0
	777,0
	777,0

	бюджетные ассигнования
	
	677,0
	777,0
	777,0

	- бюджет городского округа Кинешма
	
	677,0
	777,0
	777,0






































ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 14.09.2015 № 2110п

О внесении изменений в Постановление администрации
городского округа Кинешма от 23.12.2013  №2945п
«Об утверждении муниципальной программы городского округа Кинешма  «Благоустройство  городского округа Кинешма»

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 46, 48, 56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», постановлением администрации городского округа Кинешма от 11.11.2013 № 2556п «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа Кинешма»  администрация городского округа Кинешма  

 п о с т а н о в л я е т:

1.Внести в постановление администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2945п «Об утверждении муниципальной программы городского округа Кинешма «Благоустройство городского округа Кинешма»  следующие изменения:

1.1. В приложении 
 
1.1.1. пункт «Перечень подпрограмм» раздела 1 «Паспорт муниципальной программы изложить в следующей редакции:

	Перечень подпрограмм
	1. «Организация уличного освещения в границах 
городского округа Кинешма» 
2.  «Организация и содержание мест захоронений» 
3. «Озеленение  территории общего пользования» 
4. «Благоустройство  территории городского округа Кинешма» 
5. «Текущее содержание инженерной защиты (дамбы, дренажные системы водоперекачивающие станции)»
6. «Обеспечение деятельности муниципального
 учреждения Управление городского хозяйства  г. Кинешмы» 
7. «Приобретение автотранспортных средств и коммунальной техники»
8. «Обеспечение пожарной безопасности»



1.1.2. строку  «Объемы ресурсного обеспечения программы»  раздела 1 «Паспорт муниципальной программы «Благоустройство городского округа Кинешма» изложить в следующей редакции:
	Объемы ресурсного обеспечения:
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию программы на 2015-2017 годы  всего 274 084,10 тыс.руб., в том числе:
   2015 год – 96 862,70 тыс. руб.
   2016 год – 95 249,10   тыс. руб.  
   2017 год – 81 972,30   тыс.руб.  
-бюджет городского округа Кинешма                                        
   2015 год – 91 944,30  тыс.руб.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
   2016 год -  90 349,60 тыс. руб.,    
   2017 год  – 77 072,80 тыс. руб.
-областной бюджет
   2015 год – 4 918,4  тыс. руб.   
   2016 год – 4 899,5 тыс. руб.     
   2017 год – 4 899,5 тыс. руб.                    




1.1.3. Раздел 3.3 «Обоснования выделения подпрограмм» изложить в следующей редакции:
Муниципальная программа реализуется посредством 8 подпрограмм.
Специальные подпрограммы  объединяют в себе мероприятия единовременного характера, направленные на изменение сложившейся ситуации в сфере благоустройства городского округа Кинешма:
1) подпрограмма «Приобретение автотранспортных средств и коммунальной техники» предполагает обновление и увеличение автопарка коммунальной техники муниципального учреждения Управление городского хозяйства г.Кинешмы;
2) подпрограмма «Обеспечение пожарной безопасности» должна обеспечить полноту соответствия муниципальных учреждений, функционирующих в сфере внешнего благоустройства,  требованиям пожарной безопасности, ликвидировать количество неисполненных  предписаний в области несоответствия требованиям норм пожарной безопасности.
Аналитические подпрограммы предполагают оказание муниципальных услуг (работ) в сфере благоустройства, а также выполнение иных установленных законодательством обязательств и функций органов исполнительной власти в сфере благоустройства:
1) подпрограмма «Организация уличного освещения в границах городского округа Кинешма» предполагает выполнение муниципальной работы « Организация уличного освещения в границах городского округа Кинешма» муниципальным учреждением управление городского хозяйства г. Кинешмы (далее МУ УГХ);
2) подпрограмма «Организация и содержание мест захоронений» предполагает выполнение муниципальной работы «Организация и содержание мест захоронений»   МУ УГХ;
3) подпрограмма «Озеленение территории общего пользования» предполагает выполнение муниципальной услуги (работы) «Озеленение территорий общего пользования» МУ УГХ;
4) подпрограмма «Благоустройство территории городского округа Кинешма» предполагает выполнение муниципальной услуги (работы) «Прочие работы по благоустройству» МУ УГХ;
5) подпрограмма «Текущее содержание инженерной защиты (дамбы, дренажные системы, водоперекачивающие станции)» предполагает выполнение муниципальной услуги (работы) «Текущее содержание инженерной защиты (дамбы, дренажные системы, водоперекачивающие станции)» МУ УГХ;
6) подпрограмма «Обеспечение деятельности муниципального учреждения Управление городского хозяйства г. Кинешмы» предполагает обеспечение деятельности муниципальных учреждений городского округа Кинешма обеспечивающих выполнение муниципальных работ в сфере благоустройства.
 
1.1.4. таблицу раздела 4 «Ресурсное обеспечение программы»  изложить в следующей редакции:
(тыс.руб.)
	№п/п
	Наименование подпрограммы / Источник ресурсного обеспечения
	2015
год
	2016
год
	2017
год

	
	Муниципальная
	программа всего,
	96 862,7
	95 249,10
	81 972,30

	
	-бюджетные ассигнования
	96 862,7
	95 249,10
	81 972,30

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	91 944,3
	90 349,60
	77 072,80

	
	- областной бюджет
	4 918,40
	4 899,50
	4 899,5

	1.
	Аналитические подпрограммы 

	1.1.
	Подпрограмма «Организация уличного освещения в границах городского округа Кинешма»
	20 145,70
	22 101,80
	8 132,30

	
	- бюджетные ассигнования
	20 145,70
	22 101,80
	8 132,30

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	20 145,70
	22 101,80
	8 132,30

	
	- областной бюджет
	-
	-
	-

	1.2.
	Подпрограмма «Организация и содержание мест захоронений»
	5 106,70
	4 924,60
	4 926,50

	
	- бюджетные ассигнования
	5 106,70
	4 924,60
	4 926,50

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	5 106,70
	5 022,7
	4 926,50

	
	- областной бюджет
	-
	-
	-

	1.3.
	Подпрограмма «Озеленение  территории общего пользования»
	788,1
	647,0
	647,0

	
	- бюджетные ассигнования
	      788,1
	647,0
	647,0

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	788,1
	647,0
	647,0

	
	- областной бюджет
	-
	-
	-

	1.4.
	Подпрограмма «Благоустройство территории городского округа Кинешма»
	3 586,7
	2 417,80
	2 417,80

	
	- бюджетные ассигнования
	3 586,7
	2 417,80
	2 417,80

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	3 432,8
	2 282,8
	2 282,8

	
	- областной бюджет
	153,90
	135,0
	135,0

	1.5.
	Подпрограмма «Текущее содержание инженерной защиты (дамбы, дренажные системы, водоперекачивающие станции)»
	4 812,775
	4 764,50
	4 764,50

	
	- бюджетные ассигнования
	4 812,775
	4 764,50
	4 764,50

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	48,275
	-
	-

	
	- областной бюджет
	4 764,50
	4 764,50
	4 764,50

	1.6.
	Подпрограмма «Обеспечение деятельности муниципального учреждения Управления городского хозяйства г.Кинешма»
	59 868,9
	60 393,40
	61 084,20

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	59 868,9
	60 393,40
	61 084,20

	
	- областной бюджет
	-
	-
	-

	2.
	Специальные подпрограммы 

	2.1.
	Подпрограмма «Приобретение автотранспортных средств и коммунальной техники»
	651,725
	-
	-

	
	бюджетные ассигнования
	    651,725
	
	

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	651,725
	
	

	2.2.
	Подпрограмма «Обеспечение пожарной безопасности»
	1 902,10
	-
	-

	
	бюджетные ассигнования
	    1 902,10
	
	

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	1 902,10
	
	



 1.2. В приложении 6  к муниципальной программе 
1.2.1. строку «Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы» раздела 1 «Паспорт подпрограммы» изложить в следующей редакции:
	Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы:
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы на 2015-2017г. всего 181 346,50 тыс.руб., в том числе:
2015 год–59 868,90 тыс.руб.
2016 год–60 393,40 тыс.руб.
2017 год–61 084,20 тыс.руб.
-бюджет городского округа Кинешма
2015 год–59 868,90 тыс.руб.
2016 год–60 393,40 тыс.руб.
2017 год–61 084,20 тыс.руб.


          
 1.2.2. таблицу «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы»  раздела 4  «Мероприятия подпрограммы» изложить в следующей редакции:
(тыс.руб.)
	№ п/п
	Наименование
мероприятия/ Источник ресурсного обеспечения
	Объем бюджетных ассигнований на выполнение мероприятия

	
	
	2015
год
	2016
год
	2017
год

	Подпрограмма всего:
	59 868,90
	60 393,40
	61 084,20

	-бюджетные ассигнования
	58 868,90
	60 393,40
	61 084,20

	-бюджет городского округа Кинешма
	59 868,90
	60 393,40
	61 084,20

	1
	Обеспечение выполнения функций  муниципального учреждения Управление городского хозяйства г. Кинешмы
	59 868,90
	60 393,40
	61 084,20



2. Дополнить Приложением 8 муниципальную программу городского округа Кинешма «Благоустройство городского округа Кинешма» в следующей редакции (приложение).
3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма» и вступает в силу с момента  его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа Кинешма А.Г. Волкова.


Исполняющий обязанности 
главы администрации 
городского округа Кинешма
 А.И.Крупин
 










Приложение
к постановлению администрации
городского округа Кинешма
от 14.09.2015 № 2110п

Приложение 8
к муниципальной программе 
«Благоустройство городского округа Кинешма»

Подпрограмма  «Обеспечение пожарной безопасности»

1.Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	Обеспечение пожарной безопасности

	Тип подпрограммы 
	Специальная

	Срок реализации подпрограммы
	2015 -2017 годы

	Исполнитель подпрограммы
	Управление жилищно-коммунального хозяйства и
 благоустройства администрации городского округа Кинешма: муниципальное учреждение Управление городского хозяйства г. Кинешмы

	Цель (цели) подпрограммы
	Создание условий, обеспечивающих сохранность жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, предотвращение пожаров и гибели людей в муниципальных учреждениях, функционирующих в сфере внешнего благоустройства.

	Объемы ресурсного обеспечения:
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 1 902,10 тыс.руб., в том числе:
2015 год- 1 902,10 тыс. руб.
-бюджет городского округа Кинешма
2015 год- 1 902,10 тыс. руб.



2. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
Реализация подпрограммы в перспективе 2015-2017 годов позволит обеспечить достижение следующих основных результатов:
- снижение риска возникновения пожаров и гибели людей в муниципальных учреждениях, функционирующих в сфере внешнего благоустройства;
- повышение безопасности муниципальных учреждений, функционирующих в сфере внешнего благоустройства в части отсутствия неисполненных предписаний государственных органов пожарного надзора.
Целевые показатели, характеризующие ожидаемые результаты реализации подпрограммы представлены в нижеследующей таблице.

Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации подпрограммы

	№
п/п
	Наименование
целевого индикатора
(показателя)
	Ед. изм.
	2014
год

	2015
год
(оценка)
	2016
год
	2017
год

	1
	Доля муниципальных учреждений, функционирующих в сфере внешнего благоустройства, соответствующих требованиям Госпожнадзора (отсутствие неисполненных предписаний)
	     %
	0
	100
	100
	100



Отчетные значения по целевому показателю  определяются как отношение количества муниципальных учреждений, функционирующих в сфере внешнего благоустройства, соответствующих требованиям Госпожнадзора (отсутствие неисполненных предписаний), к общему количеству муниципальных учреждений, функционирующих в сфере внешнего благоустройства городского округа Кинешма.

4. Мероприятия подпрограммы
Реализация подпрограммы предполагает выполнение следующих мероприятий:
1. Обеспечение пожарной безопасности МУ УГХ.
Система подпрограммных мероприятий является совокупностью организационных, информационных и правовых действий в муниципальном учреждении Управление городского хозяйства г. Кинешмы, направленных на эффективность проведения противопожарных мероприятий:
- определение категории помещений по взрывопожарной и пожарной опасности и зоны класса по ПУЭ; 
-разработка проектов на монтаж автоматической пожарной сигнализации и системы оповещения людей о пожаре;
- монтаж автоматической пожарной сигнализации;
-монтаж системы оповещения о пожаре, приведение в соответствие эвакуационных выходов и путей эвакуации людей;

Срок исполнения мероприятия: 2015  год.
 Исполнитель мероприятий подпрограммы: Управление жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства администрации городского округа Кинешма: муниципальное учреждение Управление городского хозяйства г. Кинешмы.

Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы

(тыс.руб.)
	№ п/п
	Наименование
мероприятия/ Источник ресурсного обеспечения
	Объем бюджетных ассигнований на выполнение мероприятия

	
	
	2015
год
	2016
год
	2017
год

	 Подпрограмма всего:
	1 902,10
	-
	-

	 бюджетные ассигнования
	1 902,10
	-
	-

	- бюджет городского округа Кинешма
	1 902,10
	-
	-

	1.
	Обеспечение пожарной безопасности МУ УГХ
	1 902,10
	-
	-

	 бюджетные ассигнования
	1 902,10
	-
	-

	- бюджет городского округа Кинешма
	1 902,10
	-
	-



ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от _18.09.2015_ № _2146п_

О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 26.09.2014 № 2398п «Об утверждении Положения о комиссии по земельным отношениям администрации городского округа Кинешма»

           Руководствуясь ст.ст. 46, 56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», распоряжением администрации городского округа Кинешма от 07.08.2015 № 350 л/с «Об исполнении обязанностей», администрация городского округа Кинешма

         постановляет:  

         1. Внести изменения в приложение № 2 к постановлению администрации городского округа Кинешма от 26.09.2014 № 2398п «Об утверждении Положения о комиссии по земельным отношениям администрации городского округа Кинешма»:
	- слова «Кнутова Елена Николаевна - председатель комитета имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма» заменить словами «Долгова Светлана Владимировна – исполняющий обязанности председателя комитета имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма»;
	- слова «Колесова Анна Сергеевна – ведущий специалист комитета имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма» заменить словами «Титова Татьяна Павловна – ведущий специалист комитета имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма»;
	- слова «Долгова С. В. – заместитель председателя комитета имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма» исключить.
2. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования в официальном источнике опубликования «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить  на заместителя главы администрации городского округа Кинешма  Шуршина А. В.


                                              
Исполняющий обязанности
главы  администрации
городского  округа Кинешма                                                         
А.И. Крупин                                                                                           













ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 22.09.2015 № 2164п

О расторжении договора аренды земли от 20.05.1994 № 175  
         
            В  соответствии  с п. 1 ст. 450 Гражданского Кодекса Российской Федерации, ст.ст. 11,46 Земельного Кодекса Российской Федерации   от 25.10.2001 № 136-ФЗ, п.2 ст.3.3 Федерального закона «О введении в действие земельного кодекса Российской Федерации» от 25.10.2001                           № 137-ФЗ, ст. 16 Федерального закона «О введении в действие Жилищного кодекса Российской Федерации» от 29.12.2004 № 189-ФЗ, ст.ст. 46, 56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», рассмотрев заявление Жилищно-строительного кооператива «Поликоровец-2», ИНН 3703006876, ОГРН 1023701271747, местонахождение: Ивановская область, город Кинешма, ул. Красноветкинская, дом 21, в лице председателя Козловой Екатерины Александровны, администрация городского округа Кинешма      

           постановляет:
  
         1. Расторгнуть по соглашению сторон договор аренды земли  от 20.05.1994 № 175 на земельный участок из земель населенных пунктов с кадастровым номером 37:25:011001:21, находящийся по адресу: Ивановская область, город Кинешма, ул. Красноветкинская, дом 21.
         2. Комитету имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма оформить соглашение о расторжении договора аренды земли от 20.05.1994 № 175 с Жилищно-строительным кооперативом «Поликоровец-2»и Герасименко Е. Н.
	3. Передать в общую долевую собственность собственникам  помещений многоквартирного дома земельный участок с кадастровым номером 37:25:011001:21 площадью 3106 кв.м из земель населенных пунктов по ул. Красноветкинская, дом 21 в г. Кинешма Ивановской области.                            
	Предоставить на постоянный срок право ограниченного пользования на вышеуказанный земельный участок собственникам расположенных на нем коммуникаций, в целях проведения работ по ремонту и обслуживанию.
         4.   Настоящее постановление подлежит опубликованию в официальном источнике опубликования «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».

         
 
Исполняющий обязанности 
главы администрации 
городского округа Кинешма                                                        
 А. И. Крупин

 






ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от  23.09.2015  №  2192п           

О конкурсе  на замещение вакантной должности директора
МУ «Кинешемский городской архив»

На основании решения городской Думы городского округа Кинешма пятого созыва от 24.10.2012 № 41/436 «О внесении изменений в решение Кинешемской городской Думы Ивановской области от 31.05.2006 № 10/70 «Об утверждении порядка назначения на должность и освобождения от нее руководителей муниципальных унитарных предприятий и учреждений», руководствуясь ст.ст. 46,56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», администрация городского округа Кинешма 

постановляет:

	1. Провести 28.10.2015 конкурс на замещение вакантной должности директора МУ «Кинешемский городской архив».
	2. Создать конкурсную комиссию в следующем составе:
          Председатель комиссии:
          И.Ю. Клюхина – заместитель главы администрации городского округа Кинешма; 
           Заместитель председателя комиссии:
          Е.В.Сергеева – заместитель начальника финансового управления администрации городского округа Кинешма;
           Секретарь комиссии:
          Э.А.Силантьева – ведущий специалист комитета по культуре и туризму администрации городского округу Кинешма;
            Члены комиссии:
         С.В.Виноградова – исполняющий обязанности председателя комитета по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма;	
	 М.И. Власова – начальник управления правового сопровождения и контроля администрации городского округа Кинешма;
 В.Г. Задворнова - депутат городской Думы городского округа Кинешма (по согласованию);
Т.В. Кириленко –    председатель городского профсоюза работников 
 культуры (по согласованию);
М.Г.Гончарюк – начальник отдела архивного дела Департамента культуры и туризма Ивановской области (по согласованию);
Т.М.Анисимова – начальник отдела по вопросам культуры, молодежной политики и спорта администрации Кинешемского муниципального района (по согласованию).
          3. Комитету по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма (Виноградова С.В.) опубликовать объявление о приеме документов для участия в конкурсе в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов «Вестник органов местного самоуправления 
городского округа Кинешма», а также разместить информацию о проведении 
конкурса на официальном сайте администрации городского округа Кинешма до 28.09.2015.
          4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа Кинешма И.Ю. Клюхину.
Исполняющий обязанности
главы администрации 
городского округа  Кинешма                                            
А.И.Крупин

ОБЪЯВЛЕНИЕ 
о приеме документов для участия в конкурсе 
на замещение вакантной должности директора   
МУ «Кинешемский городской архив»
	
 	1. Администрация городского округа Кинешма объявляет конкурс на замещение вакантной должности директора муниципального учреждения «Кинешемский городской архив». 
	Юридический адрес учреждения: 155800, Ивановская область, г. Кинешма, 
ул. Менделеева, д.70.
	2. Дата  проведения конкурса  -  28.10. 2015 в 10.00 час.
К претендентам на замещение указанной должности предъявляются следующие требования:
- высшее профессиональное образование по специальности соответствующего сфере деятельности учреждения, либо по специальности: «Управление», «Экономика», «Финансы», «Юриспруденция»; 
- наличие опыта работы в организациях соответствующего профиля  не менее 3 лет.
	3. Прием документов осуществляется по адресу:
г. Кинешма, ул. Фрунзе, д.4, каб.36, тел. 5-76-79 (Комитет по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма).
	4. Начало приема документов для участия в конкурсе с 08.00 час. 28.09.2015, окончание в 16.00 час. 27.10.2015. 
	Документы принимаются ежедневно с 08.00 час до 16.30 час, кроме выходных (суббота и воскресенье) дней.
            5. Конкурс проводится в два этапа:
            5.1. На первом этапе комитет по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма публикует объявление о проведении конкурса и принимает документы от кандидатов на замещение вакантной должности Руководителя. 
            5.2. На втором этапе проводится заседание конкурсной комиссии по отбору кандидата на замещение вакантной должности Руководителя.
            6. Кандидатам, участвующим в конкурсе, сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение месяца со дня его завершения.
            7. Проект трудового договора с руководителем прилагается.
	8. Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в комитет по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма следующие документы:
- заявление на участие в конкурсе, предложения по программе деятельности учреждения;
- паспорт или документ, удостоверяющий личность;
- трудовую книжку;
- страховое свидетельство государственного пенсионного страхования;
- документ об образовании, о квалификации или наличии специальных знаний;
- документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- автобиографию;
- листок по учету кадров;
- справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования, либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям;
- согласие на обработку персональных данных;
- сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей лица, поступающего на работу на должность руководителя муниципального учреждения городского округа Кинешма. 
 
	                                                         Администрация городского округа Кинешма



Проект трудового договора

ТРУДОВОЙ ДОГОВОР
С РУКОВОДИТЕЛЕМ МУНИЦИПАЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА

Администрация городского округа Кинешма, именуемая в дальнейшем работодателем, в лице исполняющего обязанности главы администрации городского округа Кинешма ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,  действующего на основании Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», с одной стороны, и ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, именуемый в дальнейшем руководителем, назначенный на должность директора  муниципального учреждения «Кинешемский городской архив», именуемого в дальнейшем  учреждением, с другой стороны (далее - стороны), заключили настоящий трудовой договор о нижеследующем.

I. Общие положения
1.Настоящий трудовой договор регулирует отношения между работодателем и руководителем, связанные с выполнением руководителем обязанностей по должности  директора муниципального учреждения «Кинешемский городской архив», расположенного по адресу: г. Кинешма, ул. Менделеева д. 70, работу по которой предоставляет Работодатель.
2. Настоящий трудовой договор заключается на определенный срок.
3. Настоящий трудовой договор является договором по основной работе.
4. Местом работы руководителя является Учреждение.

II. Права и обязанности Руководителя
5. Руководитель является единоличным исполнительным органом Учреждения, осуществляющим текущее руководство его деятельностью.
6. Руководитель самостоятельно осуществляет руководство деятельностью Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Ивановской области, нормативными правовыми актами городского округа Кинешма, уставом Учреждения, коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами, настоящим трудовым договором, за исключением вопросов, принятие решений по которым отнесено законодательством Российской Федерации к ведению иных органов и должностных лиц.
7. Руководитель имеет право на:
а) осуществление действий без доверенности от имени Учреждения;
б) выдачу доверенности, в том числе руководителям филиалов и представительств Учреждения (при их наличии), совершение юридически значимых действий;
в) открытие (закрытие) в установленном порядке счетов Учреждения;
г) осуществление в установленном порядке приема на работу работников Учреждения, а также заключение, изменение и расторжение трудовых договоров с ними;
д) распределение обязанностей между своими заместителями, а  в  случае необходимости - передачу им части своих полномочий в установленном порядке;
е) утверждение в установленном порядке структуры и штатного расписания Учреждения, принятие локальных нормативных актов, утверждение положений о структурных подразделениях, а также о филиалах и представительствах учреждения (при их наличии);
ж) ведение коллективных переговоров и заключение коллективных договоров; 
з) поощрение работников Учреждения; 
и) привлечение работников Учреждения к дисциплинарной и  материальной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации;
к) решение вопросов, отнесенных законодательством Российской Федерации, уставом Учреждения и настоящим трудовым договором к компетенции Руководителя;
л) получение своевременно и в полном объеме заработной платы;
м) предоставление ему ежегодного оплачиваемого отпуска;
н) повышение квалификации.
8. Руководитель обязан:
а) соблюдать при исполнении должностных обязанностей требования законодательства Российской Федерации, законодательства Ивановской области, нормативных правовых актов городского округа Кинешма, устава Учреждения, коллективного договора (при наличии), соглашений, локальных нормативных актов и настоящего трудового договора;
б) обеспечивать эффективную деятельность Учреждения  и его структурных подразделений, организацию административно-хозяйственной, финансовой и иной деятельности учреждения;
в) обеспечивать планирование деятельности Учреждения с  учетом средств, получаемых из всех источников, не запрещенных законодательством Российской Федерации; 
г) обеспечивать целевое и эффективное использование денежных средств Учреждения, а также имущества, переданного Учреждению в оперативное управление в установленном порядке;
д) обеспечивать своевременное и качественное выполнение всех договоров и обязательств Учреждения;
е) обеспечивать работникам Учреждения безопасные условия труда, соответствующие государственным нормативным требованиям охраны труда, а также социальные гарантии в соответствии с законодательством Российской Федерации;
ж) создавать и соблюдать условия, обеспечивающие деятельность работников, в соответствии с трудовым законодательством, коллективным договором, соглашениями;
з) обеспечивать разработку в установленном порядке правил внутреннего трудового распорядка;
и) требовать соблюдения работниками Учреждения правил внутреннего трудового распорядка;
к) обеспечивать выплату в полном размере заработной платы, пособий и выплат стимулирующего характера работникам Учреждения в соответствии с  законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами городского округа Кинешма, правилами внутреннего трудового распорядка, трудовыми договорами;
л)  не разглашать сведения, составляющие государственную или иную охраняемую законом тайну, ставшие известными ему в связи  с исполнением своих должностных обязанностей;
м) обеспечивать выполнение требований законодательства Российской Федерации по гражданской обороне и мобилизационной подготовке;
н) обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации при выполнении финансово-хозяйственных операций, в том числе по своевременной и в полном объеме уплате всех установленных законодательством Российской Федерации налогов и сборов, а также представление отчетности в порядке и сроки, которые установлены законодательством Российской Федерации;
п) представлять Работодателю проекты планов деятельности Учреждения и отчеты об исполнении этих планов в порядке и сроки, которые установлены законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами городского округа Кинешма;
р) обеспечивать выполнение всех плановых показателей деятельности учреждения;
с) обеспечивать своевременное выполнение нормативных правовых актов и локальных нормативных актов Работодателя;
т) своевременно информировать Работодателя о начале проведения проверок деятельности Учреждения контрольными и  правоохранительными органами и об их результатах, о случаях привлечения работников Учреждения к административной и уголовной ответственности, связанных с их работой в Учреждении, а также незамедлительно сообщать о случаях возникновения в Учреждении ситуации, представляющей угрозу жизни и здоровью работников;
у) осуществить при расторжении настоящего трудового договора передачу дел учреждения вновь назначенному руководителю в установленном порядке;
ф) представлять в случае изменения персональных данных соответствующие документы Работодателю в течение месяца со дня изменений.
х) информировать Работодателя о своей временной нетрудоспособности, а также об отсутствии на рабочем месте по другим уважительным причинам; 
ц) представлять Работодателю в установленном порядке сведения о своих доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
ч) обеспечивать достижение установленных Учреждению ежегодных значений показателей соотношения средней заработной платы отдельных категорий работников Учреждения со средней заработной платой в Ивановской области.
ш) выполнять обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации и уставом Учреждения.

III. Права и обязанности Работодателя
9. Работодатель имеет право:
а) осуществлять контроль за деятельностью Руководителя и  требовать от него добросовестного выполнения должностных обязанностей, предусмотренных настоящим трудовым договором, и  обязанностей, предусмотренных законодательством Российской Федерации и уставом Учреждения;
б) проводить аттестацию Руководителя с целью оценки уровня его квалификации и соответствия занимаемой должности;
в) принимать в установленном порядке решения о направлении Руководителя в служебные командировки;
г) привлекать Руководителя к дисциплинарной и материальной ответственности в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
д) поощрять Руководителя за эффективную работу Учреждения.
10. Работодатель обязан:
а) соблюдать требования законодательных, нормативных правовых актов, условия настоящего трудового договора;
б) обеспечивать Руководителю условия труда, необходимые для его эффективной работы;
в) устанавливать с учетом показателей эффективности деятельности Учреждения целевые показатели эффективности работы Руководителя в целях его стимулирования;
г) уведомлять Руководителя о предстоящих изменениях условий настоящего трудового договора, определенных сторонами, а также  о причинах, вызвавших необходимость таких изменений, в письменной форме не позднее чем за 2 месяца, если иное не предусмотрено Трудовым кодексом Российской Федерации;
д) осуществлять в установленном законодательством Российской Федерации порядке финансовое обеспечение деятельности Учреждения;
е) выполнять обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, законодательством Ивановской области и нормативными правовыми актами городского округа Кинешма.

IV. Рабочее время и время отдыха Руководителя
11. Руководителю устанавливается 40-часовая рабочая неделя. Режим работы (рабочие дни и выходные дни, время начала и окончания работы) определяется правилами внутреннего трудового распорядка Учреждения.
12. Руководителю устанавливается ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней. 
13. Ежегодные оплачиваемые отпуска предоставляются Руководителю в соответствии с графиком в сроки, согласованные с Работодателем.

V. Оплата труда Руководителя и другие выплаты, 
осуществляемые ему в рамках трудовых отношений 
14. Заработная плата Руководителя состоит из должностного оклада и выплат компенсационного и стимулирующего характера, устанавливаемых в соответствии с настоящим трудовым договором. 
15. Должностной оклад  Руководителя устанавливается в размере 19464 рублей, выплата компенсационного характера устанавливается в соответствии с Порядком оплаты труда руководителей муниципальных учреждений, подведомственных Комитету по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма, утвержденным постановлением администрации городского округа Кинешма 27.01.2013  № 113-1п.
Выплата стимулирующего характера устанавливается в соответствии с Положением о выплатах стимулирующего характера руководителям муниципальных учреждений, подведомственных Комитету по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма, утвержденным постановлением администрации городского округа Кинешма от 20.05.2013  №  1077п.
16. Заработная плата выплачивается руководителю в сроки, установленные для выплаты (перечисления) заработной платы работникам Учреждения.
17. Заработная плата Руководителю перечисляется на указанный работодателю счет в банке.

VI. Срок действия трудового договора
18. Дата начала работы Руководителя:   ,,,,,,,,,,,,,
19. Дата окончания работы Руководителя: ,,,,,,,,,,,,,, 

VII. Ответственность Руководителя
20. Руководитель несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, предусмотренных законодательством Российской Федерации и настоящим трудовым договором.
21. За совершение дисциплинарного проступка, то есть за неисполнение или ненадлежащее исполнение Руководителем  по его вине возложенных на него трудовых обязанностей, Работодатель имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания:
а) замечание;
б) выговор;
в) увольнение по соответствующему основанию;
г) иные дисциплинарные взыскания, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
22. Работодатель до истечения года со дня применения дисциплинарного взыскания имеет право снять его с Руководителя по собственной инициативе или просьбе самого Руководителя.
Если в течение года со дня применения дисциплинарного взыскания Руководитель не будет подвергнут новому дисциплинарному взысканию,  он считается не имеющим дисциплинарного взыскания.
23. Руководитель несет полную материальную ответственность за прямой действительный ущерб, причиненный Учреждению, в соответствии со статьей 277 Трудового кодекса Российской Федерации.
Руководитель может быть привлечен к дисциплинарной и  материальной ответственности в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами, а  также к гражданско-правовой, административной и уголовной ответственности в порядке, установленном федеральными законами.

VIII. Социальное страхование и социальные гарантии, 
предоставляемые руководителю
24. Руководитель подлежит обязательному социальному страхованию в соответствии с законодательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании.

IX. Изменение и прекращение  трудового договора
25.  Изменения вносятся в настоящий трудовой договор по соглашению сторон. 
26. Изменения оформляются дополнительным соглашением, являющимся неотъемлемой частью настоящего трудового договора.
27. Руководитель имеет право досрочно расторгнуть настоящий трудовой договор, предупредив об этом Работодателя в письменной форме не позднее чем за один месяц.
28. При расторжении настоящего трудового договора с руководителем в соответствии с пунктом 2 статьи 278 Трудового кодекса Российской Федерации ему выплачивается компенсация в размере не ниже трехкратного среднего месячного заработка.
29. Настоящий трудовой договор может быть расторгнут по другим основаниям, предусмотренным Трудовым кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами.

X. Заключительные положения
30. Настоящий трудовой договор вступает в силу со дня подписания обеими сторонами.
31. В части, не предусмотренной настоящим трудовым договором, Руководитель и Работодатель руководствуются непосредственно трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, содержащими нормы трудового права.
32. Споры и разногласия, возникающие в отношении настоящего трудового договора, разрешаются по соглашению сторон, а при невозможности достижения согласия - в соответствии с законодательством Российской Федерации.
33. В соответствии со статьей  276 Трудового кодекса Российской Федерации Руководитель вправе выполнять работу по совместительству у другого работодателя только с разрешения Работодателя.
34. Настоящий трудовой договор составлен в 2 экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу. Один экземпляр хранится Работодателем в личном деле Руководителя, второй - у Руководителя. 
35. Стороны: 

	Работодатель:

Администрация   городского округа Кинешма 
Адрес (местонахождение) 
Ивановская область, г. Кинешма,________
ул. им. Фрунзе, 4______________________
ИНН  3703006273

____________________
            (подпись)

М.П.
	Руководитель: 


Адрес места жительства:
 ________________________________________
 Паспорт: ____________________________
Выдан:______________________________  _____________________________________


____________
(подпись)

	
	

	
	

	

	


Экземпляр трудового договора
получен на руки 				«____»_____________20___ г.__________________  _______________________  
                                                                                                                                                                подпись                 фамилия, инициалы                                                   
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от   23.09.2015  № 2193 п

О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2943 п «Об утверждении муниципальной программы городского округа Кинешма «Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом»

В соответствии с федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь статьями 46,48,56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», постановлением администрации городского округа Кинешма от 11.11.2013 №2556 п «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа Кинешма», администрация городского округа Кинешма

п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в постановление администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2943 п «Об утверждении муниципальной программы городского округа Кинешма «Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом» следующие изменения:
1.1. В приложении к постановлению:
1.1.1. В разделе 1.1 «Паспорт муниципальной программы городского округа Кинешма» в поле «Объемы ресурсного обеспечения Программы», в строках: «Общий объем бюджетных ассигнований: 2015 год» и «бюджет городского округа Кинешма: 2015 год» число «22 206,81» заменить числом «21 107,41»;
1.1.2. В разделе 4 «Ресурсное обеспечение реализации Программы» таблицу изложить согласно Приложению 1 к настоящему постановлению;
1.2. В приложении 2 к муниципальной программе городского округа Кинешма «Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом»:
1.2.1. В разделе 1 «Паспорт подпрограммы» в поле «Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы» в строках: «Общий объем бюджетных ассигнований: 2015 год» и «бюджет городского округа Кинешма: 2015 год» число «13 077,77» заменить числом «11 978,37»;
1.2.2. В разделе 4 «Мероприятия подпрограммы» таблицу «Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы» изложить в редакции согласно Приложению 2 к настоящему постановлению.
1.3. В приложении 3 к муниципальной программе городского округа Кинешма «Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом»:
1.3.1. В разделе 3 «Ожидаемые результаты реализации подпрограммы» в таблице «Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации подпрограммы» в пункте 1 «Доля расходов бюджета городского округа, формируемых в рамках муниципальных программ» число «98,3» заменить числом «94,4».
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации, начальника финансового управления администрации городского округа Кинешма А.Б. Хохлова.
Исполняющий обязанности
главы администрации
городского округа Кинешма                                                      
А.И. Крупин


Приложение 1
к постановлению администрации
городского округа Кинешма
от   23.09.2015  № 2193 п

Приложение
к постановлению администрации
городского округа Кинешма
от  23.12.2013 № 2943 п






Ресурсное обеспечение реализации Программы


(тыс.руб.)
	№
п/п
	Наименование подпрограммы/
источник ресурсного обеспечения
	2015
год
	2016
год
	2017
год

	
	Программа, всего
	21 107,41
	16 640,66
	19 557,40

	
	бюджетные ассигнования
	21 107,41
	16 640,66
	19 557,40

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	21 107,41
	16 640,66
	19 557,40

	Аналитические подпрограммы

	1.1
	Подпрограмма «Составление и организация исполнения бюджета городского округа Кинешма»
	9 129,04
	9 510,70
	9 753,50

	
	бюджетные ассигнования
	9 129,04
	9 510,70
	9 753,50

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	9 129,04
	9 510,70
	9 753,50

	1.2
	Подпрограмма «Управление муниципальным долгом городского округа Кинешма»
	11 978,37
	7 129,96
	9 803,90

	
	бюджетные ассигнования
	11 978,37
	7 129,96
	9 803,90

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	11 978,37
	7 129,96
	9 803,90

	1.3
	Подпрограмма «Повышение эффективности бюджетных расходов городского округа Кинешма на период до 2016 года»
	-
	-
	-

	
	бюджетные ассигнования
	-
	-
	-

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	-
	-
	-















Приложение 2
к постановлению администрации
городского округа Кинешма
от   23.09.2015  № 2193 п

Приложение 2
к муниципальной программе
                                                                                                      городского округа Кинешма
«Управление муниципальными финансами
 и муниципальным долгом»
                                                                                                 



Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы


(тыс.руб.)
	№
п/п
	Наименование мероприятия/
Источник ресурсного обеспечения
	Исполнитель
	2015
год
	2016
год
	2017
год

	Подпрограмма «Управление муниципальным долгом городского округа Кинешма», всего
	Финансовое управление администрации городского округа Кинешма
	
11 978,37
	
9 510,70
	
9 753,50

	бюджетные ассигнования
	
	11 978,37
	9 510,70
	9 753,50

	- бюджет городского округа Кинешма
	
	11 978,37
	9 510,70
	9 753,50

	1.
	Эффективное управление муниципальным долгом и обеспечение своевременного исполнения долговых обязательств городского округа Кинешма
	
	
11 978,37
	
9 510,70
	
9 753,50

	
	бюджетные ассигнования
	
	11 978,37
	9 510,70
	9 753,50

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	11 978,37
	9 510,70
	9 753,50















Извещение 
о предварительном согласовании предоставления земельного участка

Администрация городского округа Кинешма в соответствии со                     ст. 39.14 Земельного кодекса Российской Федерации информирует о намерении предоставления в собственность земельного участка ориентировочной площадью 862 м2 для целей индивидуального жилищного строительства из земель населенных пунктов в кадастровом квартале 37:25:011122, расположенного по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. Маршала Василевского.
Заявления от граждан, заинтересованных в предоставлении указанного земельного участка, желающих участвовать в аукционе по продаже данного земельного участка, принимаются администрацией городского округа Кинешма в 30-дневный срок со дня данной публикации.
Заявления принимаются в часы приема в письменной форме по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Фрунзе, д. 4, каб. 12, телефон для справок 5-71-95.
Часы приема: понедельник, четверг – с 9.00 до 12.00
                        вторник – с 13.00 до 16.00.
Дата начала приема заявлений – 24.09.2015
Дата окончания приема заявлений – 23.10.2015
Ознакомиться со схемой расположения земельного участка можно по адресу: Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Фрунзе, д. 4, каб. 12, телефон для справок 5-71-95.
Часы приема: понедельник, четверг – с 9.00 до 12.00
                        вторник – с 13.00 до 16.00.


























В соответствии с Решением Кинешемской городской Думы Ивановской области от 30.01.2008г. № 42/387 «О порядке освобождения земельных участков на территории городского округа Кинешма» Администрация городского округа Кинешма уведомляет владельца нестационарного сооружения, установленного по ул. Аристарха Макарова, у дома 41а                       в г. Кинешма Ивановской области, о необходимости убрать указанное выше нестационарное сооружение в срок до 30.09.2015.
В противном случае администрацией городского округа Кинешма будут приняты меры по принудительному освобождению занятого земельного участка.


ВЫКОПИРОВКА с плана города
   земельного участка, расположенного по адресу: Ивановская область, город Кинешма, улица Аристарха Макарова, у дома 41а
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