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РЕШЕНИЕ
ГОРОДСКОЙ ДУМЫ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА 
ШЕСТОГО СОЗЫВА
от 27.04.2016  №16/129

О  внесении изменений в Порядок определения размера арендной платы за предоставленные в аренду без торгов земельные участки, находящиеся в муниципальной собственности городского округа Кинешма, утвержденный решением городской Думы городского округа Кинешма от 22.07.2015 № 89/857 

В соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 14.01.2011 № 9 «Об утверждении ставок арендной платы в отношении земельных участков, находящихся в собственности Российской Федерации и предоставленных (занятых) для размещения газопроводов и иных трубопроводов аналогичного назначения, их конструктивных элементов», приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 22.09.2011 № 507 «Об утверждении ставок арендной платы в отношении земельных участков, находящихся в собственности Российской Федерации и предоставленных (занятых) для размещения объектов электроэнергетики (за исключением генерирующих мощностей)», постановлением Правительства Ивановской области от 25.08.2008 № 225-п «Об утверждении Порядка определения размера арендной платы за предоставленные в аренду без торгов земельные участки, находящиеся в собственности Ивановской области, и земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена», Уставом муниципального образования «Городской округ Кинешма»,

городская Дума городского округа Кинешма решила:

[bookmark: sub_111][bookmark: sub_3]1. Внести в Порядок определения размера арендной платы за   предоставленные в аренду без торгов земельные участки, находящиеся в муниципальной собственности городского округа Кинешма, утвержденный решением городской Думы городского округа Кинешма от 22.07.2015 № 89/857 (далее – Порядок) следующие изменения:
1.1. Дополнить Порядок пунктом 9.1 в следующей редакции:«9.1 При расчете суммы годовой арендной платы применяется корректирующий коэффициент 0,1 по земельному участку, на котором расположено имущество религиозного и благотворительного назначения».
          1.2. Дополнить Порядок пунктом 9.2 в следующей редакции:
«9.2 При расчете суммы годовой арендной платы за земельные участки под объектами системы газоснабжения федерального и  регионального значения применять ставку арендной платы 0,62 рубля за кв.м».
          1.3. Дополнить Порядок пунктом 9.3 в следующей редакции:
«9.3 Размер арендной платы за земельные участки, предоставленные для размещения объектов, предусмотренных подпунктом 2 пункта 1 статьи 49 Земельного кодекса Российской Федерации, а также для проведения работ, связанных с пользованием недрами, определяется в соответствии с Методикой, утвержденной решением городской Думы городского округа Кинешма от 22.07.2015 № 89/857 «Об утверждении Порядка определения размера арендной платы за предоставленные в аренду без торгов земельные участки, находящиеся в муниципальной собственности городского округа Кинешма», но не может превышать размер арендной платы, рассчитанный для соответствующих целей в отношении земельных участков, находящихся в федеральной собственности. В случае если арендная плата, рассчитанная в соответствии с Методикой, превышает размер арендной платы, рассчитанный для соответствующих целей в отношении земельных участков, находящихся в федеральной собственности, размер арендной платы принимается равным размеру арендной платы, рассчитанному для соответствующих целей в отношении земельных участков, находящихся в федеральной собственности». 
         1.4. Дополнить приложение 2 к Порядку пунктом 20 следующего содержания:


	№ п/п
	Целевое назначение, вид разрешенного использования земельного участка
	Категория арендаторов
	Корректирующий коэффициент, Ккор.

	20
	Объекты системы электроснабжения
	юридические лица всех форм собственности
физические лица
	0,015



2. Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
           
   4.  Контроль за исполнением  настоящего решения возложить на председателя   постоянной комиссии по законности, обеспечению безопасности  и местному   самоуправлению     городской Думы городского  округа   Кинешма (Коновалов А.П.) и исполняющего обязанности главы городского округа Кинешма (Пахолков А.В.).    


    


Исполняющий обязанности главы
городского округа Кинешма
А.В.Пахолков
Председатель городской Думы 
городского округа Кинешма
М.А.Батин

        



























РЕШЕНИЕ
ГОРОДСКОЙ ДУМЫ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА 
ШЕСТОГО СОЗЫВА
от 27.04.2016  №16/131

Об утверждении Положения о порядке создания и использования,
 в том числе на платной основе, парковок (парковочных мест), расположенных на автомобильных дорогах общего пользования местного значения городского округа Кинешма  

В целях повышения безопасности дорожного движения и увеличения пропускной способности автомобильных дорог общего пользования местного значения городского округа Кинешма, создания и обеспечения функционирования парковок на территории городского округа Кинешма, в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, федеральными законами от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 10 декабря 1995 года № 196-ФЗ «О безопасности дорожного движения», от 8 ноября 2007 года № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», руководствуясь Уставом  муниципального образования «Городской округ Кинешма»,

городская Дума городского округа Кинешма решила:

	1. Утвердить Положение о порядке создания и использования, в том числе на платной основе, парковок (парковочных мест), расположенных на автомобильных дорогах общего пользования местного значения городского округа Кинешма (приложение 1). 
2.  Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по законности, обеспечению безопасности и местному самоуправлению городской Думы городского округа Кинешма (А.П.Коновалов), заместителя главы администрации городского округа Кинешма  (А.Г. Волкова).



	Исполняющий обязанности главы городского округа Кинешма 
А.В. Пахолков
	            Председатель городской Думы городского округа Кинешма
М.А. Батин
















  Приложение 1 к решению
городской Думы городского 
округа Кинешма 
                                                                                                            от 27.04.2016  № 16/131


Положения о порядке создания и использования,
 в том числе на платной основе, парковок (парковочных мест), расположенных на автомобильных дорогах общего пользования местного значения 
городского округа Кинешма 


Общие положения

1.Настоящее Положение устанавливает требования к созданию и использованию, в том числе на платной основе, парковок (парковочных мест), расположенных на автомобильных дорогах общего пользования местного значения городского округа Кинешма (далее - парковка).
2.В настоящем Положении используются следующие понятия:
«оператор» -хозяйствующий субъект для организации временного размещения транспортных средств, муниципальное учреждение, уполномоченное постановлением администрации городского округа Кинешма на осуществление соответствующих функций по эксплуатации платных парковок и взиманию платы за пользование на платной основе парковками;
«пункт оплаты» - пункт, позволяющий пользователю платной парковки осуществлять оплату стоимости пользования парковкой.
Для целей настоящего Положения также используются термины и понятия в том же значении, что и в Федеральном законе от 8 ноября 2007 года № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».
3.Парковки создаются для организации стоянки транспортных средств с целью их временного хранения.
4.Парковки размещаются в границах полос отвода автомобильных дорог общего пользования местного значения городского округа Кинешма (далее – автомобильные дороги общего пользования).
[bookmark: Par1]Размещение парковок не должно:
создавать помех в дорожном движении другим участникам дорожного движения;
снижать безопасность дорожного движения;
противоречить требованиям Правил дорожного движения Российской Федерации, касающихся остановки и стоянки транспортных средств.
Создание (оборудование) парковки на автомобильной дороге общего пользования может производиться на участке, предусмотренном для этих целей проектом организации дорожного движения. В случае отсутствия в проекте организации дорожного движения участков, предназначенных для оборудования парковок, их оборудование на автомобильной дороге общего пользования осуществляется после внесения соответствующих изменений в проект организации дорожного движения.
Парковки на автомобильных дорогах общего пользования обозначаются путем установки соответствующих дорожных знаков.
5.Планирование участков автомобильных дорог общего пользования для создания парковок осуществляется администрацией городского округа Кинешма в процессе работы над проектом организации дорожного движения, в том числе по предложению заинтересованных юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и граждан по отношению к существующим автомобильным дорогам общего пользования.
6.Решение о создании платных парковок и об их использовании на платной основе, о прекращении такого использования либо о создании бесплатных парковок принимается постановлением администрации городского округа Кинешма.


Порядок создания парковок

7.Предложения о создании парковки с указанием сведений о планируемом месте размещения парковки, ее вместимости, проводимых мероприятиях по созданию парковки, режиме работы парковки направляются в администрацию городского округа Кинешма.
8.Администрация городского округа Кинешма в течение 30 дней со дня регистрации обращения рассматривает предложения и готовит заключение о создании парковки (далее – заключение). Копия заключения в течение 5 дней со дня подписания заключения направляется лицу, направившему предложения о создании парковки.
Отрицательное заключение оформляется в случае если размещение парковки не обеспечит соблюдение условий, предусмотренных в пункте 4 настоящего Положения, и (или) в случае представления предложения о создании парковки, содержание которого не соответствует требованиям, установленным в пункте 7 настоящего Порядка.
9.Администрация городского округа Кинешма при наличии положительного заключения в течение 10 дней со дня подписания заключения готовит проект постановления администрации городского округа Кинешма о создании парковки. 
10.Разработка проекта размещения парковки обеспечивается инициатором предложения по созданию парковки.
11.Оборудование (обозначение) парковки осуществляется в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 8 ноября 2007 года № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», требованиями технических регламентов, соблюдением положений, предусмотренных ГОСТ Р 52766-2007 «Дороги автомобильные общего пользования. Элементы обустройства. Общие требования», а также проектной документации. 

Содержание, эксплуатация и порядок использования парковок
 
12.Обустройство парковок обеспечивается инициатором предложения по созданию парковки и осуществляется в соответствии с проектом размещения парковки (парковочного места).
13.Пользователь парковок имеет право получать информацию о правилах пользования парковкой, о размере платы за пользование на платной основе парковками, порядке и способах внесения соответствующего размера платы, а также о наличии альтернативных бесплатных парковок.
14. Пользователи парковок обязаны:
соблюдать требования настоящего Положения, Правил дорожного движения Российской Федерации;
при пользовании платной парковкой оплатить установленную стоимость пользования данным объектом с учетом фактического времени пребывания на нем (кратно 1 часу, 1 суткам);
сохранять документ об оплате за пользование платной парковкой до момента выезда с нее.
15.Пользователям парковок запрещается:
препятствовать нормальной работе пунктов оплаты;
блокировать въезд (выезд) транспортных средств на парковку;
создавать друг другу препятствия и ограничения в пользовании парковкой;
оставлять транспортное средство на платной парковке без оплаты услуг за пользование парковкой;
нарушать общественный порядок;
загрязнять территорию парковки;
разрушать оборудование пунктов оплаты;
совершать иные действия, нарушающие установленный порядок использования платных парковок.
16.Оператор обязан:
организовать стоянку транспортных средств на парковке с соблюдением требований законодательства Российской Федерации, в том числе Закона Российской Федерации «О защите прав потребителей», и обеспечить беспрепятственный проезд других участников дорожного движения по автомобильной дороге, исключающий образование дорожных заторов, при условии соблюдения пользователями автомобильной дороги и парковки, расположенной на ней, Правил дорожного движения Российской Федерации и обеспечения ими безопасности дорожного движения;
обеспечить соответствие транспортно-эксплуатационных характеристик парковки нормативным требованиям;
сообщать пользователю, в том числе по его письменному заявлению, сведения, относящиеся к предоставляемым услугам по пользованию платными парковками, в том числе информацию о правилах пользования платной парковкой, о размере платы за пользование на платной основе парковкой, порядке и способах внесения соответствующего размера платы, а также о наличии альтернативных бесплатных парковок;
обеспечить наличие информации о местах приема письменных претензий пользователей.
16.Оператор не вправе оказывать предпочтение одному пользователю перед другими пользователями в отношении заключения договора, за исключением случаев, предусмотренных федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
17.Использование платных парковок, правила стоянки, въезда и выезда транспортных средств с них регламентируются Правилами дорожного движения Российской Федерации, существующей дислокацией технических средств организации дорожного движения на автомобильную дорогу общего пользования и другими нормативными документами.
18.Пользование платной парковкой осуществляется на основании публичного договора между пользователем и оператором, согласно которому оператор обязан предоставить пользователю право пользования платной парковкой (парковочного места транспортного средства на парковке), а пользователь - оплатить предоставленную услугу.
19.Пользователь заключает с оператором публичный договор (далее - договор) путем оплаты пользователем парковочного места транспортного средства на платной парковке.
20.До заключения договора оператор предоставляет пользователю полную и достоверную информацию об оказываемых услугах, обеспечивающую возможность их выбора. Информация предоставляется на русском языке. Информация доводится до сведения пользователей в пункте оплаты и (или) местах въезда на платную парковку. Эта информация должна содержать:
а)полное официальное наименование, адрес (место нахождения) и сведения о государственной регистрации оператора;
б)условия договора и порядок оплаты услуг, предоставляемых оператором, в том числе:
правила пользования парковкой;
размер платы за пользование на платной основе парковкой;
порядок и способы внесения соответствующего размера платы;
наличие альтернативных бесплатных парковок;
в)адрес и номер бесплатного телефона подразделения оператора, осуществляющего прием претензий пользователей;
г)адрес и номер телефона подразделений Государственной инспекции безопасности дорожного движения;
д)адрес и номер телефона подразделения по защите прав потребителей.
21.Места размещения информационных табло (при их наличии) должны соответствовать национальным стандартам, устанавливающим требования к информационным дорожным знакам.
22.Отказ оператора от заключения с пользователем договора при наличии свободных парковочного мест на платной парковке не допускается.
23.Размер платы за пользование на платной основе парковками, расположенными на автомобильных дорогах общего пользования местного значения городского округа Кинешма, методика расчета и максимального размера платы за пользование на платной основе парковками (парковочными местами), расположенными на автомобильных дорогах общего пользования местного значения городского округа Кинешма устанавливаются постановлением администрации городского округа Кинешма.
24.Не допускается взимание с пользователей каких-либо иных платежей, кроме платы за пользование парковками на платной основе.
25.Выдача пользователю, оплатившему пользование платной парковкой, документа об оплате производится после внесения платы за пользование платной парковкой.
В качестве документов, подтверждающих заключение договора с оператором и оплату за пользование платной парковкой, используются отрывные талоны, наклейки (размером не более 105 мм x 75 мм) сроком действия несколько часов (кратно 1 часу) или 1 сутки (с фиксацией времени даты постановки транспортного средства на платную парковку), дающие право на пользование платной парковкой.
Для оплаты пользователем платной парковки с использованием технических средств автоматической электронной оплаты применяются многоразовые талоны с магнитной полосой, электронные контактные и бесконтактные смарт-карты, дающие право на ограниченное число часов и (или) суток пользования платной парковкой. В этом случае документ об оплате стоянки транспортного средства на платной парковке выдается в пункте взимания платы по требованию пользователя.
[bookmark: P103]26.В целях контроля за исполнением договора и урегулирования возникающих споров оператором осуществляется регистрация фактов пользования платной парковкой, включающая сбор, хранение и использование данных о государственных регистрационных номерах транспортных средств, оставленных на платной парковке, времени и месте пользования платной парковкой с занесением их в журнал регистрации.
27.При хранении и использовании оператором данных о пользователе, предусмотренных пунктом 26 настоящего Положения, необходимо исключить свободный доступ к этим данным третьих лиц. 




РЕШЕНИЕ
ГОРОДСКОЙ ДУМЫ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА 
ШЕСТОГО СОЗЫВА
от 27.04.2016  №16/132

О внесении изменений в Положение об объектах культурного наследия 
(памятниках истории и культуры), находящихся в собственности  городского округа Кинешма, и охране объектов культурного наследия местного (муниципального) значения, расположенных на территории городского округа Кинешма, утвержденное решением Кинешемской городской Думы от 29.06.2011 № 24/224   

В соответствии со ст. 16 Федерального Закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.06.2002 №73-ФЗ «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Городской округ Кинешма»,

городская Дума городского округа Кинешма решила:
1. Внести изменения в Положение об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры), находящихся в собственности  городского округа Кинешма, и охране объектов культурного наследия местного (муниципального) значения, расположенных на территории городского округа Кинешма, утвержденное решением Кинешемской городской Думы от 29.06.2011 № 24/224:
1.1. Подпункт 2.2.3. пункта 2.2 раздела 2 отменить. 
1.2. Пункт 2.3. раздела 2 дополнить подпунктом 2.3.13 следующего содержания:
«2.3.13. Принятие решения о воссоздании за счет средств бюджета городского округа Кинешма утраченного объекта культурного наследия, находящегося в муниципальной собственности городского округа Кинешма.».
1.3. Подпункт 2.4.3. пункта 2.4. раздела 2 изложить в следующей редакции:
«2.4.3. Подготовка документов, предусмотренных федеральным законодательством, для принятия решения о включении объекта, обладающего признаками объекта культурного наследия, выявленного объекта культурного наследия в реестр в качестве объекта культурного наследия местного (муниципального) значения.».
1.4. Подпункт 2.4.7. пункта 2.4. раздела 2 отменить. 
1.5. Подпункт 2.4.8. пункта 2.4. раздела 2 изложить в следующей редакции: «Выдача заданий, разрешений и согласование проектной документации на проведение работ по сохранению объектов культурного наследия местного (муниципального) значения».  
1.6. Пункт 2.4. раздела 2 дополнить подпунктом 2.4.12 следующего содержания:
«2.4.12. Подготовка представления о воссоздании за счет средств бюджета городского округа Кинешма утраченного объекта культурного наследия, находящегося в муниципальной собственности городского округа Кинешма.».
1.7. Дополнить разделом 7 следующего содержания:
«7. Воссоздание за счет средств бюджета городского округа Кинешма утраченного объекта культурного наследия, находящегося в муниципальной собственности городского округа Кинешма
7.1. Воссоздание за счет средств бюджета городского округа Кинешма утраченного объекта культурного наследия, находящегося в муниципальной собственности городского округа Кинешма, осуществляется посредством его реставрации в исключительных случаях при особой исторической, архитектурной, научной, художественной, градостроительной, эстетической значимости данного объекта при наличии достаточных научных данных, необходимых для его воссоздания.
7.2. Решение о воссоздании за счет средств бюджета городского округа Кинешма утраченного объекта культурного наследия, находящегося в муниципальной собственности городского округа Кинешма, принимается администрацией городского округа Кинешма по представлению специально уполномоченного отраслевого (функционального) органа администрации городского округа Кинешма, основанному на заключении государственной историко-культурной экспертизы, с учетом общественного мнения, а также, в случае воссоздания объекта культурного наследия религиозного назначения, с учетом мнения религиозных организаций.».

2. Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением данного решения возложить на постоянную   комиссию по законности, обеспечению безопасности и местному самоуправлению городской  Думы  городского  округа  Кинешма (А.П. Коновалов) и  заместителя  главы администрации городского округа Кинешма (И.Ю. Клюхина).





	Исполняющий обязанности главы городского округа Кинешма 
А.В. Пахолков
	            Председатель городской Думы городского округа Кинешма
М.А. Батин















РЕШЕНИЕ
ГОРОДСКОЙ ДУМЫ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА 
ШЕСТОГО СОЗЫВА
от 27.04.2016  №16/133

О реализации требований антикоррупционного законодательства муниципальными служащими городской Думы городского округа Кинешма

[bookmark: sub_1000]В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», п. 8 Указа Президента РФ от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», руководствуясь Уставом муниципального образования «Городской округ Кинешма»,

городская Дума городского округа Кинешма решила:

1. Определить перечень должностей муниципальной службы городской Думы городского округа Кинешма, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей: - руководитель аппарата городской Думы городского округа Кинешма.

[bookmark: sub_1][bookmark: sub_2]2. Утвердить перечень должностей муниципальной службы, предусмотренный статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" в городской Думе городского округа Кинешма: - руководитель аппарата городской Думы городского округа Кинешма.
2.1. Гражданин, замещавший должность, указанную в пункте 2 настоящего решения, в течение двух лет со дня увольнения с муниципальной службы:
[bookmark: sub_201]а) имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции по муниципальному управлению этими организациями входили в его должностные (служебные) обязанности в период прохождения муниципальной службы в городской Думе городского округа Кинешма, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, установленном Положением о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих представительного органа местного самоуправления городского округа Кинешма и урегулированию конфликта интересов, утвержденным решением городской Думы городского округа Кинешма;
б) обязан при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров в случае, предусмотренном подпунктом "а" настоящего пункта, сообщать работодателю о последнем месте муниципальной службы.

3. Утвердить положение о порядке предоставления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими городской Думы городского округа Кинешма сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (Приложение № 1).
4. Утвердить положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих городской Думы городского округа Кинешма и урегулированию конфликта интересов (Приложение № 2).

5. Утвердить положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в городской Думе городского округа Кинешма и муниципальными служащими городской Думы городского округа Кинешма, и соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей и соблюдения требований к служебному поведению (Приложение 3).

6. Признать утратившим силу решение городской Думы городского округа Кинешма от 14.12.2011 № 30/311 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих представительного органа местного самоуправления городского округа Кинешма и урегулированию конфликта интересов».

7. Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».

8. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

9. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председателя городской Думы городского округа Кинешма (М.А.Батин).


Исполняющий обязанности главы
городского округа Кинешма
А.В.Пахолков
Председатель городской Думы
городского округа Кинешма
М.А.Батин







Приложение № 1
к решению городской Думы
городского округа Кинешма
        от 27.04.2016 №16/133


Положение о порядке предоставления гражданами, претендующими
 на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими городской Думы городского округа Кинешма сведений о доходах, расходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера

[bookmark: sub_1001]1. Настоящее положение о порядке предоставления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими городской Думы городского округа Кинешма сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее - Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 18.05.2009 № 559 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», Указом Президента Российской Федерации от 30.05.2005 № 609 «Об утверждении Положения о персональных данных государственного гражданского служащего Российской Федерации и ведении его личного дела».
[bookmark: sub_1002]2. Настоящим Положением определяется порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими городской Думы городского округа Кинешма, определенными п.1 решения городской Думы городского округа Кинешма от 27.04.2016 №16/133 «О реализации требований антикоррупционного законодательства муниципальными служащими городской Думы городского округа Кинешма» (далее-Перечень должностей), сведений о полученных ими доходах, произведенных расходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее-сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

[bookmark: sub_1003]3. Обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера в соответствии с федеральными законами возлагается на:
а) гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы, предусмотренную Перечнем должностей (далее-гражданин);
б) муниципального служащего, замещавшего по состоянию на 31 декабря отчетного года должность муниципальной службы, предусмотренную Перечнем должностей (далее-муниципальный служащий);
в) муниципального служащего, замещавшего должность муниципальной службы, не предусмотренного Перечнем должностей, и претендующего на замещение должности муниципальной службы, предусмотренной этим перечнем (далее-кандидат на должность) и претендующего на замещение должности муниципальной службы, предусмотренной этим перечнем.

[bookmark: sub_1005]4. Гражданин, кандидат на должность представляет:
а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату);
б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).

[bookmark: sub_1006]5. Муниципальные служащие, представляют ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным:
а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
в) сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений (далее - отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки.

[bookmark: sub_1004][bookmark: sub_1008]6. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются в порядке, сроки, которые уставлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими Ивановской области по утвержденной Президентом Российской Федерации форме начальнику отдела организационно-документального обеспечения и кадровой работы аппарата городской Думы городского округа Кинешма (далее-уполномоченное лицо).

7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются начальнику отдела организационно-документального обеспечения и кадровой работы аппарата городской Думы городского округа Кинешма, специалистам (далее-уполномоченное лицо).

[bookmark: sub_1009]8. В случае если гражданин, кандидат на должность или муниципальный служащий обнаружили, что в представленных ими уполномоченному лицу сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.
Гражданин, кандидат на должность может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений. Муниципальный служащий может представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в п.6 настоящего Положения.

9. В случае непредставления по объективным причинам служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера данный факт подлежит рассмотрению на комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

[bookmark: sub_1011]10. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением гражданином и муниципальным служащим, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.

[bookmark: sub_1010][bookmark: sub_1013]11. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с порядком, утвержденным решением городской Думы от 30.03.2016 №13/111  «Об утверждении порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих в городской Думе городского округа Кинешма муниципальные должности, должности муниципальной службы, и членов их семей на официальном сайте городской Думы городского округа Кинешма и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования», размещаются на официальном сайте городской Думы городского округа Кинешма и предоставляются общероссийским средствам массовой информации.

12. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

[bookmark: sub_1014]13. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином, кандидатом на должность, а так же муниципальным служащим ежегодно, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу муниципального служащего. В случае если гражданин или кандидат на должность, представившие уполномоченному лицу справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не были назначены на должность муниципальной службы, такие справки возвращаются указанным лицам по их письменному заявлению вместе с другими документами.

14. В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданин не может быть назначен на должность муниципальной службы, а муниципальный служащий освобождается от должности муниципальной службы или подвергается иным видам дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

[bookmark: sub_1017]15. Лица, виновные в разглашении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданином, кандидатов на должность, муниципальным служащим, либо в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных федеральными законами, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.


Приложение № 2
к решению городской Думы
городского округа Кинешма
[bookmark: _GoBack]        от 27.04.2016 №16/133

Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих городской Думы городского округа Кинешма 
и урегулированию конфликта интересов

1. Настоящим Положением определяется порядок формирования и деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих городской Думы городского округа Кинешма и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия), образуемой в представительном органе местного самоуправления городского округа Кинешма в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, законами и правовыми актами Ивановской области, настоящим Положением.

3. Основной задачей комиссии является содействие городской Думе городского округа Кинешма (далее-городская Дума):
а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими городской Думы городского округа Кинешма (далее - муниципальные служащие) ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Ивановской области от 23.06.2008 № 72-ОЗ «О муниципальной службе в Ивановской области», муниципальными правовыми актами (далее - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);
б) в осуществлении мер по предупреждению коррупции в городской Думе.
4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в отношении муниципальных служащих. 

5. Комиссия образуется распоряжением председателя городской Думы. Указанным распоряжением утверждаются состав комиссии и порядок ее работы.

6. В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместитель, секретарь и члены комиссии, в том числе представитель (представители) научных организаций и образовательных учреждений среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, деятельность которых связана с муниципальной службой. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.

[bookmark: sub_1007]7. Председатель городской Думы может принять решение о включении в состав комиссии:
а) представителя Общественного совета городского округа Кинешма;
б) представителя организации ветеранов.

8. Лица, указанные в пункте 7 настоящего Положения и представитель (представители) научных организаций и образовательных учреждений среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, деятельность которых связана с муниципальной службой, включаются в состав комиссии в установленном порядке по согласованию с научными организациями и образовательными учреждениями среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, с общественным советом, с организацией ветеранов, на основании запроса председателя городской Думы. Согласование осуществляется в 10-дневный срок со дня получения запроса.

9. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.

10. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.

11. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:
а) непосредственный руководитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, и определяемые председателем комиссии два муниципальных служащих, замещающих в городской Думе должности муниципальной службы, аналогичные должности, замещаемой муниципальным служащим, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос;
[bookmark: sub_10112]б) другие муниципальные служащие, специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией; должностные лица других органов местного самоуправления; представители заинтересованных организаций; представитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии.

[bookmark: sub_1012]12. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. Проведение заседаний с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в городской Думе недопустимо.

13. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.

14. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:
[bookmark: sub_10141]а) представление председателем городской Думы материалов проверки, свидетельствующих:
[bookmark: sub_101413][bookmark: sub_101612]- о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих несовершеннолетних детей и супруги (супруга);
- о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
[bookmark: sub_10142]б) поступившее начальнику отдела организационно-документального обеспечения и кадровой работы аппарата городской Думы, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее-уполномоченное лицо):
[bookmark: sub_101422]- обращение гражданина, замещавшего в городской Думе должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей муниципальной службы, предусмотренного статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в городской Думе, утвержденный решением городской Думы, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;
[bookmark: sub_101423]- заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
[bookmark: sub_10143][bookmark: sub_101625]- уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
[bookmark: sub_10163]в) представление председателя городской Думы или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в городской Думе мер по предупреждению коррупции;
г) представление председателем городской Думы материалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
д) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в городскую Думу уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в городской Думе, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в городской Думе, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с данной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался.

[bookmark: sub_1015]15. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.

[bookmark: sub_1016]16. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта "б" пункта 14 настоящего Положения, подается гражданином, замещавшим должность муниципальной службы уполномоченному лицу. В обращении указываются: фамилия, имя, отчество гражданина, дата его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в течение последних двух лет до дня увольнения с муниципальной службы, наименование, местонахождение коммерческой или некоммерческой организации, характер ее деятельности, должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности муниципальной службы, функции по муниципальному управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг). Уполномоченным лицом осуществляется рассмотрение обращения, по результатам которого подготавливается мотивированное заключение по существу обращения с учетом требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

17. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта "б" пункта 14 настоящего Положения, может быть подано муниципальным служащим, планирующим свое увольнение с муниципальной службы, и подлежит рассмотрению комиссией в соответствии с настоящим Положением.

18. Уведомление, указанное в подпункте "д" пункта 14 настоящего Положения, рассматривается уполномоченным лицом, которое осуществляет подготовку мотивированного заключения о соблюдении гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в городской Думе, требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

19. Уведомление, указанное в абзаце четвертом подпункта "б" пункта 14 настоящего Положения, рассматривается уполномоченным лицом, которое осуществляет подготовку мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомления.

20. При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения обращения, указанного в абзаце втором подпункта "б" пункта 14 настоящего Положения, или уведомлений, указанных в абзаце четвертом подпункта "б" и подпункте "д" пункта 16 настоящего Положения, уполномоченное лицо имеет право проводить собеседование с муниципальным служащим, представившим обращение или уведомление, получать от него письменные пояснения, а председатель городской Думы или его заместитель, специально на то уполномоченный, может направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации. Обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы в течение семи рабочих дней со дня поступления обращения или уведомления представляются председателю комиссии. В случае направления запросов обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы представляются председателю комиссии в течение 45 дней со дня поступления обращения или уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.

21. Председатель комиссии при поступлении к нему информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии:
а) в 10-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее 20 дней со дня поступления информации, за исключением случаев, предусмотренных пунктами 22 и 23 настоящего Положения;
б) организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с поступившей информацией и с результатами ее проверки;
в) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в подпункте "б" пункта 11 настоящего Положения, принимает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнительных материалов.

22. Заседание комиссии по рассмотрению заявлений, указанных в абзацах третьем подпункта "б" пункта 14 настоящего Положения, как правило, проводится не позднее одного месяца со дня истечения срока, установленного для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

23. Уведомление, указанное в подпункте "д" пункта 14 настоящего Положения, как правило, рассматривается на очередном (плановом) заседании комиссии.

[bookmark: sub_1018]24. Заседание комиссии проводится, как правило, в присутствии муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы. О намерении лично присутствовать на заседании комиссии муниципальный служащий или гражданин указывает в обращении, заявлении или уведомлении, представляемых в соответствии с подпунктом "б" пункта 14 настоящего Положения.

25. Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие муниципального служащего или гражданина в случае:
[bookmark: sub_101911]а) если в обращении, заявлении или уведомлении, предусмотренных подпунктом "б" пункта 14 настоящего Положения, не содержится указания о намерении муниципального служащего или гражданина лично присутствовать на заседании комиссии;
[bookmark: sub_101912]б) если муниципальный служащий или гражданин, намеревающиеся лично присутствовать на заседании комиссии и надлежащим образом извещенные о времени и месте его проведения, не явились на заседание комиссии.

26. На заседании комиссии заслушиваются пояснения муниципального служащего или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в городской Думе (с их согласия), и иных лиц, рассматриваются материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы.

[bookmark: sub_1019]27. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.

[bookmark: sub_1020]28. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта "а" пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные муниципальным служащим, являются достоверными и полными;
б) установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные муниципальным служащим являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует председателю городской Думы применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

[bookmark: sub_1023]29. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта "а" пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
[bookmark: sub_10231]а) установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов;
[bookmark: sub_10232]б) установить, что муниципальный служащий не соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует председателю городской Думы указать муниципальному служащему на недопустимость нарушения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

[bookmark: sub_1024]30. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта "б" пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
[bookmark: sub_10241]а) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;
[bookmark: sub_10242]б) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ.

[bookmark: sub_1025]31. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта "б" пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
[bookmark: sub_10251]а) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;
[bookmark: sub_10252]б) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему принять меры по представлению указанных сведений;
[bookmark: sub_10253]в) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае комиссия рекомендует председателю городской Думы применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

32. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте "г" пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
[bookmark: sub_12511]а) признать, что сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представленные муниципальным служащим, являются достоверными и полными;
[bookmark: sub_12512]б) признать, что сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представленные муниципальным служащим, являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует председателю Думы применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.

33. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце четвертом подпункта "б" пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
[bookmark: sub_12531]а) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует;
[bookmark: sub_12532]б) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему и (или) председателю городской Думы принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения;
[bookmark: sub_12533]в) признать, что муниципальный служащий не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует председателю городской Думы применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

34. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах "а", "б", "г" и "д" пункта 14 настоящего Положения, и при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 28 - 33 и 35 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.

35. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте "д" пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает в отношении гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, одно из следующих решений:
[bookmark: sub_2611]а) дать согласие на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;
[bookmark: sub_2612]б) установить, что замещение им на условиях трудового договора должности в коммерческой или некоммерческой организации и (или) выполнение в коммерческой или некоммерческой организации работ (оказание услуг) нарушают требования статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». В этом случае комиссия рекомендует председателю городской Думы проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию.

[bookmark: sub_1027]36. По итогам рассмотрения вопроса, предусмотренного подпунктом "в" пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает соответствующее решение.

[bookmark: sub_1028]37. Для исполнения решений комиссии могут быть подготовлены проекты нормативных правовых актов городской Думы, решений или поручений председателя городской Думы, которые представляются на рассмотрение председателя городской Думы.

[bookmark: sub_1029]38. Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 14 настоящего Положения, принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.

[bookmark: sub_1030]39. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании. Решения комиссии, за исключением решения, принимаемого по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта "б" пункта 14 настоящего Положения, для председателя городской Думы носят рекомендательный характер. Решение, принимаемое по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта "б" пункта 14 настоящего Положения, носит обязательный характер.

[bookmark: sub_10310]40. В протоколе заседания комиссии указываются:
[bookmark: sub_10311]а) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;
[bookmark: sub_10312]б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
[bookmark: sub_10313]в) предъявляемые к муниципальному служащему претензии, материалы, на которых они основываются;
[bookmark: sub_10314]г) содержание пояснений муниципального служащего и других лиц по существу предъявляемых претензий;
[bookmark: sub_10315]д) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;
[bookmark: sub_10316]е) источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата поступления информации в городскую Думу;
[bookmark: sub_10317]ж) другие сведения;
[bookmark: sub_10318]з) результаты голосования;
[bookmark: sub_10319]и) решение и обоснование его принятия.

[bookmark: sub_10320]41. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлен муниципальный служащий.

42. Копии протокола заседания комиссии в 7-дневный срок со дня заседания направляются председателю городской Думы, полностью или в виде выписок из него - муниципальному служащему, а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам.

[bookmark: sub_1034]43. Председатель городской Думы обязан рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть в пределах своей компетенции, содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам организации противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении председателя городской Думы в письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола заседания комиссии. Решение председателя городской Думы оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.

[bookmark: sub_1035]44. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) муниципального служащего информация об этом представляется председателю городской Думы для решения вопроса о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации.

[bookmark: sub_1036]45. В случае установления комиссией факта совершения муниципальным служащим действия (факта бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в 3-дневный срок, а при необходимости - немедленно.

[bookmark: sub_1037]46. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него приобщается к личному делу муниципального служащего, в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.

47. Выписка из решения комиссии, заверенная подписью секретаря комиссии и печатью городской Думы, вручается гражданину, замещавшему должность муниципальной службы в городской Думе, в отношении которого рассматривался вопрос, указанный в абзаце втором подпункта "б" пункта 14 настоящего Положения, под роспись или направляется заказным письмом с уведомлением по указанному им в обращении адресу не позднее одного рабочего дня, следующего за днем проведения соответствующего заседания комиссии.

[bookmark: sub_1038][bookmark: sub_1039]48. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также информирование членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, осуществляются начальником отдела организационно-документального обеспечения и кадровой работы аппарата городской Думы, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

49. В случае рассмотрения вопросов, указанных в пункте 14 настоящего Положения, аттестационной комиссией городской Думы в их состав, в качестве постоянных членов, с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне, включаются лица, указанные в пункте 6 настоящего Положения, а также по решению председателя городской Думы - лица, указанные в пункте 7 настоящего Положения.

[bookmark: sub_1040]50. В заседаниях аттестационной комиссии при рассмотрении вопросов, указанных в пункте 14 настоящего Положения, участвуют лица, указанные в пункте 11 настоящего Положения.

[bookmark: sub_10410]51. Организационно-техническое и документационное обеспечение заседаний аттестационных комиссий осуществляется начальником отдела организационно-документального обеспечения и кадровой работы аппарата городской Думы, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

[bookmark: sub_10420]52. Формирование аттестационной комиссии и их работа осуществляются в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации и настоящим Положением, с учетом особенностей, обусловленных спецификой деятельности городской Думы, и с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне. 

Приложение № 3
к решению городской Думы
городского округа Кинешма
        от 27.04.2016 №16/133

Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в городской Думе городского округа Кинешма и муниципальными служащими городской Думы городского округа Кинешма, и соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов,
 исполнения ими обязанностей и соблюдения требований 
к служебному поведению

1. Настоящее положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в городской Думе городского округа Кинешма и муниципальными служащими городской Думы городского округа Кинешма, и соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей и соблюдения требований к служебному поведению (далее - Положение) разработано в отношении граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы и муниципальных служащих городской Думы городского округа Кинешма (далее-городская Дума) и в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2009 № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению», Указом Губернатора Ивановской области от 15.03.2013 № 46-уг «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами Российской Федерации, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению».

2. Настоящим Положением определяется порядок осуществления проверки:
а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с Положением о порядке предоставления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими городской Думы сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденным решением городской Думы от 27.04.2016 № 16/133 «О реализации требований антикоррупционного законодательства муниципальными служащими городской Думы городского округа Кинешма» (далее - сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера)»;
- гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в городской Думе, определенными п.1 решения городской Думы от 27.04.2016 № 16/133 (далее - граждане), на отчетную дату;
[bookmark: sub_111013]- муниципальными служащими городской Думы, определенными п.1 решения городской Думы городского округа Кинешма от 27.04.2016 №16/133 за отчетный период и за два года, предшествующие отчетному периоду;
[bookmark: sub_112]б) достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в городскую Думу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации (далее - сведения, представляемые гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации), нормативными правовыми актами Ивановской области, муниципальными правовыми актами;
в) соблюдения муниципальными служащими городской Думы в течение трех лет, предшествующих поступлению информации, явившейся основанием для осуществления проверки, предусмотренной настоящим подпунктом, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению).

3. Проверка, предусмотренная подпунктами "б" и "в" пункта 2 настоящего Положения, осуществляется соответственно в отношении граждан, претендующих на замещение любой должности муниципальной службы городской Думы, и муниципальных служащих, замещающих любую должность муниципальной службы в городской Думе (далее - должность муниципальной службы).

[bookmark: sub_103]4. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальным служащим, замещающим должность муниципальной службы, не предусмотренную Перечнем должностей, утвержденным п.1 решения городской Думы от 27.04.2016 №16/133 (далее-Перечень должностей), и претендующим на замещение должности муниципальной службы, предусмотренной этим Перечнем должностей, осуществляется в порядке, установленном настоящим Положением для проверки сведений, представляемых гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации.

5. Проверка, предусмотренная пунктом 2 настоящего Положения, осуществляется по решению председателя городской Думы. Решение принимается отдельно в отношении каждого гражданина или муниципального служащего и оформляется распоряжением председателя Думы.

6. Начальник отдела организационно-документального обеспечения и кадровой работы аппарата городской Думы, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее-уполномоченное лицо) по решению председателя городской Думы осуществляет проверку:
[bookmark: sub_151][bookmark: sub_152]а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей, включенных в Перечень должностей; 
б) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, включенными в Перечень должностей;
[bookmark: sub_153]в) соблюдения муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы городской Думы, требований к служебному поведению.

7. Основанием для осуществления проверки, предусмотренной пунктом 2 настоящего Положения, является достаточная информация, представленная в письменном виде:
[bookmark: sub_161]а) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;
б) уполномоченным лицом;
[bookmark: sub_162]в) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с действующим законодательством иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;
[bookmark: sub_163]в) общероссийскими средствами массовой информации.

8. Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.

9. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен председателем городской Думы до 90 дней.

10. Уполномоченное лицо осуществляет проверку:
[bookmark: sub_191]а) самостоятельно;
[bookmark: sub_192]б) путем направления через Департамент внутренней политики Ивановской области ходатайства на имя Губернатора Ивановской области о необходимости направления запроса о представлении сведений, составляющих банковскую, налоговую или иную охраняемую законом тайну, запроса в правоохранительные органы о проведении оперативно-розыскных мероприятий. Указанное ходатайство направляется за подписью главы городского округа Кинешма с пометкой "Для служебного пользования" по форме согласно приложению к настоящему Положению. 

11. При осуществлении проверки, предусмотренной подпунктом «а» пункта 10 настоящего Положения, уполномоченное лицо:
[bookmark: sub_1151]а) проводит беседу с гражданином или муниципальным служащим;
[bookmark: sub_1152]б) изучают представленные гражданином или муниципальным служащим сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительные материалы;
[bookmark: sub_1153]в) получают от гражданина или муниципального служащего пояснения по представленным им сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и материалам;
[bookmark: sub_1154]г) направляют в установленном порядке запрос (кроме запросов, касающихся осуществления оперативно-розыскной деятельности или ее результатов) в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных государственных органов, органы местного самоуправления, на предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения (далее - государственные органы и организации) об имеющихся у них сведениях: о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина или муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; о достоверности и полноте сведений, представленных гражданином в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации; о соблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению;
[bookmark: sub_1155]д) наводят справки у физических лиц и получают от них информацию с их согласия;
[bookmark: sub_1156]е) осуществляют анализ сведений, представленных гражданином или муниципальным служащим в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.

12. В запросе, предусмотренном подпунктом «г» пункта 11 настоящего Положения, указываются:
а) фамилия, имя, отчество руководителя государственного органа либо организации, в которые направляется запрос;
б) нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос;
в) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства и (или) пребывания, должность и место работы (службы) гражданина (муниципального служащего), его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых проверяются;
г) содержание и объем сведений, подлежащих проверке;
д) фамилия, инициалы и номер телефона муниципального служащего, подготовившего запрос;
е) сведения, послужившие основанием для проверки;
ж) другие необходимые сведения.
Запрос, предусмотренный подпунктом "б" пункта 10 настоящего Положения, подписывается председателем городской Думы.

13. Уполномоченное лицо обеспечивает:
[bookmark: sub_1221]а) уведомление в письменной форме муниципального служащего о начале в отношении его проверки и разъяснение ему содержания подпункта «б» настоящего пункта - в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего решения;
[bookmark: sub_1222]б) проведение в случае обращения муниципального служащего беседы с ним, в ходе которой он информируется о том, какие сведения, представляемые им в соответствии с настоящим Положением, и соблюдение каких требований к служебному поведению подлежат проверке, - в течение семи рабочих дней со дня обращения муниципального служащего, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с муниципальным служащим.

14. По окончании проверки уполномоченное лицо знакомит муниципального служащего с результатами проверки с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.
15. Муниципальный служащий:
[bookmark: sub_1241]а) даёт пояснения в письменной форме: в ходе проверки; по вопросам, указанным в подпункте «б» пункта 13 настоящего Положения; по результатам проверки;
[bookmark: sub_1242]б) представляет дополнительные материалы и даёт по ним пояснения в письменной форме;
[bookmark: sub_1243]в) обращается к уполномоченному лицу с подлежащим удовлетворению ходатайством о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в подпункте «б» пункта 13 настоящего Положения.

16. Пояснения, указанные в пункте 15 настоящего Положения, приобщаются к материалам проверки.

[bookmark: sub_1026]17. На период проведения проверки муниципальный служащий отстраняется от замещаемой должности муниципальной службы на срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Указанный срок продлевается до 90 дней лицом, принявшим решение о проведении проверки.
На период отстранения муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы денежное содержание по замещаемой им должности сохраняется.

18. Уполномоченное лицо представляет председателю городской Думы доклад о ее результатах. При этом в докладе содержится одно из следующих предложений:
[bookmark: sub_10281]а) о назначении гражданина на должность муниципальной службы;
[bookmark: sub_10282]б) об отказе гражданину в назначении на должность муниципальной  службы;
[bookmark: sub_10283]в) об отсутствии оснований для применения к муниципальному служащему мер юридической ответственности;
[bookmark: sub_10284]г) о применении к муниципальному служащему мер юридической ответственности;
[bookmark: sub_10285]д) о представлении материалов проверки в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

19. Сведения о результатах проверки с письменного согласия председателя Думы, предоставляются уполномоченным лицом с одновременным уведомлением об этом гражданина или муниципального служащего, в отношении которых проводилась проверка, правоохранительным и налоговым органам, постоянно действующим руководящим органам политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями, предоставившим информацию, явившуюся основанием для проведения проверки, с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных и государственной тайне.

20. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.

21. Председатель Думы, рассмотрев доклад и соответствующее предложение, указанные в пункте 18 настоящего Положения, принимает одно из следующих решений:
а) назначить гражданина на должность муниципальной службы;
б) отказать гражданину в назначении на должность муниципальной  службы;
в) применить к муниципальному служащему меры юридической ответственности;
г) представить материалы проверки в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

[bookmark: sub_1032]22. Подлинники справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера по окончании календарного года направляются уполномоченному лицу для приобщения к личным делам. Копии указанных справок хранятся в городской Думе в течение трех лет со дня окончания проверки, после чего передаются в архив.

23. Материалы проверки хранятся в городской Думе в течение трех лет со дня ее окончания, после чего передаются в архив.

Приложение к Положению 
о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в городской Думе городского округа Кинешма и муниципальными служащими городской Думы городского округа Кинешма, и соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей и соблюдения требований 
к служебному поведению

                                             Губернатору Ивановской области
                              _____________________________________________
                                 (фамилия, инициалы)
                            
 от председателя городской Думы
городского округа Кинешма 
                              _____________________________________________
                                                    (фамилия, имя, отчество)

[bookmark: Par152]ходатайство.

В  соответствии  ____________________________________________________  
(указывается нормативный правовой акт, 
_____________________________________________________________________________
на основании которого направляется запрос)

прошу Вас направить запрос о представлении сведений, составляющих банковскую, налоговую или иную охраняемую законом тайну (запрос в правоохранительные органы о проведении оперативно-розыскных мероприятий), согласно представленным сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и иных персональных данных гражданина (муниципального служащего), а также его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в отношении ________________________________________________________________  
(фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства и (или) пребывания, должность и место работы (службы) гражданина (муниципального служащего) его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых проверяются, ИНН).

    Приложение: <*>

____________________________________                          _____________
Председатель городской Думы                                                                подпись
городского округа Кинешма 

Фамилия, инициалы и номер 
телефона муниципального служащего,
подготовившего запрос                                    _______________________________________

  --------------------------------
[bookmark: Par179]<*> Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и иных персональных данных гражданина (муниципального служащего), а также его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.






ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 29.04.2016  № 765п


Об установлении норматива стоимости одного квадратного метра общей площади 
жилого помещения по городскому округу Кинешма 
на второй квартал 2016 года

В соответствии с приказом Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации от 07.04.2016 № 218/пр    «О показателях средней рыночной стоимости одного квадратного метра общей площади жилого помещения по субъектам Российской Федерации на II квартал 2016 года», в целях реализации Закона Ивановской области от 05.12.2014 № 102-ОЗ «О форме и порядке предоставления отдельным категориям граждан меры социальной поддержки по обеспечению жильем за счет средств федерального бюджета», Закона Ивановской области от 17.05.2006 № 50-ОЗ «О порядке ведения учета граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, и предоставления таким гражданам жилых помещений по договорам социального найма на территории Ивановской области», муниципальной программы городского округа Кинешма «Обеспечение качественным жильем, услугами жилищно-коммунального хозяйства населения городского округа Кинешма», утвержденной постановлением администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 № 2944п, муниципальной программы городского округа Кинешма «Поддержка населения городского округа Кинешма», утвержденной постановлением администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 № 2941п, руководствуясь Уставом муниципального образования «Городской округ Кинешма», администрация городского округа Кинешма

постановляет:

1. Установить норматив стоимости одного квадратного метра общей площади жилого помещения по городскому округу Кинешма на второй квартал 2016 года в размере 29 910 (Двадцать девять тысяч девятьсот десять) рублей.
2. Опубликовать настоящее постановление в официальном источнике опубликования «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации городского округа Кинешма.



Исполняющий обязаности главы
городского округа Кинешма        
 А. В. Пахолков













Информация  о результатах проведенного контрольно-счетной 
комиссии  городского округа  Кинешма   контрольного  мероприятия
«Проверка    целевого   и   эффективного     использования     бюджетных 
средств,  выделенных в 2015 году на подпрограмму «Благоустройство
 территории  городского округа Кинешма»

	Информация предоставляется в соответствии со статьей 19  Федерального закона от 07.02.2011г. №6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», а также в соответствии со статьей 16 «Положения о контрольно-счетной комиссии городского округа Кинешма» утвержденного  решением городской Думы городского округа Кинешма Ивановской области от 25.11.2015г. №5/59.
	Отчет о результатах контрольного мероприятия утвержден Коллегией контрольно-счетной комиссии городского округа Кинешма решением от 13.04.2016г. №1/2 (протокол от 13.04.2016г. №1).	
	
1. Основание для проведения контрольной проверки:
	План работы контрольно-счётной комиссии городского округа Кинешма на  2016 год, утверждённый решением коллегии контрольно-счетной комиссии городского округа Кинешма (далее - контрольно-счетная комиссия) от 29.12.2015г. №7/1  (п.1.3. раздела 1 «Контрольно-ревизионная деятельность»).

	2. Цель  контрольной проверки:
2.1. Проверить правомерное и целевое использование бюджетных средств, выделенных на финансирование мероприятий, связанных с благоустройством территории  Кинешемского городского округа;
2.2. Проанализировать результативность и эффективность использования бюджетных средств, выделенных на финансирование мероприятий, связанных с благоустройством территории Кинешемского городского округа.

	3. Объект контрольной проверки:
3.1. Управление жилищно - коммунального хозяйства администрации городского округа Кинешма;
3.2. Муниципальное учреждение «Управление городского хозяйства г. Кинешма» (далее МУ «УГХ»).

	4. Предмет контрольной проверки:
	Бюджетные средства, выделенные на реализацию  подпрограммы «Благоустройство территории  городского округа Кинешма» муниципальной программы городского округа Кинешма «Благоустройство городского округа Кинешма» на 2015 год (выборочно).	

	5. Проверяемый период деятельности: 2015 г.  

	6. Сроки проведения контрольной проверки: с 12.01.2016 года по 13.03.2016 года.

	7. Краткая характеристика проверяемой сферы деятельности объекта проверки:
7.1. Муниципальное учреждение «Управление городского хозяйства города Кинешмы» в проверяемом периоде функционировало в форме  некоммерческой бюджетной организации, не наделенной правом собственности на имущество, закрепленное за ней Учредителем.
Организационно-правовая форма – муниципальное учреждение.
Тип – бюджетное учреждение.
Учреждение не имеет филиалов.
          Учреждение имеет печать с полным наименованием на русском языке. 
          Учреждение имеет штампы, бланки со своим наименованием и иные реквизиты, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему.
	7.2. Учредителем и собственником имущества Учреждения выступает муниципальное образование – Городской округ Кинешма.
	Функции и полномочия собственника и учредителя осуществляет администрация городского округа Кинешма (далее – Учредитель), регулирование и координацию деятельности Учреждения осуществляет Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации городского округа Кинешма.
	7.3.Учреждение в соответствии с муниципальным заданием осуществляет деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к основным видам деятельности в пределах выделяемых учредителем субсидий, имеет самостоятельный баланс и осуществляет операции с находящимися в распоряжении средствами через лицевые счета, открываемые в порядке, установленном бюджетным законодательством Российской Федерации.
	7.4. Учреждение создано без ограничения срока деятельности.
	7.5. Учреждение от своего имени заключает договоры, приобретает имущественные и личные неимущественные права и исполняет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде, несет ответственность, установленную законодательством Российской Федерации, за результаты своей деятельности и выполнение обязательств перед администрацией городского округа Кинешма, осуществляющим функции и полномочия учредителя, бюджетами всех уровней и другими юридическими и физическими лицами.
	7.6. Учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность на основе переданного ему на праве оперативного управления муниципального имущества. Учреждение владеет, пользуется и распоряжается указанным имуществом с ограничениями, установленными законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
	7.7. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за бюджетным учреждением собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за бюджетным учреждением собственником этого имущества или приобретенного бюджетным учреждением за счет выделенных собственником имущества бюджетного учреждения средств, а также недвижимого имущества. Собственник имущества Учреждения не несет ответственности по обязательствам бюджетного учреждения. 
	7.8.Учреждение руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента   Российской Федерации,   постановлениями   и распоряжениями Правительства   Российской   Федерации, иными нормативными   правовыми актами Российской Федерации, Ивановской  области, городского округа Кинешма и настоящим Уставом.

	8. В результате контрольного мероприятия установлено следующее:	
8.1. В целом итоги контрольного мероприятия свидетельствуют, о том, что  муниципальная поддержка и муниципальное регулирование вопроса «Благоустройство городского округа Кинешма» проводится  не по потребности, а по наличию  предусмотренных  бюджетных средств, в подпрограмме «Благоустройство территории  городского округа Кинешма» программы «Благоустройство городского округа Кинешма» бюджета городского округа Кинешма на текущий финансовый год. 
	Реализация мероприятий подпрограммы позволила только частично достичь решения поставленных тактических задач.	
	На подпрограмму  израсходованы средства по данным Управления – 3 024,466 тыс. руб.; по данным МУ УГХ - 3 750,6 тыс. руб. с учетом остатков денежных средств на счетах  учреждения по состоянию на 01.01.2015г.
	Бюджетные  ассигнования освоены: по данным Управления на 73,4% без учета остатков денежных средств на счетах  учреждения по состоянию на 01.01.2015г.
	8.2. Отсутствие путей (целенаправленной работы) повышения эффективности и качества управленческих решений на предприятии.
	8.3. Установлены нарушения и замечания  по вопросам:
	1. Планирование и обоснование  объема средств, необходимого для выполнения мероприятий подпрограммы:
1.1. Несвоевременного утверждения муниципального задания на прочие работы по благоустройству в нарушение п.2 статьи 69.2. БК РФ;
1.2. Не выполнения Управлением своих обязательств по перечислению субсидии на выполнение муниципального задания МУ УГХ в полном объеме уточненные ассигнования - 3 968,93 тыс. руб.; кассовые расходы – 2 870,57 тыс. руб.).  
	Таким образом, произошло уменьшение объема  субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания без изменения муниципального задания в нарушение п.3 ст. 9.2 .Федерального закона №7-ФЗ от 12.01.1996г. «О некоммерческих организациях», а также не выполнения условий заключенного «Соглашения между главным распорядителем и учреждением (автономным или бюджетным) городского округа Кинешма о порядке и условиях предоставления субсидий на возмещение нормативных затрат на оказание услуг физическим и (или) юридическим лицам и на содержание имущества». 
1.3. Отсутствие графика перечисления субсидии на выполнение муниципального задания, вместо него к соглашению приложена  таблица о размере предоставляемой субсидии и сроках предоставления.
	Сроки предоставления субсидии не конкретизированы (указано абстрактно: ежемесячно).
1.4. Нарушение порядка применения бюджетной классификации в нарушение: ст.21 БК РФ, приказа Минфина РФ от 01.07.2013г. №65н (с учетом измен.) «Об утверждении Указаний о порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации» и приказа финансового управления администрации городского округа Кинешма от 02.1.02013г. №01-01/158 «Об утверждении единой структуры и перечня кода целевых статей расходов бюджета городского округа Кинешма» (в ред. приказа от 04.12.2013г. №01-01/197) по двум мероприятиям подпрограммы: «Обеспечение экологической безопасности населения городского округа Кинешма» и «Прочие работы по благоустройству территории городского округа Кинешма». Сумма нарушения составила 504,0 тыс. руб.	
1.5. Необоснованное завышение и занижение уточненных бюджетных ассигнований в разрезе мероприятий подпрограммы (расходная часть) на сумму 504,0 тыс. руб., в  нарушение ст.37 БК РФ.  
1.6. Несоответствие  решения о бюджете (ред. от 22.07.2015г. №89/861) в разрезе мероприятий подпрограммы (в части 2-х мероприятий: «Обеспечение экологической безопасности населения городского округа Кинешма» и «Прочие работы по благоустройству территории городского округа Кинешма») постановлению администрации г.о. Кинешма от 23.12.2013г. №2945п «Об утверждении муниципальной программы городского округа Кинешма «Благоустройство городского округа Кинешма» (ред. от 19.11.2015г. №2637п). Сумма отклонения составляет 504,0 тыс. руб. между мероприятиями.
1.7. Отсутствие контроля за исполнением управленческих решений, в части применения бюджетной классификации и внесения изменений в план - финансово хозяйственной деятельности (приказ финансового управления администрации городского округа Кинешма от  02.10.2013г. №01-01/158 «Об утверждении единой структуры и перечня кода целевых статей расходов бюджета городского округа Кинешма»; постановление администрации городского округа Кинешма от  30.06.2011г. №1364п «О порядке составления и утверждения плана финансово - хозяйственной деятельности муниципальных учреждений городского округа Кинешма».
1.8. Недостатки планирования МУ «УГХ» и Управлением  при расчете (определении) норматива финансовых затрат на предоставление муниципальных работ: непрозрачность планирования затрат; план - финансово хозяйственной деятельности учреждения  постоянно меняется и перестает служить своим целям, задавать желаемые состояния по подпрограмме, служить ориентиром при выполнении  мероприятий.
1.9. В сведениях о целевых индикаторах (показателях) реализации подпрограммы, утвержденной программы по  мероприятию «Обеспечение экологической безопасности населения  городского  округа Кинешма» отсутствуют измеряемые (натуральные) показатели, позволяющие оценить степень достижения цели и выполнения задач, хотя данное мероприятие является самым большим по расходам бюджетных средств в подпрограмме (приложение №4 к муниципальной	 программе «Благоустройство г.о. Кинешма).
1.10. Главный распорядитель, в лице Управления использовали «Субсидию бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)» в рамках подпрограммы  не в соответствии с условиями ее предоставления, в нарушение ст. 78.1., 158 БК РФ  и п.2 «Порядка определения объема и условий предоставления из бюджета г.о. Кинешма муниципальным бюджетным и автономным учреждениям г.о. Кинешма субсидий на иные цели», утвержденного постановлением администрации г.о. Кинешма от 28.12.2011г. №3320п (ред. от 29.12.2014г №3394п), что привело:
	1) к искажению  объема финансового обеспечения выполнения  муниципального задания по подпрограмме «Благоустройство территории городского округа Кинешма» на общую сумму  258,94 тыс. руб.; 
	2) к искажению бухгалтерской отчетности главного распорядителя - Управления: годового отчета «Об исполнении бюджета главного распорядителя, распорядителя, получателя бюджетных средств, главного администратора, администратора источников финансирования дефицита бюджета, главного администратора, администратора доходов бюджета» (форма по ОКУД (0503127), в части расходов по подпрограмме «Благоустройство территории городского округа Кинешма» по ведомственной структуре расходов по классификации: 955 0503 51 5 60026 611 («Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение  государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ)» на общую сумму 258,94 тыс. руб.
	Данные расходы должны были быть отнесены на вид расходов классификации бюджета 612 «Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели», на основании приказа  министерства финансов РФ от 01.07.2013г. №65н «Об утверждении указаний о порядке применения бюджетной классификации РФ» (ред. от 25.12.2015г.№215н).
	3) к искажению отчетности: отчета об исполнении  бюджета городского округа Кинешма за 2015 год, ведомственной структуре расходов бюджета городского округа Кинешма бюджета г.о. Кинешма по классификации: 955 0503 51 5 60026 611 (Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение  государственного  (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) по дошкольному образованию) на общую сумму 258,94  тыс. руб.
	Работы выполненные, по устройству схода на ул. Нижняя г.о. Кинешма по контракту №0133300010315000089 от 15.06.2015г. в сумме 258,94 тыс. руб., относятся к капитальному ремонту (п.14.2. ст.1 Градостроительного кодекса РФ) и не носят постоянного характера.
1.11. Плановые значения целевых  индикаторов (показателей) подпрограммы не соответствуют принципам конкретности, измеримости производимых расходов.

	2.Результативность и эффективность использования бюджетных средств:	
2.1. Применение транспортных услуг предприятием у специализированных организаций по  заключенным договорам и контрактам показал:
1) Необходимое количество машин для вывоза мусора, а соответственно и расходы за транспортные услуги определялись не объемом вывозимого мусора, периодичностью вывоза и производительностью мусоровоза, а количеством часов работы автотраспорта. В актах о выполненных услугах (оказанных услугах) отражалось количество часов работы, что не показывало  реально выполненного объема работ по вывозу мусора. 
2) Увеличение цены за  однотипную (однородную) услугу произошло на 334,5% (с 1 064,99 руб. на 3 562,80 руб.), без какого либо обоснования.
3)  отсутствие ежедневного контроля объема  выполненной работы: 
- объем выполненной работы при такой форме заключения договоров  по количеству человеко - часов  определить невозможно;
- эффективность расходования бюджетных средств определить невозможно, так как отсутствуют количественные показатели объема выполнения работы;  
	- МУ «УГХ» с июля месяца заключила договора на оказание транспортных услуг с другой специализированной организацией с повышающим коэффициентом 3,35 к  тарифу первой специализированной организации (июнь месяц), что привело к удорожанию транспортных услуги  для вывоза отходов  потребления на производстве, подобные коммунальным, с мест их несанкционированного складирования по адресам:  ул. Юрьевецкая,  ул. им. Пирогова,  ул. Спортивная.
4) Места расположения 25-ти контейнеров по адресам:  ул. Юрьевецкая,  ул. им. Пирогова,  ул. Спортивная установленных МУ «УГХ»  для вывоза твердых бытовых отходов 4-5 класса опасности  противоречат понятию  «несанкционированная свалка». 
2.2. Отсутствие анализа МУ «УГХ» и Управления,  в части  вопроса увеличения объема отходов потребления на производстве, подобных коммунальных перевозимых автотранспортом сторонних организаций (объем отходов потребления на производстве, подобных коммунальных перевозимых автотранспортом сторонних организаций в 2015г. увеличился относительно 2013г. на  5 280,65 куб. м. или на 248,4 процентных пункта).
Увеличение объема отходов потребления на производстве, подобных коммунальных перевозимых автотранспортом сторонних организаций  влет за собой увеличение расходов бюджета г.о. Кинешма  на ликвидацию самопроизвольных свалок.
2.3.  На уровне г.о. Кинешма до конца не решена  проблема организованного сбора и вывоза мусора собственниками индивидуальных жилых домов; не все жители принимают в этом участие, что влечет за собой необходимость ежегодного вложения средств из городского бюджета на ликвидацию самопроизвольных свалок.  
2.4. Анализ  услуг по транспортировке отходов потребления на производстве, подобных коммунальным (отходы от уборки территорий города) с территории  городского округа Кинешма к месту их размещения автотранспортом Исполнителя) с 17.09.2015г. по 31.12.2015г. оказанным  1-м (одним) исполнителем услуг: ООО «Эко-ТрансАвто» по 3-м (трем) заключенным контрактам: №0133300010315000152 от 17.09.2015г.; №0133300010315000221 от 09.12.2015г.; №0133300010315000222 от 14.12.2015г. показал, что:	
2.4.1. Планируемый объем вывоза отходов в контракте №0133300010315000152 от 17.09.2015г.  определен исходя из остатка бюджетных средств предусмотренных в плане финансово - хозяйственной деятельности на данные цели на момент заключения контракта (пояснение МУ УГХ от 19.02.2015г.), т.е.  без учета обоснования объема оказываемых услуг.
2.4.2. Контракты заключались только  на определенный объем работы, без указания сроков исполнения услуги.
	Кроме того в ходе проверки установлено:
	1) Расходование бюджетных средств с затратами сверх необходимого (возможного) на получение требуемого результата (необоснованный объем оказываемых услуг) в лице МУ «УГХ»  в нарушение ст.34 БК РФ, что привело к неэффективному расходованию бюджетный средств.  Сумма переплаты составила:
-  по варианту №1  (по нормативу: к=4) -307,5 тыс. руб.;
- по  варианту №2 (по данным ООО «Эко-ТрансАвто») – 264,1 тыс. руб.
	2) Объем оказываемых услуг в контрактах обозначен без подтверждающих обоснований, в общей  сумме 3 870,0 куб.м.	  
	Анализ предоставленной информации из МУ УГХ и ООО «Эко -ТрансАвто»  выявил:
1. отсутствие процедуры контроля  и учета за объемом оказанной услуги должностными лицами на уровне МУ «УГХ»;
2. целевой характер использованных бюджетных средств  при организованном учете  объема выполненных услуг определить  не предоставляется возможным, в связи с тем, что в период 2015 года отсутствуют подтверждающие документы выполнения (оказания)  услуг  по заключенным контрактам, в части подтверждения объема.  
3. Данный факт повлек за собой отвлечение бюджетных средств, при наличии дефицита бюджета в городском округе.
2.5. Выборочно проведенный анализ организации работы автотранспорта МУ «УГХ» за один  день рабы (09.09.2015г.) по  перевозке различного груза показал, что маршрут движения 7-ми  машин в течение  одного дня  повторяется  несколько раз  по определенным улицам и направлениям, что приводит к дополнительным расходам транспортных расходов учреждения, в части расходов на горюче-смазочные материалы, оплату труда и т.д.
	Таким образом, в учреждении отсутствует рациональное, логическое решение по организации сбора и транспортировке мусора, которое приводит к неэффективному использованию бюджетных средств. 	 
2.6. Главный распорядитель бюджетных средств: Управление и МУ «УГХ» не проводят  целенаправленную работу (анализ расходов подпрограммы)  по повышению эффективности и качества управленческих решений на предприятии.
	Принимаемые управленческие  решения  Управления  и руководителя предприятия в 2015г. не обеспечивают  в полной мере эффективности и результативности финансово – хозяйственной деятельности предприятия, в части вопросов уменьшения расходов по  утвержденному муниципальному заданию.
2.7. Содержание бесхозяйного объекта недвижимости в виде фонтана на площади   Революции по контракту  № 0133300010315000064 от 29.04.2015г.  заключен МУ «УГХ» с  ООО «Дуплет».  	
	На момент контрольного мероприятия объект не имел собственника и его собственник неизвестен:
	-в едином реестре муниципальной собственности городского округа Кинешма фонтан, расположенный на площади Революции, не числится; 
	- на балансе МУ «УГХ» не стоит.
	Таким образом, в нарушение положений пункта 2.1  и 2.2.Устава муниципального учреждения, утвержденного постановлением Администрации городского округа Кинешма от 15.12.2011 г. № 3053п (далее – Устав учреждения), в проверяемом периоде в рамках исполнения подпрограммы МУ «УГХ» осуществляло функции заказчика по содержанию фонтана (объекта недвижимости), не состоящего на учете в Реестре муниципальной собственности городского округа Кинешма и не переданного данному учреждению в оперативное управление (на балансе учреждения не состоит).
	Руководствуясь сведениями, собранными в ходе контрольного мероприятия, услуги по содержанию фонтана на площади Революции (бесхозяйного объекта) были произведены в проверяемом периоде на сумму  73,3 тыс. руб. 
	Таким образом, в нарушение ст. 210 ГК РФ; положения «О порядке управления и распоряжения муниципальной собственностью  городского округа Кинешма», утвержденного решением Кинешемской городской Думы третьего созыва от 29.01.2002г. №22/91 (ред. от 29.04.2015г. №84/814) и п. 2.1 2.2.Устава учреждения в 2015 году МУ УГХ осуществляло за счет средств бюджета функции по содержанию объекта недвижимости, не являющегося собственностью городского округа Кинешма и не переданного учреждению в оперативное управление. Сумма нарушения составила 73,3 тыс. руб. 
2.8. Комитет имущественных и земельных отношений администрации г.о. Кинешма не осуществлял мероприятия  по поставке на учет бесхозяйственного имущества: фонтан на площади   Революции, находящегося на территории г.о. Кинешма, с последующим установлением права собственности городского округа Кинешма на основании решения суда.
2.9. Бездействие администрации г.о. Кинешма  по принятию в собственность фонтан на площади   Революции.
2.10. Отсутствие реального реестра малых архитектурных форм, находящихся в муниципальной собственности (скамейки, беседки, фонтаны, ограды, парковая мебель, вазоны для цветов), а также уличного коммунально-бытового оборудования (контейнеры и урны).
2.11. Отсутствие полной информации о количестве малых архитектурных форм, находящихся в муниципальной собственности по состоянию на 01.01.2015 и 01.01.2016г., в части учета фонтанов и урн.	 
2.12. Использование субвенции по  мероприятию: «Осуществление отдельных государственных полномочий по организации проведения на территории Ивановской области мероприятий по предупреждению и ликвидации болезней животных, их лечению, защите населения  от болезней, общих для человека и животных, в части организации проведения мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных животных» произведено  в сумме 153,9 тыс. руб. МУ «УГХ» в нарушение  условий расходования предоставленной  субвенции, целей, порядка, указанным в п. 1 Порядка, утвержденного  постановлением  Правительства Ивановской области от 09.07.2013г. №276-п.	
2.13. Планирование не сложных работ по направлению «Прочие мероприятия по благоустройству», а также заключение муниципального контракта с ООО «Мата»  на работы по окраске ограждений позволяют сделать вывод о том, что бюджетные средства, выделенные на раздел 0503 «Благоустройство» в сумме 98 667,74 руб. использовались не экономично и неэффективно.
2.14. Отсутствие путей (целенаправленной работы) повышения эффективности и качества управленческих решений на предприятии.	
	3. Нарушения Федерального закона от 05.04.2013г. (ред. от 30.12.2015г.) №44-ФЗ «О  контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в части вопросов: 
- обоснования начальной (максимальной) цены контракта (обоснованности расходов на закупки), цены контракта заключенного с единственным поставщиком;
- оценки внесения изменений в муниципальные контракты и порядок их расторжения;
-оценки соответствия поставленных товаров, оказанных услуг;
-оценки своевременности и полноты применения мер ответственности по фактам несоблюдения условий контракта.

  ПРЕДЛОЖЕНИЯ:
	1. Администрации г.о. Кинешма:
1.1. Принять меры по устранению выявленных нарушений и недостатков в части:
- недопущения нарушений действующего законодательства комитетом имущественных и земельных отношений администрации г.о. Кинешма по вопросу: осуществления  мероприятий  по поставке на учет бесхозяйственного имущества, с последующим установлением права собственности городского округа Кинешма на основании решения суда.
1.2. Разработать мероприятия направленные на ликвидацию и уменьшение «несанкционированных свалок».
1.3. Разработать нормативно – правовой документ на уровне городского округа Кинешма по формированию реестра малых архитектурных форм, находящихся в муниципальной собственности.
	Разработка и утверждение указанного документа может повысить качество планирования бюджетных расходов на содержание данного имущества и обеспечить сохранность муниципальной собственности.
1.4. В установленном порядке привлечь к ответственности должностных лиц, допустивших нарушения законодательства, установленные в ходе проверки.

	  2.Финансовому управлению администрации г.о. Кинешма: 
2.1. Усилить контроль за исполнением «Порядка формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания муниципальными учреждениями городского округа Кинешма», утвержденного постановлением администрации г.о. Кинешма от 13.07.2011г. №1553п,    в части размещения на официальном сайте финансового управления администрации г.о. Кинешма  в сети «Интернет»: «Отчета  об исполнении муниципального задания».

	3. Управлению жилищно-коммунального хозяйства администрации г.о. Кинешма:  
3.1. Проанализировать целевые индикаторы (показатели) реализации  утвержденной подпрограммы «Благоустройство территории г.о. Кинешма»; урегулировать и привести их к принципам конкретности, измеримости  реализуемых мероприятий.
3.2. Принять меры по устранению выявленных нарушений и недостатков в части:
- недопущения нарушений действующего законодательства по вопросу  применения классификации  расходов бюджета;
- принимать меры по оптимизации затрат, снижать их уровень по отдельным элементам;
- усиления контроля по   порядку расходования  бюджетных средств и бюджетных средств по переданным полномочиям субъекта.
3.3. Проводить анализ эффективности всех расходов бюджетных средств. Необходимо внедрить в практику современные методы оценки эффективности бюджетных расходов и обязательное соизмерение с целями конечных результатов.
3.4. В установленном порядке привлечь к ответственности должностных лиц, допустивших нарушения законодательства, установленные в ходе проверки.

	4. МУ «УГХ»:
4.1. Проанализировать целевые индикаторы (показатели) реализации  утвержденной подпрограммы «Благоустройство территории г.о. Кинешма», урегулировать и привести их к принципам конкретности, измеримости  реализуемых мероприятий.
4.2. Принять меры по устранению выявленных нарушений и недостатков в части:
- недопущения нарушений действующего законодательства по вопросу  применения классификации  расходов бюджета;
- усиления контроля по осуществлению эффективности действий заказчика при исполнении контрактов в соответствии с Федеральным законом №44-ФЗ  от 05.04.2013 года;
- принимать меры по оптимизации затрат, снижать их уровень по отдельным элементам;
- усиления контроля по   порядку расходования  бюджетных средств и бюджетных средств по переданным полномочиям субъекта;
 - взять под контроль ведение  бухгалтерского учета, в части основных средств. 
4.3. Проводить анализ эффективности всех расходов бюджетных средств. Необходимо внедрить в практику современные методы оценки эффективности бюджетных расходов и обязательное соизмерение с целями конечных результатов.
4.4. Усилить качество планирования расходов по подпрограмме.
4.5. Осуществлять расходование бюджетных средств по подпрограмме с соблюдением принципов результативности, экономичности и эффективности;
4.6. В установленном порядке привлечь к ответственности должностных лиц, допустивших нарушения законодательства, установленные в ходе проверки.
	Результаты проверки         контрольного мероприятия  доведены до председателя городской Думы городского округа Кинешма и исполняющего обязанности главы городского округа Кинешма.

	Перечень представлений:                                                             
	1. Представление на имя начальника МУ УГХ г. Кинешмы  А.В. Коровкина.
	2. Представление на имя исполняющего обязанности  начальника  Управления жилищно-коммунального хозяйства администрации  городского округа Кинешма  Супонькиной М.Л.



                       Председатель                                                     А.И. Саченко
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