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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 15.12.2016  №  2199п   



О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 26.09.2014 № 2398п «Об утверждении 
Положения о комиссии по земельным отношениям
 администрации городского округа Кинешма»  

        В соответствии с Земельным Кодексом Российской Федерации от 25.10.2001 № 136-ФЗ, Федеральным законом от 25.10.2001 № 137-ФЗ «О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации», Градостроительным кодексом Российской Федерации от 29.12.2004              № 190-ФЗ, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.06.2002 № 73-ФЗ «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации», приказом Министерства культуры Российской Федерации от 12.11.2015                  № 2782 «Об утверждении границ территории и предмета охраны исторического поселения федерального значения город Кинешма Ивановской области», ст.ст. 41, 46, 56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», в целях повышения эффективности распоряжения земельными участками на территории городского округа Кинешма, администрация городского округа Кинешма  

постановляет: 

         1. Внести в приложение 1 к постановлению администрации городского округа Кинешма от 26.09.2014 № 2398п «Об утверждении Положения о комиссии по земельным отношениям администрации городского округа Кинешма» следующие изменения:
1.1.  Пункт 5 изложить в следующей редакции: «5. Комиссия принимает решения по следующим вопросам: 
1) об изменении целевого назначения земельного участка;
2) об изменении вида разрешенного использования земельного участка;
3) о резервировании земельных участков и изъятии, в том числе путем выкупа, земельных участков для муниципальных нужд;
4) об установлении или отмене публичных сервитутов на земельных участках;
5) о согласовании схемы расположения земельного участка или земельных участков на кадастровом плане территории, входящих в границы территории и предмета охраны исторического поселения федерального значения город Кинешма Ивановской области; 
         6) рассмотрение вопросов по освобождению земельных участков от незаконно установленных нестационарных объектов».  
         2. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования в официальном источнике опубликования «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
         3. Контроль  за  исполнением  настоящего  постановления  возложить  на заместителя главы администрации городского округа Кинешма                   Юрышева А.Д.         
 

 
Исполняющий обязанности   
главы городского округа Кинешма                                          
 А.В. Пахолков

                                               
 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от  19.12.2016 №  2218п


О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 26.09.2014 № 2398п «Об утверждении 
Положения о комиссии по земельным отношениям
 администрации городского округа Кинешма»


           В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст.ст.14, 46, 56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», в связи с кадровыми изменениями, администрация городского округа Кинешма

         постановляет:  

         1. Внести изменения в приложение № 2 к постановлению администрации городского округа Кинешма от 26.09.2014 № 2398п «Об утверждении Положения о комиссии по земельным отношениям администрации городского округа Кинешма»:
         - слова «Власова М.И. – начальник управления правового сопровождения и контроля администрации городского округа Кинешма» заменить словами «Власова М.И. – консультант-юрист управления правового сопровождения и контроля администрации городского округа Кинешма»;
         - слова «Супонькина М.Л. – исполняющий обязанности начальника отдела жилищно-коммунального хозяйства администрации городского округа Кинешма» заменить словами «Супонькина М.Л. – начальник отдела жилищно-коммунального хозяйства администрации городского округа Кинешма»;
	- слова «Лебедев Е.Б. – начальник отдела архитектуры и градостроительства администрации городского округа Кинешма» заменить словами «Мельник Р.С. - исполняющий обязанности начальника отдела архитектуры и градостроительства администрации городского округа Кинешма – главного архитектора городского округа Кинешма».
2. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования в официальном источнике опубликования «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить   на заместителя главы администрации городского округа Кинешма   Юрышева А.Д.
                           

                 
Исполняющий обязанности
главы  городского  округа Кинешма                                       
  А.В. Пахолков



ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 22.12.2016 № 2258п

Об утверждении Устава
 Муниципального учреждения дополнительного
образования городского округа Кинешма 
«Детская художественная школа» 

В соответствии с Федеральными Законами от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», от 09.10.1992 № 3612-I «Основы законодательства Российской Федерации о культуре», на основании статей 41, 46, 56, 61 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», постановлением администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 20.04.2011 № 799-п «Об утверждении порядка принятия решения о создании, реорганизации, ликвидации муниципальных бюджетных и казённых учреждений, а также утверждения уставов муниципальных бюджетных и казённых учреждений и внесения в них изменений», администрация городского округа Кинешма

п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Устав Муниципального учреждения дополнительного образования городского округа Кинешма «Детская художественная школа» (приложение).
2. Директору Муниципального учреждения дополнительного образования городского округа Кинешма «Детская художественная школа» С.Е. Сусловой представить учредительные документы для государственной регистрации в МИФНС России №5 по Ивановской области.
3. Постановление администрации городского округа Кинешма от 14.10.2015 г № 2304п «Об утверждении Устава Муниципального учреждения дополнительного образования городского округа Кинешма «Детская художественная школа» отменить.
4. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа Кинешма            И.Ю. Клюхину.

Исполняющий обязанности главы 
городского округа Кинешма
А.В. Пахолков


Приложение к постановлению
администрации  городского
округа Кинешма
от 22.12.2016 № 2258п









Устав
Муниципального учреждения дополнительного образования 
городского округа Кинешма
 «Детская художественная школа»




Принят на общем собрании 
работников учреждения
от «___»___________2016 года
протокол № _______

Кинешма, 2016

1. Общие положения

1.1. Официальное полное наименование муниципального учреждения дополнительного образования: Муниципальное учреждение дополнительного образования городского округа Кинешма «Детская художественная школа» (далее – Учреждение).
Официальное сокращенное наименование муниципального учреждения дополнительного образования: МУ ДО «ДХШ». Сокращенное наименование может использоваться наряду с полным наименованием на печати, в официальных документах и символике Учреждения. 
1.2. Учреждение создано на основании Решения исполкома Кинешемского городского Совета депутатов трудящихся от 03.09.1975 № 24/36 «Об открытии с 01.09.1975 детской художественной школы в городе Кинешме». 
Наименование Учреждения при создании «Детская художественная школа в городе Кинешме».
Учреждение зарегистрировано в регистрационном бюро комитета по экономике и предпринимательству за №138 от 28.06.1995 года как Муниципальное учреждение дополнительного образования Кинешемская детская художественная школа.
Муниципальное учреждение дополнительного образования Кинешемская детская художественная школа на основании решения Отдела культуры Администрации г. Кинешмы от 03.12.2002 г. переименовано в Муниципальное учреждение дополнительного образования «Детская художественная школа г. Кинешмы».
Муниципальное учреждение дополнительного образования «Детская художественная школа г. Кинешмы» переименовано на основании постановления главы администрации города Кинешмы Ивановской области № 859п от 28.04.2005 г. в Муниципальное учреждение дополнительного образования «Детская художественная школа города Кинешмы».
Муниципальное учреждение дополнительного образования «Детская художественная школа города Кинешмы» переименовано на основании постановления главы администрации городского округа Кинешмы от 14.04.2006 г. №742п в Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Кинешемская детская художественная школа».
На основании постановления администрации городского округа Кинешма от 26.12.2011 г. №3219п Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Кинешемская детская художественная школа» переименовано в муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Кинешемская детская художественная школа».
На основании постановления администрации городского округа Кинешма от 14.10.2015 г. №2304п муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Кинешемская детская художественная школа» переименовано в Муниципальное учреждение дополнительного образования городского округа Кинешма «Детская художественная школа»
1.3. Организационно-правовая форма: учреждение.
Тип Учреждения: бюджетное.
Тип образовательного Учреждения - организация дополнительного образования. 
Форма собственности: муниципальная.
1.4.  Место нахождения Учреждения:
Юридический адрес: 155800, Ивановская область, город Кинешма, улица им. Ленина, дом 32/2.
Фактический адрес: 155800, Ивановская область, город Кинешма, улица им. Ленина, дом 32/2;
1.5. Учреждение является некоммерческой организацией, Учредителем и собственником имущества Учреждения является муниципальное образование «Городской округ Кинешма».
Органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя и собственника имущества, является администрация городского округа Кинешма (далее по тексту - Учредитель).
Местонахождение Учредителя: 155800, Ивановская область, г. Кинешма, улица имени Фрунзе, д.4.
1.6. Регулирование и координацию деятельности Учреждения осуществляет Комитет по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма (далее по тексту – Комитет).
1.7. Место нахождения Комитета: 155800, Ивановская область, г. Кинешма, улица имени Фрунзе, д.4
1.8. Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, Конвенцией ООН о правах ребенка, Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», другими  федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента РФ, Правительства РФ, иных федеральных органов исполнительной власти,  нормативными правовыми актами Ивановской области, муниципальными правовыми актами  городского округа Кинешма, настоящим Уставом, локальными нормативными актами Учреждения.
1.9. Учреждение является юридическим лицом с момента его государственной регистрации, имеет в оперативном управлении имущество, самостоятельный баланс, лицевые счета, печать с полным наименованием, штампы, фирменные бланки Учреждения. 
1.10. Учреждение самостоятельно в формировании своей структуры, за исключением случаев создания, реорганизации. 
1.11. Учреждение не имеет филиалов и представительств.
1.12. В Учреждении не допускается создание и деятельность политических партий, религиозных организаций.
1.13. Образование в Учреждении носит светский характер.
1.14. Учреждение создано для обеспечения реализации полномочий органов местного самоуправления по организации предоставления дополнительного образования в сфере культуры по соответствующим дополнительным общеобразовательным общеразвивающим и предпрофессиональным программам (далее – образовательные программы).
1.15. Учреждение от своего имени приобретает имущественные и личные неимущественные права, несет обязанность, выступает истцом и ответчиком в суде.
1.16. Образовательная деятельность, осуществляемая Учреждением, подлежит лицензированию в соответствии с законодательством Российской Федерации о лицензировании отдельных видов деятельности с учетом особенностей, установленных Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации».
1.17. Учреждение выдает Свидетельство об освоении дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств (Приказ Министерства культуры Российской Федерации от 10 июля 2013 г. N 975 г. Москва «Об утверждении формы свидетельства об освоении дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств») обучающимся, завершившим полный курс обучения и прошедшим итоговую аттестацию, а так же Сертификат об освоении дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы по установленному локальным актом Учреждения образцу.
1.18. Учреждение обеспечивает открытость и доступность:
1) информации:
- о дате создания Учреждения, об Учредителе, о месте нахождения Учреждения и его филиалов (при наличии), режиме, графике работы, контактных телефонах и об адресах электронной почты;
- о структуре и об органах управления Учреждения;
- о реализуемых образовательных программах с указанием учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), предусмотренных соответствующей образовательной программой;
- о численности обучающихся по реализуемым образовательным программам за счет соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;
- о языках образования;
- о государственных федеральных требованиях, об образовательных стандартах (при их наличии);
- о руководителе Учреждения, его заместителях, руководителях филиалов Учреждения (при их наличии);
- о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования, квалификации и опыта работы;
- о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности (в том числе о наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий, библиотек, средств обучения и воспитания, об условиях охраны здоровья обучающихся, о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, об электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается доступ обучающихся);
- о количестве вакантных мест для приема (перевода) по каждой образовательной программе;
- о наличии и об условиях предоставления обучающимся мер социальной поддержки;
- об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;
- о поступлении финансовых и материальных средств и об их расходовании по итогам финансового года;
2) копий:
- Устава Учреждения;
- лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);
- плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, утвержденного в установленном законодательством Российской Федерации порядке;
- локальных нормативных актов по основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, правил внутреннего распорядка обучающихся, правил внутреннего трудового распорядка, коллективного договора (при наличии);
3) отчета о результатах самообследования;
4) документа о порядке оказания платных образовательных услуг; в том числе образца договора об оказании платных образовательных услуг, документа об утверждении стоимости обучения по каждой образовательной программе;
5) предписаний органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере образования, отчетов об исполнении таких предписаний;
6) иной информации, которая размещается, опубликовывается по решению Учреждения и (или) размещение, опубликование которой является обязательной в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Информация и документы, указанные в настоящем пункте Устава подлежат размещению на официальном сайте Учреждения в сети "Интернет" и обновлению в течение десяти рабочих дней со дня их создания, получения или внесения в них соответствующих изменений.
1.19. Учреждение обладает правом использования творческих работ, выполненных обучающимися в процессе освоения образовательных программ в области изобразительного искусства. Данное использование допускается только в научных, учебных, культурных или просветительских целях, не связанных с извлечением дохода, при обязательном указании имени автора. Иные условия и порядок использования результатов творческой деятельности обучающихся, в том числе с возможностью извлечения дохода Учреждением, могут быть предусмотрены договором между Учреждением и родителями (законными представителями) обучающихся.
1.20. Учреждение имеет право устанавливать прямые связи с учреждениями, предприятиями и иными организациями, в том числе и иностранными.

2. Цель, задачи, предмет и виды основной и иной, приносящей доход деятельности

2.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством Российской Федерации, Ивановской области, муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма и Уставом Учреждения, путем выполнения соответствующих работ, оказания услуг по организации предоставления дополнительного образования в сфере культуры по соответствующим образовательным программам.
2.2. Деятельность Учреждения основывается на принципах демократии, гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, гражданственности, свободного развития личности, светского характера образования.
2.3. Основной целью деятельности Учреждения является реализация дополнительного образования для детей и взрослых.
2.4. Основными задачами Учреждения являются:
2.4.1. выявление одаренных детей в раннем детском возрасте;
2.4.2. создание условий для художественного образования и эстетического воспитания детей; 
2.4.3. обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического и трудового воспитания обучающихся;
2.4.4. приобретение детьми знаний, умений и навыков в области изобразительного искусства; 
2.4.5. приобретение детьми опыта творческой деятельности; 
2.4.6. осуществление подготовки детей к поступлению в образовательные учреждения, реализующие профессиональные образовательные программы в области искусств; 
2.4.7. формирование общей культуры обучающихся;
2.4.8. социализация и адаптация обучающихся к жизни в обществе;
2.4.9.воспитание и развитие у обучающихся личностных качеств, позволяющих уважать и принимать духовные ценности разных народов;
2.4.10. формирование мотивации личности к познанию и творчеству.
2.5. Предметом деятельности Учреждения является осуществление в установленном порядке предусмотренных настоящим Уставом основных видов деятельности и иных видов образовательной деятельности, не являющихся основными.
2.6. Для достижения цели, указанной в пункте 2.3. Устава Учреждения, Учреждение осуществляет основной вид деятельности: образовательная деятельность 
· по реализации дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных программ в области искусства,
· по реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ в области искусства;
2.7. При создании соответствующих условий, Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными, так как это служит достижению основных целей, ради которых оно создано и соответствует указанным целям.
2.8. Для достижения своих уставных целей и выполнения основного вида деятельности Учреждение вправе оказывать населению и организациям платные образовательные услуги, не предусмотренные соответствующими образовательными программами, указанными в п.2.6. и не являющиеся основными видами деятельности, за плату и на одинаковых условиях при оказании одних и тех же услуг. 
2.9. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным пунктом 2.6. настоящего Устава, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается Учредителем.
2.10. Перечень платных услуг формируется Учреждением и утверждается Учредителем. Порядок определения указанной платы устанавливается Учредителем.
2.11. Учреждение вправе осуществлять платные образовательные услуги по дополнительным общеобразовательным программам, выходящие за рамки финансируемых из бюджета образовательных программ по договорам с учреждениями, предприятиями, организациями и физическими лицами, в том числе: 
2.11.1. подготовка к обучению в детской художественной школе;
2.11.2. реализация программ раннего эстетического развития;
2.11.3. углубленное изучение отдельных предметов;
2.11.4. обучение по отдельным предметам и дисциплинам;
2.11.5. изучение профильных дисциплин сверх часов и сверх программы по данной дисциплине, предусмотренной учебным планом;
2.11.6. индивидуальные и групповые занятия с обучающимися другого образовательного учреждения;
2.11.7. обучение по дополнительным образовательным программам для учащихся подготовительных курсов Учреждения;
2.11.8. преподавание специальных курсов и дисциплин ранней профессиональной ориентации обучающихся;
2.11.9. проведение занятий с обучающимися по индивидуальным образовательным программам без ограничения возраста и срока обучения;
2.11.10. оказание методических услуг, консультирование;
2.11.11. организация и проведение различных учебно-методических мероприятий (семинары, лекции, открытые уроки, мастер-классы, учеба и стажировка преподавателей других школ и т.д.);
2.11.12. создание различных студий, групп, курсов, факультативов по обучению и приобщению детей и взрослых к знанию мировой художественной культуры, включая обучение живописи, графики, керамики, народных промыслов и т.д., не входящих в основные виды деятельности;
2.12. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны взамен основной деятельности Учреждения, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований бюджета Ивановской области, бюджета городского округа Кинешма.
Средства, полученные Учреждением, при оказании платных образовательных услуг взамен основной общеразвивающей программы, возвращаются оплатившим эти услуги лицам.
2.13. При оказании платных образовательных услуг Учреждение заключает договор в письменной форме об оказании образовательных услуг с потребителем таких услуг. При предоставлении платных услуг Учреждение руководствуется Гражданским кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации от 07.02.1992 N 2300-1 "О защите прав потребителей" и Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденными Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.08.2013 N 706.
2.14. Учреждение вправе осуществлять деятельность, приносящую доход, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим целям.
2.14.1. К иной приносящей доход деятельности Учреждения относятся:
2.14.2. реализация информационно-рекламных изделий, буклетов, альбомов, открыток, календарей, канцелярской, видео-, и фото продукции, сувениров;
2.14.3. организация отдыха детей в выходные дни, каникулярное время, лагерей дневного пребывания в каникулярное время;
2.14.4. организация и курирование фестивалей, конкурсов, выставок и иных форм публичного показа результатов творческой деятельности;
2.14.5. подготовка, тиражирование и реализация (розничная торговля) информационно-справочных изданий, методических пособий, видеоматериалов, связанных с деятельностью Учреждения.
2.14.6. осуществление выставочной деятельности, в том числе:
- выставки и выставки-продажи произведений живописи, графики, декоративно-прикладного искусства, скульптуры, изделий народных художественных промыслов и т.п.;
2.14.7. оказание копировально-множительных услуг, тиражирование учебных, учебно-методических, информационно-аналитических и других материалов;
2.14.8. сдача в аренду имущества и оборудования Учреждения в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
2.14.9. Выдача художественной, научной и методической литературы, экспонатов из натюрмортного фонда для лиц не обучающихся и не работающих в Учреждении.
2.15. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности и оказывать платные услуги, не указанные в настоящем Уставе.
2.16. Виды деятельности, требующие в соответствии с действующим законодательством лицензирования, осуществляются только после получения соответствующей лицензии.
2.17. Порядок осуществления приносящей доход деятельности и предоставления платных образовательных услуг регулируется локальными нормативными актами Учреждения.
2.18. Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество, поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и используются для достижения целей, ради которых оно создано.
2.19. Учреждение ведет отдельный учет доходов и расходов по приносящей доход деятельности.

3. Организация образовательной деятельности
3.1. Учреждение на основании лицензии реализует дополнительные общеобразовательные программы в области изобразительного искусства. 
3.2. Общие требования к организации и осуществлению образовательной деятельности Учреждения по дополнительным общеобразовательным программам устанавливаются:
· Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.08.2013г. № 1008 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»;
· Федеральными государственными требованиями к минимуму содержания, структуре и условиям реализации дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программы в области изобразительного искусства "Живопись" и сроку обучения по этой программе, утвержденными по согласованию с Министерством образования и науки Российской Федерации приказом Министерства культуры Российской Федерации от 12 марта 2012 г. N 156 
3.3. Образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам направлена на:
· формирование и развитие творческих способностей обучающихся;
· удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в интеллектуальном, художественно-эстетическом, нравственном и интеллектуальном развитии;
· формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья обучающихся;
· обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, военно-патриотического, трудового воспитания обучающихся;
· выявление, развитие и поддержку талантливых обучающихся, а также лиц, проявивших выдающиеся способности;
· профессиональную ориентацию обучающихся;
· создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепление здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда обучающихся;
· социализацию и адаптацию обучающихся к жизни в обществе;
· формирование общей культуры обучающихся;
· удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся, не противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за пределами федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных государственных требований.
3.4. Организацию и основное содержание образовательного процесса в Учреждении определяют дополнительные общеобразовательные предпрофессиональные программы в области искусства с учётом: 
· обеспечения преемственности образовательных программ в области изобразительного искусства (предпрофессиональных, образовательных программ среднего профессионального и высшего образования в области изобразительного искусства);
· сохранения единства образовательного пространства Российской Федерации в сфере культуры и искусства. 
3.5. Дополнительные общеобразовательные предпрофессиональные программы в области изобразительного искусства разрабатываются Учреждением самостоятельно на основании федеральных государственных требований (далее - ФГТ), установленных к минимуму содержания, структуре и условиям реализации этих программ, а также срокам их реализации. Учебные планы разрабатываются с учетом графиков образовательного процесса по каждой из реализуемых образовательных программ в области изобразительного искусства и сроков обучения по этим программам. 
3.6. Дополнительные общеобразовательные предпрофесиональные программы в области изобразительного искусства реализуются для детей возраста, установленного ФГТ.
3.7. Минимум содержания, структура и условия реализации каждой дополнительной общеобразовательной предпрофессиональной программы в области искусств, а также срок обучения по данной программе устанавливается соответствующими ФГТ.
3.8. Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы разрабатываются Учреждением самостоятельно. Учебные планы по каждой из реализуемых образовательных программ и сроки обучения по этим программам соответствуют календарному учебному графику Учреждения.
3.9. Перечень дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ устанавливается Учреждением самостоятельно.
3.10. Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы реализуются для детей и подростков в возрасте от 5 до 18 лет, а также для взрослых.
3.11. Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы реализуются Учреждением как самостоятельно, так и посредством сетевых форм их реализации.
3.12. Использование сетевой формы реализации дополнительных общеразвивающих программ осуществляется на основе договора между Учреждением и организациями, осуществляющими образовательную деятельность, и иными организациями. При реализации дополнительных общеразвивающих программ с использованием сетевой формы несколькими организациями, осуществляющими образовательную деятельность, организации совместно разрабатывают и утверждают дополнительные общеразвивающие программы.
3.13. При реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ Учреждение может использовать различные образовательные технологии, в том числе дистанционные образовательные технологии, электронное обучение в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
3.14. При реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий местом осуществления образовательной деятельности является место нахождения Учреждения, независимо от места нахождения обучающихся.
3.15. Учреждение самостоятельно осуществляет образовательный процесс в соответствии с настоящим Уставом и лицензией.
3.16. Форма получения образования в Учреждении - очная.
3.17. Обучение в Учреждении проводится на русском языке.
3.18. Численный состав обучающихся в классе, их возрастные категории, а также продолжительность учебных занятий, определяются государственными федеральными требованиями, локальным нормативным актом Учреждения. 
3.19. Использование при реализации дополнительных общеобразовательных программ методов и средств обучения и воспитания, образовательных технологий, наносящих вред физическому или психическому здоровью обучающихся, запрещается.
3.20. Дополнительные общеобразовательные программы могут обновляться Учреждением с учетом развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы, а также с учётом изменений в законодательстве РФ.
3.21. Образовательная деятельность в Учреждении осуществляется на основе учебного плана, разрабатываемого Учреждением самостоятельно. Учебный план Учреждения регламентируется расписанием занятий.
3.22. Расписание занятий составляется для создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха обучающихся администрацией Учреждения по представлению педагогических работников с учетом пожеланий обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, возрастных особенностей обучающихся, требований санитарно-эпидемиологических норм и возможностей Учреждения. 
3.23. Расписание занятий может корректироваться и изменяться. Изменения в расписании занятий допускаются на основании распоряжения директора Учреждения.
3.24. При реализации образовательных программ Учреждение может организовывать и проводить массовые мероприятия, создавать необходимые условия для совместного труда и (или) отдыха обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.
3.25. Формы, порядок и периодичность текущей, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся определяются Учреждением самостоятельно в соответствии с законодательством в сфере образования.
3.26. Учебный год в Учреждении начинается 1 сентября и заканчивается в сроки, установленные Календарным учебным графиком и в соответствии с учебными планами образовательных программ.
3.27. Занятия в Учреждении проводятся в соответствии с расписанием от 1 до 4 раз в неделю, в любой день недели, в том числе в субботу и воскресенье.
3.28. Порядок приема на обучение по дополнительным общеобразовательным программам устанавливается локальным нормативным актом Учреждения в соответствии с законодательством в сфере образования.
3.29. Количество детей, принимаемых в Учреждение для обучения по дополнительным общеобразовательным программам в области искусств определяется в соответствии с муниципальным заданием на оказание муниципальных услуг, устанавливаемым ежегодно Учредителем.
3.30. Учреждение ежегодно самостоятельно формирует контингент обучающихся.
3.31. Прием в Учреждение на обучение по дополнительным общеобразовательным предпрофессиональным программам осуществляется на основании результатов отбора, проводимого с целью выявления их творческих способностей.
3.32. В приеме в Учреждение на обучение по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам может быть отказано только по причине отсутствия в нем свободных мест.
3.33. Учреждение обязано ознакомить поступающего и (или) его родителей (законных представителей) с уставом Учреждения, лицензией на осуществление образовательной деятельности, дополнительными общеобразовательными общеразвивающими и предпрофессиональными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся.
3.34. Порядок перевода, отчисления и восстановления обучающихся с одной образовательной программы на другую определяются локальным нормативным актом Учреждения.
3.35. Взаимоотношения Учреждения, обучающихся и их родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся регулируются настоящим Уставом и другими локальными нормативными актами Учреждения.
3.36. Стипендии обучающимся Учреждением не выплачиваются.
3.37. Учреждение может оказывать помощь педагогическим коллективам других образовательных учреждений в реализации дополнительных общеобразовательных программ, организации досуговой и внеурочной деятельности обучающихся, а также детским и молодежным общественным объединениям и организациям на договорной основе.
3.38. Учреждение может создавать объединения (группы) из числа выпускников, преподавателей и родителей для осуществления образовательной, выставочной, фестивальной и иной творческой деятельности.
3.39. Содержание дополнительного образования и условия организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья определяются адаптированной дополнительной общеобразовательной программой, а для инвалидов,  также в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида.
3.40. Особенности организации образовательной деятельности и дополнительные гарантии для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья определяются действующим законодательством Российской Федерации.



4. Организация деятельности учреждения

4.1. Учреждение самостоятельно в осуществлении образовательной, административной, научной, финансово-экономической, хозяйственной деятельности, разработке и принятии локальных нормативных актов в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом Учреждения.
4.2. Учреждение свободно в выборе учебно-методического обеспечения и образовательных технологий по реализуемым им дополнительным общеобразовательным программам.
4.3. К полномочиям Учреждения относятся:
1) разработка и принятие Правил внутреннего распорядка обучающихся, Правил внутреннего трудового распорядка, локальных нормативных актов;
2) материально-техническое обеспечение образовательной деятельности, оборудование помещений в соответствии с государственными и местными нормами и требованиями;
3) представление Учредителю и общественности ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а также отчета о результатах самообследования;
4) установление штатного расписания;
5) прием на работу работников, заключение с ними и расторжение трудовых договоров, распределение должностных обязанностей, создание условий и организация дополнительного профессионального образования работников;
6) разработка и утверждение образовательных программ, реализуемых Учреждением;
7) разработка и утверждение по согласованию с Учредителем Программы развития Учреждения;
8) прием обучающихся в Учреждение;
9) осуществление текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся, установление их форм, периодичности и порядка проведения, в соответствии с действующим законодательством;
10) индивидуальный учет результатов освоения обучающимися образовательных программ, а также хранение в архивах информации об этих результатах на бумажных и (или) электронных носителях;
11) использование и совершенствование методов обучения и воспитания, образовательных технологий, электронного обучения;
12) проведение самообследования, обеспечение функционирования внутренней системы оценки качества образования;
13) создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья обучающихся и работников Учреждения;
14) содействие деятельности общественных объединений обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, осуществляемой в Учреждении и не запрещенной законодательством Российской Федерации;
15) организация научно-методической работы, в том числе организация и проведение научных и методических конференций, семинаров;
16) обеспечение создания и ведения официального сайта Учреждения в сети «Интернет»;
17) поощрение обучающихся за успехи в учебной, общественной, научной, творческой, инновационной деятельности.
4.4. Учреждение имеет право:
1) заключать гражданско-правовые договоры на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для своих нужд в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
2) приобретать или арендовать недвижимое и движимое имущество за счет имеющихся у него денежных средств;
3) планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с Учредителем, учитывая муниципальное задание, а также исходя из спроса потребителей услуг и заключенных договоров;
4) иметь в своей структуре различные структурные подразделения, обеспечивающие осуществление образовательной деятельности с учетом уровня, вида и направления реализуемых образовательных программ, формы обучения и режима пребывания обучающихся (филиалы, отделения, подготовительные отделения и курсы, методические и учебно-методические подразделения, учебные мастерские, выставочные залы, художественно-творческие мастерские, библиотеки, музеи, клубы и другие, предусмотренные локальными нормативными актами Учреждения структурные подразделения); 
5) самостоятельно, в пределах имеющихся средств на оплату труда работников, определять размер оплаты труда, выплаты стимулирующего, компенсационного характера и другие выплаты в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ивановской области и муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма, локальными нормативными актами Учреждения;
6) вести консультационную, просветительскую деятельность и иную не противоречащую целям создания Учреждения деятельность, в том числе осуществлять организацию отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время;
7) формировать аттестационные комиссии для проведения аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия педагогических работников занимаемым ими должностям.
4.5. Учреждение обязано осуществлять свою деятельность в соответствии с законодательством об образовании в том числе:
1) в полном объеме выполнять установленное муниципальное задание, направленное на обеспечение реализации в полном объеме образовательных программ, соответствие качества подготовки обучающихся установленным требованиям, соответствия применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания возрастным, психофизическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям обучающихся;
2) обеспечивать выполнение мероприятий по энергосбережению, гражданской обороне, противопожарной безопасности и мобилизационной подготовке;
3) формировать открытые и общедоступные информационные ресурсы, содержащие информацию об их деятельности, и обеспечивать доступ к ресурсам посредством размещения их в информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте Учреждения в сети «Интернет» в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации»; 
4) создавать безопасные условия обучения, воспитания обучающихся, их содержания в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье обучающихся, работников Учреждения; 
5) соблюдать права и свободы обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, работников Учреждения.
4.6. Учреждение несет ответственность в установленном законодательством Российской Федерации порядке за:
1) невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к его компетенции, за реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом, качество образования своих выпускников, а также за жизнь и здоровье обучающихся, работников Учреждения во время образовательного процесса;
2) нарушение или незаконное ограничение права на образование и предусмотренных законодательством об образовании прав и свобод обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, нарушение требований к организации и осуществлению образовательной деятельности.
4.7. Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется Учредителем и иными органами в пределах их компетенции, на которые в соответствии с действующим законодательством возложена проверка деятельности Учреждения.
4.8. Финансовый контроль в отношении Учреждения осуществляется уполномоченными органами в соответствии с нормами, установленными Бюджетным кодексом Российской Федерации. 	
4.9. Учреждение осуществляет охрану здоровья обучающихся (за исключением оказания первичной медико-санитарной помощи, прохождения периодических медицинских осмотров и диспансеризации). 
4.10. Учреждение создает условия для охраны здоровья обучающихся, проведение санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных мероприятий, обучение и воспитание в сфере охраны здоровья граждан в Российской Федерации, соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов, расследование и учет несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в Учреждении.
4.11. Учреждение создает условия для создания максимального развития индивидуальных способностей ребенка и формирование его потребностей к саморазвитию и самореализации.
4.12. При наличии условий Учреждение организует в период летних каникул работу лагерей дневного пребывания детей, профильных отрядов, работа которых осуществляется в соответствии с локальными нормативными актами Учреждения.


5. Порядок управления деятельностью Учреждения

5.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации с учетом особенностей, установленных Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», законодательством Ивановской области, муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма и настоящим Уставом.
5.2. К функциям и полномочиям Учредителя в области управления Учреждением относятся:
1) организация предоставления дополнительного образования;
2) согласование создания и ликвидации филиала Учреждения;
3) обеспечение содержания зданий и сооружений Учреждения, обустройство прилегающей к нему территории;
4) ведение учета форм получения образования, определенных родителями (законными представителями) несовершеннолетних детей;
5) создание, реорганизация, ликвидация Учреждения, изменение типа Учреждения;
6) формирование и утверждение муниципального задания для Учреждения в соответствии с видами деятельности, отнесенными настоящим Уставом к основной деятельности, изменение муниципального задания, досрочное прекращение действия муниципального задания;
7) утверждение Устава Учреждения, а также изменений вносимых в него;
8) утверждение плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения и внесение в него изменений на основании мотивированного представления Учреждения;
9) назначение на должность директора Учреждения и прекращение его полномочий, заключение и расторжение трудового договора с директором Учреждения;
10) согласование Программы развития Учреждения;
11) предварительное согласование совершения Учреждением крупных сделок, соответствующих критериям, установленным в пункте 13 статьи 9.2 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;
12) определение перечня особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества; 
13) принятие решения об одобрении сделок с участием Учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность, определяемая в соответствии с критериями, установленными в статье 27 Федерального закона от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;
14) установление порядка определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности Учреждения, оказываемые им сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания;
15) определение порядка составления и утверждения отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества;
16) закрепление имущества на праве оперативного управления за Учреждением, изъятие имущества из оперативного управления Учреждением;
17) согласование распоряжения (в том числе передачу в аренду) особо ценным движимым имуществом, закрепленным за Учреждением собственником либо приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных его собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом;
18) определение предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности Учреждения, превышение которого влечет расторжение трудового договора с директором Учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;
19) финансовое обеспечение выполнения муниципального задания;
20) согласование в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, передачи Учреждением некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества;
21) согласование внесения Учреждением в случаях и порядке, которые предусмотрены законодательством Российской Федерации, имущества, указанного в подпункте 20 настоящего пункта, в уставный капитал хозяйственных обществ или передачи им такого имущества иным образом в качестве их Учредителя или участника;
22) заключение соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, заключаемого между главным распорядителем, осуществляющим функции и полномочия Учредителя в отношении Учреждения, и Учреждением;
23) ведение реестра муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) Учреждением;
24) формирование, ведение и утверждение ведомственных перечней муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых Учреждениями, а также формирование предложений о внесении изменений в базовые (отраслевые) перечни государственных и муниципальных услуг и работ;
25) утверждение значения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг Учреждением;
утверждение значения базового норматива затрат на оказание муниципальных услуг Учреждением;
утверждение значения территориального корректирующего коэффициента, применяемого при расчете нормативных затрат на оказание муниципальной услуги Учреждением;
утверждение значения отраслевого корректирующего коэффициента, применяемого при расчете нормативных затрат на оказание муниципальной услуги Учреждением;
26) утверждение значения нормативных затрат на выполнение работ Учреждением;
27) утверждение значения затрат на содержание не используемого для выполнения муниципального задания имущества Учреждения;
28) осуществление контроля за деятельностью Учреждения в соответствии с действующим законодательством.
5.3. Комитет по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма осуществляет регулирование, координацию и контроль за деятельностью Учреждения в целях осуществления единой политики в области образования и культуры на территории городского округа Кинешма в пределах своих полномочий и в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ивановской области и муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма.
5.4. Управление Учреждением осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.
5.5. Единоличным исполнительным органом Учреждения является директор Учреждения (далее - директор), который осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения.
5.6. Директор назначается Учредителем в соответствии с порядком, установленным постановлением администрации городского округа Кинешма.
Кандидат на должность директора должен иметь высшее образование и соответствовать квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, по соответствующим должностям руководителей образовательных организаций.
5.7. Должностные обязанности директора не могут исполняться по совместительству.
5.8. Права и обязанности директора, его компетенция в области управления Учреждением, социальные гарантии и меры социальной поддержки определяются в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ивановской области, муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма, настоящим Уставом, трудовым договором и должностной инструкцией.
5.9. Директор действует от имени Учреждения без доверенности, представляет его интересы в государственных органах, органах местного самоуправления, правоохранительных органах, во всех судебных инстанциях, учреждениях, организациях всех форм собственности, в отношении с юридическими и физическими лицами на территории Российской Федерации и за ее пределами.
5.10. Директор определяет в рамках своей компетенции приоритетные направления деятельности Учреждения для достижения целей, ради которых Учреждение создано, и соответствующие указанным целям принципы формирования и использования имущества Учреждения.
5.11. Директор в соответствии с законодательством Российской Федерации и Ивановской области осуществляет следующие полномочия:
1) создает условия для реализации дополнительных общеразвивающих программ Учреждения;
2) открывает лицевые счета Учреждения в органах казначейства в установленном порядке;
3) обеспечивает составление плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения и представление его на утверждение Учредителю в порядке, установленном постановлением администрации городского округа Кинешма; 
4) представляет Учредителю и общественности ежегодный отчет о результатах деятельности Учреждения (самообследование), и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества, о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств;
5) в пределах, установленных действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом, распоряжается имуществом Учреждения, заключает договоры от имени Учреждения, выдает доверенности работникам Учреждения;
6) утверждает структуру Учреждения, штатное расписание, графики работы, расписание занятий, локальные нормативные акты, регламентирующие деятельность Учреждения по вопросам, отнесенным к его компетенции настоящим Уставом;
7) самостоятельно определяет численный, квалификационный и штатный составы, принимает на работу и увольняет с работы работников, заключает с ними трудовые договоры, применяет к работникам Учреждения меры поощрения и взыскания, утверждает должностные инструкции;
8) издает приказы и распоряжения, обязательные для всех работников и обучающихся Учреждения;
9) утверждает Правила внутреннего распорядка обучающихся, Правила внутреннего трудового распорядка Учреждения, Программу развития Учреждения, образовательные программы Учреждения;
10) обеспечивает расходование бюджетных и внебюджетных средств по целевому назначению в соответствии с действующим законодательством и планом финансово-хозяйственной деятельности;
11) обеспечивает рациональное использование имущества, в том числе финансовых средств, принадлежащих Учреждению;
12) обеспечивает составление и представление всей необходимой информации и документации, связанной с деятельностью Учреждения;
13) определяет потребность, приобретает и распределяет выделенные материальные ресурсы;
14) устанавливает учебную нагрузку, ставки и должностные оклады работников в пределах собственных финансовых средств и с учетом ограничений, установленных федеральными и местными нормативами;
15) устанавливает доплаты и надбавки к должностным окладам работников Учреждения;
16) организует проведение самообследования, обеспечивает функционирование внутренней системы оценки качества образования;
17) обеспечивает создание и ведение официального сайта Учреждения в сети «Интернет»;
18) самостоятельно формирует контингент обучающихся в пределах муниципального задания для Учреждения;
19) обеспечивает защиту информации конфиденциального характера (включая персональные данные);
20) обеспечивает учет, сохранность и использование архивных документов (постоянного хранения и по личному составу), в том числе выдачу архивных документов, связанных с социальной защитой граждан;
21) обеспечивает организацию и ведение делопроизводства Учреждения;
22) оплачивает труд работников Учреждения с соблюдением гарантий, установленных законодательством Российской Федерации, Ивановской области и муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма;
23) осуществляет полномочия, установленные действующим законодательством, настоящим Уставом и заключенным трудовым договором.
5.12. Директор несет ответственность за последствия своих действий в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ивановской области, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором за руководство образовательной, воспитательной, организационно-хозяйственной и финансовой деятельностью Учреждения.
5.13. В Учреждении формируются коллегиальные органы управления, к которым относятся:
- Общее собрание работников Учреждения;
- Педагогический совет;
- Управляющий совет;
- Методический совет.
5.14. Общее собрание работников Учреждения (далее – Общее собрание) является постоянно действующим коллегиальным органом управления. В состав Общего собрания  входят все работники Учреждения. Для ведения Общего собрания из своего состава открытым голосованием избираются председатель и секретарь сроком на один год.
Полномочия Общего собрания Учреждения:
1) решает вопрос о необходимости заключения Коллективного договора, рассматривает и утверждает его проект, изменения и дополнения к Коллективному договору;
2) заслушивает ежегодный отчет администрации Учреждения о выполнении Коллективного договора (при его наличии);
3) принимает локальные нормативные акты, регулирующие трудовые отношения;
4) определяет численность и срок полномочий комиссии по трудовым спорам Учреждения, избирает ее членов;
5) выдвигает коллективные требования работников Учреждения и избирает полномочных представителей для участия в разрешении коллективного трудового спора;
6) принимает решения о выдвижении на поощрение и награждение работников Учреждения;
7) рассматривает документы контрольно - надзорных органов о проверке Учреждения;
8) участвует в разработке изменений и дополнений к Уставу Учреждения;
9) участвует в определении критериев и показателей стимулирующих выплат работникам Учреждения;
10) рассматривает и обсуждает Программу развития учреждения;
11) заслушивает отчет о результатах самообследования Учреждения.
Общее собрание действует бессрочно и созывается по мере необходимости, но не реже 1 раза в год. 
Общее собрание правомочно принимать решение, если в его работе участвует не менее двух третей членов Общего собрания. 
Решение Общего собрания принимается простым большинством голосов присутствующих. Процедура голосования устанавливается собранием. 
Решение Общего собрания оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем собрания.
Деятельность Общего собрания регламентируется Положением об Общем собрании работников Учреждения, утвержденным приказом директора Учреждения.
Общее собрание не вправе выступать от имени Учреждения.
5.15. Педагогический совет – коллегиальный, постоянно действующий орган управления Учреждения. 
В состав Педагогического совета входят все педагогические работники Учреждения, а также Директор, заместители директора. Председатель и секретарь педагогического совета избираются сроком на 1 год.
Полномочия Педагогического совета:
1) принимает образовательные программы Учреждения, Календарный учебный график, изменения и дополнения к ним;
2) принимает локальные нормативные акты Учреждения, регламентирующие организацию и ведение образовательной деятельности;
3) принимает решение о формировании учебного плана;
4) изучает, обобщает результаты деятельности педагогического коллектива;
5) разрабатывает практические решения, направленные на реализацию целей образовательной деятельности Учреждения;
6) анализирует деятельность всех участников образовательного процесса;
8) принимает решение о переводе обучающихся на последующий год обучения, об обучении по индивидуальному учебному плану, отчислении обучающегося; 
9) организует работу по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив;
10) принимает решение о награждении обучающихся за успехи в обучении; 
11) принимает решение о ведении платной образовательной деятельности; 
12) участвует в определении перечня платных образовательных услуг;
13) определяет периоды, формы, сроки и порядок периодичности промежуточной аттестации обучающихся;
14) делегирует представителей педагогического коллектива в Управляющий совет учреждения.
Организационной формой работы педагогического совета являются заседания.
Решение Педагогического совета является правомочным, если в заседании приняло участие не менее двух третей педагогических работников Учреждения и за решение проголосовало более половины присутствующих.
Педагогический совет действует бессрочно, собирается по мере необходимости, но не реже 4-х раз в год. Внеочередные заседания Педагогического совета проводятся по требованию Председателя педагогического совета или не менее 1/3 от общего числа педагогических работников Учреждения.
Решение педагогического совета оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем педагогического совета.
Деятельность Педагогического совета регламентируется Положением о Педагогическом совете, утвержденным приказом директора Учреждения.
Педагогический совет не вправе выступать от имени Учреждения.
5.16. Управляющий совет - коллегиальный орган, наделенный полномочиями по осуществлению управленческих функций в соответствии с Уставом.
5.16.1. Члены Управляющего совета осуществляют свою работу в Управляющем совете на общественных началах. 
5.16.2. Управляющий совет состоит из следующих участников: 
- родителей (законных представителей) обучающихся; 
- обучающихся; 
- работников Учреждения (в том числе Руководителя Учреждения); 
- представителя Комитета; 
5.16.3. Общая численность Управляющего совета 10 членов, из них: 
- количество членов Управляющего совета, избираемых из числа родителей (законных представителей) обучающихся - 2 (два) члена совета;
- количество членов Управляющего совета из числа работников  образовательного учреждения – 4 (четыре) члена совета. При этом не менее чем 2е из них должны являться педагогическими работниками Учреждения; 
- Руководитель, который входит в состав Управляющего совета по должности; 
- количество членов Управляющего совета, избираемых из числа обучающихся - 2 (два) члена совета; 
- количество членов Управляющего совета из числа представителей Комитета – 1 (один) член совета. Представитель Комитета назначается Комитетом; 
Управляющий совет может приглашать на свои заседания специалистов, экспертов в области образования и культуры без права решающего голоса. 
5.16.4. Управляющий совет формируется один раз в два года с использованием процедуры выборов.
С использованием процедуры выборов в Управляющий совет избираются: 
- представители родителей (законных представителей) обучающихся – через Родительский комитет Учреждения; 
- представители обучающихся Учреждения – Совет обучающихся Учреждения; 
- представители работников – на Общем собрании работников Учреждения. 
Участие в выборах является свободным и добровольным. 
5.16.5. Управляющий совет собирается по мере надобности, но не реже 4-х раз в год.
5.16.6. Управляющий совет избирает из своего состава председателя и секретаря. Председатель руководит работой Управляющего совета, проводит его заседания, подписывает решения.
5.16.7. Заседание Управляющего совета правомочно, если на нем присутствует не менее половины от общего числа членов Совета. Решение считается принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 присутствующих членов Управляющего совета. 
5.16.8. Решение Управляющего совета оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем управляющего совета.
Полномочия Управляющего совета:
1) рассматривает жалобы и заявления обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся;
2) содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития Учреждения; 
3) осуществляет контроль за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения и воспитания в Учреждении;
4) выносит на рассмотрение директора предложения по вопросам материально – технического обеспечения и оснащения Учреждения;
5) участвует в определении критериев и показателей стимулирующих выплат работникам учреждения;
6) участвует в обсуждении программы развития Учреждения;
7) заслушивает отчеты администрации Учреждения о проделанной работе.
Деятельность Управляющего совета регламентируется Положением об Управляющем совете учреждения, утвержденным приказом руководителя Учреждения.
Управляющий совет не вправе выступать от имени Учреждения.
5.17. Методический Совет - коллегиальный орган управления Учреждения. 
В состав Методического Совета входят педагогические работники учреждения из числа администрации и опытных преподавателей учреждения.
Состав Методического Совета ежегодно избирается Педагогическим советом и утверждается приказом директора. Для обеспечения работы Методический совет избирает из своего состава председателя и секретаря.
Организационной формой работы Методического совета является заседание. Периодичность заседаний Методического совета определяется его членами исходя из необходимости, но не реже 1 раза в квартал. 
Заседание Методического совета считается правомочным, если на нём присутствует не менее двух третей от общего числа членов Методического совета.
Решение Методического совета принимается открытым голосованием и считается принятым при условии, что за него проголосовало большинство присутствующих на заседании членов Методического совета.
Решение Методического совета оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем.
Полномочия Методического Совета:
1) разрабатывает Программу развития Учреждения;
2) проводит первичную экспертизу дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных и общеразвивающих программ, положений, методических и иных материалов, относящихся к образовательной деятельности Учреждения;
3) разрабатывает основные методические направления работы Учреждения;
4) разрабатывает систему мониторинга образовательной деятельности Учреждения;
5) организует научно-практические конференции, консилиумы, семинары, тренинги, консультации, практикумы, методические площадки, открытые занятия;
6) выпускает учебно - методические пособия и рекомендации;
7) руководит работой творческих групп.
Деятельность Методического Совета регламентируется Положением о Методическом Совете, утвержденным приказом директора Учреждения.
Методический Совет не вправе выступать от имени Учреждения.
5.18. В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся по вопросам управления Учреждения и при принятии Учреждением локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в Учреждении создаются Советы обучающихся, Родительские комитеты (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся (далее – Совет обучающихся, Родительский комитет);
Совет обучающихся, Родительский комитет не являются коллегиальными органами управления Учреждением. Порядок учёта их мнения регулируется в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6. Участники образовательных отношений

6.1. Участники образовательных отношений в Учреждении – обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся, педагогические работники Учреждения и их представители, Учреждение.
6.2. Взаимоотношение участников строятся на основе сотрудничества, уважения личности, приоритета общечеловеческих ценностей.
6.3. Права, обязанности, меры социальной поддержки, ответственность обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся устанавливаются Федеральным законом от 29.12.2012  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иными федеральными законами, законами Ивановской области, локальными нормативными актами Учреждения. 
6.4. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, Правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчисление из Учреждения. 
Меры дисциплинарного взыскания не применяются в отношении обучающихся дошкольного и младшего школьного возраста, а также к обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными формами умственной отсталости).
Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их болезни и каникул. 
Порядок применения к обучающимся и снятие с обучающихся мер дисциплинарного взыскания устанавливается действующим законодательством.
6.5. В целях защиты своих прав обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся, вправе самостоятельно или через своих представителей:
1) обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, действующей на основании локального нормативного акта Учреждения, в том числе по вопросам о наличии или об отсутствии конфликта интересов педагогического работника;
2) направлять в администрацию Учреждения обращения о применении к работникам Учреждения, нарушающим и (или) ущемляющим права обучающихся, дисциплинарных взысканий. Такие обращения подлежат обязательному рассмотрению администрацией Учреждения с привлечением обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся;
3) использовать не запрещенные законодательством Российской Федерации иные способы защиты прав и законных интересов.
6.6. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, установленных действующим законодательством, родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.
6.7. К педагогической деятельности в Учреждении допускаются лица, имеющие среднее профессиональное или высшее образование и отвечающие квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным стандартам.
Образовательный ценз указанных лиц подтверждается документами государственного образца о соответствующем уровне образования и (или) квалификации. 
6.8. Права и обязанности педагогических работников устанавливаются Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», иными федеральными законами, законами Ивановской области, муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма, Уставом Учреждения, Правилами внутреннего трудового распорядка, должностными инструкциями, другими локальными нормативными актами Учреждения и закрепляются в трудовом договоре, заключенном между работником и Учреждением при приеме на работу.
6.9. Условия оплаты труда определяются работникам в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ивановской области, муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма, локальными нормативными актами учреждения и трудовым договором.
6.10. Порядок и особенности комплектования Учреждения работниками устанавливаются Трудовым законодательством Российской Федерации.
6.11. Педагогическим работникам запрещается использовать образовательную деятельность для политической агитации, принуждения обучающихся к принятию политических, религиозных или иных убеждений либо отказу от них, для разжигания социальной, расовой, национальной или религиозной розни, для агитации, пропагандирующей исключительность, превосходство либо неполноценность граждан по признаку социальной, расовой, национальной, религиозной или языковой принадлежности, их отношения к религии, в том числе посредством сообщения обучающимся недостоверных сведений об исторических, национальных, религиозных и культурных традициях народов, а также для побуждения обучающихся к действиям, противоречащим Конституции Российской Федерации.
6.12. Педагогические работники несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей в порядке и в случаях, которые установлены федеральными законами.
6.13. Ограничения на занятие педагогической деятельностью в Учреждении.
К педагогической деятельности не допускаются лица:
1) лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с вступившим в законную силу приговором суда;
2) имеющие или имевшие судимость, подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконной госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую психиатрическую помощь в стационарных условиях, и клеветы), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ конституционного строя и безопасности государства, мира и безопасности человечества, а также против общественной безопасности, за исключением случаев, предусмотренных п. 6.13.1;
3) имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления, не указанные в пп.2 настоящего пункта;
4) признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке;
5) имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения.
6.13.1. Лица из числа указанных в пп.2 п.6.13, имевшие судимость за совершение преступлений небольшой тяжести и преступлений средней тяжести против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконной госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую психиатрическую помощь в стационарных условиях, и клеветы), семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ конституционного строя и безопасности государства, мира и безопасности человечества, а также против общественной безопасности, и лица, уголовное преследование в отношении которых по обвинению в совершении этих преступлений прекращено по нереабилитирующим основаниям, могут быть допущены к педагогической деятельности при наличии решения комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, созданной высшим исполнительным органом государственной власти субъекта Российской Федерации, о допуске их к педагогической деятельности.
6.14. Работодатель обязан отстранить от работы (не допускать к работе) педагогического работника при получении от правоохранительных органов сведений о том, что данный работник подвергается уголовному преследованию за преступления, указанные в пп.2,3 пункта 6.13 настоящего Устава. Работодатель отстраняет от работы (не допускает к работе) педагогического работника на весь период производства по уголовному делу до его прекращения либо до вступления в силу приговора суда.
6.15. В соответствии с Трудовым кодексом, иными федеральными законами, кроме общих оснований прекращения трудового договора с работниками имеются дополнительные основания прекращения трудового договора с педагогическими работниками:
1) повторное в течение одного года грубое нарушение Устава Учреждения;
2) применение, в том числе однократное, методов воспитания, связанных с физическим и (или) психическим насилием над личностью обучающегося.
6.16. Грубым нарушением Устава могут быть признаны систематическое неисполнение (или ненадлежащее исполнение) педагогическим работником обязанностей, предусмотренных Уставом, нарушение положений Устава, запрещающих педагогическому работнику совершение определенных действий, невыполнение требований норм локальных нормативных актов Учреждения (должностной инструкции, Правил внутреннего трудового распорядка, Кодекса профессиональной этики педагогических работников).
6.17. Физическое или психическое насилие представляет собой умышленное причинение обучающемуся физических или нравственных страданий с целью наказания за совершение определенного проступка либо с целью насильственного принуждения к совершению каких-либо действий. 
6.18. Все факты грубого нарушения Устава, физического и (или) психического насилия над личностью обучающегося должны быть подтверждены соответствующими документами (жалобами, актами, объяснительными записками, показаниями свидетелей, медицинскими заключениями).
6.19. В Учреждении наряду с должностями педагогических работников предусматриваются должности административно-хозяйственных, производственных, учебно-вспомогательных, инженерно-технических и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции.
Права, обязанности и ответственность указанных категорий работников закреплены в соответствии с законодательством Российской Федерации в Правилах внутреннего трудового распорядка, локальных нормативных актах Учреждения, должностных инструкциях и трудовых договорах с работниками.

7. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения и имущество

7.1. Финансовое обеспечение оказания муниципальных услуг в сфере дополнительного образования осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и с учетом особенностей, установленных Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации».
7.2. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется посредством предоставления субсидий из бюджета городского округа Кинешма.
7.3. Источниками формирования имущества и денежных средств Учреждения являются:
1) имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления;
2) субсидии из бюджета городского округа Кинешма в порядке, определенном администрацией городского округа Кинешма, с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением Учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения, по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки;
3) субсидии из городского бюджета на иные цели в случаях и порядке, установленном муниципальными правовыми актами;
4) доходы Учреждения, полученные от осуществления приносящей доход деятельности, в случаях, предусмотренных Уставом Учреждения, и приобретенное за счет этих доходов имущество;
5) добровольные имущественные целевые взносы и пожертвования юридических и физических лиц;
6) источники, не запрещенные действующим законодательством. 
7.4. Учреждение: 
1) составляет и исполняет план финансово-хозяйственной деятельности;
2) формирует и предоставляет бухгалтерскую отчетность Комитету по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма.
7.5. Учреждение вправе: 
1) привлекать для своей уставной деятельности дополнительные источники финансирования, не запрещенные законодательством Российской Федерации;
2) устанавливать цены на платные образовательные услуги в соответствии с действующим законодательством;
3) вести приносящую доход деятельность, предусмотренную настоящим Уставом постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствует указанным целям.
7.6. Муниципальное задание для Учреждения в соответствии с предусмотренными основными видами деятельности формирует и утверждает Учредитель. 
7.7. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.
7.8. Неиспользованные в текущем финансовом году остатки средств, предоставленных Учреждению из бюджета городского округа Кинешма в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 и пунктом 5 статьи 79 Бюджетного кодекса Российской Федерации, подлежат перечислению Учреждением в бюджет городского округа Кинешма. Остатки средств, перечисленные Учреждением в бюджет городского округа Кинешма, могут быть возвращены Учреждению в очередном финансовом году при наличии потребности в направлении их на те же цели, в соответствии с решением Комитета по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма.
7.9. Учреждение ежегодно в сроки, определенные Учредителем, представляет Учредителю расчет расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением или приобретенных за счет выделенных ему Учредителем средств на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения, по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.
7.10. Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.
7.11. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества или особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.
7.12. Учреждению без согласия Учредителя запрещается распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.
7.13. Перечень особо ценного движимого имущества определяется Учредителем.
7.14. Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с предварительного согласия Учредителя.
7.15. В соответствии с Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.
Крупная сделка, совершенная с нарушением требований, может быть признана недействительной по иску Учреждения или Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия Учредителя Учреждения.
7.16. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами.
7.17. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета, открываемые в территориальном органе Федерального казначейства в порядке, установленном законодательством Российской Федерации (за исключением случаев, установленных федеральным законом).
7.18. Директор Учреждения несет перед Учредителем ответственность в размере убытков, причиненных бюджетному Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований пункта 7.17, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.
7.19. Земельный участок, необходимый для осуществления уставной деятельности Учреждения, предоставляется ему на праве бессрочного (постоянного) пользования.
7.20. Имущество и денежные средства Учреждения отражаются на его балансе и используются для достижения целей, определенных настоящим Уставом.
7.21. Недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением или приобретенное за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у Учреждения особо ценное движимое имущество подлежат обособленному учету.
7.22. Учреждение в отношении закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества осуществляет права владения, пользования этим имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, назначением этого имущества и, если иное не установлено законом, распоряжения этим имуществом с согласия собственника этого имущества.
7.23. Учреждение несет ответственность перед Учредителем за сохранность и эффективное использование закрепленного за ним имущества и обязано:
1) обеспечивать эффективное и целевое использование имущества, закрепленного за Учреждением;
2) не допускать ухудшения технического состояния закрепленного за ним имущества (кроме ухудшений, связанных с нормативным износом и форс-мажорными обстоятельствами);
3) осуществлять капитальный и текущий ремонт закрепленного имущества;
4) осуществлять восстановление изнашиваемой части имущества, переданного в оперативное управление;
5) представлять Учредителю сведения и соответствующие документы о приобретении имущества за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, об имуществе, подаренном учреждению третьими лицами, а также изменившиеся сведения об имуществе, находящемся в оперативном управлении Учреждения – для включения сведений в реестр объектов муниципальной собственности городского округа Кинешма.
7.24. Учредитель изымает излишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество Учреждения.
7.25. Учреждение не отвечает по обязательствам собственника имущества Учреждения.
Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, в том числе приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением собственником этого имущества или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных собственником его имущества, а также недвижимого имущества независимо от того, по каким основаниям оно поступило в оперативное управление Учреждения и за счет каких средств оно приобретено.
По обязательствам Учреждения, связанным с причинением вреда гражданам, при недостаточности имущества Учреждения, на которое в соответствии с абзацем вторым настоящего пункта может быть обращено взыскание, субсидиарную ответственность несет собственник имущества Учреждения.
7.26. Учреждение вправе с согласия Учредителя передавать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества. Данное имущество Учреждение вправе вносить в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или иным образом передавать им это имущество в качестве их учредителя или участника в случаях и порядке, предусмотренных федеральными законами.
7.27. Учреждение ведет налоговый учет, бухгалтерский учет и статистическую отчетность о результатах хозяйственной и иной деятельности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
7.28.Учреждению запрещается совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за ним, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных его собственником, если иное не установлено федеральными законами.
7.29. Учредитель вправе приостановить иную, приносящую доход деятельность, если она идет в ущерб образовательной деятельности, предусмотренной настоящим Уставом.
7.30. В случае если директор Учреждения имеет заинтересованность в совершении сделок, стороной которых является или намеревается быть Учреждение, а также в случае противоречия интересов указанных лиц и Учреждения в отношении существующей или предполагаемой сделки:
1) директор Учреждения обязан сообщить о своей заинтересованности Учредителю до момента принятия решения о заключении сделки;
2) сделка должна быть одобрена Учредителем.
7.31. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушениями требований пункта 7.30 может быть признана судом недействительной. Директор Учреждения несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных им Учреждению совершением указанной сделки.

8.Локальные нормативные акты Учреждения

8.1. Учреждение принимает локальные нормативные акты, содержащие нормы, регулирующие образовательные отношения, в пределах своих полномочий в соответствии с законодательством Российской Федерации,  законами Ивановской области, муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма.
8.2. Учреждение принимает локальные нормативные акты по основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе регламентирующие правила приема обучающихся, режим занятий обучающихся, формы, периодичность и порядок текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся, порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся, порядок  оформления возникновения, приостановления и прекращения  отношений между Учреждением и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся.
8.3. При принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права работников Учреждения и обучающихся, учитывается мнение коллегиальных органов управления и органов самоуправления, закрепленных Уставом Учреждения.
Локальные нормативные акты утверждаются приказом Директора Учреждения и вступают в силу с даты, указанной в приказе.
8.4. Нормы локальных нормативных актов, ухудшающие положение работников Учреждения или обучающихся по сравнению с установленным законодательством об образовании, трудовым законодательством, либо принятые с нарушением установленного порядка, не применяются и подлежат отмене.
8.5. К локальным нормативным актам Учреждения относятся приказы, инструкции, правила, положения, распоряжения, договоры, порядки и другие, регламентирующие:
1) образовательную деятельность;
2) финансово-хозяйственную деятельность;
3) обеспечение безопасности участников образовательной деятельности;
4) деятельность коллегиальных  органов Учреждения;
5) деятельность органов самоуправления Учреждения;
6) трудовые отношения;
7) оплату труда работников.
8.6. Решения коллегиальных органов Учреждения, органов самоуправления оформляются в виде протоколов.
Локальные нормативные акты Учреждения не могут противоречить действующему законодательству Российской Федерации и Уставу Учреждения.

9. Порядок внесения изменений в Устав

9.1. Изменения в Устав утверждаются Учредителем.
9.2. Изменения в Устав подлежат государственной регистрации в установленном порядке и вступают в силу со дня их государственной регистрации. 

10. Порядок реорганизации, изменения типа и ликвидации Учреждения

10.1. Решение о реорганизации, изменении типа Учреждения, его ликвидации принимается Учредителем.
10.2. Реорганизация, изменение типа, ликвидация Учреждения осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
10.3. Ликвидация Учреждения осуществляется:
1) на основании решения Учредителя;
2) по решению суда в случае осуществления деятельности, запрещенной законом, либо деятельности не соответствующей его уставным целям.
10.4.	Принятие решения о реорганизации или ликвидации Учреждения допускается на основании положительного заключения комиссии по оценке последствий такого решения.
10.5. Учреждение считается реорганизованным или ликвидированным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшего Учреждения.
10.6. При реорганизации в форме присоединения к другому Учреждению первое из них считается реорганизованным с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц  записи о прекращении деятельности присоединенного Учреждения.
10.7. Изменение типа Учреждения не является его реорганизацией. При изменении типа существующего Учреждения не допускается изъятие или уменьшение имущества (в том числе денежных средств), закрепленного за Учреждением.
10.8. Требования кредиторов ликвидируемого Учреждения удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации может быть обращено взыскание.
10.9. При реорганизации Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами учреждению-правопреемнику.
10.10. При ликвидации Учреждения документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, передаются на хранение Учредителю. Документы по личному составу (приказы, личные дела, карточки учёта, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение Учредителю. Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счёт средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов. 
10.11. При ликвидации Учреждения его имущество после удовлетворения требований кредиторов направляется на цели развития образования. 



 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 22.12.2016 № 2264п

О внесении изменений в Постановление администрации 
городского округа Кинешма от 23.12.2013  №2939п 
«Об утверждении муниципальной программы городского округа Кинешма «Развитие транспортной системы в городском округе Кинешма»

	Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Городской округ Кинешма», постановлением администрации городского округа Кинешма от 11.11.2013 № 2556п «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа Кинешма», администрация городского округа Кинешма  

 п о с т а н о в л я е т:

1.Внести в постановление администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2939п «Об утверждении муниципальной программы городского округа Кинешма «Развитие транспортной системы в городском округе Кинешма» следующие изменения:

1.1. В приложении: 

1.1.1. Строку «Объемы  ресурсного обеспечения программы» раздела 1 «Паспорт муниципальной программы» «Развитие транспортной системы  в городском округе Кинешма» изложить в следующей редакции:

	Объемы ресурсного обеспечения программы
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы всего  102  594,5 тыс.руб. в том числе:
     2016 год –  102 594,5 тыс.руб.;
     2017 год –    0,0 тыс.руб.;
     2018 год –    0,0 тыс.руб.
-бюджет городского округа Кинешма
     2016 год – 60 590,9 тыс.руб.;
     2017 год –    0,0 тыс.руб.;
     2018 год –    0,0 тыс.руб.
- областной бюджет
     2016 год – 18 205,0 тыс.руб.;
     2017 год –    0,0 тыс.руб.;
     2018 год –    0,0 тыс.руб.
- федеральный бюджет
     2016 – 23 798,6 тыс.руб.
     2017-  0,0 тыс.руб.
     2018 – 0,0 тыс.руб.



1.1.2. Таблицу 3.1. «Сведения о целевых показателях индикаторах (показателях) муниципальной программы» раздела 3 «Сведения о целевых индикаторах (показателях) муниципальной Программы» изложить в следующей редакции:

	№
п/п
	Наименование целевого индикатора(показателя)
	Ед. изм.
	Значения целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2015
год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	1.
	Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения,  соответствующих нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационным показателям, на 31 декабря отчетного года 
	%
	26,8
	28,03
	28,8
	29,56

	2.
	Прирост протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, соответствующих нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационным показателям, на 31 декабря отчетного года
	%
	+1,5
	+3,256
	+2,0
	+2,0

	3.
	Общая протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения, соответствующих нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационным показателям, на 31 декабря отчетного года
	км
	70,083
	73,339
	75,339
	77,339

	4.
	Протяженность сети автомобильных дорог общего пользования местного значения
	км
	261,64
	261,64
	261,64
	261,64

	5.
	Объемы ввода в эксплуатацию после строительства и реконструкции автомобильных дорог общего пользования местного значения
	км
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	6.
	Прирост протяженности сети автомобильных дорог местного значения в результате строительства новых автомобильных дорог
	км
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	7.
	Прирост протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, соответствующих нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационным показателям, в результате реконструкции автомобильных дорог
	  км
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00




1.2. В приложении 1 к муниципальной программе: 

1.2.1. строку  «Объемы ресурсного обеспечения» раздела 1 «Паспорт подпрограммы» «Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения, мостов и иных транспортных инженерных сооружений в границах городского округа Кинешма» изложить в следующей редакции:
	Объемы ресурсного обеспечения:
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы всего 21 508,3 тыс.руб.:
2016 год- 21 508,3 тыс.руб.;
2017 год- 0,00 тыс.руб.;
2018 год- 0,00тыс.руб.

-бюджет городского округа Кинешма
2016 год-  21 508,3 тыс.руб.;
2017 год-  0,00 тыс.руб.;
2018 год-  0,00 тыс.руб.



       
        1.2.2.Таблицу 2 подраздела 4.1. «Ресурсное обеспечение подпрограммы»   раздела 4  «Ресурсное обеспечение подпрограммы»   изложить в следующей редакции:
		
 (тыс.руб.)
	№п/п
	Наименование основного мероприятия/мероприятия/ Источник ресурсного обеспечения
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	 Подпрограмма всего:
	21 508,3
	-
	-

	-бюджетные ассигнования
	21 508,3
	-
	-

	- бюджет городского округа Кинешма
	21 508,3
	-
	-

	1.
	Основное мероприятие «Организация содержания закрепленных автомобильных дорог общего пользования и искусственных дорожных сооружений в их составе» в границах городского округа Кинешма
	21 508,3
	-
	-

	
	-бюджет городского округа Кинешма




	21 508,3
	-
	-

	1.1.
	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения, мостов и иных транспортных инженерных сооружений в границах городского округа Кинешма
	19 097,7
	-
	-

	
	-бюджет городского округа Кинешма




	19 097,7
	-
	-

	1.2.
	Обеспечение безопасности дорожного движения
	984,2
	
	

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	984,2
	
	

	1.3.
	Устройство светофорного объекта на перекрестке ул. 50-летия Комсомола – ул. Маршала Василевского города Кинешма Ивановской области
	1 183,1
	-
	-

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	1 183,1
	-
	-

	1.4..
	"Разработка ПСД и проведение экспертизы сметы по ремонту Кузнецкого моста через реку Кинешемка по ул. Подгорная в г. Кинешма"
	243,3
	-
	-

	
	-бюджет городского округа Кинешма




	243,3
	-
	-



1.3. В приложении 2 к муниципальной программе: 

1.3.1. строку  «Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы» раздела 1 «Паспорт подпрограммы» «Ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения, внутриквартальных проездов и придомовых территорий городского округа Кинешма» изложить в следующей редакции:
	Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы:
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы всего 81 086,2 тыс.руб.в том числе:
2016 год- 81 086,2 тыс. руб.;
2017 год- 0,00 тыс. руб.;
2018 год- 0,00 тыс. руб.

-бюджет городского округа Кинешма
2016 год- 39 082,6 тыс. руб.;
2017 год- 0,00 тыс. руб.;
2018 год- 0,00 тыс. руб.

-областной бюджет 
2016 год- 18 205,0 тыс. руб.;
2017 год- 0,00 тыс. руб.;
2018 год- 0,00 тыс. руб

-федеральный бюджет 
2016 год- 23 798,6 тыс. руб.;
2017 год- 0,00 тыс. руб.;
2018 год- 0,00 тыс. руб




1.3.2. Таблицу «Ресурсное обеспечение подпрограммы»   раздела 4  «Ресурсное обеспечение подпрограммы»   изложить в следующей редакции:

	№ п/п
	Наименование основного мероприятия/мероприятия/ Источник ресурсного обеспечения
	Объем бюджетных ассигнований на выполнение мероприятия

	
	
	2016
год
	2017
год
	2018
год

	Подпрограмма всего:
	81 086,2
	-
	-

	-бюджетные ассигнования
	81 086,2
	-
	-

	-бюджет городского округа Кинешма
	39 082,6
	-
	-

	-областной бюджет
	18 205,0
	-
	-

	-федеральный бюджет
	23 798,6
	
	

	1.
	Основное мероприятие «Организация ремонта закрепленных автомобильных дорог общего пользования и искусственных дорожных сооружений в их составе, внутриквартальных проездов и придомовых территорий городского округа Кинешма»
	79 165,7
	
	

	-бюджетные ассигнования
	79 165,7
	-
	-

	-бюджет городского округа Кинешма
	37 162,1
	-
	-

	-областной бюджет
	18 205,0
	-
	-

	-федеральный бюджет
	23 798,6
	
	

	1.1.
	Ремонт асфальтобетонного покрытия автомобильных дорог общего пользования в границах городского округа Кинешма 
	33 400,00
	-
	-

	
	-бюджетные ассигнования
	33 400,00
	-
	-

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	33 400,00
	-
	-

	
	-областной бюджет
	-
	-
	-

	
	в том числе
	
	-
	

	1.1.1.
	Ремонт асфальтобетонного покрытия участка дороги по ул. Правды (от ул. 50-летия Комсомола до автобусной остановки «Благоева») в городе Кинешма Ивановской области
	17 180,9
	-
	-

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	17 180,9
	-
	-

	
	-областной бюджет
	-
	-
	-

	1.1.2.
	Ремонт асфальтобетонного покрытия участка дороги по по ул. Сеченова (от ул. 50-летия Комсомола до ул.им.Менделеева)  в городе Кинешма Ивановской области
	5 103,7
	-
	-

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	5 103,7
	-
	-

	
	-областной бюджет
	-
	-
	-

	1.1.3.
	Ремонт асфальтобетонного покрытия  дороги по ул. Трудовая в городе Кинешма Ивановской области
	1 537,1
	-
	-

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	1 537,1
	-
	-

	
	-областной бюджет
	-
	-
	-

	1.1.4.
	Ремонт асфальтобетонного покрытия участка дороги по поул.БорисаКустодиева (от ул.Ивана Виноградова до ул.Южская) в городе Кинешма Ивановской области
	1 240,4
	-
	-

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	1 240,4
	-
	-

	
	-областной бюджет
	-
	-
	-

	1.1.5.
	Ремонт асфальтобетонного покрытия участка дороги по ул.Ивана Виноградова в городе Кинешма Ивановской области
	8 337,9
	-
	-

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	8 337,9
	-
	-

	
	-областной бюджет
	-
	-
	-

	1.2.
	Ремонт автомобильных дорог местного значения, внутриквартальных проездов к многоквартирным домам 
	2 803,9
	-
	-

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	2 803,9
	-
	-

	
	-областной бюджет
	-
	-
	-

	1.3.
	Строительство (реконструкция), капитальный, ремонт и содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения, в том числе на формирование муниципальных дорожных фондов
	19 163,2
	
	

	
	-бюджетные ассигнования
	19 163,2
	
	

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	958,2
	
	

	
	-областной бюджет
	18 205,0
	
	

	
	в том числе
	
	
	

	1.3.1.
	Ремонт асфальтобетонного покрытия участка дороги по ул. им.Ленина (от ул.им.Фрунзе до дома №39 по ул.им.Ленина)  в городе Кинешма Ивановской области
	2 914,7
	
	

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	145,8
	
	

	
	-областной бюджет
	2 768,9
	
	

	1.3.2.
	Ремонт асфальтобетонного покрытия участка дороги по ул. им.Ленина (от дома №39 до дома №55)  в городе Кинешма Ивановской области
	2 908,9
	
	

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	145,4
	
	

	
	-областной бюджет
	2 763,5
	
	

	1.3.3.
	Ремонт асфальтобетонного покрытия участка дороги по ул. им.Ленина (от дома  №55 до дома №40)  в городе Кинешма Ивановской области
	2 641,9
	
	

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	132,1
	
	

	
	-областной бюджет
	2 509,8
	
	

	1.3.4.
	Ремонт асфальтобетонного покрытия участка дороги по ул. им.Ленина с примыканием к ул.им.Островского  в городе Кинешма Ивановской области
	2 863,9
	
	

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	143,3
	
	

	
	-областной бюджет
	2 720,6
	
	

	1.3.5.
	Ремонт асфальтобетонного покрытия участка дороги по ул. Воеводы Боборыкина (от ул.Правды до проезда между домами №12 и №14 по ул.Воеводы Боборыкина)  в городе Кинешма Ивановской области
	2 754,1
	
	

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	137,7
	
	

	
	-областной бюджет
	2 616,4
	
	

	1.3.6.
	Ремонт асфальтобетонного покрытия участка дороги по ул. Воеводы Боборыкина (от проезда между домами №12 и №14 до МБОУ СОШ №8)  в городе Кинешма Ивановской области
	2 735,9
	
	

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	136,8
	
	

	
	-областной бюджет
	2 599,1
	
	

	1.3.7.
	Ремонт асфальтобетонного покрытия участка дороги по ул. им.Урицкого в городе Кинешма Ивановской области
	2 343,8
	
	

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	117,1
	
	

	
	-областной бюджет
	2 226,7
	
	

	1.4.
	Реализация мероприятий региональных программ в сфере дорожного хозяйства, включая проекты, реализуемые с применением механизмов государственно-частного партнерства, и строительство, реконструкцию и ремонт уникальных искусственных дорожных сооружений по решениям Правительства Российской Федерации
	23 798,6
	
	

	
	-бюджетные ассигнования
	23 798,6
	
	

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	-
	
	

	
	-областной бюджет
	-
	
	

	
	-федеральный бюджет
	23 798,6
	
	

	
	в том числе
	
	
	

	1.4.1.
	Ремонт асфальтобетонного покрытия участка дороги по ул. им. Крупской (от ул.им.Ленина до ул.Советская) в городе Кинешма Ивановской области
	2 357,2
	
	

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	-
	
	

	
	-областной бюджет
	-
	
	

	
	-федеральный бюджет
	2 357,2
	
	

	1.4.2.
	Ремонт асфальтобетонного покрытия участка дороги по ул.Гагарина (от съезда между домами №№19 и 21 по ул.Гагарина до ул.им.Юрия Горохова) в городе Кинешма Ивановской области
	2 843,7
	
	

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	-
	
	

	
	-областной бюджет
	-
	
	

	
	-федеральный бюджет
	2 843,7
	
	

	1.4.3.
	Ремонт асфальтобетонного покрытия участка дороги по ул.Гагарина (от ул.Щорса съезда между домами №№19 и 21 по ул.Гагарина) в городе Кинешма Ивановской области
	2 509,5
	
	

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	-
	
	

	
	-областной бюджет
	-
	
	

	
	-федеральный бюджет
	2 509 ,5
	
	

	1.4.4.
	Ремонт асфальтобетонного покрытия участка дороги по ул.Гагарина (от дома №2 по ул.Гагарина до ул.им.Менделеева) в городе Кинешма Ивановской области
	2 984,3
	
	

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	-
	
	

	
	-областной бюджет
	-
	
	

	
	-федеральный бюджет
	2 984,3
	
	

	1.4.5.
	Ремонт асфальтобетонного покрытия участка дороги по ул.Гагарина (от ул.Желябова до дома №2 по ул.Гагарина) в городе Кинешма Ивановской области
	2 999,1
	
	

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	-
	
	

	
	-областной бюджет
	-
	
	

	
	-федеральный бюджет
	2 999,1
	
	

	1.4.6.
	Ремонт асфальтобетонного покрытия участка дороги по ул.Ивана Виноградова в городе Кинешма Ивановской области
	10 104,8
	
	

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	-
	
	

	
	-областной бюджет
	-
	
	

	
	-федеральный бюджет
	10 104,8
	
	

	2.
	Основное мероприятие "Организация ремонта закрепленных автомобильных дорог общего пользования и искусственных дорожных сооружений в их составе, внутриквартальных проездов и придомовых территорий городского округа Кинешма, согласно реестра наказов избирателей депутатам городской Думы городского округа Кинешма "

	1 920,5
	
	

	
	-бюджетные ассигнования
	1 920,5
	-
	-

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	1 920,5
	
	

	
	-областной бюджет
	-
	
	

	2.1.
	Ремонт автомобильных дорог местного значения, внутриквартальных проездов к многоквартирным домам, тротуаров, согласно реестра наказов избирателей депутатам городской Думы городского округа Кинешма
	1 920,5
	-
	-

	
	-бюджет городского округа Кинешма
	1 920,5
	-
	-

	
	-областной бюджет
	-
	-
	-



2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма» и вступает в силу с момента  его официального опубликования.
3. Контроль  за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа Кинешма  А.Г.Волкова 



Исполняющий обязанности главы
городского округа Кинешма
А.В.Пахолков



ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 22.12.2016 № 2265п

О внесении изменений в Постановление администрации 
городского округа Кинешма от 23.12.2013  №2945п 
«Об утверждении муниципальной программы городского округа Кинешма  «Благоустройство  городского округа Кинешма»

	Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Уставом муниципального образования «Городской округ Кинешма», постановлением администрации городского округа Кинешма от 11.11.2013 № 2556п «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа Кинешма»  администрация городского округа Кинешма  

 п о с т а н о в л я е т:

1.Внести в постановление администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2945п «Об утверждении муниципальной программы городского округа Кинешма ««Благоустройство городского округа Кинешма»  следующие изменения:

1.1. В приложении: 

1.1.1.  пункт 8 «Объемы ресурсного обеспечения»  раздела 1 «Паспорт муниципальной программы «Благоустройство городского округа Кинешма» изложить в следующей редакции:

	8.
	Объемы ресурсного обеспечения:
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию программы на 2016-2018 годы  всего 107 901,8 тыс.руб., в том числе:
2016 год – 107 901,8 тыс. руб.
2017 год – 0,00 тыс. руб.  
2018 год – 0,00 тыс.руб.  
-бюджет городского округа Кинешма                                        
2016 год – 103 029,3 тыс. руб.,      
2017 год -  0,00 тыс. руб.,    
 2018 год –0,00 тыс. руб.
-областной бюджет
2016 год – 4 872,50  тыс. руб.   
2017 год –0,00 тыс. руб.     
2018 год – 0,00 тыс. руб.    



1.2. В приложении 3  к муниципальной программе: 
1.2.1. строку «Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы» раздела 1 «Паспорт подпрограммы» изложить в следующей редакции:
	Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы:
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы в 2016-2018 годы всего 2 203,30 тыс.руб., в т.ч.:
2016 год – 2 203,3 тыс. руб.,
2017 год – 0,00 тыс. руб.  
2018 год –0,00 тыс.руб.
-бюджет городского округа Кинешма
2016 год-2 095,30 тыс. руб.
2017 год – 0,00 тыс. руб.  
2018 год –0,00 тыс.руб.
-областной бюджет
2016 год- 108,0 тыс. руб.
2017 год- 0,0 тыс. руб.
 2018 год- 0,0 тыс. руб.


        
               1.2.2. таблицу «Ресурсное обеспечение подпрограммы»  раздела 4  «Ресурсное обеспечение подпрограммы» изложить в следующей редакции:
(тыс.руб.)
	№
п/п

	Наименование основного
мероприятия/ Мероприятия/Источник ресурсного обеспечения
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	 Подпрограмма всего:
	2 203,30
	-
	-

	 -бюджетные ассигнования
	2 203,30
	-
	-

	- бюджет городского округа Кинешма
	2 095,30
	-
	-

	-областной бюджет
	108,0
	
	

	1
	Основное мероприятие «Благоустройство территории общего пользования»
	2 095,30
	-
	-

	
	 -бюджетные ассигнования
	2 095,30
	-
	-

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	2 095,30
	-
	-

	1.1.
	Обеспечение экологической безопасности населения
	988,50
	-
	-

	
	 -бюджетные ассигнования
	988,50
	-
	-

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	-
	-
	-

	1.2.
	Содержание городского пляжа
	409,0
	-
	-

	
	 -бюджетные ассигнования
	409,0
	-
	-

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	409,0
	-
	-

	1.3.
	Прочие работы по благоустройству
	697,80
	-
	-

	
	 -бюджетные ассигнования
	697,80
	-
	-

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	697,80
	-
	-

	2
	Основное мероприятие «Регулирование численности безнадзорных животных на территории городского округа Кинешма»
	108,0
	-
	-

	
	 -бюджетные ассигнования
	108,0
	-
	-

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	-
	-
	-

	
	-областной бюджет
	108,0
	
	

	2.1.
	Осуществление отдельных государственных полномочий по организации проведения на территории Ивановской области мероприятий по предупреждению и ликвидации болезней животных, их лечению, защите населения от болезней, общих для человека и животных в части организации проведения мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных животных
	108,0
	
	

	
	 -бюджетные ассигнования
	108,0
	-
	-

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	-
	-
	-

	
	-областной бюджет
	108,0
	
	




2.Настоящее постановление подлежит опубликованию в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма» и вступает в силу с момента  его официального опубликования.
3. Контроль  за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа Кинешма А.Г. Волкова.


Исполняющий обязанности главы
городского округа Кинешма
А.В.Пахолков





 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 23.12.2016 № 2269п

О мерах по обеспечению антитеррористической защищенности, пожарной безопасности и функционирования систем жизнеобеспечения 
городского округа Кинешма при проведении новогодних и рождественских праздничных мероприятий

В соответствии с Федеральным законом от 06.09.2003 № 131-ФЗ
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 06.03.2006 № 35-ФЗ «О противодействии терроризму», Постановлением Правительства Российской Федерации от 25.04.2012 № 390 «О противопожарном режиме», статьями 41,46,56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», администрация городского округа Кинешма,

постановляет:

1.Заместителю главы администрации городского округа Кинешма А.Г.Волкову совместно с ресурсоснабжающими и управляющими организациями:
1.1. Организовать: 
1.1.1. дежурство ответственных работников управляющих организаций, диспетчерских и аварийных служб в период с 31.12.2016 по 08.01.2017;
1.1.2. взаимодействие служб при возникновении возможных нештатных (аварийных) ситуаций на системах жизнеобеспечения, в том числе с Межмуниципальным отделом МВД России «Кинешемский»;
1.1.3.работу служб, отвечающих за вывоз твёрдых коммунальных отходов с контейнерных площадок;
1.1.4. информирование населения (через СМИ, на счетах оплаты за ЖКУ, подъездах жилых домов) о графике работы управляющих организаций в праздничные дни,  и номерах телефонов диспетчерских и аварийных служб. 
1.2.Обеспечить:
1.2.1.надежность работы систем жизнеобеспечения в период проведения новогодних и рождественских праздничных мероприятий;
1.2.2.аварийно–ремонтные службы жилищно-коммунального хозяйства необходимым оборудованием, материалами и автотранспортом, подготовить к работе автономные источники электроснабжения.
1.2.3.готовность специальной снегоуборочной техники для проведения работ по расчистке дорог, мостовых сооружений, создать запасы песко-соляной смеси для обработки дорожного покрытия и тротуаров.
2.Заместителю главы администрации городского округа Кинешма А.В.Князеву:
2.1. Организовать в период с 31.12.2016 по 08.01.2017:
2.1.1. дежурство ответственных дежурных администрации городского округа Кинешма;
2.1.2.представление ответственными дежурными администрации городского округа Кинешма ежедневно к 16.00 ч. в дежурную службу Губернатора Ивановской области информации о развитии обстановки по направлениям и сферам деятельности на территории городского округа Кинешма;
2.1.2. незамедлительное информирование ответственными дежурными администрации городского округа Кинешма в случае возникновения чрезвычайных ситуаций на объектах жилищно-коммунального хозяйства  ответственных дежурных Департамента жилищно-коммунального хозяйства Ивановской области.
2.2. Представить в срок до 26.12.2016 в Департамент  жилищно-коммунального хозяйства Ивановской области график дежурства руководящего состава администрации городского округа Кинешма на период с 31.12.2016 по 08.01.2017. 
2.3. Разместить в средствах массовой информации порядок действий населения при возникновении террористической угрозы.
3. Заместителям главы администрации городского округа Кинешма, руководителям образовательных организаций, муниципальных учреждений культуры и спорта, предприятий и организаций всех форм собственности:
3.1. Обеспечить правопорядок и безопасность на подведомственных объектах в период проведения новогодних и рождественских праздничных мероприятий.
3.2. Взять под личный контроль осуществление комплекса мер по антитеррористической защищенности в период проведения новогодних и рождественских праздничных мероприятий.
3.3. При организации и проведении праздничных мероприятий руководствоваться требованиями  пункта 32 Правил противопожарной безопасности,  утвержденных Постановлением Правительства Российской Федерации от 25.04.2012 № 390 «О противопожарном режиме».
4. МУ «Управление по делам ГО и ЧС г.о.Кинешма» (Ю.А.Смирнов):
4.1.Проверить эффективность системы оповещения членов оперативной группы и руководящего состава города, готовность к практическим действиям в случае обострения обстановки.
4.2. Обеспечить надлежащий контроль за функционированием системы АПК «Безопасный город».
5.Рекомендовать:
5.1.Отделу УФСБ России по Ивановской области в г.Кинешме (С.В.Комаров), Межмуниципальному отделу МВД РФ «Кинешемский» (Ф.К.Плиев) осуществить мероприятия, направленные на предотвращение и пресечение террористических актов.
5.2.ФГКУ «2 отряд федеральной противопожарной службы по Ивановской области» (В.Е.Махов) обеспечить готовность противопожарной службы к тушению пожаров и проведению связанных с ними первоочередных аварийно-спасательных работ.
5.3. ОАО «Кинешемская городская электросеть» (С.Л.Сироткин) обеспечить бесперебойное освещение города в период проведения новогодних и рождественских праздничных мероприятий.
5.4. Отделу надзорной деятельности г.Кинешма, Кинешемского и Юрьевецкого районов Управления надзорной деятельности и профилактической работы ГУ МЧС России по Ивановской области (С.А.Мамхягов) осуществлять контроль за соблюдением норм противопожарной безопасности при проведении массовых новогодних и рождественских мероприятий, в том числе с применением пиротехнических изделий.  
5.5. ОБУЗ «Кинешемская центральная районная больница» (И.Н.Григорян) обеспечить незамедлительный выезд бригады скорой помощи на место проведения  массовых новогодних и рождественских праздничных мероприятий.  
6.Опубликовать настоящее постановление в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
7.Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.
8.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


Исполняющий обязанности
главы городского округа Кинешма                                         
А.В.Пахолков




























ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 23.12.2016 № 2280п


О внесении изменений постановление администрации городского округа Кинешма от 30.06.2011 № 1364п «О Порядке составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений городского округа Кинешма»


В соответствии с приказом Министерства финансов Российской Федерации от 29.08.2016 № 142н «О внесении изменений в приказ Министерства финансов Российской Федерации от 28.07.2010 №81н «О Требованиях к плану финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения», руководствуясь статьями 41, 46, 56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», администрация городского округа Кинешма, 

п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменение в постановление администрации городского округа Кинешма от 30.06.2011 № 1364п «О порядке составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений городского округа Кинешма», изложив Приложение в следующей редакции (Приложение).
2. Опубликовать настоящее постановление в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяет свое правоотношение при формировании плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений городского округа Кинешма, начиная с планов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений городского округа Кинешма на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на финансовое управление администрации городского округа Кинешма.



Исполняющий обязанности
главы городского округа Кинешма 
А.В. Пахолков













Приложение 
к постановлению администрации 
городского округа Кинешма
от 23.12.2017 № 2280п

Приложение 
к постановлению администрации 
городского округа Кинешма
от 30.06.2011 № 1364п


Порядок
составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений городского округа Кинешма

1. Общие положения

1. Настоящий Порядок определяет правила составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений городского округа Кинешма (далее - План).
2. План составляется на финансовый год в случае, если решение о бюджете городского округа Кинешма (далее – бюджет городского округа) утверждается на один финансовый год, либо на финансовый год и плановый период, если решение о бюджете городского округа утверждается на очередной финансовый год и плановый период.
3. Муниципальное бюджетное и автономное учреждение городского округа Кинешма (далее - учреждение), их обособленные (структурные) подразделения без прав юридического лица, осуществляющие полномочия по ведению бухгалтерского учета (далее - подразделение), составляют План в соответствии с настоящим Порядком.

2. Порядок составления Плана

4. План составляется учреждением по кассовому методу в рублях с точностью до двух знаков после запятой по форме согласно Приложению 1, к настоящему Порядку и содержит следующие части:
- заголовочную;
- содержательную;
- оформляющую.
5. В заголовочной части Плана указываются:
гриф утверждения документа, содержащий наименование должности, подпись (и ее расшифровку) лица, уполномоченного утверждать План, и дату утверждения;
наименование документа;
дата составления документа;
наименование учреждения;
наименование подразделения (в случае составления им Плана);
наименование органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя;
наименование главного распорядителя средств бюджета городского округа Кинешма;
[bookmark: sub_1058]дополнительные реквизиты, идентифицирующие учреждение (подразделение) (адрес фактического местонахождения, идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) и значение кода причины постановки на учет (КПП) учреждения (подразделения), код по реестру участников бюджетного процесса, а также юридических лиц, не являющихся участниками бюджетного процесса);
финансовый год (финансовый год и плановый период), на который представлены содержащиеся в документе сведения;
наименование единиц измерения показателей, включаемых в План и их коды по Общероссийскому классификатору единиц измерения (ОКЕИ) и (или) Общероссийскому классификатору валют (ОКВ).
6. Содержательная часть Плана состоит из текстовой (описательной) части и табличной части.
7. В текстовой (описательной) части Плана указываются:
цели деятельности учреждения (подразделения) в соответствии с федеральными законами, иными нормативными (муниципальными) правовыми актами и уставом учреждения (положением подразделения);
виды деятельности учреждения (подразделения), относящиеся к его основным видам деятельности в соответствии с уставом учреждения (положением подразделения);
[bookmark: sub_10074]перечень услуг (работ), относящихся в соответствии с уставом (положением подразделения) к основным видам деятельности учреждения (подразделения), предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется, в том числе за плату;
общая балансовая стоимость недвижимого муниципального имущества на дату составления Плана (в разрезе стоимости имущества, закрепленного собственником имущества за учреждением на праве оперативного управления; приобретенного учреждением (подразделением) за счет выделенных собственником имущества учреждения средств; приобретенного учреждением (подразделением) за счет доходов, полученных от иной приносящей доход деятельности);
общая балансовая стоимость движимого муниципального имущества на дату составления Плана, в том числе балансовая стоимость особо ценного движимого имущества.
8. В табличную часть Плана включаются следующие таблицы:
Таблица 1 «Показатели финансового состояния учреждения (подразделения)» (далее - Таблица 1), включающая показатели о нефинансовых и финансовых активах, обязательствах, принятых на последнюю отчетную дату, предшествующую дате составления Плана;
Таблица 2 «Показатели по поступлениям и выплатам учреждения (подразделения)» (далее - Таблица 2);
Таблица 2.1 «Показатели выплат по расходам на закупку товаров, работ, услуг учреждения (подразделения)» (далее - Таблица 2.1);
Таблица 3 «Сведения о средствах, поступающих во временное распоряжение учреждения (подразделения)» (далее - Таблица 3);
Таблица 4 «Справочная информация» (далее - Таблица 4).
В табличной части Плана отражается иная информация по решению главного распорядителя средств бюджета городского округа Кинешма, с соблюдением структуры (в том числе строк и граф) табличной части Плана и дополнением (при необходимости) иными строками и графами.
8.1. В Таблице 2:
[bookmark: sub_1008011]по строкам 500, 600 в графах 4-10 указываются планируемые суммы остатков средств на начало и на конец планируемого года, если указанные показатели, по решению главного распорядителя средств бюджета городского округа Кинешма, планируются на этапе формирования проекта Плана либо указываются фактические остатки средств при внесении изменений в утвержденный План после завершения отчетного финансового года;
[bookmark: sub_1008012]в графе 3 по строкам 110-180, 300-420 указываются коды классификации операций сектора государственного управления, по строкам 210-280 указываются коды видов расходов бюджетов;
[bookmark: sub_1008013]по строке 120 в графе 10 указываются плановые показатели по доходам от грантов, предоставление которых из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации осуществляется по кодам 613 «Гранты в форме субсидии бюджетным учреждениям» или 623 «Гранты в форме субсидии автономным учреждениям» видов расходов бюджетов, а также грантов, предоставляемых физическими и юридическими лицами, в том числе международными организациями и правительствами иностранных государств;
[bookmark: sub_1008014]по строкам 210-250 в графах 5-10 указываются плановые показатели только в случае принятия главным распорядителем средств бюджета городского округа Кинешма, решения о планировании выплат по соответствующим расходам раздельно по источникам их финансового обеспечения.
[bookmark: sub_1008015]При этом, плановые показатели по расходам по строке 260 графы 4 на соответствующий финансовый год должны быть равны показателям граф 4-6 по строке 0001 Таблицы 2.1;
[bookmark: sub_1008016]8.2. В Таблице 2.1:
[bookmark: sub_1008017]в графах 7-12 указываются:
[bookmark: sub_1008018]по строке 1001 - суммы оплаты в соответствующем финансовом году по контрактам (договорам), заключенным до начала очередного финансового года, при этом в графах 7-9 указываются суммы оплаты по контрактам, заключенным в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (далее - Федеральный закон № 44-ФЗ), а в графах 10-12 - по договорам, заключенным в соответствии с Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» (далее - Федеральный закон № 223-ФЗ);
[bookmark: sub_1008019]по строке 2001 - в разрезе года начала закупки указываются суммы планируемых в соответствующем финансовом году выплат по контрактам (договорам), для заключения которых планируется начать закупку, при этом в графах 7-9 указываются суммы планируемых выплат по контрактам, для заключения которых в соответствующем году согласно Федеральному закону № 44-ФЗ планируется разместить извещение об осуществлении закупки товаров, работ, услуг для обеспечения государственных или муниципальных нужд либо направить приглашение принять участие в определении поставщика (подрядчика, исполнителя) или проект контракта, а в графах 10-12 указываются суммы планируемых выплат по договорам, для заключения которых в соответствии с Федеральным законом № 223-ФЗ осуществляется закупка (планируется начать закупку) в порядке, установленном положением о закупке.
[bookmark: sub_1008020]При этом необходимо обеспечить соотношение следующих показателей:
[bookmark: sub_1080201]1) показатели граф 4 - 12 по строке 0001 должны быть равны сумме показателей соответствующих граф по строкам 1001 и 2001;
[bookmark: sub_1080202]2) показатели графы 4 по строкам 0001, 1001 и 2001 должны быть равны сумме показателей граф 7 и 10 по соответствующим строкам;
[bookmark: sub_1080203]3) показатели графы 5 по строкам 0001, 1001 и 2001 должны быть равны сумме показателей граф 8 и 11 по соответствующим строкам;
[bookmark: sub_1080204]4) показатели графы 6 по строкам 0001, 1001 и 2001 должны быть равны сумме показателей граф 9 и 12 по соответствующим строкам;
[bookmark: sub_1080205]5) показатели по строке 0001 граф 7-9 по каждому году формирования показателей выплат по расходам на закупку товаров, работ, услуг:
[bookmark: sub_1080206]а) для бюджетных учреждений не могут быть меньше показателей по строке 260 в графах 5-8 Таблицы 2 на соответствующий год;
[bookmark: sub_1080207]б) для автономных учреждений не могут быть меньше показателей по строке 260 в графе 7 Таблицы 2 на соответствующий год;
[bookmark: sub_1080208]6) для бюджетных учреждений показатели строки 0001 граф 10-12 не могут быть больше показателей строки 260 графы 9 Таблицы 2 на соответствующий год;
[bookmark: sub_1080209]7) показатели строки 0001 граф 10-12 должны быть равны нулю, если все закупки товаров, работ и услуг осуществляются в соответствии с Федеральным законом № 44-ФЗ.
[bookmark: sub_264][bookmark: sub_1008021]8.3. Таблица 3 «Сведения о средствах, поступающих во временное распоряжение учреждения (подразделения)».
В Плане отражаются операции со средствами, поступающими во временное распоряжение учреждения (подразделения) в разрезе плановых показателей, предусмотренных в таблице 3.
При этом на этапе формирования проекта Плана по показателям «Остаток средств на начало года» и «Остаток средств на конец года» указываются планируемые суммы. После завершения отчетного финансового года при внесении изменений в план на текущий финансовый год по показателю «Остаток средств на начало года» указываются фактические остатки.
8.4.Таблица 4 «Справочная информация».
В табличной части плана отражается иная информация с соблюдением структуры (в том числе строк и граф) табличной части Плана.
9. В целях формирования показателей Плана по поступлениям и выплатам, включенных в табличную часть Плана, учреждение (подразделение) составляет на этапе формирования проекта бюджета на очередной финансовый год (на очередной финансовый год и плановый период) План, исходя из представленной главным распорядителем средств бюджета городского округа Кинешма, информации о планируемых объемах расходных обязательств:
[bookmark: sub_1092]субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания (далее - муниципальное задание);
[bookmark: sub_1093]субсидий, предоставляемых в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
[bookmark: sub_1094]субсидий на осуществление капитальных вложений в объекты капитального строительства муниципальной собственности или приобретение объектов недвижимого имущества в муниципальную собственность;
[bookmark: sub_9505]грантов в форме субсидий, в том числе предоставляемых по результатам конкурсов;
[bookmark: sub_1095]публичных обязательств перед физическими лицами в денежной форме, полномочия по исполнению которых от имени органа местного самоуправления планируется передать в установленном порядке учреждению (подразделению);
[bookmark: sub_10096]бюджетных инвестиций (в части переданных полномочий муниципального заказчика в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.
10. Плановые показатели по поступлениям формируются учреждением (подразделением) с указанием, в том числе:
[bookmark: sub_4]субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания;
[bookmark: sub_5]субсидий, предоставляемых в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
[bookmark: sub_6]субсидий на осуществление капитальных вложений в объекты капитального строительства муниципальной собственности или приобретение объектов недвижимого имущества в муниципальную собственность;
[bookmark: sub_105]грантов в форме субсидий, в том числе предоставляемых по результатам конкурсов;
[bookmark: sub_8]поступлений от оказания учреждением (подразделением) услуг (выполнения работ), относящихся в соответствии с уставом учреждения (положением подразделения) к его основным видам деятельности, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется на платной основе, а также поступлений от иной приносящей доход деятельности.
В Таблице 4 справочно, указываются суммы публичных нормативных обязательств, полномочия по исполнению которых от имени органа местного самоуправления в установленном порядке переданы учреждению, бюджетных инвестиций (в части переданных в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации полномочий муниципального заказчика), а также сведения о средствах во временном распоряжении учреждения. 
Суммы, указанные в абзацах втором, третьем, четвертом, пятом и седьмом настоящего пункта, формируются учреждением (с учетом сумм по подразделениям) на основании информации, полученной от главного распорядителя средств бюджета городского округа Кинешма, в соответствии с пунктом 9 настоящего Порядка.
Суммы, указанные в абзацах втором, третьем, четвертом, пятом и седьмом настоящего пункта, формируются подразделением на основании информации, полученной от учреждения, в соответствии с пунктом 9 настоящего Порядка.
Суммы, указанные в абзаце шестом настоящего пункта, учреждение (подразделение) рассчитывает исходя из планируемого объема оказания услуг (выполнения работ) и планируемой стоимости их реализации.
11. Плановые показатели по выплатам формируются учреждением (подразделением) в соответствии с настоящим Порядком в разрезе соответствующих показателей, содержащихся в Таблице 2.
[bookmark: sub_10111]К представляемому на утверждение проекту Плана прилагаются расчеты (обоснования) плановых показателей по выплатам, использованные при формировании Плана, являющиеся справочной информацией к Плану, формируемые по форме согласно приложению 3 к настоящему Порядку.
В случае, если в соответствии со структурой затрат отдельные виды выплат учреждением не осуществляются, то соответствующие расчеты (обоснования) к показателям Плана не формируются.
Расчеты (обоснования) плановых показателей по выплатам формируются с учетом норм трудовых, материальных, технических ресурсов, используемых для оказания учреждением (подразделением) услуг (выполнения работ).
Расчеты (обоснования) плановых показателей по выплатам за счет субсидий, предоставляемых в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации, осуществляются с учетом затрат, применяемых при обосновании бюджетных ассигнований главными распорядителями средств бюджета городского округа Кинешма в целях формирования проекта решения о бюджете на очередной финансовый год и плановый период, а также с учетом требований, установленных нормативными правовыми актами, в том числе ГОСТами, СНиПами, СанПиНами, стандартами, порядками и регламентами (паспортами) оказания муниципальной услуги.
В расчет (обоснование) плановых показателей выплат персоналу (строка 210 Таблицы 2) включаются расходы на оплату труда, компенсационные выплаты, включая пособия, выплачиваемые из фонда оплаты труда, а также страховые взносы на обязательное пенсионное страхование, на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, на обязательное медицинское страхование. При расчете плановых показателей по оплате труда учитывается расчетная численность работников, включая основной персонал, вспомогательный персонал, административно-управленческий персонал, обслуживающий персонал, расчетные должностные оклады, ежемесячные надбавки к должностному окладу, районные коэффициенты, стимулирующие выплаты, компенсационные выплаты, в том числе за работу с вредными и (или) опасными условиями труда, при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных, а также иные выплаты, предусмотренные законодательством Российской Федерации, локальными нормативными актами учреждения в соответствии с утвержденным штатным расписанием, а также индексация указанных выплат.
При расчете плановых показателей выплат компенсационного характера персоналу учреждений, не включаемых в фонд оплаты труда, учитываются выплаты по возмещению работникам (сотрудникам) расходов, связанных со служебными командировками, возмещению расходов на прохождение медицинского осмотра, иные компенсационные выплаты работникам, предусмотренные законодательством Российской Федерации, локальными нормативными актами учреждения.
При расчете плановых показателей страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на обязательное пенсионное страхование, в Фонд социального страхования Российской Федерации на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, в Федеральный фонд обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, а также страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний учитываются тарифы страховых взносов, установленные законодательством Российской Федерации.
Расчет (обоснование) плановых показателей социальных и иных выплат населению (строка 220 Таблицы 2), не связанных с выплатами работникам, возникающими в рамках трудовых отношений (расходов по социальному обеспечению населения вне рамок систем государственного пенсионного, социального, медицинского страхования), в том числе на оплату медицинского обслуживания, оплату путевок на санаторно-курортное лечение и в детские оздоровительные лагеря, а также выплат бывшим работникам учреждений, в том числе к памятным датам, профессиональным праздникам, осуществляется с учетом количества планируемых выплат в год и их размера.
Расчет (обоснование) расходов по уплате налогов, сборов и иных платежей (строка 230 Таблицы 2) осуществляется с учетом объекта налогообложения, особенностей определения налоговой базы, налоговых льгот, оснований и порядка их применения, а также налоговой ставки, порядка и сроков уплаты по каждому налогу в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах.
Расчет (обоснование) плановых показателей безвозмездных перечислений организациям (строка 240 Таблицы 2) осуществляется с учетом количества планируемых безвозмездных перечислений организациям в год и их размера.
Расчет (обоснование) прочих расходов (кроме расходов на закупку товаров, работ, услуг) (строка 250 Таблицы 2) осуществляется по видам выплат с учетом количества планируемых выплат в год и их размера.
В расчет расходов на закупку товаров, работ, услуг (строка 260 Таблицы 2) включаются расходы на оплату услуг связи, транспортных услуг, коммунальных услуг, на оплату аренды имущества, содержание имущества, прочих работ и услуг (к примеру, услуг по страхованию, в том числе обязательному страхованию гражданской ответственности владельцев транспортных средств, медицинских осмотров, информационных услуг, консультационных услуг, экспертных услуг, типографских работ, научно-исследовательских работ), определяемых с учетом требований к закупаемым заказчиками отдельным видам товаров, работ, услуг в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, для обеспечения государственных и муниципальных нужд.
Расчет плановых показателей на оплату услуг связи должен учитывать количество абонентских номеров, подключенных к сети связи, цены услуг связи, ежемесячную абонентскую плату в расчете на один абонентский номер, количество месяцев предоставления услуги; размер повременной оплаты междугородних, международных и местных телефонных соединений, а также стоимость услуг при повременной оплате услуг телефонной связи; количество пересылаемой корреспонденции, в том числе с использованием фельдъегерской и специальной связи, стоимость пересылки почтовой корреспонденции за единицу услуги, стоимость аренды интернет-канала, повременной оплаты за интернет-услуги или оплата интернет-трафика.
Расчет (обоснование) плановых показателей по оплате транспортных услуг осуществляется с учетом видов услуг по перевозке (транспортировке) грузов, пассажирских перевозок (количества заключенных договоров) и стоимости указанных услуг.
Расчет (обоснование) плановых показателей по оплате коммунальных услуг включает в себя расчеты расходов на газоснабжение (иные виды топлива), на электроснабжение, теплоснабжение, горячее водоснабжение, холодное водоснабжение и водоотведение с учетом количества заключенных договоров о предоставлении коммунальных услуг, объектов, тарифов на оказание коммунальных услуг (в том числе с учетом применяемого одноставочного, дифференцированного по зонам суток или двуставочного тарифа на электроэнергию), расчетной потребности планового потребления услуг и затраты на транспортировку топлива (при наличии).
Расчеты (обоснования) расходов на оплату аренды имущества, в том числе объектов недвижимого имущества, определяются с учетом арендуемой площади (количества арендуемого оборудования, иного имущества), количества месяцев (суток, часов) аренды, цены аренды в месяц (сутки, час), а также стоимости возмещаемых услуг (по содержанию имущества, его охране, потребляемых коммунальных услуг).
Расчеты (обоснования) расходов на содержание имущества осуществляются с учетом планов ремонтных работ и их сметной стоимости, определенной с учетом необходимого объема ремонтных работ, графика регламентно-профилактических работ по ремонту оборудования, требований к санитарно-гигиеническому обслуживанию, охране труда (включая уборку помещений и территории, вывоз твердых бытовых отходов, мойку, химическую чистку, дезинфекцию, дезинсекцию), а также правил его эксплуатации для оказания муниципальной услуги.
Расчеты (обоснования) расходов на оплату работ и услуг, не относящихся к расходам на оплату услуг связи, транспортных расходов, коммунальных услуг, расходов на аренду имущества, а также работ и услуг по его содержанию, включают в себя расчеты необходимых выплат на страхование, в том числе на обязательное страхование гражданской ответственности владельцев транспортных средств, типографские услуги, информационные услуги с учетом количества печатных изданий, количества подаваемых объявлений, количества приобретаемых бланков строгой отчетности, приобретаемых периодических изданий.
Страховая премия (страховые взносы) определяется в соответствии с количеством застрахованных работников, застрахованного имущества, с учетом базовых ставок страховых тарифов и поправочных коэффициентов к ним, определяемыми с учетом технических характеристик застрахованного имущества, характера страхового риска и условий договора страхования, в том числе наличия франшизы и ее размера в соответствии с условиями договора страхования.
Расходы на повышение квалификации (профессиональную переподготовку) определяются с учетом требований законодательства Российской Федерации, количества работников, направляемых на повышение квалификации и цены обучения одного работника по каждому виду дополнительного профессионального образования.
Расчеты (обоснования) расходов на приобретение основных средств (к примеру, оборудования, транспортных средств, мебели, инвентаря, бытовых приборов) осуществляются с учетом среднего срока эксплуатации амортизируемого имущества. При расчетах (обоснованиях) применяются нормы обеспеченности таким имуществом, выраженные в натуральных показателях, установленные правовыми актами, а также стоимость приобретения необходимого имущества, определенная методом сопоставимых рыночных цен (анализа рынка), заключающемся в анализе информации о рыночных ценах идентичных (однородных) товаров, работ, услуг, в том числе информации о ценах организаций - изготовителей, об уровне цен, имеющихся у органов государственной статистики, а также в средствах массовой информации и специальной литературе, включая официальные сайты в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» производителей и поставщиков.
Расчеты (обоснования) расходов на приобретение материальных запасов осуществляются с учетом потребности в продуктах питания, лекарственных средствах, горюче-смазочных и строительных материалах, мягком инвентаре и специальной одежде и обуви, запасных частях к оборудованию и транспортным средствам, хозяйственных товарах и канцелярских принадлежностях в соответствии с нормами обеспеченности таким имуществом, выраженными в натуральных показателях.
11.1. Общая сумма расходов бюджетного учреждения на закупки товаров, работ, услуг, отраженная в Плане, подлежит детализации в плане закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных или муниципальных нужд, формируемом в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (далее - план закупок), а также в плане закупок, формируемом в соответствии с Федеральным законом № 223-ФЗ согласно положениям части 2 статьи 15 Федерального закона № 44-ФЗ.
12. При предоставлении учреждению субсидии в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, субсидии на осуществление капитальных вложений в объекты капитального строительства муниципальной собственности или приобретение объектов недвижимого имущества в муниципальную собственность в соответствии со статьей 78.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации (далее - целевая субсидия) учреждение составляет и представляет главному распорядителю средств бюджета городского округа Кинешма, Сведения об операциях с целевыми субсидиями, предоставленными государственному (муниципальному) учреждению (ф. 0501016) (далее - Сведения), по рекомендуемому образцу (приложение 2 к настоящему Порядку)*.
Сведения учреждений, имеющих в своем составе подразделения, составляются и утверждаются отдельно по учреждению и по каждому подразделению на основании Сведений, утвержденных главным распорядителем средств бюджета городского округа Кинешма, и включают, в том числе, операции по перечислению средств подразделениям и их возврату.
При составлении Сведений учреждением (подразделением) в них указываются:
в графе 1 - наименование целевой субсидии с указанием цели, на осуществление которой предоставляется целевая субсидия;
в графе 2 - аналитический код, присвоенный для учета операций с целевой субсидией (далее - код субсидии);
в графе 3 - код (составная часть кода) по бюджетной классификации Российской Федерации, исходя из экономического содержания планируемых поступлений и выплат;
в графе 4 - код объекта капитального строительства (объекта недвижимости, мероприятия (укрупненного инвестиционного проекта), включенного в федеральную адресную инвестиционную программу, на строительство (реконструкцию, в том числе с элементами реставрации, техническое перевооружение) или приобретение которого предоставляется целевая субсидия;
в графах 5, 7 - код субсидии, присвоенный в прошлых финансовых периодах в случае, если коды субсидии, присвоенные для учета операций с целевой субсидией в прошлые годы и в новом финансовом году, различаются;
в графе 6 - суммы неиспользованных на начало текущего финансового года остатков целевых субсидий, по которым в установленном порядке подтверждена потребность в направлении их на те же цели;
в графе 8 - суммы возвращенной учреждению задолженности по выплатам, произведенным из средств субсидии в прошлых финансовых периодах, по которым в установленном порядке подтверждена потребность в направлении их на те же цели;
в графах 9, 10 - суммы планируемых в текущем финансовом году поступлений целевых субсидий и выплат, источником финансового обеспечения которых являются целевые субсидии соответственно.
В случае если учреждению (подразделению) предоставляются несколько целевых субсидий, показатели выплат в Сведениях отражаются без формирования промежуточных итогов по каждой целевой субсидии.
Формирование объемов планируемых выплат в Сведениях осуществляется в соответствии с муниципальным правовым актом, устанавливающим порядок предоставления целевой субсидии из бюджета городского округа.
13. Объемы планируемых выплат, источником финансового обеспечения которых являются поступления от оказания учреждениями (подразделениями) услуг (выполнения работ), относящихся в соответствии с уставом учреждения (положением подразделения) к его основным видам деятельности, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется на платной основе, формируются учреждением (подразделением) в соответствии с постановлением администрации городского округа Кинешма, устанавливающий порядок определения платы за выполненные работы, оказанные услуги для граждан и юридических лиц, предоставляемые муниципальными бюджетными учреждениями городского округа Кинешма на платной основе.
14. После утверждения в установленном порядке решения о бюджете городского округа План и Сведения при необходимости уточняются учреждением (подразделением) и направляются на утверждение с учетом положений раздела III «Требования к утверждению Плана и Сведений» настоящего Порядка.
Уточнение показателей Плана, связанных с выполнением муниципального задания, осуществляется с учетом показателей утвержденного муниципального задания и размера субсидии на выполнение муниципального задания.
15. Оформляющая часть Плана должна содержать подписи должностных лиц, ответственных за содержащиеся в Плане данные - руководителя учреждения (подразделения) (уполномоченного им лица), руководителя финансово-экономической службы учреждения (подразделения) или иного уполномоченного руководителем лица, исполнителя документа.
16. В целях внесения изменений в План и (или) Сведения в соответствии с настоящим Порядком составляются новые План и (или) Сведения, показатели которых не должны вступать в противоречие в части кассовых операций по выплатам, проведенным до внесения изменения в План и (или) Сведения, а также с показателями планов закупок, указанных в пункте 11.1 настоящего Порядка. Решение о внесении изменений в План принимается руководителем учреждения (подразделения).

[bookmark: sub_300]III. Требования к утверждению Плана и Сведений

[bookmark: sub_1021]17. План муниципального автономного учреждения (План с учетом изменений) утверждается руководителем муниципального автономного учреждения на основании заключения наблюдательного совета автономного учреждения.
18. План муниципального бюджетного учреждения (План с учетом изменений) утверждается руководителем муниципального бюджетного учреждения.
[bookmark: sub_1023]19. План подразделения (План с учетом изменений) утверждается руководителем учреждения.
20. Сведения, указанные в 12 настоящего Порядка, сформированные учреждением, утверждаются главным распорядителем средств бюджета городского округа Кинешма.
Сведения, указанные в пункте 12 настоящего Порядка, сформированные учреждением для подразделения, утверждаются учреждением.
21. Утверждение Плана и Сведений на очередной финансовый год (на очередной финансовый год и плановый период) осуществляется учреждением в течение 15 рабочих дней после официального опубликования решения о бюджете городского округа на очередной финансовый год (на очередной финансовый год и плановый период).

──────────────────────────────
* Сведения не должны содержать сведений о субсидиях, предоставленных учреждению на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.





Приложение 1 
к порядку составления и утверждения 
плана финансово-хозяйственной деятельности 
муниципальных учреждений 
городского округа Кинешма


«УТВЕРЖДЕНО»
_____________________________________
Должность лица, уполномоченного утверждать План
__________________
(подписи)
«_____»___________20__ г.


План финансово-хозяйственной деятельности 
на 20___ год и плановый период 20____ и 20_____ годов
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	КОДЫ

	
	
	
	
	
	Форма по КФД
	

	"_____"___________________ 20___г.
	Дата
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Наименование муниципального учреждения (подразделения)
	
	
	по ОКПО
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	ИНН / КПП
	
	
	
	

	Единица измерения: руб.
	
	
	
	

	
	
	
	по ОКЕИ
	

	Наименование органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Наименование главного распорядителя средств бюджета городского округа Кинешма
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Адрес фактического местонахождения муниципального учреждения
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Код по реестру участников бюджетного процесса (УБП)
	
	
	
	



Сведения о деятельности муниципального учреждения
	
	

	1.1. Цели деятельности муниципального учреждения (подразделения) в соответствии с нормативными правовыми актами и уставом учреждения:
	

	1.2. Виды деятельности муниципального учреждения (подразделения), относящиеся к его основным видам деятельности в соответствии с уставом учреждения:
	

	1.3. Перечень услуг (работ), относящихся в соответствии с уставом (положением подразделения) к основным видам деятельности учреждения, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется в том числе за плату
	

	1.4. Общая балансовая стоимость недвижимого муниципального имущества:
	

	1.5. Общая балансовая стоимость движимого муниципального имущества:
	



Таблица 1

Показатели финансового состояния учреждения на___________________________20___г.
(последнюю отчетную дату)

	№ п/п
	Наименование показателя
	Сумма, тыс. руб.

	1
	2
	3

	
	Нефинансовые активы, всего:
	

	
	из них:
недвижимое имущество, всего:
	

	
	в том числе: остаточная стоимость
	

	
	особо ценное движимое имущество, всего:
	

	
	в том числе: остаточная стоимость
	

	
	[bookmark: sub_10816]Финансовые активы, всего:
	

	
	из них:
денежные средства учреждения, всего
	

	
	в том числе:
денежные средства учреждения на счетах
	

	
	
	

	
	денежные средства учреждения, размещенные на депозиты в кредитной организации
	

	
	иные финансовые инструменты
	

	
	дебиторская задолженность по доходам
	

	
	дебиторская задолженность по расходам
	

	
	[bookmark: sub_108113]Обязательства, всего:
	

	
	из них:
долговые обязательства
	

	
	кредиторская задолженность:
	

	
	в том числе:
просроченная кредиторская задолженность
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Таблица 2
[bookmark: sub_1008201]Показатели по поступлениям и выплатам учреждения на _________________________________________________________ 20 _ г.

	Наименование показателя
	Код строки
	Код по
бюджетной классификации
Российской
Федерации
	Объем финансового
	обеспечения, руб. (с точностью до двух знаков после запятой - 0,00)

	
	
	
	всего
	в том числе:

	
	
	
	
	субсидия
на финансовое
обеспечение
выполнения
муниципального
задания
	субсидии,
предоставляемые
в соответствии с
абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного
кодекса
Российской
Федерации
	субсидии
на
осуществление
капитальных
вложений
	средства
обязательного
медицинского
страхования
	поступления от
оказания услуг
(выполнения работ)
на платной основе
и от иной
приносящей доход
деятельности

	
	
	
	
	
	
	
	
	всего
	из них гранты

	[bookmark: sub_100820]1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Поступления от доходов, всего:
	[bookmark: sub_100821]100
	X
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе: доходы от собственности
	[bookmark: sub_100822]110
	
	
	X
	X
	X
	X
	
	X

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	доходы от оказания услуг, работ
	[bookmark: sub_100823]120
	
	
	
	X
	X
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	доходы от
штрафов,
пеней, иных сумм
принудительного
изъятия
	[bookmark: sub_100824]130
	
	
	X
	X
	X
	X
	
	X

	безвозмездные
поступления от
наднациональных
организаций,
правительств
иностранных
государств,
международных
финансовых
организаций
	[bookmark: sub_100825]140
	
	
	X
	X
	X
	X
	
	X

	иные субсидии, предоставленные из бюджета
	[bookmark: sub_100826]150
	
	
	X
	
	
	X
	X
	X

	прочие доходы
	[bookmark: sub_100827]160
	
	
	X
	X
	X
	X
	
	

	доходы от операций с активами
	[bookmark: sub_100828]180
	X
	
	X
	X
	X
	X
	
	X

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Выплаты по расходам, всего:
	[bookmark: sub_100829]200
	X
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе на: выплаты персоналу всего:
	[bookmark: sub_108210]210
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: sub_108211]из них:
оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда
	211
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: sub_108212]социальные и иные выплаты населению, всего
	220
	
	
	
	
	
	
	
	

	из них:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: sub_108213]уплату налогов, сборов и иных платежей, всего
	230
	
	
	
	
	
	
	
	

	из них:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: sub_108214]безвозмездные
перечисления
организациям
	240
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: sub_108215]прочие расходы (кроме расходов на закупку товаров, работ, услуг)
	250
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: sub_108216]расходы на закупку товаров, работ, услуг, всего
	260
	X
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: sub_108217]Поступление финансовых активов, всего:
	300
	X
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: sub_108218]из них: увеличение остатков средств
	310
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: sub_108219]прочие поступления
	320
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: sub_108220]Выбытие финансовых активов, всего
	400
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: sub_108221]Из них: уменьшение остатков средств
	410
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: sub_108222]прочие выбытия
	420
	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: sub_108223]Остаток средств на начало года
	500
	X
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: sub_108224]Остаток средств на конец года
	600
	X
	
	
	
	
	
	
	



Таблица 2.1 

Показатели выплат по расходам на закупку товаров, работ, услуг учреждения (подразделения) на ______________________________________ 20__ г.

	Наименование показателя
	Код строки
	Год
начала
закупки
	Сумма выплат по расходам на закупку товаров, работ и услуг, руб. (с точностью до двух знаков после запятой - 0,00

	
	
	
	всего на закупки
	в том числе:

	
	
	
	
	в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения государственных и
муниципальных нужд"
	в соответствии с Федеральным законом от 18 июля 2011 г.
№ 223-ФЗ "О закупках товаров,
работ, услуг отдельными видами
юридических лиц"

	
	
	
	на 20_г.
очередной
финансовый
год
	на 20__г.
1-ый год
планового
периода
	на 20__г.
2-ой год
планового
периода
	на 20__г.
очередной
финансовый
год
	на 20__г.
1-ый год
планового
периода
	на 20__г.
2-ой год
планового
периода
	на 20__г.
очередной
финансовый
год
	на 20__г.
1 -ый год
планового
периода
	на 20__г
1-ый год
планового периода

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Выплаты по
расходам на закупку товаров, работ, услуг всего:
	0001
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	на оплату
контрактов
заключенных
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	до начала
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	очередного финансового
	1001
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	года:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	на закупку товаров работ, услуг по году начала закупки:
	2001
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




Таблица 3

Сведения о средствах, поступающих во временное распоряжение учреждения (подразделения)
на __________________________________________________ 20__г.
(очередной финансовый год)

	Наименование показателя
	Код строки
	Сумма (руб., с точностью до двух знаков после запятой - 0,00)

	1
	2
	3

	Остаток средств на начало года
	010
	

	Остаток средств на конец года
	020
	

	Поступление
	030
	

	
	
	

	Выбытие
	040
	

	
	
	



Таблица 4 
Справочная информация
	Наименование показателя
	Код строки
	Сумма (тыс. руб.)

	1
	2
	3

	Объем публичных обязательств, всего:
	010
	

	Объем бюджетных инвестиций (в части переданных полномочий муниципального заказчика в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации), всего:
	020
	

	Объем средств, поступивших во временное распоряжение, всего:
	030
	

















[bookmark: sub_1101]
Приложение 2
к порядку составления и утверждения 
плана финансово-хозяйственной деятельности 
муниципальных учреждений 
городского округа Кинешма

УТВЕРЖДАЮ
_______________________________________
(руководитель главного распорядителя 
средств бюджета городского округа Кинешма)
__________________________________
(подпись)   (расшифровка подписи)
                                     «___»_____________________20__ г.

[bookmark: sub_101383]СВЕДЕНИЯ ОБ ОПЕРАЦИЯХ С ЦЕЛЕВЫМИ СУБСИДИЯМИ, ПРЕДОСТАВЛЕННЫМИ 
МУНИЦИПАЛЬНОМУ УЧРЕЖДЕНИЮ НА 20__ Г.
	
	КОДЫ

	[bookmark: sub_101385]
	
	Форма по ОКУД
	0501016

	
	
	Дата
	

	[bookmark: sub_1102]Муниципальное учреждение
	______________
	по ОКПО
	

	
	ИНН/КПП
	
	Дата представления предыдущих Сведений
	

	Наименование бюджета
	
	по ОКТМО
	

	[bookmark: sub_1103]Наименование органа, осуществляющего
	
	
	

	функции и полномочия учредителя
	
	Глава по БК
	

	[bookmark: sub_1104]Наименование органа, осуществляющего
	
	
	

	ведение лицевого счета
	
	по ОКПО
	

	Единица измерения: руб. (с точностью до
 второго десятичного знака)
	по ОКЕИ
	

	_____________________________________
  (наименование иностранной валюты)
	по ОКВ
	

	
	

	Остаток средств на начало года
	



	[bookmark: sub_1110]Наименование субсидии
	Код
субсидии
	Код по бюджетной классификации Российской Федерации
	Код
объекта
ФАИП
	Разрешенный к использованию остаток субсидии прошлых лет на начало 20__ г.
	Суммы возврата дебиторской задолженности прошлых лет
	Планируемые

	
	
	
	
	код
	сумма
	код
	сумма
	поступления
	выплаты

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	
	х
	
	
	

	Номер страницы
	

	Всего страниц
	


Руководитель  ___________________ _________________________
                                     (подпись)        (расшифровка подписи)
[bookmark: sub_1105]Руководитель финан-
сово-экономи-
ческой службы ___________________ _________________________
                                       (подпись)        (расшифровка подписи)
Ответственный
исполнитель ___________ _________ _____________________ _________
                              (должность) (подпись) (расшифровка подписи) (телефон)
"____"________________ 20__ г.

┌ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ┐
      ОТМЕТКА ОРГАНА, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕГО ВЕДЕНИЕ ЛИЦЕВОГО СЧЕТА,
│                   О ПРИНЯТИИ НАСТОЯЩИХ СВЕДЕНИЙ                 │
 Ответственный
│исполнитель ___________ _________ _____________________ _________│
             (должность) (подпись) (расшифровка подписи) (телефон)
│"____"_____________________ 20__ г.                              │
└ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ─ ┘
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[bookmark: _GoBack]Расчеты
(обоснования) к плану финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения

[bookmark: sub_2100]1. Расчеты (обоснования) выплат персоналу (строка 210) 
Код видов расходов _________________________________________________________________________ ____________

Источник финансового обеспечения ________________________________________________________________________

[bookmark: sub_2101]1.1. Расчеты (обоснования) расходов на оплату труда

	N п/п
	Должность,
группа должностей
	Установленная
численность,
единиц
	Среднемесячный размер оплаты труда на одного работника, руб.
	Ежемесячная надбавка к
должностному окладу, %
	Районный коэффициент
	Фонд оплаты
труда в год, руб.
(гр. 3 х гр. 4 х
(1+гр. 8/100)
х гр. 9х 12)

	
	
	
	всего
	в том числе:
	
	
	

	
	
	
	
	по должностному окладу
	по выплатам
компенсационного
характера
	по выплатам
стимулирующего
характера
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого:
	X
	
	X
	X
	X
	X
	X
	




[bookmark: sub_2102]1.2. Расчеты (обоснования) выплат персоналу при направлении в служебные командировки

	N п/п
	Наименование расходов
	Средний размер выплаты
на одного работника в
день, руб.
	Количество
работников,
чел
	Количество дней
	Сумма, руб.
(гр. 3 х гр. 4 х гр. 5)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Итого:
	X
	X
	X
	



[bookmark: sub_2103]1.3. Расчета (обоснования) выплат персоналу по уходу за ребенком

	N п/п
	Наименование расходов
	Численность
работников,
получающих пособие
	Количество
выплат в год на
одного работника
	Размер
выплаты
(пособия) в
месяц, руб.
	Сумма, руб.
(гр. 3 х гр. 4 х
гр. 5)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Итого:
	X
	X
	X
	



[bookmark: sub_2104]1.4. Расчеты (обоснования) страховых взносов на обязательное страхование в Пенсионный фонд Российской Федерации, в Фонд социального страхования Российской Федерации, в Федеральный фонд обязательного медицинского страхования

	N п/п
	Наименование государственного внебюджетного фонда
	Размер базы
для начисления
страховых
взносов, руб.
	Сумма
взноса,
руб.

	1
	2
	3
	4

	[bookmark: sub_21041]1
	Страховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации, всего
	X
	

	[bookmark: sub_210411]1.1.
	в том числе: по ставке 22,0%
	
	

	[bookmark: sub_210412]1.2.
	по ставке 10,0%
	
	

	[bookmark: sub_210413]1.3.
	с применением пониженных тарифов взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации для отдельных категорий плательщиков
	
	

	[bookmark: sub_21042]2
	Страховые взносы в Фонд социального страхования Российской Федерации, всего
	X
	

	[bookmark: sub_210421]2.1.
	в том числе: обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством по ставке 2,9%
	
	

	[bookmark: sub_210422]2.2.
	с применением ставки взносов в Фонд социального страхования Российской Федерации по ставке 0,0%
	
	

	[bookmark: sub_210423]2.3.
	обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний по ставке 0,2%
	
	

	[bookmark: sub_210424]2.4.
	обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний по ставке 0, ___ %*
	
	

	[bookmark: sub_210425]2.5.
	обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний по ставке 0, ___ %*
	
	

	[bookmark: sub_21043]3
	Страховые взносы в Федеральный фонд обязательного медицинского страхования, всего (по ставке 5,1%)
	
	

	
	Итого:
	X
	



_____________________________
[bookmark: sub_3333]* Указываются страховые тарифы, дифференцированные по классам профессионального риска, установленные Федеральным законом от 22 декабря 2005 г., № 179-ФЗ "О страховых тарифах на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний на 2006 год" 

[bookmark: sub_2200]2. Расчеты (обоснования) расходов на социальные и иные выплаты населению

Код видов расходов ______________________________________________________
Источник финансового обеспечения _________________________________________

	N п/п
	Наименование показателя
	Размер одной выплаты, руб.
	Количество выплат в год
	Общая сумма выплат, руб. (гр. 3 х гр. 4)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Итого:
	X
	X
	



[bookmark: sub_2300]3. Расчет (обоснование) расходов на уплату налогов, сборов и иных платежей

Код видов расходов ______________________________________________________
Источник финансового обеспечения _________________________________________

	N п/п
	Наименование расходов
	Налоговая база, руб
	Ставка
налога,
%
	Сумма исчисленного
налога, подлежащего
уплате, руб.
(гр. 3 х гр. 4/100)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Итого:
	
	X
	



[bookmark: sub_2400]

4. Расчет (обоснование) расходов на безвозмездные перечисления организациям

Код видов расходов ______________________________________________________
Источник финансового обеспечения _________________________________________

	N п/п
	Наименование показателя
	Размер одной выплаты, руб.
	Количество выплат в год
	Общая сумма выплат, руб. .(гр. 3 х гр. 4)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Итого:
	X
	X
	



[bookmark: sub_2500]5. Расчет (обоснование) прочих расходов
(кроме расходов на закупку товаров, работ, услуг)

Код видов расходов ______________________________________________________
Источник финансового обеспечения _________________________________________

	N п/п
	Наименование показателя
	Размер одной выплаты, руб.
	Количество выплат в год
	Общая сумма выплат, руб. (гр. 3 х гр. 4)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Итого:
	X
	X
	




[bookmark: sub_2600]6. Расчет (обоснование) расходов на закупку товаров, работ, услуг

Код видов расходов ______________________________________________________
Источник финансового обеспечения _________________________________________


[bookmark: sub_2601]6.1. Расчет (обоснование) расходов на оплату услуг связи

	N п/п
	Наименование расходов
	Количество номеров
	Количество
платежей в
год
	Стоимость
за единицу,
руб.
	Сумма,
Руб. (гр. 3 х
гр. 4х
гр.5)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Итого:
	X
	X
	X
	



[bookmark: sub_2602]

6.2. Расчет (обоснование) расходов на оплату транспортных услуг

	N п/п
	Наименование расходов
	Количество
услуг перевозки
	Цена услуги
перевозки,
руб.
	Сумма, руб. (гр. 3 х гр.4)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Итого:
	
	
	



[bookmark: sub_2603]6.3. Расчет (обоснование) расходов на оплату коммунальных услуг

	N п/п
	Наименование показателя
	Размер
потребления
ресурсов
	Тариф (с учетом НДС), руб
	Индексация, %
	Сумма, руб.
(гр. 4 х гр. 5 х
гр.6)

	1
	2
	4
	5
	6
	6

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Итого:
	X
	X
	X
	



[bookmark: sub_2604]6.4. Расчет (обоснование) расходов на оплату аренды имущества

	N п/п
	Наименование показателя
	Количество
	Ставка
арендной
платы
	Стоимость
с учетом НДС,
руб.

	1
	2
	4
	5
	6

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Итого:
	X
	X
	X



[bookmark: sub_2605]6.5. Расчет (обоснование) расходов на оплату работ, услуг по содержанию имущества

	N п/п
	Наименование расходов
	Объект
	Количество
работ
(услуг)
	Стоимость
работ (услуг),
руб.

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Итого:
	X
	X
	



[bookmark: sub_2606]6.6. Расчет (обоснование) расходов на оплату прочих работ, услуг

	N п/п
	Наименование расходов
	Количество договоров
	Стоимость услуги, руб.

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Итого:
	X
	



[bookmark: sub_2607]6.7. Расчет (обоснование) расходов на приобретение основных средств, материальных запасов

	N п/п
	Наименование расходов
	Количество
	Средняя стоимость, руб.
	Сумма, руб. (гр. 2 х гр. 3)

	
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Итого:
	
	X
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